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EDITORIAL

Vazene ctenarky,
vazenictenar,

prvniletosni &islo casopisu Mosty se
Vam dostava do ruky v dobé, kdy ¢as
ukrojil z nového roku velkou ¢ast. Za
tuto dobu se stalo mnoho zajima-
vych, ale i prekvapivych udalosti. Na-
Stéstijsme zatim uchrdnénirdznych
utok’ a mazeme se vénovat nasim
domdcim problémidm. Jisté mnohé

z Vas prekvapilo prohlaseni pana
prezidenta o inkluzivnim vzdeélavani.
Svym vyjadrenim se prihlasil k mode-
lu oddéleného vzdélavani Zéka a stu-
dent( se zdravotnim postizenim, coz
Jjevzasadnim rozporu se zakladnimi
principy Umluvy OSN o prdvech osob
se zdravotnim postiZzenim a také

s principy, které obhajuje NRZP CR.
Pozadalijsme pana prezidenta

o schlzku, abychom sivysvétlili,
Jak byla jeho slova myslena.

Casopis, ktery se Vdm dostdvd do ru-
kou, opét pfinasi mnoho zajimavych
¢lanka a rozhovord a vérim, Ze z nich
nacerpdte nové informace a stravite
s nim prijemné dny.

Preji Vam pevné zdravi
avsechno dobré.

Vaclav Krasa
predseda NRZP CR
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TEMA: Véclav Krdsa: Podivny postoj
MPSV CR k prohléeni 15. RS NRZP CR
Michal Dvofdk: Dvandcty roénik ceny
MOSTY se skupinou HRADISTAN
Vdclav Krdsa: Rozhovor s mistopfed-
sedou Asociace zaméstnavatell
zdravotné postizenych CR Karlem
Rychtdfem

Hlavni mésto Praha usiluje o vytvdreni
podminek pro zaméstndvdni osob se
zdravotnim postizenim

Jifi Vencl: Jak se z ob&anského
sdruzeni stane spolek?

Vaclav Krdsa: Monitorovdni

Umluvy OSN o prdvech osob

se zdravotnim postizenim

Vdclav Krdsa a Ondfej Folk:

Rozhovor s ministrem pro lidskd prdva
Jifim Dienstbierem

Veronika Dufkovd: Aktudini nabidka
vzdéldvacich kurzl pro socidini pracov-
niky a pracovniky v socidlnich sluzbdch
Radka SvatoSovd:

Okénko do poraden NRZP CR

Vdclav Krdsa:

Vyména prlikaz( TP, ZTP a ZTP/P
TEST pro ovéfeni prakfickych
znalosti v oblasti rodinnych financi
Petr Konéel: Centrum pro zdravotné
postizené Karlovarského kraje

Hana Rabenhauptovd:

Ohlédnuti za Dnem zdravotné
postizenych v Prachaticich

Tomds Pchdlek: Cesta za snem:
Snazime se vytvdret sportovni
projekty, které u nds nemaji obdoby
Petr BEhunek a Bedta Mentznerovd:
Predstavujeme €lenské organizace
NRZP CR

Martina Pfibylovd: Zmény

v psychiatrii — minulost a budoucnost
Jifi G. Soucek: VIGdni vybor pro zdra-
votné postizené ob&any jiz pojednadvo-
cdté slavnostné predal ceny novindrim
Patrik Henel: Velvyslanectvi

Ceské republiky v Rakousku uvedlo
ozvény Mental Power festivalu
Jaroslav Winter: Konference INSPO
2015 s organizaénimi novinkami
Radka SvatoSovd:

Sportovat mizZe kazdy!

Lenka Vanclova:

Rodinné bydleni v komunité pro
zdravotné postizené a opatrovniky
Ivana Makariusovad: Mapovdni
bezbariérovosti mésta Loun

Dita Horochovskd:

Spole¢nost Senior fitnes pomdhd
seniorlim i handicapovanym
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Podivny posto
MPSV CR
k prohlaseni

TEXT: Vaclav Krasa | FOTO: Jan Jirou$ | www.vlada.cz

e Na Republikovém shromazd&ni NRZP CR dne 16. fijna 2014 schvélili delegati
prohlaseni k jednotlivym problematickym oblastem Zivota lidi se zdravotnim
postiZenim. Jeho znéni je k dispozici na webovych strankach www.nrzp.cz.
Timto prohlaSenim jsme oslovili prezidenta republiky, pfedsedy parlamentnich

. politickych stran a pfedsedy Sendtu a Poslanecké snémovny. S povd&kem mohu
uveést, Ze vétsina oslovenych na toto prohldSenireagovala, i kdyZ néktefi pouze
formdlné. Nejobsahlejsi bylo vyjadfeni pfedsedy vlady pana Bohuslava Sobotky.




oto vyjadfeni obsahovalo dva dokumenty.

V jednom byla sdéleni ministerstev Skolstvi

a spravedInosti, ktera Ize povaZovat za ko-
rektni. Druhy dokument obsahoval vyjadfeni MPSV
CR, protoZe mnoho bodl naseho prohlaseni se
dotykalo kompetenci tohoto ministerstva. Vyjadreni
MPSV CR povaZujeme za nekorektni a zavadéjici.
Predsednictvo NRZP CR schvalilo nase stanovisko
k tomuto textu. Pro obsahlost neni mozné dokument
MPSV CR pietisknout v asopise, ale kazdy Gtenaf si
jej maZe vyhledat na webovych strankach www.nrzp.
cz v informaci ¢. 1-2015. Presto povazujeme nase
argumenty za natolik dulezité, Ze s nimi chceme
seznamit vSechny ¢tenare.

VYJADRENI K JEDNOTLIVYM BODUM:

Neni pravdivé tvrzeni MPSV CR, Ze osoba ve III.
stupni ID, kterd nema priznany status osoby, jez
mUZe pracovat za mimoradnych podminek, nemuze
pracovat. Takové tvrzeni nema oporu v zadném prav-
nim predpise. Je dokonce nesmysiné. Osoba, ktera
ma ztratu pracovnich schopnosti 70 %, ma 30 %
vyuZitelného pracovniho potencialu. Tudiz odmitani
vést tyto osoby v evidenci uchazecl o zameéstnani je
diskriminujici. Kazda osoba ma narok na to, aby si
sama rozhodla, zda pfijme zaméstnani, a to i na Gkor
svého zdravi i za cenu ztraty invalidniho dichodu.
Prijemce ID lll. stupné bez statusu osoby, ktera ne-
muZe pracovat za mimoradnych podminek, nema pfi
ukoncéeni zaméstnani narok na podporu v nezamést-
nanosti. To je zasadni znevyhodnéni.

Na prohlaseni delegatt ve véci minimalni mzdy
MPSV CR ani nereagovalo. To sv&d&i o tom, 7e neméa
Zadné argumenty na obhajobu svého postupu v této
zéleZitosti.

Ve véci sniZzeni podpory zaméstnavani osob
zdravotné znevyhodnénych je argumentace MPSV
CR chaoticka a viibec nereaguje na nasi zakladni
pfipominku, pro¢ doslo ke sniZeni této podpory
z8 000 na 5 000 K&. MPSV CR uvedlo, 7e ,omezeni
vySe u 0ZZ na Castku 5 000 K¢ je z dlivodu mensiho
rozsahu zdravotniho omezeni“. Tato argumentace je
vSak nesmysing, to bylo i u pfedchozi Gpravy 0ZZ.
ProtozZe tito lidé maji ztizenu pozici na trhu prace
a nemaji narok na invalidni diichod, je velmi dulezi-
té, aby méli néjakou Sanci byt zaméstnani. Proto je
adekvatni co nejvyssi podpora. Tito lidé, pokud jsou
zameéstnani, tak na odvodech odvedou vSe, co stoji
podpora jejich zaméstnavani. Proto je nesmysiné
snizeni této podpory i z ekonomického hlediska.

Zcela nepfijatelné je tvrzeni MPSV CR, Ze restrikce
davek pro osoby se zdravotnim postizenim byla jednim
z pozadavkd Narodniho planu vytvareni rovnych prilezi-
tosti pro OZP na obdobi 2010 - 2014. MPSV CR sprav-
né uvadi, Ze jsme pozadovali, aby vyhlaska 182/1991
Sbh. byla prevedena do formy zakona, protoZe zakon
ma Vetsi pravni silu a dava tim vétsi pravni jistotu.
Souhlasime také s tvrzenim, Ze Zadny systém nemze
byt neménny. Neni vSak pravda, Ze tak jak byly davky
prevedeny do podoby zakona, se automaticky zvySila

ku na nakup motorového vozidla porad zalezi vyse
prispévku na uvazeni Urednika. VySe prispévku neni
stanovena presné danymi kritérii. Doslo k vyraznému
zUzeni poCtu pomlicek, na které je mozné priznat
prispévek, a tim vlastné také ke snizeni vySe davek.
Celkoveé doslo k vyraznému sniZzeni podpory osob se
zdravotnim postizenim, o éemz sveédci i graf (viz nasle-
dujici stranka), ktery zietelné ukazuje pokles vydajl
na podporu osob se zdravotnim postizenim. Tento graf
jsme objevili nedavno a je pfimo alarmujici.

MPSV CR argumentuije, Ze doslo k navyseni pfi-
spévku na mobilitu oproti minulosti. V pfipadé prispév-
ku na mobilitu byly novou zakonnou Gpravou postizeny
Prispévek byl paradoxné rozsifen i na skupiny osob,
které zpravidla vyuzivaji vefejnou hromadnou dopravu.
Restrikce se dotkla predevsim osob, které vzhledem
ke svému tézkému zdravotnimu postizeni nemohou
pouzivat vefejnou dopravu, a tudiz nevyuZivaji slev
jizdného na prikazy ZTP a ZTP/P. U téchto osob do-
Slo k poklesu ro¢ni vySe prispévku z 9 900 KE v roce
2009 na dnesni vysi 4 800 KE. Je paradoxni, Ze pravé
u této skupiny osob, kterd ma zvySené naklady na
sluzby a zpravidla minimalni moznost vydélku, se stat
chova takto macessky.

Zcela pokrytecka je argumentace MPSV CR ve
véci prispévku na Upravu bydleni. Je pravda, Ze
maximalni vySe prispévku byla vyrazné zvySena,
ale skutecnost je zcela jina. Tim, Ze z pfispévku na
Gpravu bezbariérového bydleni neni mozné uhradit
Zadné zafizovaci predméty (vana, umyvadlo, WC,
dlazba, obklady, vanové baterie a dalSi pfedméty), je
prispévek témér nevyuzitelny. Lze jej vyuzit pouze na
rozSifeni otvoru pro dvefe nebo rozvody siti. Zakonna
Gprava pred reformou umoznovala fadu kompenzac-
nich pomUcek uhradit z verejného zdravotniho pojis-
téni nebo spole¢né uhradit z vefejného zdravotniho
pojisténi a socialni davky, coz dnes jiz neni mozné.
Tim doslo k vyraznému zhorSeni v této oblasti.

Vyjadfeni MPSV CR k socialnim sluzbam nelze
akceptovat. Od schvaleni novely zakona ¢. 108/2006
Sbh., o socialnich sluzbach, nesouhlasime s princi-
pem posuzovani miry zavislosti fyzické osoby podle
schopnosti pravidelné zvladat 10 zakladnich Zivotnich
potfeb. MPSV CR argumentuje, 7e posudkovy |ékaf
hodnoti, zda rozsah dusevnich, mentalnich, télesnych
a smyslovych funkénich schopnosti je dostatecny,
takZe rozpozna, provede a zkontroluje spravnost pro-
vedeni. Chybi vSak zasadni ustanoveni, Zze to musi byt
opakované, dlouhodobé, samostatné a spolehlivé.
Novy systém prevzal a zesilil chyby z minulého systé-
mu. SniZeni vlivu socialni prace napomohlo jesté jeji-
mu prevedeni na Urad prace. Piitom tehdejsi socialni
pracovnici na obcich uz vétSinou méli ucelené pred-
stavy o svych Zadatelich, rozuméli tomu, co jim chybi
pfi uspokojovani jejich potreb. Nejucinnéjsi odpovédi
na socialni nouzi po posouzeni je socialni prace
v misté. Ukolem posudkovych Iékaf(i by mélo byt jen
a pouze posouzeni pric¢inné souvislosti ,nepfiznivého
zdravotniho stavu“ s potfebou podpory pfi socialnim

pravni jistota Zadatelim o davku. Napfiklad u prispév- zaClenovani. Systém nelze vylepsit, protoZe nevystihu- »
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VYVOJ VYDAJU NA DAVKY STATNI SOCIALNi PODPORY A DALSI STATNi
DAVKY A VYVOJ JEJICH PODILU NA HDP V LETECH 1990 - 2012
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je ani zplsob Zivota OZP, ani jejich zplsob
zajistovani potreb, tedy potiebu péce. Chybi
odstupnovani miry pomoci ¢i dohledu. Je
nutné vytvorit takovy systém posuzovani,
jenZ umozni objektivni, nezavislé, kontrolo-
vatelné, efektivni a pritom individualizované
zacileni finanénich prostredkd k prevenci
socialniho vylougeni. MPSV CR uvadi, Ze byla
vytvofena nova metodika, na které se podi-
lely také osoby se zdravotnim postizenim.
Argumentace, Ze osoby se zdravotnim po-
stizenim se podilely na novém metodickém
pokynu, je ale faleSna. Pracovni skupina se
sesla naposledy v ¢ervenci 2014 a metodic-
ky pokyn byl schvalen v listopadu 2014, aniz
by ¢lenové pracovni skupiny méli moznost
se ke kone¢né podobé vyjadfit. Metodicky
pokyn nema silu zakona, ¢imz jsme také pfi
jednanich argumentovali. Pocet pfijemc pfi-
spévku na péci neni zadny relevantni (daj.
Rakouska republika, kterd ma pfiblizné o je-
den a pal milionu obyvatel méné, ma zhruba
o sto tisic vice prijemcl pfispévku na péci.
Skuteénost, Ze pocet prijemc prispévku na
pécCi neustale stoupa, je logicky. Je ziejmé,
Ze starnutim populace budou verejné pro-
stredky stale vice vynakladany na vydaje
k zabezpeceni téchto osob.

Argumentace MPSV CR k naSemu nazoru,
Ze je neprijatelné, aby vySe prispévku nebyla
od prvopocatku valorizovana, je opravdu
zvlastni. Nas argument, Ze vySe prispévku
neodpovida cenovym relacim nakupovanych
sluzeb a udrzuje rodiny, které pecuji o svoje
blizké, v socialni nouzi, je relativizovan tim, ze
prispévek na péci neni zakladnim problémem
socialnich sluzeb. VSem je ziejmé, Ze pravé
tento prispévek je zakladni slozkou k Ghradé
sluzeb a ostatni zdroje jsou doplfikové. Tvrze-

06 MOSTY 01]2015

Zdroj: VU PSV CR

ni MPSV CR, Ze pfispévek neni valorizovan,
protozZe se nejedna o davku zavislou na pfi-
jmu osob, je zcela nesmysiny a postradajici
zakladni logiku. Formulaci, Ze vySe davky
vyplyva ze spolecenského konsenzu, by bylo
také dobré doplnit, kdo s kym se dohodl, Ze
vySe prispévku na péci nebude valorizovana.
Podle naSich zkusenosti pozZaduiji valorizaci
prispévku jak uZivatelé a poskytovatelé slu-
Zeb, tak také jejich zfizovatelé.

Soucasny systém posuzovani ztraty pra-
covnich schopnosti a priznavani invalidnich
dlchodu je zaloZzen na mechanickém posu-
zovani predlozené zdravotni dokumentace
posudkovymi lékafi, aniz by Zadatelé byli
skuteéné posuzovani. Cely posudkovy systém,
ktery je postaven na 450 posudkovych |éka-
fich starsiho véku, je témér pred kolapsem.

MPSV CR neustéle udrZuje tento ve svété
zcela ojedinély systém posuzovani. Nase
upozoriovani na to, Ze cely systém je pretizen
(450 posudkovych Iékarl musi rocné vyho-
tovit témér pul milionu posudk() a kdykoliv
hrozi jeho kolaps, nebere ministerstvo vazné.
MPSV CR tuto véc prakticky nefesi. Je zfejmé,
ale bude lid$téjsi a spravedlivéjsi.

Vyjadieni MPSV CR k prohlaseni delegatd
15. RS NRZP CR k zakonu o koordinované
rehabilitaci je zcela nepravdivé. NRZP CR
nema zadné informace o meziresortni sku-
piné k ,feSeni socialné zdravotniho pomezi“.
Bylo by asi dobré, aby v tomto pracovnim
organu byli také predstavitelé skupin, kte-
rych se ma novy zakon bezprostredné tykat.
Nepravdivé tvrzeni MPSV CR o koordinované
rehabilitaci, které bylo poskytnuto predse-
dovi vlady, spociva ve skutecnosti, ze zakon
o dlouhodobé péci nema nic spole¢ného se
zakonem o koordinované rehabilitaci, a pra-
covnici MPSV CR to velmi dobfe védi. Zakon
o koordinované rehabilitaci ma nastavit
systém tak, aby jednotlivé slozky - zdravotni
rehabilitace, pracovni rehabilitace, vzdélava-
ni, Uprava pracovisté, Gprava bydleni a dalsi,
navratily ob¢ana zpét do produktivniho
Zivota. Tento systém je funkéni v Némecku,
Svycarsku, Rakousku a dalsich zemich.
Nema nic spolecného s dlouhodobou pédi,
ktera ma propojit socialni sluzby a zdravotni
péci, aby oba systémy mohly zajistit co nej-
lepsi podminky pro obcany, ktefi potrebuji
dlouhodobou péci obou systém(l. MPSV CR
v otazce koordinované rehabilitace jedno-
znacéné uvedlo nespravné informace. Dnes
je jisté, Ze prace na této normé bude zcela
zastavena bez toho, aniz by tato skute¢nost
byla néjak osvétlena. ©

~NA REPUBLIKOVEM SHROMAZDENI NRZP CR
16. RIJNRA 2014 SCHVALILI DELEGATI PROHLA-
SENI K JEDNOTLIVYM PROBLEMATICKYM
OBLASTEM ZIVOTA LIDi SE ZDRAVOTNIM PO-
STIZENIM. OSLOVILI JSME JiM PREZIDENTA
REPUBLIKY, PREDSEDY PARLAMENTNICH POLI-
TICKYCH STRAN A PREDSEDY SENATU A POSLA-
NECKE SNEMOVNY. ODPOVED PREDSEDY VLADY
BOHUSLAVA SOBOTKY ZAHRNOVALA I VYJAD-
RENI MPSV CR, KTERE POVAZUJEME ZA NEKO-
REKTNI A ZAVADE]Jici. PREDSEDNICTVO NRZP
CR K TOMUTO TEXTU PRIJALO STANOVISKO.”




KOMERCNI PREZENTACE

ZNATE TUTO PALETU?
JETO LOGO UMELCU
VIALUJICICH USTY A NOHAMA

Umélcimalujiciusty anohamajsoulidé, ktefiurazem, nemocicivrozenou
vadou ztratili tvofivou schopnost rukou. Mnozi z nich jsou upoutdni na
lzko ¢i invalidni vozik. Ve svém kaZdodennim Zivoté jsou zavisli na
pomoci druhych lidi. Tito lidé se vSak nevzdali a navzdory svému osudu
rozvijeji svij umélecky talent a maluji neobvyklym zptisobem.

Stétec vedou Usty nebo nohou. Najde-
me je po celém svété, védi o sobé, jsou
¢leny - nebo stipendisty - Celosvéto-
vého sdruZeni malift malujicich Gsty

a nohama se sidlem v Lichtenstejnsku.
Zakladatelem SdruZeni byl pan Erich
Stegmann, umélec malujici Gsty (od
svych dvou let byl po nemoci ochrnuty
na obé ruce). Byl velmi nadany a mél
velky organizaéni talent. S&m zpocatku
kontaktoval lidi se stejnym postizenim

v rliznych ¢astech svéta. Pocet jeho , ko-
legli“ rostl a dal vzniknout vySe jmenova-
nému SdruZeni malifd v roce 1956.

Postupné pod vedenim Sdruzeni vznikala
ve vice nez 40 zemich svéta naklada-
telstvi, ktera v jednotlivych zemich tyto
malife predstavuiji vefejnosti. V roce 1993
vznikly nakladatelstvi i ve stfedni Evropé
- Polsku, Madarsku a Ceské republice.

Na celém svété znaji lidé malife malu-
jici asty a nohama hlavné z pohlednic

- prani. Umélci predstavuji své prace

v podobé vanocnich a velikonoénich
prani, prani ke slavnostnim prilezitostem
a v kalendafich.

Sjednocujicim motivem a cilem téchto
umélcl bylo a zlistava ukazat verejnosti,
Ze ani ¢lovék s postizenim neni v Zivoté
pasivni, ale tvofi, pracuje dle svych moz-
nosti jako vSichni ostatni lidé. Snazi se

v Zivoté prosadit, pro druhé néco vytvorit,
byt také uzitecny.

Nakladatelstvi, samostatné ¢i se Sdru-
Zenim, organizuji pravidelné vystavy

jejich obrazll - obraz( pinych optimismu
a radosti. KdyZ mame moznost vidét, jak
jsou obrazy vytvareny, vétsinou si inten-
zivnéji uvédomime skutecéné a pravé
hodnoty Zivota.

Na Gzemi Ceskeé republiky praci téchto
malifd predstavuje Nakladatelstvi UMUN
s.I.0., se sidlem v Liberci. Nakladatelstvi
UMUN se nezaméfuije jen na malife ma-
lujici Usty a nohama, ale kontaktuje i jiné
spoluobc&any s télesnym postizenim. Do
své Cinnosti a prace pfi pripravé zasilek
prednostné zapojuje lidi s postizenim.
Dava jim zejména prileZitost domaci
prace, ktera je jimi velmi vyhledavana.

Vedle nabidky prace pro lidi s handica-
pem Nakladatelstvi UMUN podporuje
nékteré socialni projekty zamérené

na zlepSovani zaclenéni téchto lidi do
bé&zného Zivota. Jedna se zejména o pro-
jekty zamérené na poskytovani osobni
asistence a péce pro lidi s postizenim.
Svymi prispévky Nakladatelstvi podpo-
ruje nakup vozidel se specialni Gpravou
pro vozickare v Praze i v jinych méstech
Ceské republiky. V Praze pfispiva na
provoz bezbariérové dopravy, kterou
zabezpecuje Narodni rada zdravotné
postizenych CR.

Takto Nakladatelstvi UMUN naplfiuje

a uskutecnuje mysSlenku, kterou pro-
sazoval zakladatel Sdruzeni malif( pan
A. E. Stegmann jiz v 50. letech 20. stole-
ti. Zapojit lidi s postizenim dle jejich moz-
nosti do prace a umoznit jim vydélavat
penize vlastnim pri¢inénim.

POTESTE SE TAKE VY NEKTERYMI OBRAZKY ZMINENYCH UMELCU!




Dvanacty rocnik

CEN MOSTY

bude se skupinou

HRADISTAN

& Jifrim Pavlicou v Brneé

TEXT: Michal Dverak | FOTO: Dominik Bachiirek | Jan Jirous$




Vice neZ devadesat niavrhii na udéleni cen MOSTY v jejim

12. pokracovani se ke konci loiiského roku seslo u vyhlaSo-
vatele tohoto ocenéni. Posuzovani navrhii probihalo ve dvou
kolech. V prvnim kole vybrala 23. ledna nominaé¢ni komise,
sloZend z €leni predsednictva NRZP CR, pét nejlepSich
navrhi v kaZdé kategorii. Finalisty leto$niho roéniku jsou:

I. KATEGORIE
INSTITUCE VEREJNE SPRAVY

CESKE DRAHY, a.s. - za projekt ,Cestu si objednavam
z pohodli svého domova®“.

JIHOCESKE MUZEUM V CESKYCH BUDEJOVI-
CICH - za zpfistupiiovani sbirek muzea navitévnikim se
zdravotnim postiZzenim a specidlni programy pro ndvstévniky
s poruchami sluchu a zraku a mentalnim postizenim.

MESTO CESKE BUDEJOVICE - za vytvoieni Atlasu pHi-
stupnosti objektil na izemi mésta a jeho elektronické verze.

MESTO PLZEN - za zfizeni bezbariérové dopravy pro ces-
tujici se zdravotnim postiZenim na lince Pizeii - Zblich a za
mozZnost vyuZivat ji nepravidelng, dle potfeb klientl Centra
pobytovych a terénnich socialnich sluZeb Zbiich.

PARDUBICKY KRAJ - za spoluporadani Burzy filantropie.

etosni vitézové budou vyhla-

Seni 19. bfezna od 15.00

hodin v Kongresové hale
OREA Hotelu Voronéz v Brné. Pa-
tronkou ceremonialu bude stejné
jako pfi minulych rocnicich Livia
Klausova, ktera se G¢astni predavani
cen nepretrzité od roku 2007. Za-
Stitu nad letoSnim roénikem prevzal
JUDr. Michal Hasek, hejtman Jiho-
moravského kraje. a Ing. Petr Vokral,
primator mésta Brna. Kraj spolecné
s méstem jsou hlavnimi partnery
12. roéniku. Moderatorem slavnost-
niho odpoledne bude Ales Cibulka
a béhem ceremonialu vystoupi Lada
Kerndl, Tereza Kerndlova a skupina
HRADISTAN & Jifi Pavlica. Part-
nery 12. ro¢niku jsou spoleénost
OPEL CS, cestovni kancelar Vitkovice
Tours a Cirkevni stfedni zdravotnicka
Skola, s.r.o., Grohova.

g &
p Lo = ko itbrens
Jihomoravsky kraj
15 let pro Vas = C Ces)

Il. KATEGORIE

NESTATNI SUBJEKT

ALTECH, spol. s r.o0. - za vyvoj a vjrobu
schodistové plosiny ZP2-300-LP11 uréené pro
nastup a vystup osob na vozicku do a z viaku.

CESTA ZA SNEM, o.s. - za projekt
,Opel Handy Cyklo Maraton 2014“.

CESKA ASOCIACE PARAPLEGIKU -
CZEPA - za projekt ,VozejkMap®.

INTEGRACNI FITNESS CLUB - za vjvoj
a vyrobu unikétni fady posilovacich strojl
uréenych pro cviceni osob na voziku.

METROPOLITNi UNIVERZITA PRAHA,
0.p.s. - za program ,Skola bez bariér”.

PRIJMETE POZVANI NA AKCI

Vstup je zdarma, svoji Gicast vSak musite pisemné potvrdit do 12. 3. 2015

na e-mailové adrese m.dvorak@nrzp.cz.

CENY MOSTY

1Il. KATEGORIE
OSOBNOST HNUTI
0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

Hasto Michal, ¢len Sportovniho klubu
voziCkart Pardubice NEZLOMENI - za
celoZivotni neziStnou praci pro zlepSeni Zivota
osobam se zdravotnim postizenim.

Hradilkova Terezie, zakladatelka a pro-
pagatorka rané péce - terénni sluzby pro
rodiCe déti s postiZzenim - za zaloZeni sluzby
rana péce pro rodiny déti se zdravotnim posti-
7enim a jeji rozsiteni po celé Ceské republice.

Hrda Jana (in memoriam) - za mnohaleté
profesionalni dsili a mimofadny pfinos pfi
prosazovani osobni asistence pro osoby se
zdravotnim postizenim.

Jelinkova Miroslava, predsedkyné
obc¢anského sdruzeni Autistik - za celo-
Zivotni praci a pomoc osobam s poruchami
autistického spektra.

Pacesova Ota, zakladatelka Klubu pra-
tel Cervenobilé hole - za aktivni a vytrvalou
praci s hluchoslepymi lidmi.

NRZP CR zacala v roce 2003

s pravidelnym vyhlasovanim ceny
MOSTY v zajmu podpory aktivit
pfispivajicich ke zlepseni postave-
ni osob se zdravotnim postiZzenim
v Ceské republice. Cena je udé-
lovana za mimoradnou aktivitu
nebo ¢in ve prospéch osob se
zdravotnim postiZzenim, letos

ve trech kategoriich. Novinkou
12. roéniku je Cena Opel za zaslu-
hu o integraci osob se zdravotnim
postiZzenim, kterou udéli zastupce
spolecnosti Opel na zaveér slav-
nostniho odpoledne.
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TEXT: Vaclav Krasa | FOTO: archiv Karla Rychtare

Lidem, ktefiutrpéli uraz, by méla byt poskytnuta v€asna a ko-
ordinovana pomoc. Teprve pak ma pfijit na fadu rozhodnuti

o invalidnim dlichodu a ddvkéach. V sou¢asné praxi je to bohu-
Zel obracené a prace je takovému ¢lovéku hleddana po mnoha
mésicich nebo letech pasivity. Zaméstnavatel neni v roli part-
nera, trpi pfedsudky a nema se s kym poradit. Tak zhodnotil

v rozhovoru pro Mosty nynéjsi situaci v oblasti zaméstnavani
lidi s handicapem Karel Rychtaf, feditel odboru ZZP Svazu
Ceskych a moravskych vyrobnich druZstev a mistopfedseda
Asociace zaméstnavatel® zdravotné& postiZenych CR.

Co vas privedlo k praci ve prospéch
lidi se zdravotnim postizenim?
Nevéfim na osud, ale véechno asi neni
jen ndhoda. KdyzZ jsem se nékdy v roce
1984 rozhodoval mezi nékolika nabidkami
kam dal, rozhodl jsem se pro Brnénskou
Drutévu, kde jsem zacal jako obycejny
referent - shodou okolnosti jsem se rych-
le stal vedoucim fizeni vyroby a zakratko
vyrobnim $éfem Sesti zavodu s 800 za-
meéstnanci, z nichz vétsSinu tvorily osoby
se zdravotnim postizenim. Prisel rok 1989
a snad jako jediny z top managementu
jsem byl ,politicky a prestizné neposSkoze-
ny“... Predsedou druzstva jsem byl od roku
1990 az do roku 1996 - téch Sest let bylo
docela naroc¢nych. Jisté se da pochopit, ze
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po téchto letech si ¢lovék uvédomi spous-
tu souvislosti - které nejen pochopi, ale
dostanou se mu ,pod kizi“. Pak jsem si
uvédomil, Ze je ¢as pro zménu, a odesel
jsem po malé prestavce zastupovat skupi-
nu cca 50 druzZstev podobnych Brnénské
Drutévé do Svazu ¢eskych a moravskych
vyrobnich druZstev. ZkuSenosti z praxe mi
umoznuji dodnes zastupovat tyto zamést-
navatele vice nez 50% osob se zdravotnim
postizenim v rdmci AZZP CR, dal$ich sdru-
Zeni podnikateld, tripartity, viadniho vybo-
ru a dalSich nevladnich organizaci, kde se
snazim porozumét mysleni vSech Gcast-
nikd tripartitnino dialogu a hledat feseni,
kterd pomohou zménit nebo zlepsit systém
rehabilitace a podpory zaméstnavani OZP.

MiSTOPREDSEDA
ASOCIACE ZAMESTNAVATELU
ZDRAVOTNE POSTIZENYCH CR

KAREL
B RYCHTAR:

Proces rehabilitace
je treba obratit

Dlouho se zajimam také o socialni podni-
kani, které povazuji samozrejmé za budou-
ci prilezitost pro seberealizaci OZP.

Jak se vyrovhavate s namitkami,

Ze sam nepatrite mezi zdravotné
postizené, muzete jim rozumét?
Zpocatku jsem tento ,handicap“ obcas
vnimal a citil. Ale pochopil jsem, Ze vSe je
zaloZeno na vzajemné duvére a férovém
jednani. Néktefi postiZzeni spolupracovnici
dokazou byt hodné vdécéni, pokud tak jed-
nate, ale i hodné zli a nepratelsti, pokud
ztratite jejich divéru néjakym ,faulem®.
Po urcité dobé jsem se nejen naudil jim
rozumét, ale prestal jsem to vnimat jako
problém. Jsme vSichni ,original“, jen na
nékom je to vic vidét.

V ¢em vidite prekazky pracovni
integrace lidi se ZP v CR?

Je toho hodné, v éem zaostavame za vy-
spélejSimi zemémi. PredevSim je nutné
obratit proces rehabilitace. Poskytnout
nebo nabidnout lidem, ktefi se po nemoci
nebo po Urazu chtéji vratit do normalniho
Zivota, véasnou a koordinovanou pomoc
a podporu, teprve kdyZ to nejde, rozhod-
nout o invalidnim ddGchodu a davkach,
trvalych sluzbach. Uz pfrilis dlouho to u nas
funguje obracené: ¢lovéku po tézkém
Urazu nebo nemoci je vyméren duchod,
davky, po mnoha mésicich nebo letech



pasivity mu pak hledame a nabizime praci.
Zaméstnavatel neni v roli partnera sluzeb
zaméstnanosti, ale ,povinného zamést-
navatele“, ktery o potencialniho zamést-
nance moc nestoji, protoZe nic nevi o jeho
skuteéném potencialu pracovat, trpi pred-
sudky a nema se s kym prakticky poradit.
Nechce dalsi problém.

Namisto abychom pouZivali selsky
rozum - pouzivame nastroje aktivni poli-
tiky zaméstnanosti. Tento pojem bohuzel
v praxi znamena Gcelové vazané penize na
néco, co u fady uchazecl se ZP pripomi-
na predpis I€kU bez diagnostiky. Adminis-
trativni postupy jsou ¢asto nestravitelné
pro normalniho podnikatele. Stat a jeho
organizace nejdou pfikladem. Malo mo-
tivovani lidé, ktefi uz nevéri tomu, ze by
jim (zdanéna) prace za ddstojnou mzdu
nahradila ,jisté“ pfijmy z dlchodu a davek.
Posudkovy systém, ktery tresta aktivni,
ktefi se snaZi seberealizovat, a ve svém
dusledku podporuje ty pasivni.

Co se pro to da realné délat?

Nelze zaménovat posouzeni pro priznani
invalidity nebo zdravotniho znevyhodnéni
se skute¢nou diagnostikou - posouzenim
moznosti pracovat, pracovni rekoman-
daci nebo prosté doporuéenim sméru
osobniho a profesniho rozvoje. To sa-
moziejmé nejde délat od stolu nebo jen
z lékarskych zprav. Zaméstnani hleda
osobnost, nikoli stroj. Idealné by ve sloZi-
téjSich pripadech mél spolupracovat Iékar
s psychologem (socialnim pracovnikem)
a se zaméstnavatelem nebo odbornikem,
ktery se orientuje v realné situaci na trhu
prace v misté ¢i regionu.

Kromé koordinace rehabilitace je
potfebné spolupracovat se vstficnymi za-
méstnavateli dlouhodobé, jednat s nimi
jako s partnery. Pomahat jim resit praktic-
ké problémy s komunikaci a odstranova-
nim bariér, které c¢asto plynou z predsudku
a deformovaného vnimani problému. Rozu-
mét jejich svétu a mysleni.

Navrhli jsme néco, co podle naseho na-
zoru prekonava stavajici prekonany systém
podpory, jedname o tom s Ministerstvem
prace a socialnich véci. Jednani jsou
konstruktivni, ale obtizna a pomala. Prilis
dlouho se vzdaloval realny trh prace a jeho
potfeby od stereotypl a neduhl dnesni-
ho systému. Proto uz odmitame drobné
legislativni zmény, chceme systémové
feSeni, kde zaméstnavatel bude partne-
rem sluzeb zaméstnanosti a do procesu
rehabilitace budou koordinované zapojeni
vSichni potfebni partnefi. Véetné napfiiklad
obci a mést, které mohou udélat mnohem

vic. Nelze tady podrobné rozebirat jed-
notlivé navrhy, ale jde o posileni pozitivni
motivace OZP, zaméstnavatelll i dalSich
zainteresovanych partner(, diferencovany
pfistup k podpore, o rozliseni skute€ného
zaméstnani a socialné pracovni terapie.
Chtél bych jen zdUraznit, Ze zakladem zmé-
ny je dlivéra - samotnych lidi s postizenim,
zaméstnavatelll a paradoxné i kompetent-
nich odbornik( ministerstva ¢i Gfadu prace
- ta se nebuduje snadno a rychle. Je ale
nejvyssi Cas zadit.

Co schazi (nebo prebyva) nasemu
trhu prace, aby mohl pfirozené
pracovat s lidmi se ZP i s dalSimi
typy znevyhodnéni?

Odpovim obracené. Pfebyva mnoho
predsudk( a bariér spiSe v mySleni nez

v komunikaci a technickych prekazkach.
Duraz je kladen spi$ na formalni postupy

ROZHOVOR

pokud jsou prispévky spojeny s fadou
slozitych procedur a tfeba i zavazk( na
nékolik let dopredu.

VZijte se do role zaméstnavatele - pod-
nikatele, ktery musi pfedevsim zajistit
odbyt, chod podniku, provozni finance,
technicky a investi¢ni rozvoj, stavi na kli-
¢ovych lidech. Jaky musi mit motiv, aby
se rozhodl ,pridélat si starosti“, pfijmout
¢lovéka s postizenim, o kterém vi velmi
malo, a riskovat tfeba naruseni vztah
v pracovnich tymech. On nevi nic o disled-
cich postiZeni, o povahovych vlastnostech
nového zaméstnance ani o tom, jaké muze
mit problémy na pracovisti. Pfesto tako-
vych vstficnych zaméstnavatell pFibyva,
snazime se nasSe know-how nabidnout
i jim. Spolupracovali jsme na nékolika pro-
jektech praktického zamé&feni, s NRZP CR
i dalSimi partnery, vznikla spousta uZzite¢-
nych pomucek, doporuceni, pfikladd dobré

.PREDEVSiM JE NUTNE OBRATIT PROCES
REHABILITACE. POSKYTNOUT NEBO
NABIDNOUT LIDEM, KTERIi SE PO NEMOCI NEBO
PO URAZU CHTEJi VRATIT DO NORMALNiHO
ZIVOTA, VCASNOU A KOORDINOVANOU

POMOC A PODPORU, TEPRVE KDYZ TO

NEJDE, ROZHODNOUT O INVALIDNIM

DUCHODU A DAVKACH, TRVALYCH SLUZBACH.”

nez na reSeni pricin a podstaty problé-
mu. Administrativa likviduje iniciativu.
Schazi predevsim prakticka pomoc

a dlvéra. MliZe za to ¢asteCné spousta
nesvaru, které se rozmohly v poslednich
letech. Zneuzivani systému podpory, na
které jsme neuméli najit recept, protoze
nebyla odvaha a politicka vile ke sku-
teCnym zménam.

Spole¢nym jmenovatelem Gc¢inné pod-
pory zaméstnavani OZP je individualni pfi-
stup. V prostfedi zaméstnavatelll - napfi-
klad ¢lend AZZP CR nebo SCMVD, si s tim
vime rady - je to dlouholeta zkuSenost
a praxe, kterd umoznuje optimalné vyuzit
schopnosti lidi, asto i téZce postiZzenych
pro smysluplnou praci. Takové know-how
vSak logicky chybi zaméstnavatelim na
bézném trhu prace. Na rozdil od naSich
bidnout pomoc v praktické roviné. Neni
u nas fond podpory ani odborna sit, na
kterou by se mohli obratit. Penize nestadi,

praxe a program( vzdélavani. Jen mame
trochu pocit, Ze stale suplujeme roli statni
politiky zaméstnanosti.

Pozitivni je, Ze je v poslednich letech
citit zajem podnik( - zaméstnavateld.
Soucasti projevi spolecenské odpovéd-
nosti podnikani je i zaméstnavani znevy-
hodnénych, hlavné OZP. Neméli bychom
tuto prilezitost promeskat a méli bychom
umét jim vyjit vstfic.

Jakou $anci ma podle vas v CR
socialni podnikani?
Socialni podnikani je pojem, jehoZ obsah
je chapan rzné, ¢asto zjednodusené nebo
zkreslené. Jako svaz druZstev jsme se s nim
setkali v zahraniéi uz pred mnoha lety, prvni
projekty jsme zkusili uz v letech 2005 - 8,
teprve v poslednich letech dochazi k uznani
jeho role a potencidlu i u nas.

Co je dllezité védét - jedna se o sku-
teéné podnikani se véemi jeho soucastmi,
problémy a riziky, neni to ,hra na podnika-
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ni“ nebo jakasi ,jina socialni sluzba“, jak
Gasto slySime. Od béZzného podnikatele
se lisi jen cilem snaZeni, pofadim hodnot,
které jsou v podniku respektovany a uzna-
vany. Zakladatelé/c¢lenové si vétSinu pfi-
padného zisku nerozdéli, ale investuji do
prospésnych cilli nebo rozvoje podnikani.
Vétsi roli hraji vztahy k okoli, napf. ke ko-
munité nebo spolupracujicim subjektim.
Socialni podniky nemusi byt jen integracni
- zamérené primarné na vytvareni pracov-
nich mist pro znevyhodnéné.
Spolupracujeme nyni na navrhu prvni
legislativni normy - jakéhosi zastfeSe-
ni pojma, které by vytvorilo zaklad pro
budouci podporu socialniho podnikani.
Samozfejmé se podita i s grantovou pod-
porou v ramci operacnich program EU
2015-20. Pokud ale nebude provazena siti
praktické podpory (po vzoru osvédéenych
zahrani¢nich modeld), kterou doporucila
i analyza ukoncenych program( podpory
v letech 2009-13, bude znovu malo efek-
tivni a Gspésna.

.JE POTREBA PRIPRAVIT NOVA
PRAVIDLA, VZAJEMNE PROPO-
JENA A KOORDINOVANA, ZALO-
ZENA NA POZITIVNI MOTIVACI,
ODMENE ZA AKTIVITU (ZA-
MESTNAVATELU 1 0SOB SE ZP)
A NA SANKCICH ZA PASIVITU.
SAMOZREJME INDIVIDUALNE,
S RESPEKTOVANIM OBJEKTIV-
NIiCH MOZNOSTI A DISPOZIC.”

Co je podle vaseho nazoru

dnesni prioritou?

Zménit zplsob mysleni a pristupu k celé
Siroké problematice zaclenovani lidi se
zdravotnim postiZzenim, kde zaméstnani je
statni spravé resortni bariéry (koordinace
rehabilitace). Vzbudit divéru jak u zamést-
navatelU, tak i u samotnych OZP (ktefi
Casto rezignuiji, zvoli ,pohodInéjsi, ale jis-
téjSi cestu®).

K tomu je potfeba pfipravit nova pravi-
dla, vzajemné propojena a koordinovana,
zaloZena na pozitivni motivaci, odméné
za aktivitu (zaméstnavatell i osob se ZP)
a na sankcich za pasivitu. Samoziejmé
individualné, s respektovanim objektivnich
moznosti a dispozic.

Vytvofit strukturu nabizejici praktic-
kou podporu zaméstnavatellim - tim
mUze teprve dojit k nastartovani pra-
covnich rehabilitaci a dalSich moZnosti.
Vtahnout vstficné zaméstnavatele do
pfipravy a realizace takovych programu,

~JE POTREBA SPOLUPRACOVAT SE

VSTRICNYMI ZAMESTNAVATELI DLOUHODOBE,

JEDNAT S NIMI JAKO S PARTNERY.

POMAHAT JIM RESIT PRAKTICKE PROBLEMY
S KOMUNIKACI A ODSTRANOVANIM BARIER,
KTERE CASTO PLYNOU Z PREDSUDKU

A DEFORMOVANEHO VNIMANI PROBLEMU.”
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vychazejicich napfriklad z jejich strategii
spolecenské odpovédnosti podnikani.
A také mésta a obce. Pfimét zaméstna-
vatele ve statni spraveé, aby Sli prikla-
dem. Je zcela zfejmé, Ze podminkou je
Gstup od formalnich pFistupl k ddrazu
na podstatu problému. Jak fikam:

,Z problému se musi stat projekt” -
koordinovana akce.

Kdo je to Karel Rychtar mimo

svou praci, v soukromi?

Docela obycejny ¢lovék, ktery Zije v docela
normalnich rodinnych vztazich, mé uz ne-
jen velké a samostatné déti, ale i vnouca-
ta. Ma spoustu zajmU, na které nema moc
¢asu, a s vékem energie nepfibyva, i kdyz
si to nechce priznat.

Snazim se zvelebovat chalupu a zapo-
jovat se do typickych venkovskych akei,
hraji pétanque, uz davno bez velkych
soutéznich ambici, jezdim na kole, sem
tam cestuji. Nedéla mi problém stravit ¢as
za volantem, rodinu a vétSinu pratel mam
v Brné, ale uz od roku 2004 Ziju v Praze -
jinak to nejde.

Nejvic si ale vazim pratel, kterych
mame opravdu hodné, udrZzujeme tradi-
ce pravidelnych akci a setkani, snazime
se, aby ,chodnicky k nim nezarostly
travou“, a vime, Ze na vétSinu z nich se
kdykoliv mizeme s dlivérou obratit, stej-
né jako oni na nas. Myslim si, Ze dnesni
svét je nemocny pravé oslabenim vzta-
hG mezi lidmi, v rodiné, mezi prateli,
sousedy - hodné lidi umi brat a neumi
davat. Neni v tom nadhodou jedna z pficin
potizi s integraci znevyhodnénych lidi do
spolecnosti i do prace? o
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usiluje o vytvareni podminek pro zameéstnavani

OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

agistrat hlavniho mésta Prahy usiluje jako zaméstna-
M vatel o vytvareni podminek pro zaméstnavani osob se

specifickymi potfebami. Mezi tyto osoby bezpochyby
nalezi rovnéz osoby se zdravotnim postizenim. Na nasem Gfadu
pracuji zaméstnanci a zaméstnankyné s rliznymi typy zdravot-
niho postiZeni, ktefi se uplatiuji v riznych oborech a riznych
oblastech Gzemni samospravy. Nasi kolegové a kolegyné se zdra-
votnim postizenim pracuji napfiklad jako referenti a referentky
v agendach vozidel, pfi spravé majetku nebo spravé bytového
fondu, v oblasti Skolstvi a zdravotnictvi, na mistech administrativ-
nich i odbornych. PovaZzujeme jiZ také za samozrejmost, Ze vétsi-
na budov, ve kterych se nachazeji odbory Ufadu, je bezbariérova.

Aktualni nabidku volnych pracovnich mist zveiejiiujeme na
Gfedni desce Magistratu hlavniho mésta Prahy a na jeho interneto-
vych strankach www.praha.eu v sekci O mésté, v rubrice Volna pra-
covni mista. Na téchto strankach naleznou zajemci o praci na na-
Sem (radu jak mista Gfednickd, podléhajici vybérovému fizeni podle
zékona ¢. 312/2002 Sbh., o Gfednicich Gzemnich samospravnych
celkl a 0 zméné nékterych zakon(, tak mista nedrednicka a mista,
u kterych je pracovni pomér sjednan pouze na dobu urcitou. Kazdé
oznameni obsahuje podrobné poZadavky, které je nutno splinit na
konkrétni pozici v ramci Gradu, tak termin pro dorucéeni prinlasek

v souladu se zakonem. ©

Zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim
na Magistratu hlavniho mésta Prahy (MHMP)

PInéni povinného podilu osob se zdravotnim postiZzenim
na celkovém poctu zaméstnancli

podle § 83 zakona ¢. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti

Celkem pocet OZP, které | Celkem pocet OZP, které
MHMP mél zaméstnat* MHMP zaméstnaval*

71 50
72 44
73 45
73 47
73 52
73 48

77 44

Povinny podil byl dopinén odbérem vyrobkd.
*prepocCteny stav, zaokrouhleny pocet

Primy odkaz na internetové stranky s volnymi misty:
http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/volna_pracovni_mista/index.html
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JAK SE

z obéanského
sdruzeni

stane

TEXT: Jifi Vencl

Uvodem mi dovolte konstatovat né&kolik
skutecnosti dlileZitych pro spravné po-
chopeni nasledujiciho textu. Sam o sobé
nemuze nahradit nastudovani pfislus-
nych ustanovenizdkona ¢. 89/2012 Sb.,
obcanského zakoniku, a ani to neni jeho
smyslem. Berte jej spiSs jako ,privodce”
k textu zdkona nebo jako soupis doporu-
¢eni k tomu, co v zakoné nepfehlédnout,
na co se zameéfit, jak néktera
ustanoveni zakona pochopit.
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SPOLEK?

ext si prectéte cely, i kdyzZ to vypada, Ze by stacila jen

urcita kapitola. Nékteré souvislosti se daji ,vyéist“, az

kdyZ se seznamite s celou problematikou. Podobné

je to i s textem zakona. Nespokojte se s tim, Ze pre-
Ctete konkrétni ustanoveni, studujte a snazte se porozumét
celému tématu.

Provadéni zmén stanov nepodcenujte. Obzvlast ma-li stava-
pokud ma organizaéni jednotky, konzultujte zmény stanov, ne-
li ve fazi pfipravy, tak alespon vysledny vystup, s pravnikem.
USetfite si tim v budoucnu rozhodné ¢as a mozna i penize.

V ramci nového ob¢anského zakoniku (NOZ) nalezneme
pravni Gpravu spolkll pfedevsim ve zvlastnich ustanovenich
pro spolky § 214 - § 302. Jejich zvlastnost spociva v tom, Ze
Gprava v nich obsazena se vztahuje vyhradné na spolky. Na
spolky se totiZ vztahuji rovnéz dalSi ustanoveni, a to obecna
ustanoveni o pravnickych osobach a obecna ustanoveni o kor-
poracich. Z téchto obecnych ustanoveni je pro spolky zavazné
vSe, co neni ve zvlastnich ustanovenich upraveno jinak.



Obecné lze fici, Ze tprava v NOZ je
oproti stavajici ipravé nepochybné
komplexnéjsi, ale administrativné slo-

také vyssi naroky na usporadani poméru
spolku, coZ do budoucna pravdépodobné
znesnadni pFistup k této tradi¢ni formé
sdruZovani.

Poznamka: P¥i psani tohoto ¢lanku byly vyuzity
volné dostupné materidly z internetu a zejména
metodické materidly ziskané z webovych stranek
www.crdm.cz.

PRAXE DO KONCE ROKU 2013
VSechna dosavadni ob&anska sdruzeni
vznikla na zakladé zakona ¢. 83/1990
Sb. Registraénim organem bylo Minister-
stvo vnitra CR, které registrovalo stanovy
sdruZeni pfisluSnymi razitky. Stanovy sdru-
Zeni pak byly zakladnim dokumentem pfi
prokazovani pravni existence. Tato praxe
koncem roku 2013 skoncila.

NOVE PROKAZOVANI

EXISTENCE SPOLKU

0d 1.1.2014 je dokladem o existenci
spolku vypis z vefejného rejstfiku. Ovéreny
vypis nyni vydavaji na vSech pracovistich
Czech POINTU nebo na Gradé.

JAK SE POZNA, ZE SPOLEK JE JIZ
NOVE REGISTROVANY DLE NOZ

Je to snadné. Podivejte se do verejného
rejstfiku na webovych strankach www.justi-
ce.cz. Pokud zadate pfi vyhledavani nazev
nebo IC spolku, objevi se zapsané (daje.
Pokud je zatim spolek v pfechodném ob-
dobi (pouze prevod z MV CR), ma uvedeny
den registrace jednotné 1.1.2014. Takto
uvedeny spolek ma také shodny strucny

a Uplny vypis. Ve shirce listin pak vétSinou
nejsou Zadné dokumenty. Pokud jiZ spolek
upravil svoje stanovy v souladu s NOZ, ob-
sahuje Uplny vypis nékolik stran textu (¢ast
stanov) a ve sbirce listin jsou pak ulozeny
celé stanovy. VSechny tyto zapisy ve verej-
ném rejstiiku véetné dokumentll ve sbirce
listin jsou verejné pfistupné.

SPOLKEM JSTE SE STALI
AUTOMATICKY

Spolky jsou zapsany v novém vefejném
rejstfiku vedeném soudy. Obcanska sdru-
Zeni do nich zapsalo k 1.1.2014 samo
Ministerstvo vnitra. Co uz ale musi udélat
samotna obcanska sdruzeni, je zménit
stanovy a nazev.

Zména nazvu: Novy nazev musi obsahovat
slova ,spolek”, ,zapsany spolek“ nebo

zkratku ,z.s“. Spolky, které svij nazev uzi-
vaji dlouhodobé a jsou pro néj pfiznacné
(napfiklad NRZP CR), to udélat nemusi

(§ 3042 NOZ).

DOKDY MUSI BYT ZMENY

VE SPOLCICH PROVEDENY?

Nazev spolku: Stavajici spolky maji pro
zménu nazvu stanovenu lhitu do 2 let od
G¢innosti NOZ, tj. do 1. 1. 2016. V pribéhu
roku 2015 je tedy tfeba, aby si vSechny
spolky alespon upravily nazev, registrace je
na soudu.

Provedeni aktualizovaného zapisu (vCet-
né novelizace stanov) ve verejném rejstriku
spolkd musi byt provedeno nejpozdéji do
31.12.2016 - plati i pro pobocné spolky.

Upozornéni: Pokud jde o v&tsi spolek, ktery

m4 ze stanov odvozené pobocné spolky, musi byt
vzdy dodrZen postup, Ze nejdfive je tfeba nové
zaregistrovat hlavni spolek, ktery ma své vlastni
stanovy. Teprve pak se na zékladé téchto stanov
mohou registrovat odvozené pobo¢né spolky.
Né&vrh na zépis poboéného spolku do verejného
rejstiiku midZe na soud podat pouze hlavni spolek
(jeho statutdrni organ), a to do tfi let od G€innosti
NOZ, tj. do 1. 1. 2017. Poboény spolek toto samo-
statné provést nemize.

S ohledem na vyse uvedené terminy
je nejvhodnéjsi provést obé vyse
popsané lpravy v registraci najednou,

tj. do 31. 12. 2015.

PRIZPUSOBENI STAVAJICICH
STANOV POZADAVKUM NOZ
Obcéanska sdruZeni, ktera se administrativ-
né zmeénila dle NOZ na spolky a jsou v tzv.
pfechodném obdobi, musi své stanovy
upravit tak, aby nebyly v rozporu s ,povin-
nymi“ ustanovenimi NOZ. Zména stanov
(soulad s NOZ) se musi provést nejpozdéji
do 31. prosince 2016. Obcanska sdruzeni,
kterad po 1. 1. 2017 nebudou mit prove-
denou registraci v souladu s NOZ, budou
rozhodnutim soudu zrusena. Pokud tedy
obcanské sdruzeni nepocita s dalsi ¢in-
nosti a planuje ukonceni své existence,
nemusi délat nic a po 1. 1. 2017 obdrzi
rozhodnuti soudu o zruSeni. Pokud obcan-
ské sdruzeni nebude mit k tomuto datu
pohledavky a zavazky, pak by mélo byt vse
snadné a rychlé.

Jiz od 1. ledna 2014 se ale ¢asti sta-
nov, které jsou v rozporu s povinnymi usta-
novenimi, nemohou pouzivat.

Pozor! Na spolky se vztahuji i obecnd pravidla
pro fungovani pravnickych osob (§ 118 a nasledu-
jici NOZ), ktera se vztahuji pfimérené i na spolky.

LEGISLATIVA

MINIMALNI OBSAH STANOV,
TJ. VE STANOVACH MUSI BYT
UVEDENY TYTO UDAIJE:

1. Nazev a sidlo spolku

2. Uéel spolku

e Hlavni ¢innost spolku mudZe byt
jen uspokojovani a ochrana téch
zajm, K jejichZ napliovani je
spolek zalozen.

« Cinnost provozovana vedle hlavni
¢innosti miZe spocivat v podnikani
nebo jiné vydéleéné cinnosti, po-
kud je jejim Gcelem podpora hlavni
¢innosti nebo hospodarné vyuZziti
majetku spolku.

* Spole¢nym zajmem clend, ktery je
vlastni podstatou spolku, mize byt
i poskytovani verejné sluzby nave-
nek, napf. i poskytovani socialni
sluzby nebo vzdélavani, aniz by
prijemci sluzby museli byt
¢lenové spolku.

* Zisk z ¢innosti spolku muze
byt pouzit pouze pro spolkovou
¢innost véetné spravy spolku.

3. Prava a povinnosti ¢lenu viiéi spolku

e Dale nova Uprava spolkového prava
zavadi nova ustanoveni § 212 odst.
1, které je zakladem pro zakonnou
povinnost ¢lena spolku (korporace)
chovat se v(ci spolku Cestné a za-
chovavat jeji vnitini fad (respektovat
stanovami poskytnuta prava a ulo-
Zené povinnosti; vazanost ¢lena
internimi predpisy spolku). Pfitom
zakladem této povinnosti je dobro-
volny zavazek €lena, ktery vznika
prijetim ¢lenstvi ve spolku (jako by
prijetim ¢élenstvi byla mezi spolkem
a pristoupivsim ¢lenem uzaviena
smlouva). Na zakladé tohoto usta-
noveni je mozné ukladat ¢lendim
povinnosti, popt. vyvozovat disledky
z jejich porusovani (dUsledky, které
jsou predem zakotveny ve stano-
vach, napf. vylouceni ze spolku).

4. Uréeni statutarniho organu

Poznamka: Samotné znéni stanov neni kromé
vySe uvedeného nijak predepsano, mizete si

je tedy sepsat podle svych potieb. Jinak budou
vypadat u spolku sdruzujiciho nékolik ¢len( a ji-
nak u spolku, ktery sdruzuje tfeba stovky clenl
v pobo¢nych spolcich.

Upozornéni: NOZ stanovi zakonné pravidla i pro
vnitfni poméry spolku, od nichZ se nelze odchylit
(kogentni ustanoveni) nebo v lepsim pfipadé,
ktera plati, pokud stanovy spolku nestanovi néco
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jiného (dispozitivni ustanoveni), a toto zdkonem
stanovené minimum je zavazné.

Rozhodné tedy doporucujeme si peclivé pro-
Cist vynatek z NOZ, ktery obsahuje pravni vyme-
zeni spolk.

SOUDNI POPLATKY

Od pocatku roku 2015 nabyla G¢innosti
novela zakona o soudnich poplatcich, kte-
ra do 30. 6. 2016 prechodné osvobozuje
spolky od soudniho poplatku za véci tyka-
jici se zapis do spolkového rejstiiku. To

v praxi znamena, Ze zapis spolku do rejst-
fiku je v uvedeném obdobi zdarma. Kazda
zména v zapise do spolkového rejstfiku
bude pak od 1. 7. 2016 zpoplatnéna cast-
kou 1000 K¢ (soudni poplatek). Pfi Gpravé
stanov proto peclivé zvazte zapisované
Udaje tak, abyste je nemuseli ¢asto ménit
a platit soudni poplatky. Obecné totiz plati,
Ze pri zméné kterékoliv skutecnosti zapsa-
né ve spolkovém rejstriku je nutné pozadat
o vymaz plvodni skute¢nosti a pozadat

rejstiiku - pak bude na névrhu stacit pouze jeden
jeho ovéreny podpis.

ZAPIS DO VEREJNEHO REJSTRIKU
SPOLKU

Do vefejného rejstiiku se o pravnické
osobé (spolku, svazu spolkul) zapisSe ale-
spon den jejiho vzniku, den jejiho zruseni
s uvedenim pravniho divodu a den jejiho
zaniku, jakoZ i jeji nazev, adresa sidla

a pfedmét ¢innosti, jméno a adresa byd-
listé nebo sidla kazdého ¢lena statutar-
niho organu spolu s uvedenim zpusobu,
jakym tento organ pravnickou osobu za-
stupuje, a Gdajd o dni vzniku nebo zaniku
jejich funkce.

K navrhu na zménu zapisovanych udaju
(kromé vypInéného webového formulare)
nezapomente pfripojit:
*souhlas majitele nemovitosti, ve
které ma spolek sidlo, s Gredné
ovérenymi podpisy,

~.UPRAVA V NOZ JE OPROTI STAVAJICIi OPRAVE
NEPOCHYBNE KOMPLEXNE]SI, ALE ADMINIS-
TRATIVNE SLOZITE]JSI A TECHNICKY NAROC-
NE]JSI. KLADE TAKE VYSSI NAROKY NA USPO-
RADANi POMERU SPOLKU, COZ DO BUDOUC-
NA PRAVDEPODOBNE ZNESNADNI PRISTUP

K TETO TRADICNI FORME SDRUZOVANI. ~

0 zapis nové skutecnosti (napfiklad zména
jména u Zen, zména predsedy atd.).

STATUTARNI ORGAN

Do roku 2013 se pouzivalo oznaceni statu-
tarni zastupce. S G¢innosti NOZ se zavadi
oznaceni statutarni organ. V ramci stanov
spolku bude asi nejcastéji statutarnim
organem predseda. Statutarnim organem
mUze byt také kolektivni organ, napf. vybor
spolku. Tato skuteénost musi byt podrobné
popsana ve stanovach. Statutarni organ

je pak zapsan ve verejném rejstiiku - vZdy
jmenovité. Pfi registraci na soudu musi byt
od vSech clen(, ktefi tvoii statutarni organ,
doloZeno ¢estné prohlaseni s ovéfenym
podpisem.

Doporuceni: Pokud chcete uSetfit Cas a par ko-
run za ovéfeni podpist vSech ¢lend statutarniho
organu, povéfte také v usneseni nékoho ze clenl
statutdrniho organu (nejspiSe predsedu) podanim
navrhu na zménu zapisu spolku do vefejného
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esouhlas osoby (statutara - napfr.
predsedy) s tim, Ze bude zapsan
do verejného rejstiiku, a jeji Cestné
prohlaseni o tom, Ze je svépravna
a neni v Gpadku, s Gfedné ovére-
nym podpisem. Pokud ma spolek
kolektivni statutarni organ (napf.
vybor), musi ¢estna prohlaseni do-
loZit vSichni ¢lenové tohoto organu.
 zapis z Clenské schuize, ktera
schvalila novelu stanov spolku,
a doklad o volbé statutarniho orga-
nu, zde staci neovérené podpisy,
e schvalené stanovy.
Kazdé ovéreni podpisu Ize provést
na Uradé za 30 K¢.

Prvotni zapis do rejstfiku spolkd zajistilo
Ministerstvo vnitra k 1.1.2014. Od tohoto
data vznikl verejny rejstfik spolk( vedeny
soudy.

Navrh na zménu zapisovanych Gdaju
podava spolek a podepisuje ho statutarni

organ. Rejstfikovy soud provede zapis
nejpozdéji do 5 pracovnich dnd. Ma-li
vSak navrh vady, vyda rejstfikovy soud ve
In(té 3 pracovnich dnd ode dne doruceni
navrhu soudu usneseni, kterym vyzve na-
vrhovatele k odstranéni vad navrhu nebo
k doplnéni chybéjicich listin.

Upozornéni: Opakovana vyzva se nepfipousti.

JAK VYPLNIT FORMULAR

PRO ZAPIS ZMEN

Navrhy na zapis se podavaji u pfislusnych
rejstiikovych soudd, a to tak, Ze nejpr-

ve musite vyplnit tzv. ,inteligentni
formular“. Ten najdete na této adrese:
https://or.justice.cz/ias/tangle/iform.

Zacénéte tim, Ze vyberete z nabidky
LTyp podavaného navrhu“ polozku
,Zména zapisu“. Formular vam nabidne
vybér poZzadované pravni formy. Vyberte
,Spolek“ a pokracujte klepnutim na tlacit-
ko ,Zména zapisovanych Gdaja“.

Dale budete pokracovat vyplnénim
vSech pozadovanych poloZek formulare.
Kdykoliv mUzete praci na formulafi prerusit
a pozdéji se k rozpracovanému formulafi
vratit pomoci tzv. navratového kédu, ktery
systém automaticky generuje (samozrej-
mé si jej nezapomente poznacit). Budete
postupné vyplhovat Gdaje o rejstiikovém
soudu, kterému je navrh urcen, o navrho-
vateli (navrhovatelich), o subjektu, ktery je
predmétem navrhu (tedy o vasem spolku).
Poté pfijde na fadu samotny predmét navr-
hu a Gdaje o ¢lenech statutarniho organu.
VSechny zapsané lGdaje budou pozdéji
verejné dostupné v rejstiiku spolkl. For-
mular skuteéné pomérné inteligentné po-
maha s vypInénim Udaju, presto vénujte
vyplnéni Gdaju patficnou pozornost. Poté
formular finalné uloZte - objevi se nové
ve formatu pdf. Po tomto ukonceni prace
si formular dvakrat vytisknéte - jeden
predejte na soud a na druhy si v podatelné
soudu nechte potvrdit pfijem s vyznacenim
jednaciho ¢isla.

DORUCENI NAVRHU NA PRISLUSNY
KRAJSKY SOUD - REKAPITULACE
Navrh muze byt podan bud pIné elektro-
nicky, nebo klasicky papirové, tedy poStou.
K pIné elektronickému podani potrebujete
elektronicky podpis. Vétsina spolkd tedy
bude podavat navrh na zapis klasickou
pisemnou formou. Vytistény formular na-
vrhu podepiste - zpravidla jedna osoba
povéfend v usneseni z Clenské schiize
(statutarni organ - predseda). Podpis musi
byt Ufedné ovéreny (na pracovistich Czech
POINTU nebo na Gfadé). Podani na soud



mUzZete zaslat postou, nebo predat v poda-
telné soudu. Doporucujeme spise druhou
variantu, kdy budete mit potvrzeni o pre-
dani a soucasné jistotu, ze se dokumenty
nikde neztrati.

ZANIK ORGANIZACE 0ZP
PODLE NOZ
NejcastéjSim ustanovenim stanov obcan-
ského sdruZeni, které pozbylo platnosti
s Gcéinnosti NOZ, je ustanoveni o tom, Ze
sdruZeni zanika dobrovolnym rozpusténim
z rozhodnuti ¢len(i. Pokud chce nyni spo-
lek ukoncit svou ¢innost, miZe ¢lenska
schize nebo jiny k tomu stanovami uréeny
organ pouze rozhodnout o zruseni spolku
s likvidaci a k zaniku dochazi az po radné
provedené likvidaci rozhodnutim rejstfi-
kového soudu o vymazu spolku z rejstfiku
spolkd.

Ke zruseni organizace podle NOZ se
pozaduje vyplnéni pfedepsaného formula-
fe s potrebnymi pfilohami.

Poznamka: S ohledem na vySe popsané poza-
davky na zapis do vefejného rejstriku spolkl patr-
né dojde i k pfipadidm, kdy vedeni organizaci OZP
nebude chtit za novych administrativné naroc-
nych podminek popsanou proceduru realizovat.

V tomto pfipadé tyto spolky budou existovat do
31.12.2016. Nasledné budou rozhodnutim soudu
od 1.1.2017 zruSeny. Organizace dle svych stanov
by méla ukongit ¢innost véetné vyrovnani pfipad-
nych zavazkil. Co dale? Bud ¢lenové prestoupi do
jinych organizaci, nebo mohou pokracovat formou
neforméalniho klubu OZP - bez registrace.

CLENSTVI VE SPOLCICH
NOZ zavadi praktickou moznost zavést
riizné druhy Clenstvi ve spolku (a pfipadné
i spojit s nimi rizna prava a povinnosti).
Napfiklad NRZP CR zavedla ve svych no-
vych stanovach tyto druhy ¢lenstvi:

a) fadné clenstvi na celostatni Grovni

b) fadné lenstvi na krajské drovni

¢) pridruZené ¢lenstvi na celostatni

Grovni

d) pfidruzené ¢lenstvi na krajské Grovni

e) Cestné ¢lenstvi na celostatni drovni

f) cestné Clenstvi na krajské trovni

POBOCNE SPOLKY
Spolky, které maji v rdmci své organizacéni
struktury pobo¢né spolky (dfive organi-
zacni jednotky), si budou muset nechat
zapsat své pobocné spolky - nejpozdéji
do konce roku 2016, jinak poboény spolek
zanikne (§ 3045 NOZ).

Vznik pobocného spolku je podminén
zaloZzenim ve stanovach hlavniho spolku.
Stanovami hlavniho spolku muiZe byt po-

boény spolek pfimo zaloZen nebo v nich
muZe byt ureno, jakym zplsobem se po-
boény spolek zaklada a ktery organ rozho-
duje o jeho zaloZeni, zruSeni nebo premé-
né. Pobocny spolek ma pravni osobnost
odvozenou od hlavniho spolku - v rozsahu
stanoveném stanovami. V dalSich ustano-
venich stanov je pak tfeba upravit vSechny
podrobnosti fungovani poboéného spolku,
protoZe zakon zvlastni Gpravu o téchto
pomérech neobsahuje.

Zrejmé nejzasadnéjsi otazkou, kte-
rou stanovy mohou upravit, je, v jakém
rozsahu mUze pobocny spolek mit prava
a povinnosti a nabyvat je. PfedevSim jde
0 vymezeni pravnich jednani, ktera poboc-
ny spolek nemuze vykonat bez predchozi-
ho ,schvaleni“ hlavnim spolkem. Zaroven
sem patfi i vSechny zaleZitosti, které maji
byt upraveny hlavnim spolkem pro vSechny
pobocné spolky ,stejné“ (napft. organizac-
ni struktura, vznik a zanik ¢lenstvi v pobo¢c-
ném spolku - pozor na ustanoveni § 234
- ma se za to, Ze vznikem ¢lenstvi v po-
bocném spolku vznika i ¢lenstvi v hlavnim
spolku; to plati i o zaniku ¢lenstvi, vaza-
nost internimi predpisy hlavniho spolku).

Ma-li byt Gprava pomérd pobocného
spolku funkéni, musi byt komplexni. Vytvo-
fit takovou Upravu neni jednoduché (napf.
ustanoveni § 240 predpoklada, Ze o vy-
louceni €lena rozhoduje statutarni organ,
pokud stanovy neurci organ jiny, ale v praxi
vétSinou rozhoduje spi$ organ nejvyssi -
Clenska schuze, valny sném, shromazdéni
apod., proto je potfeba tuto skuteénost ve
stanovach upravit, protoZe jen tak je moz-
né zachovat stavajici stav).

SPOLEK PODLE NOZ ANEB KDYZ
STANOVY ,MLCI“

Pokud bude stanovami upraven jen ,ne-
zbytny“ zaklad, bez kterého nemUzZe byt
spolek ani zalozen, ani dal existovat, pod-
|€haji i dalsi zaleZitosti spolku zakonné
Upravé. Tedy i presto, Ze stanovy vyslovné
nic dalSiho nestanovi, jsou dalSi pravidla,
ktera na spolek dopadaiji, upravena zako-
nem. V porovnani se sou¢asnym stavem
zakonné Upravy jsou tato pravidla nova
nebo podrobnéjsi. Nova lprava v NOZ
jednoznacné klade vétsi naroky na dobrou
znalost zakonnych ustanoveni, aby organi-
zace a fungovani spolku byly v souladu se
zakonem.

V zakoné je fada ustanoveni, u kterych
si spolek muZe nastavit sva pravidla.
Pokud takovato ustanoveni ve velice
struénych stanovach nejsou - fidi se vse
zakonou Upravou. Pro spolek to mUze byt
nepraktické. Napriklad zakonna Uprava

LEGISLATIVA

stanovi, Ze ¢lenska schize je usnaseni-
schopna za pritomnosti nadpolovi¢ni vét-
Siny ¢lenG. Sehnat v nasich podminkach
vZdy vice jak 50% Clend je malo realné. Ve
stanovach si spolek vsak mUiZe stanovit
nizSi procento pro usnasenischopnost
Clenské schlize - napfiklad 1/3 ¢lend.
Strucné stanovy tedy nemusi byt tim nej-
lepSim resenim.

Zavérem bych chtél zdlraznit, Ze za-
konné podminky jsou NOZ sice nastaveny
mnohem pfisnéji, nez tomu bylo dosud,
ale preci jen tato Uprava poskytuje urcitou
,volnost“, kterd umozZnuje zachovat sou-
¢asny stav vnitfnich pomérd obcanskych
sdruZeni, protoZe ustanoveni jsou pfevazné
dispozitivniho charakteru. Vztahuji se tedy
na spolek, jen pokud si poméry neupravi
stanovami jinak. Vyplyva z toho potfeba
dukladnéji propracovat ustanoveni stanov,
aby v nich bylo jednoznac¢né a komplexné
zachyceno, co si spolek nastavil. Kazdo-
padné ale neni potfeba vSechno zasadné
ménit k obrazu ustanoveni NOZ.

JAK VAM MUZEME POMOCI?

Pro élenské organizace NRZP CR

nabizime nasledujici podporu:
a) Na pozadani mizeme zaslat po-
drobnéjsi metodiku, vzory stanov, vzory
Cestnych prohlaseni, vzory dokladu
0 umisténi sidla atd. Mizeme vam také
zaslat aktualni text zdkonnych usta-
noveni, ktera vymezuiji €innost spolkd.
Svlij pozadavek napiste na adresu:
j.vencl@nrzp.cz.
b) V pfipadé, Ze si nebudete védét
rady s vyplnénim Zadosti o vklad na
soud, nabizime vyuZiti sluzeb naseho
spolupracujiciho pravnika JUDr. Pavla
Jungra, ktery méa s podavanim Zadosti
o vklad na soudy jiZ rozsahlé zkusenos-
ti. Orientacné €ini cena za pravni sluzby
od 1 500 K¢ - podle rozsahu, kvality
doklad(i a miry pfipadnych konzultaci.
Kontakt na JUDr. Pavla Jungra je e-mail:
jpavel@volny.cz.

Doplnéni registrace na soudu rozhodné
neodkladejte. Pokud jste pfijemci dotaci
z verfejnych zdrojl, je tfeba, abyste dopl-
néni registrace méli hotovo nejlépe do
konce ¢ervna 2016. Je tfeba, abyste pfi
podani zadosti o dotaci na rok 2017 méli
jiz zakonné pozadavky spinéné - muzete
tak eliminovat mozné problémy s prokazo-
vanim pravni zpUsobilosti Zadatele. Kdyby
néco neslo, konzultujte véci s odborniky.
Kazdé obcanské sdruzeni je original, a tak
je potfeba se mu zvlast vénovat. Hodné
trpélivosti a vytrvalosti! &
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MONITOROVANI

o pravech osob se zdravotnim

TEXT: Vaclav Krasa

Umluva o prévech osob se zdravotnim postiZzenim byla
spolu s jejim Op¢énim protokolem pfijata Valnym shro-
mé&Zd&nim OSN dne 13. prosince 2006. Pro Ceskou re-
publiku vstoupila v platnost 28. fijna 2009. Jako mezina-
rodni imluva o lidskych prdvech je nadfazena zakontim
Ceské republiky. Jednd se o smlouvu o lidskych pravech,
které jsou z hlediska mezindrodniho prava nadfazeny
pravnimu fadu jednotlivych ¢lenskych zemi OSN.

de opravdu o zasadni a pfelomovou

véc v oblasti vyrovnavani prilezZitosti

pro osoby se zdravotnim postizenim.
Umluva dopliiuje sedm stavajicich zaklad-
nich dmluv OSN o lidskych pravech. Je zalo-
Zena na principu rovnopravnosti a zarucuje
o0sobam se zdravotnim postizenim piné
uplatnéni véech lidskych prav a podporuje
jejich aktivni zapojeni do Zivota spolecnosti.
Ochrana lidskych prav osob se zdravotnim
postizenim nebyla aZ dosud na mezinarodni
Grovni obecné upravena zavaznou normou.

Clanek 33 odst. 1 Umluvy predpoklada
vytvofeni monitorovaciho mechanismu v né-
kolika Grovnich. Jako prvni Groven stanovi
vytvofeni kontaktniho mista pro koordinaci
aktivit spojenych s pInénim Umluvy. V CR je
kontaktnim mistem pro koordinaci aktivit
Ministerstvo prace a socialnich véci. MPSV
CR v&ak jako koordinaéni misto neméa Zad-
nou vlastni iniciativu a prakticky Zadnou
agendu.

Podstatné slozitéjsi situace je v pripadé
ustanoveni bodu 2 ¢lanku 33 Umluvy. Tézis-
té ustanoveni spociva v pozadavku na vytvo-
feni nezavislého mechanismu zaméfeného
na podporu, ochranu a monitorovani prova-
déni Umluvy. Pfitom se zd(iraziuje vyznam
zasad tykajicich se postaveni a ¢innosti
vnitrostatnich instituci na ochranu lidskych
prav. V ramci Evropské unie se vyskytuje
fada feseni, ktera se od sebe vyrazné lisi.

Po tfi roky, od roku 2011 probihala inten-
zivni jedn&ni mezi MPSV CR, organizacemi
0so0b se zdravotnim postiZzenim a sekreta-
riatem VVZPO o podobé monitorovaciho
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organu. Ministerstvo prace a socialnich véci
dlouhodobé prosazovalo koncepci, kdy by
monitorovaci vybor sidlil na MPSV CR a jeho
Cleny by byla také fada Gfednikl z riznych
ministerstev. Tento navrh jsme jednoznacné
odmitli. Po nastupu nové vlady doslo k ob-
noveni jednani, do kterého se zapojil také
pan ministr Jifi Dienstbier a vefejna ochran-
kyné prav Anna Sabatova. V poloviné roku
2014 doslo konec¢né ke spolecné dohodé,
Ze monitorovaci vybor bude pfi (Gfadu verej-
ného ochrance prav.

zvySen pocet pracovnikl jejiho Gfadu o deset
azZ patnact lidi. To se ukazalo jako zakladni
problém pfi projednavani navrhu novely
zakona o verejném ochranci prav.

VlIada pfi projednavani navrhu vyradi-
la celou ¢ast novely zakona o vefejném
ochranci prav, ktera se tykala monitorovani
Umluvy. Jednim z hlavnich ddvodii byl
pozadavek na navySeni poCtu pracovniku
a tim samoziejmé také na zvySeni vydaju
na agendu ombudsmana. Vysledek jednani
vlady znamena, Ze po tfech letech jsme
zase na zacatku a mUze se zacit jednat
znovu o tom, kdo bude provadét monitoro-
vani Umluvy. Je to pomérné $patna zprava,
protoZe neni naplnén ¢lanek 33, ktery ukla-
da zemim, jez ratifikovaly Umluvu, zajistit
jeji monitorovani nezavislym organem. Dis-
kuse o tomto tématu musi zacit prakticky
znovu. Jednani vSak nebudou jednoducha.
Ukazuje se, ze monitorovani Umluvy OSN
prostfednictvim ombudsmana je docela
problematické. Novela zakona o verejném
ochranci prav, kterou se nyni zacala zabyvat
Poslanecka snémovna, se bude pravdépo-

~Viada p¥i projednavani navrhu vyradila celou cast
novely zakona o verejném ochranci prav, ktera se
tykala monitorovani Umluvy. Jednim z hlavnich da-

vodu byl poZadavek na navySeni poctu pracovniku
a tim samozfFejmé také na zvySeni vydajii na agen-
du ombudsmana. Znamena to, Ze po tirech letech

jsme zase na zacatku a muzZe se zacit jednat znovu
o tom, kdo bude provadét monitorovani Umluvy.”

Bylo dohodnuto, Ze v rdmci pfipravované-
ho navrhu novely zakona ¢. 349/1999 Sb.,
o verejném ochranci prav, bude monitorovaci
mechanismus legislativné upraven. Jedinym
zadrhelem celé dohody byla skutecnost,
Ze verfejna ochrankyné pozadovala, aby byl
v ramci zfizeni monitorovaciho mechanismu

dobné projednavat velmi dlouho, protoze

politici se zatim nedomluvili na rozsahu roz-

Sifeni pravomoci vefejného ochrance prav.
Pro monitorovani Umluvy OSN o pra-

vech 0sob se zdravotnim postizenim by-

chom asi méli hledat jiny model, bude

to vSak zfejmé slozZité. o



UMLUVA OSN

UMLUVY OSN

postiZzenim

MINISTR PRO LIDSKA PRAVA
JIRi DIENSTBIER PRO MOSTY:

Piijeti Umluvy OSN o pravech osob se zdravotnim postiZenim
znamenalo zasadni obrat ve vnimani lidi s handicapem

TEXT: Vaclav Krasa | Ondfej Folk | FOTO: Karel Pazderka | Ludék KrusSinsky

Pokud jde o napliiovani této vyznamné mezinarodni doho-

dy, je Ceskd republika na dobré cesté a drZi se nad primérem
¢lenskych zemi EU. DlileZitou roli v tom hraji i organizace osob
se zdravotnim postiZenim. Pfesto se najdou oblasti, kde jsou
rezervy. O tom, jakd je situace kolem napliiovdni Umluvy OSN
a jak by se daly véci zlepsit, jsme si povidali s ministrem pro lid-
ska prava, rovné prileZitosti a legislativu Jifim Dienstbierem.

Jakou dulezitost prikladate Umluvé
OSN o pravech osob se zdravotnim
postizenim a jejimu monitorovani?
Pijeti Umluvy OSN o pravech osob se zdra-
votnim postizenim znamenalo zasadni obrat
ve vnimani osob se zdravotnim postizenim.
Umluva zcela jednoznaéné stanovila, Ze na
osoby se zdravotnim postizenim jiz nema byt
nadale pohlizeno pouze jako na objekty cha-
rity a pomoci, ale jako na rovnopravné ¢leny
spolegnosti, ktefi jsou subjekty prav. Umluva
zakazuje jakoukoliv formu diskriminace osob
se zdravotnim postiZenim v uzivani vSech
lidskych prav a zakladnich svobod. Z tohoto
pohledu je piinos Umluvy nezméfitelny a jeji
ratifikaci se Ceska republika zafadila mezi
staty, které si uvédomuji svou odpovédnost
v(iCi osobam se zdravotnim postizenim.

Zajistit nezavislé monitorovani naplio-
vani Umluvy je jednou z povinnosti, které
Umluva na smluvni strany klade. Jeji napl-
novani mohou nejlépe sledovat a posuzovat
samy osoby se zdravotnim postizenim a je-
jich organizace. Z tohoto hlediska je zfejmé,
7e nezavislé monitorovani Umluvy je jeji

integralni sou¢asti a v navaznosti na moz-
nost vyuZiti stiznostniho mechanismu dle
Opéniho protokolu k Umluvé vytvafi G&inny
systém zaruk napliiovani Umluvy.

Do jaké miry se podle vas dari

Ceské republice Umluvu napliiovat?
Ceska republika je v napliiovani Umluvy

na dobré cesté. Mnoho zavazk( se dafi
napliovat beze zbytku, ale samoziejmé
jsou oblasti, ve kterych mame jesté rezervy.
Jedna se napriklad o pfistupnost prostredi
¢i informaci anebo prijeti systému Gcéinnych
zaruk proti zneuZiti pfi omezené schopnosti
osoby pravné jednat. Myslim si ale, Ze cel-
kova mira napliiovani Umluvy je v Ceské
republice nad primérem clenskych statl
Evropské unie, pficemz jednim z ddvodu je
také vysoka (roven a angazovanost organi-
zaci osob se zdravotnim postizenim.

Jak se o napliiovani Umluvy a jeho
monitoring zasazuje vas urad?

Z titulu své funkce ministra pro lidska prava
jsem vykonnym mistopredsedou Vladniho

vyboru pro zdravotné postizené obcany, coz
je staly koordinaéni, iniciativni a poradni
organ vlady Ceské republiky pro problemati-
ku podpory zdravotné postizenych obc¢and,
jemuz predseda premiér. Vybor se zabyva
problémy, které nemuze samostatné vyresit
jediny resort. Jeho cilem je pomahat pfi vy-
tvareni rovnopravnych pfileZitosti pro zdra-
votné postizené obcany ve vSech oblastech
Zivota spoleénosti. Cleny viddniho vyboru
jsou také zastupci Narodni rady osob se
zdravotnim postizenim.

VIadni vybor vypracovava a predklada
vladé ke schvaleni strategické dokumenty,
které formuluji politiku vici osobam se
zdravotnim postizenim na urcité obdobi.

V soucasné dobé se pripravuje jiz Sesty Na-
rodni plan podpory rovnych pfilezZitosti pro
0soby se zdravotnim postizenim na obdobi
2015-2020. Tento plan, stejné jako pred-
chozi, vychazi ze struktury Umluvy a stano-
vuje pro jednotlivé pfislusné resorty termi-
novana opatreni, prostrednictvim kterych
by mélo v nasledujicim obdobi dojit ke zlep-
Seni situace v jednotlivych oblastech pod-
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~Mnoho zavazku

se dari naplhovat
beze zbytku, ale
samoziejmeé jsou
oblasti, ve kterych
mame jeSté rezervy.
Jedna se napfiiklad

o pristupnost
prostredi ¢i informaci
anebo prijeti systému
ucinnych zaruk proti
zneuziti pr¥i omezené
schopnosti osoby
pravneé jednat.”

pory. Na pfipravé planu se rovnéz podileji
organizace osob se zdravotnim postizenim.
Resorty kazdoro¢né podavaji zpravu o sta-
vu implementace opatrfeni. Prostfednictvim
vladniho vyboru a narodnich plant tedy
jednoznacéné dochazi k pozitivnimu posunu
v napliiovani Umluvy v Ceské republice.

Myslite si, Ze zapojeni organizaci

osob se zdravotnim postizenim do
tohoto procesu, jak ho uklada ¢lanek
33.3 Umluvy, je v CR dostateéné?

Jak by se toto zapojeni podle vas
pripadné dalo posilit?

Vzhledem ke skuteénosti, 7e v Ceské re-
publice prozatim nedoSlo k vytvofeni mo-
nitorovacino mechanismu dle ¢l. 33 odst.

2 Umluvy, probiha monitoring Umluvy pouze
prostfednictvim vySe uvedenych narodnich
plan(, na cemz se organizace osob se
zdravotnim postizenim podileji. Organizace
0s0b se zdravotnim postiZzenim se rovnéz
od samého pocatku podileji na jednanich

0 moznostech zfizeni monitorovaciho me-
chanismu dle &l. 33 odst. Umluvy. V Gplnych
pocatcich to byla pouze Narodni rada osob
se zdravotnim postizenim, pozdéji se zapo-
jily i dalSi organizace. V soucasné chvili si
tedy myslim, Ze takto nastavenou spolupra-
ci neni potfeba ménit.

Jak hodnotite to, jak MPSV CR pini svou
roli kontaktniho mista pro provadéni
Umluvy (ve smyslu élanku 33.1)?
Ministerstvo prace a socialnich véci pini
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funkci kontaktnino mista zejména vuci
zahranici, coZ také souvisi s tim, Ze je
gestorem implementace Umluvy v Ceské
republice. Ministerstvo prace a socialnich
véci predklada Vyboru OSN pro prava osob
se zdravotnim postizenim zpravy o naplio-
vani Umluvy v Ceské republice.

Uvazuje se o zfizeni koordinacniho
mechanismu v CR? Jak ukazuje zkuse-
nost ze zahranici (napr. SRN), nemusi
mit tento mechanismus pouze funkci
koordinatora mezi kontaktnimi misty,
ale muze plnit i dalsi funkce souvise-
jici s napliiovanim Umluvy (viz élanek
33.1 Umluvy: smluvni staty ,,pro usnad-
néni souvisejicich aktivit tykajicich se
ruznych oblasti a irovni zvazi zfizeni
nebo ustanoveni koordinacniho me-
chanismu v ramci statni spravy“).
Platformu pro setkavani subjektl zaintere-
sovanych na napliovani Umluvy nyni jistym
zpUsobem zajistuje jiz zminény VIadni vybor
pro zdravotné postiZzené obcany. Vybor je
mistem, kde se setkavaji odpovédné struk-
tury statni spravy na nejvyssi Grovni s ne-
ziskovym sektorem. Jednim ze zakladnich
Gkol0 vladniho vyboru je pravé koordinace
statni politiky vic¢i osobam se zdravotnim
postizenim.

Az dojde k vytvofeni monitorovaciho me-
chanismu k Umluvé dle ¢lanku 33 odst. 2,
bude nutné zajistit koordinaci monitoro-
vaciho mechanismu s gestorem Umluvy
a kontaktnim mistem, tedy Ministerstvem

prace a socialnich véci, viadnim vyborem

a dalSimi subjekty. V zavislosti na slozeni

a systému fungovani by koordinaéni mecha-
nismus mohl urcité plnit i dalSi funkce.

Jak hodnotite skuteénost, ze vlada CR
pr¥i projednavani navrhu novely zakona
¢. 349/1999 Sh., o veirejném ochranci
prav, vyradila celou ¢ast tykajici se
monitorovani Umluvy? Tim se prakticky
vratila na pocatek trileta jednani
organizaci OZP s viadou, pri nichz

bylo koneéné dosazeno shody, Zze mo-
nitoring bude provadét irad ombuds-
mana. Co Ize podle vas ucinit pro to,
abychom na ustaveni monitorovaciho
mechanismu necekali dalsi tFi roky?
0d doby, kdy CR ratifikovala Umluvu,
uplyne letos uz Sest let - a CR dosud
(na rozdil od mnoha ¢lenskych statu
EU) jeji ¢lanek 33.2 nenaplnila a ani
se tomu nepriblizila.

Mé tato skutecnost, Ze monitorovaci me-
chanismus z novely vypadl, osobné velice
mrzi. Vedl jsem o tom spor s ministrem
financi Andrejem Babisem, ktery odmitl na-
vySit rozpocet Kancelare vefejného ochran-
ce prav v roce zahajeni vykonu jeho nové
pusobnosti, tj. monitorovani naplhovani
Umluvy o pravech osob se zdravotnim po-
stizenim, o 7 905 800 K¢ a v letech nasle-
dujicich pak kazdoro¢né o 6 905 800 K¢.
Situace bude feSena na nejblizSim zaseda-
ni VIadniho vyboru pro zdravotné postizené
obc&any 6.bfezna letosniho roku. =



Aktualm nabldka
VZDELAVACICH

KU RZU

pro socialni pracovmky
a pracovniky v socialni

sluzbach akreditovanych
u MPSV CR

NRZP CR NABizi VZDELAVACI
PROGRAM, KTERY UMOZNUJE POSKY-

TEXT: Veronika Dufkova

Kurzy zahrnuji nejnovéjsi legislativu.

Rozsah kazdého kurzu je 5 vyu€ovacich hodin a je ur€en
pro 10 az 15 ucastnikd. Cena za kurz je 1100 K¢, pro ¢leny
NRZP CR pouze 850 K¢&. Kurzy jsou pofadény v Praze, jejich
pfehled naleznete i na webovych strankdch www.nrzp.cz

pod zdloZkou Vzdélavaci kurzy.

Misto konani: NRZP CR, Partyzanské 7, Praha 7 - HoleSovice

Zacatek kurzu: 9:00

DUCHODOVE

A NEMOCENSKE POJISTENI
TERMIN KURzU: 19. 03. 2015

CiSLO KURzZU: 5505

LEKTOR: JUDr. Jan Hutar

0BSAH KURZU:

Legislativni Uprava a zakladni pojmy
dlichodového pojisténi; diichody; zmény
v dlichodovém pojisténi od roku 2010;
nemocenské pojisténi.

AKREDITACE MPSV CR: 2011/0659-PC/SP/PP

SPECIFIKA KOMUNIKACE S KLIENTY
SE ZRAKOVYM POSTIZENIM

TERMIN KURZU: 05. 03. 2015

CisLO KURzZU: 5513

LEKTOR: Ota PaCesova

0BSAH KURZU:

Terminologie, typy a stupné zrakového
postiZeni, vliv zrakového postizeni na oblast
komunikace, prostorova orientace a samostat-
ny pohyb, hlavni zdsady a techniky spravného
doprovazeni, kompenzacni pomdcky.
AKREDITACE MPSV CR: 2011/0667-PC/PP

MIMORADNE VYHODY

A PRISPEVKY PRO 0SOBY

SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM
TERMIN KURZU: 12. 03. 2015

€isLO KURzU: 5507

LEKTOR: JUDr. Jan Hutaf

OBSAH KURZU:

Legislativni (iprava a definice zakladnich
pojma; mimoradné vyhody; dalSi souvislosti
s mimofadnymi vyhodami; pfispévky pro téZce
zdravotné postiZené obcany.

AKREDITACE MPSV CR: 2011/0661-P/SP/PP

ODSTRANOVANI
ARCHITEKTONICKYCH BARIER
TERMIN KURZU: 09. 04. 2015

CiSLO KURZU: 5516

LEKTOR: Ing. Dagmar Lanzova

0BSAH KURZU:

Legislativni Gprava; zakladni pojmy; skupiny
0s0b se zdravotnim postiZzenim a pozadavky na
pristupnost prostfedi; typy architektonickych
bariér; problematika bydleni osob se
zdravotnim postizenim.

AKREDITACE MPSV €R: 2011/0670-PC/SP/PP
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Okenk

do porade

NRZP C

TEXT: Radka SvatoSova

22

Jsme poskytovatelem socialnich sluzeb. Existuje vzor
fikce doruceni vypovédi smlouvy o poskytovani socialni
sluzby podané poskytovatelem, abychom ve smlouvé oset-
fili pfipady, kdy se adresat v misté bydlisté zdrzuje, ale
doporuéeny dopis s dodejkou si nevyzvedne?

Otazka moznosti sjednavat smluvni ,fikci doruéeni“ neni podle
nové pravni Gpravy novym obcanskym zakonikem zcela vyjasné-
na. Podle drivejsi Gpravy pfitom soudy jednoznacné rozhodova-
ly, Ze ujednani ,fikce doruceni“ mozné neni a takové ujednani
je neplatné. Nelze vylougit, Ze i za nové pravni Upravy soudy na
této pozici zGstanou, prestoZe nova pravni Gprava prikazuje vice
Setrit vUli stran, tedy obecné vzato umoznit stranam ujednat si
to, co chtéji.

Pokud byste presto chtéli doloZku ve smlouvé mit, mZete
pouzit napriklad tuto formulaci:

,Neni-li prokazano jiné datum doruceni pisemnosti zasilané
mezi smluvnimi stranami a je-li pisemnost odeslana odesilate-

MOSTY 012015

Jsem povinen platit vyzivné na 24letého syna,
ktery pobira invalidni diichod Ill. stupné?

Syn jesté studoval, ale nyni jsem se dozvédél,
Ze studium ukonéil.

Ukonceni vyzivovaci povinnosti neni definovano
vékem, ale schopnosti ditéte se samostatné Zivit.
Obvykle tato schopnost vznika ukonéenim studia
ditéte a jeho nastupem do zaméstnani. Ani pfiznani
plného invalidniho diichodu nemusi vést k ukoncéeni
vyzivovaci povinnosti, zalezi totiz na vysi dichodu.
Vyzivovaci povinnost rodicli muZe trvat stale, pokud
dité neni viibec schopno se samo Zivit (je vSak tfeba
prihlédnout k vysi invalidniho dichodu). V ramci
soudniho fizeni by soud zkoumal moznost syna Zivit
se samostatné, resp. zda jeho prijem dostacuje k po-
kryti jeho potreb, a podle vysledkd dokazovani by
rozhodl, zda vyZivovaci povinnost trva, nebo zda za-
nikla. Ve vasem pripadé vyZivovaci povinnost v sou-
Casné dobé stale trva na zakladé rozsudku, kterym
byla vySe vyzivného upravena naposledy, a trva
v této vysi. Pri urCeni vySe vyzivného soud prihlizi
k odlvodnénym potrebam zletilého ditéte, jakoZ i ke
schopnostem, moznostem a majetkovym pomeérdm
toho z rodicu, ktery je povinen vyzivné hradit.
JestliZze byla vyzivovaci povinnost uréena soudem,
mél by soud rozhodnout o jejim ukonceni. Neni
rozumné prestat platit vyZivné, ale je tfeba podat
k soudu navrh na zruSeni vyZivovaci povinnosti. Bude
pak zaleZet na posouzeni soudu, zda jsou spinény
podminky pro ukonéeni vyzivovaci povinnosti. Pokud
nebude vyzivovaci povinnost ukon¢ena a presta-
nete platit, je zde moznost vymahat vyzivné (vykon
rozhodnuti ¢i exekuce) na zakladeé stale platného
rozsudku stanovujiciho vysi vyZivného.

lem prostrednictvim provozovatele postovnich sluZzeb adresa-
tovi na jeho adresu uvedenou v této smlouveé, popr. pisemné
oznamenou v prabéhu trvani zavazku z této smlouvy, povazuje
se takova pisemnost za doru¢enou adresatovi desatym dnem
od jejiho odeslani, a to i v pfipadé, Ze se adresat o pisemnosti
nedozvi. Pokud adresat odmitne pisemnost prevzit nebo jinak
jeji doruceni zmafi, povazuje se za den doruceni den takového
odmitnuti prevzeti nebo zmareni doruceni.“

Dale podotykam, ze obcansky zakonik v ustanoveni § 570
sam stanovi, ze ,zmari-li védomé druha strana dojiti projevu
vile, plati, Ze fadné doslo“. To Ize jisté aplikovat na pripady
odmitnuti zasilky a patrné téz na pripady nevyzvednuti zasilky
v pripadé, Ze je ve schrance ponechana vyzva. Pripady, které
popisujete ve vaSem dotazu (kdy adresat se na adrese zdrzu-
je), by tedy mély byt pokryty pfimo zakonem. Pokud se adresat
odstéhuje neznamo kam, a neni mu tedy kam dorucit, nelze se
o citované zakonné ustanoveni opfit. Takovych pripadl vsak,
predpokladam, nebudete mit mnoho.



0d détstvi jsme méli v péstounské péci chlapce, ktery je jiz zletily,
ale nasel u nas trvaly domov a stale s nami Zije ve spolecné domacnosti.
Trpi dusevni poruchou, ktera znesnadnuje jeho fungovani ve spole¢nosti

Dozvédéli jsme se, Ze ho miZeme zastupovat.

Tyto zalezitosti fesi novy obéansky zakonik ¢. 89/2012 Sh. V Oddile 2 - podpur-
na opatreni pfi naruseni schopnosti zletilého pravné jednat je v §§ 45—48 upra-
vena napomoc pfi rozhodovani a v §§ 49 -54 zastoupeni ¢lenem doméacnosti.

NAPOMOC PRI ROZHODOVANI

§ 45

Potfebuje-li clovék napomoc pfi rozhodo-
vani, protoze mu v tom dusevni porucha
pusobi obtize, tfebaze nemusi byt ome-
zen ve svépravnosti, mize si s podpur-
cem ujednat poskytovani podpory; pod-
purct mlze byt i vice.

§ 46

(1) Smlouvou o napomoci se podptrce
zavazuje podporovanému, Ze bude s jeho
souhlasem pritomen pii jeho pravnich jed-
nanich, ze mu zajisti potfebné Gdaje a sdé-
leni a Ze mu bude napomocen radami.

(2) Smlouva nabyva ucinnosti dnem, kdy
ji schvali soud. Neni-li smlouva uzaviena
v pisemné formé, vyZaduje se, aby strany
projevily vali uzavfit smlouvu pred sou-

dem. Soud smlouvu neschvali, odporuji-li
zajmy podplrce zajmim podporovaného.

§ 47

(1) PodpUrce nesmi ohrozit zajmy podporo-
vaného nevhodnym ovliviiovanim, ani se na
Ukor podporovaného bezdlvodné obohatit.

(2) Podplrce postupuje pfi pInéni

svych povinnosti v souladu s rozhodnuti-
mi podporovaného. Pokud podporovany
pravné jedna v pisemné formé, mize
podpurce pripojit svdj podpis s uvedenim
své funkce, popfipadé i s Gdajem o pod-

pore, kterou podporovanému poskytl;
podptrce ma i pravo namitat neplatnost
pravniho jednani podporovaného.

§48

Na navrh podporovaného nebo podpuirce
soud podplrce odvold; soud ho odvola

i v pfipadé, Ze podpurce zavazné porusi
své povinnosti, a to i bez navrhu.

ZASTOUPENI CLENEM
DOMACNOSTI

§49

(1) Brani-li duSevni porucha zletilému,
ktery nema jiného zastupce, samostatné
pravneé jednat, muZe ho zastupovat jeho
potomek, predek, sourozenec, manzel
nebo partner, nebo osoba, ktera se za-
stoupenym Zila pred vznikem zastoupeni
ve spoleéné domacnosti alespon tfi roky.

(2) Zastupce da zastoupenému na védo-
mi, Ze ho bude zastupovat, a srozumitelné
mu vysvétli povahu a nasledky zastoupeni.
Odmitne-li to ¢lovék, ktery ma byt zastou-
pen, zastoupeni nevznikne; k odmitnuti
postaci schopnost projevit prani.

§ 50

Ke vzniku zastoupeni se vyZzaduje schvaleni
soudu. Pred vydanim rozhodnuti soud vy-
vine potrebné Usili, aby zjistil nazor zastou-
peného, a to i za pouZiti takového zplsobu
dorozumivani, ktery si zastoupeny zvoli.

PORADNA

§ 51

Zastupce dba o ochranu zajmu zastou-
peného a naplhovani jeho pravi o to,

aby zpUsob jeho Zivota nebyl v rozporu

s jeho schopnostmi a aby, nelze-li tomu
rozumné odporovat, odpovidal i zvlastnim
predstavam a pranim zastoupeného.

§ 52

(1) Zastoupeni se vztahuje na obvyklé
zalezitosti, jak to odpovida Zivotnim po-
mérdm zastoupeného. Zastupce vSak
neni opravnén udélit souhlas k zasahu
do dusevni nebo télesné integrity loveka
s trvalymi nasledky.

(2) Zastupce mlze nakladat s pfijmy
zastoupeného v rozsahu potfebném pro
obstarani obvyklych zalezitosti, jak to
odpovida Zivotnim pomérim zastoupe-
ného; s penéznimi prostfedky na Gctu
zastoupeného vSak mlize nakladat jen

v rozsahu nepresahujicim mésiéné vysi
Zivotniho minima jednotlivce podle jiného
pravniho predpisu.

§ 53

Ma-li zastoupeny vice zastupcl, postaci,
pokud jedna jeden z nich. Jedna-li vSak
vUcCi dalsi osobé vice zastupct spolecné
a odporuji-li si, nepfrihlizi se k projevu
Zadného z nich.

§ 54

(1) Zastoupeni zanika, pokud se jej
zastupce vzda nebo pokud zastoupeny
odmitne, aby ho zastupce dale zastu-
poval; k odmitnuti postaci schopnost
projevit prani. Zastoupeni rovnéz zanika,
pokud soud jmenuje zastoupenému opa-
trovnika.

(2) Je-li uzaviena smlouva o napomoci

pfi rozhodovani, zanikne zastoupeni Géin-
nosti smlouvy v rozsahu, v jakém

je zastoupeny zpusobily pravné jednat.

ZMENA OTEVIRACI DOBY
pujcovny kompenzacnich a rehabilitacnich pomucek

Zaéatkem nového roku 2015 zménil Svaz télesné postizenych v Ceské republice z.s.

oteviraci dobu v pujéovné kompenzacnich rehabilitaénich pomicek.

PUJCOVNA JE NYNi V PROVOZU:
Pondéli 9:00 - 15:00
Stfeda 9:00 - 16:00
Ctvrtek 9:00 - 13:00
Patek 9:00 - 16:00

Pokud mate Spatnou pohyblivost
a vétsinu ¢asu musite travit
doma, radi Vam poradime

s vybérem pomucky po telefonu
a rezervujeme ji pro Vas.

KONTAKT: SVAZ TELESNE POSTIZENYCH V CESKE REPUBLICE Z.S.
Karlinské namésti 59/12, 186 00 Praha 8 - Karlin

MICHAELA RIHACKOVA

TELEFON: +420 606 848 952 | E-MAIL: michaela.rihackova@gmail.com
WEB: www.svaztp.cz
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VYMENA PRUKAZU

TP, ZTP a ZTP/P

TEXT: Vaclav Krasa

Dne 1.1. 2015 vstoupila v u¢innost nova pravni uprava, ktera
radikalné méni koncepci procesu vedouciho k ukonceni plat-
nosti vSech priikazti mimotfadnych vyhod a zavadi automatic-
ky prechod ndroku z pritkazt mimofddnych vyhod na priikaz
OZP. Utad prace CR uZ nebude sdm zahajovat spravni fizeni

z moci ufedni, jako tomu bylo doposud, a nebude sledovat, kdy
skondi platnost priikazu u jednotlivych klient(1. To znameng, Ze
kaZdy drZitel priikazu TP, ZTP nebo ZTP/P si bude muset sdm
hlidat dobu platnosti priikazu a v¢as poZadat o jeji prodlouZeni.
Je to stejny model jako u ob¢anského nebo fidi¢ského priikazu.

idé by si proto méli uz sami zajistit
LV)‘Iménu dosavadnich prikaz(l za

nové plastové karticky podobné fi-
diGskému nebo obcanskému prikazu, a to
od 1. 4. 2015. V pripadé klientd, kterym
jejich prikaz mimoradnych vyhod skoncil
dfive a UP CR zahajil sam spravni Fizeni
jesté pred koncem lonského roku, probéh-
ne tento proces podle legislativy, ktera byla
Géinna do 31. 12. 2014. Na zakladé vydani
prikazu OZP vznika jeho majiteli mimo jiné
narok na vyhrazené misto k sezeni ve verej-
nych dopravnich prostredcich pro pravidel-
nou hromadnou dopravu osob, pfednost pfi
osobnim projednavani jeho zalezitosti na
Gradech, bezplatnou dopravu pravidelnymi
spoji mistni verejné hromadné dopravy
osob (tramvajemi, trolejbusy, autobusy, me-
trem), slevu 75 % jizdného ve druhé vozové
tfidé osobniho vlaku a rychliku ve vnitros-
tatni prepravé a slevu 75 % v pravidelnych
vnitrostatnich spojich autobusové dopravy,
parkovaci priikaz nebo bezplatnou dopravu
vodiciho psa. Rozsah vyhod se liSi podle
typu prikazu OZP, ktery vychazi z pfedchozi-
ho posouzeni zdravotniho stavu Zadatele.

KDO MA NAROK NA VYDANI
NOVEHO PRUKAZU?

Drzitelé platného prikazu mimoradnych
vyhod maji narok na priikaz OZP stejného
typu (TP, ZTP, ZTP/P), coz odpovida zavaz-

24 MOSTY 012015

nosti jejich zdravotniho postizeni. Narok na
priikaz OZP u téchto osob trva po dobu, po
kterou mély pfiznany mimoradné vyhody.
Pokud vSak klient nemUze doloZit dobu
platnosti pfiznani mimoradnych vyhod,
narok na prukaz OZP trva pouze po dobu
platnosti prikazu mimoradnych vyhod.
Zaroven také drzitelé platného priikazu
OZP vydaného podle predpist Géinnych do
31. 12. 2013 maji podle zakona narok na

informaci o tom, jak mohou prokazat tento
narok a co maji jesté dolozit v ramci Zzados-
ti 0 vydani prikazu OZP. Vyzvu dostanou
klienti do vlastnich rukou. Zadatelé musi
vyplnit na pfislusném kontaktnim pracovisti
UP CR tiskopis s nazvem ,Z&dost o prechod
naroku na prikaz osoby se zdravotnim po-
stiZzenim*“. Formular Ize nalézt na strankach
MPSV CR na rozcestniku https://formulare.
mpsv.cz nebo pfimo na odkazu http://bit.
ly/1DkUyda. O novy prikaz OZP museji

lidé pozadat nejpozdéji do 31. 12. 2015.

V opacném pfipadé jim na néj zanikne
narok. O pfechodu naroku na prikaz OZP
Ufad prace CR spravni fizeni nevede, vydani
prikazu pouze zaznamena do spisu dotyc-
ného klienta.

CO JE TREBA VZIT

S SEBOU NA UP CR?

Pfi podani zadosti o prechod naroku na pru-
kaz OZP je nutné, aby si klienti s sebou vZdy
vzali prikaz mimoradnych vyhod nebo do-
Casny priikaz OZP - na vyménu maji narok
pouze drzitelé platného prikazu, ktery ma
platnost delsi nez do 1. 1. 2015. V pripadé,

. KAZDY DRZITEL PRUKAZU TP, ZTP NEBO
ZTP/P S1 BUDE MUSET SAM HLIDAT DOBU
PLATNOSTI PRUKAZU A VEAS POZADAT 0 JEJi
PRODLOUZENI. JE TO STEJNY MODEL JAKO

U OBCANSKEHO NEBO RIDICSKEHO PRUKAZU.”

prikaz OZP. Narok na takto vydany prikaz
OZP trva po dobu, na kterou jim Up CR
pfiznal narok na predchozi prikaz.

POSTUP PRI PROKAZOVANI
NAROKU NA PRUKAZ 0zP

Lidem, ktefi pobiraji pfispévek na mobilitu,
zasle prisludna krajska pobocka UP CR
pisemnou vyzvu k prokazani naroku na
prikaz OZP. Dopis bude obsahovat také

Ze ma Clovék prikaz mimoradnych vyhod,
ktery mu jesté pfiznal obecni (fad do konce
roku 2011, doporuduje UP CR vzit s sebou

i rozhodnuti o pfiznani mimoradnych vyhod.
Pokud jej vSak drzitel nema, staci vlastni
prakaz OZP, kde je vyznacena doba platnos-
ti. Déle je tfeba doloZit aktualni fotografii,
ktera odpovida formatu fotografie uréené
na obcCansky prakaz. Tuto fotografii mohou
lidé prfinést az dodatecné, pti podani za-



dosti o pfechod naroku na prtikaz OZP neni
nezbytna. A v neposledni fadé, stejné jako pfi
kazdych Grednich jednanich, je potfeba pro-
kazat totoZznost obéanskym priikazem.

Pokud ma krajska poboéka UP CR pochyb-
nosti o platnosti a pravosti dokladu, na zakla-
dé kterych klient prokazuje narok na prikaz
0ZP, zahaji spravni fizeni z moci Gredni o pfi-
znani prukazu OZP, coZ znamena, Ze probéh-
ne nové posouzeni zdravotniho stavu osoby.

VOLBA SYMBOLU 0SOBY SE
ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

0d 1. 1. 2015 maiji klienti také moznost sami
si zvolit, zda si preji na prikazu uvést symbol
oznaceni osoby s Uplnou nebo praktickou hlu-
chotou nebo osoby hluchoslepé anebo osoby
Uplné nebo prakticky nevidomé (piktogram
znazornujici jedno z uvedenych druhl posti-
Zeni). Drzitelé vySe uvedenych priikaz( prove-
dou tuto volbu pfi podani zadosti o prechod
naroku na priikaz OZP na formulafi Zadosti.

Casto je kladen dotaz, zda Gfady préace po-
Zaduji v ramci Zadosti o vyménu prikazu OZP
zpravu od osSetrujiciho Iékare. To ve formulari
neni takto uvedeno. Pouze se vyzaduje infor-
mace o spojeni na osetfujiciho I1€ékare. Dale
¢asto uvadite, ze UP pozaduiji rozhodnuti o mi-
moradnych vyhodach, které bylo pred rokem
2011 vydavano v ramci pfiznavani prikazu
TP, ZTP nebo ZTP/P. Generalni feditelstvi UP
CR vysvétluje svUj postoj nasledovné:

,Narok na priikaz osoby se zdravotnim po-
stizenim trva po dobu, na kterou byly pfiznany
mimoradné vyhody, neni-li dale stanoveno
jinak; stanovenim doby platnosti prikazu
0soby se zdravotnim postizenim jako verejné
listiny neni trvani naroku na tento priikaz dot-
¢eno. Nelze-li prokazat dobu, na kterou byly
priznany mimoradné vyhody, narok na priikaz
0soby se zdravotnim postizenim trva po dobu
platnosti prikazu mimoradnych vyhod.“

To znamena, Ze drZitel platného prikazu
mimoradnych vyhod méa narok na vydani pru-
kazu OZP, jehoz platnost odpovida platnosti
posudku zdravotniho stavu k mimoradnym
vyhodam. Pokud vSak nelze zjistit platnost
posudku (neni spisova dokumentace a ani
klient nema k dispozici rozhodnuti), tak narok
na prikaz OZP trva po dobu, ktera je uvedena
na prikazu mimoradnych vyhod. &

Pokud budou mit étenafri jakoukoliv
pochybnost ve véci vymény priikaz
0ZP, mohou se obratit na poradnu
NRZP CR, tel. 266 753 427,

nebo e-mailem na adresu
poradnanrzp@nrzp.cz, pripadné
na poradny v jednotlivych krajich.

NETUCTOVE ODPOVEDI
na tucet otazek

TEST PRO OVERENI PRAKTICKYCH ZNALOSTI
V OBLASTI RODINNYCH FINANCI OZP - 4. DiL

Lidé se dostavaji do socidlnich problémi ¢asto kvilli
neznalosti predpisl a vlastni nedbalosti (neprostuduji

si dobre smlouvu, nesplaceji véas relativné maly dluh,

ktery za urcitou dobu kvili sankénim poplatkiim a penale
neimérné naroste apod.), nebo absenci finan¢ni gramotnosti.
Test byl vytvoren ve spolupraci se specialnim serverem
www.bankovnipoplatky.com.

1. U jakého uvedeného
typu podilovych fondii Ize
ocekavat nejvyssi vynosy
bez ohledu na riziko?

A) Akciovy fond

B) Fond penézniho trhu
C) Dluhopisovy fond

2. Jaké bylo primérné
zhodnoceni penzijnich
fondii v poslednich
trech letech?

A) 1-3 % roéné

B) 0 % rocné

C) 4-6 % rocné

3. Jaky je nejvyssi moZny
mésicni statni prispévek
pro Gcastnika penzijniho
pripojisténi / doplitkového
penzijniho spofeni?

A) 100 K¢

B) 150 K¢

C) 230 K¢

4. Jakou nejvyssi rocni cast-

ku pojistného na Zivotni pojis-

téni si miiZe fyzicka osoba
odecist od zakladu dané?
A) 12 000 K¢
B) 15000 K&
C) 18 000 Ké

5.Cojeto

terminovany ticet?

A) Uget, kde mohu hotovost
vybratjen v uréitém terminu,
po uplynuti pfedem dohod-
nutého obdobi

B) Uget, kam mohu uloZit
penize jen ve vybrané dny

v roce nebo mésici

) Uget poskytujici klient&im
jako bonus takzvané termi-
ny - vyhodné poukazky na
slevy do nékterych obchodd
D) Uget, jehoZ drogeni se
méni béhem roku, podle
jasné danych termind. Ter-
miny zmény jsou vypisovany
rok dopfedu

6. Jaka instituce

v CR vykonava dohled
nad bankami?

A) Ministerstvo financi
B) Ceska narodni banka
C) Finanéni arbitr CR

7. Variabilni symbol

platby je:

A) Dohodnuty (idaj mezi
platcem a pfijemcem platby
pro jeji snadnou identifikaci
B) Oznaceni typu platby

C) Instrukce bance 0 zplso-
bu provedeni platby

8. Na jaké produkty

se vztahuji daiové tlevy,
respektive jaké vydaje

si je moZné odecist z dani?
A) Na véechny finanéni
produkty platné vice nez
jeden kalendafni rok

B) Na Zivotni pojistént,
penzijni pripojisténi

a stavebni sporeni

) Uroky u hypoték a Givéru
ze stavebniho spofeni, Zivot-
ni pojisténi a penzijni pfipo-
jisténi nad urcity rocni limit
D) Nejsou Zadné danové
Glevy, jen statni prispévky

9. Platby v hotovosti

jsou v souladu se smérni-
ci Evropské unie ome-
zeny do vyse:

A) 350 tisic K&

B) 270 tisic K¢

C) 100 tisic K¢

10. MiiZe institut osobni-
ho bankrotu (oddluZeni)
vyuZit i pravnicka osoba?
A) Ne

B) Ano

11. Jaky je dnes maxi-
malni statni prispévek
u stavebniho spofeni?
A) 2.000 K&
B) 3.000 K¢
C) 4.500 K¢

12. Jak se jmenuje
zavazny dokument banky,
ktery by mél dostat kazdy
klient, ktery se informuje
o parametrech tvéru?

A) Uvérovy dokument

B) Formulaf pro standardni
informace o spotfebitel-
ském Gvéru

C) Smlouva o Gvérové
smlouveé budouci

SPRAVNE ODPOVEDI:

T VITIVOTI86/08/VLIg9VSIVYIIEIVTIVT:NLSILINISIY
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CENTRUM

pro zdravotne

postizené
KARLOVARSKEHO

POBOCKY:

KARLOVY VARY | Sokolovska 54
360 05 Karlovy Vary
TEL. | FAX: 353 234 666 | MOB.: 602 340 549
E-MAIL: karlovyvary@sluzbypostizenym.cz
PROVOZNi DOBA:
| Po + St 8:00-12:00 | 13:00-17:00

« PORADENSTYI S | Ut + €t 8:00-12:00 | 13:00-16:00

:uﬂm‘m& -. i P4 8:00-12:00
't ¢ TR PREDK . ot

a 2o PoafTr QN = - SOKOLOV | Rokycanova 1756

e budova polikliniky (3. patro), 356 01 Sokolov

TEL. | FAX: 352 628 788 | MOB.: 602 340 482
E-MAIL: sokolov@sluzbypostizenym.cz
PROVOZNi DOBA:
Po + St 8:00-12:00 | 13:00-16:00
Ut + 6t 8:00-12:00 | 13:00-15:00
Pa 8:00-12:00

TEXT: Petr Koncel | FOTO: archiv centra

CHEB | M4jova 19

~ ‘x < < 350 02 Cheb
Centrum pro zdravotné postiZené Karlovarského TEL. | FAX: 354 433 024 | MOB.: 602 340 483

kraje, 0. p. s., je nevladni neziskovou organizaci, E-MAIL: cheb@sluzbypostizenym.cz
D iy . P , - PROVOZNI DOBA:
jejiz historie saha az do roku 1990. Vysledkem nasi Po + St 8:00-12:00 | 13:00-16:00

dlouholeté ¢innosti je divéra klientl a stabilni spo- EE;%*()SEO&)?:OO | 13:00-15:00
ao. -12:
lehlivy tym, ktery zajiStuje chod centra ve tfech
poboc¢kéch okresnich mést Karlovarského kraje - www.sluzbypostizenym.cz
) . www.facebook.com/centrumprozdravotne-
\' Karlovych Varech, Sokolové a v Chebu. postizenekarlovarskehokraje
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ilem centra je prispivat ke zkvalitho-

vani Zivota zdravotné postiZzenych ob-

¢and a jejich integraci do spole¢nosti.
Poskytuje chybéjici informace, napomaha
pfi orientaci v problémové situaci, pfedchazi
vzniku a rozvoji nezadoucich socialnich jev,
pusobi preventivné a vychovné. Jeho snahou
je obnovovat vztahy s okolim, pfispivat k so-
cialni integraci klienta, pomoci pfi socialni
adaptaci, zvySovat socialni kompetence
uzivatele a prispivat k jeho celkovému osob-
nostnimu rlistu. Pomahame bez ohledu na
druh a rozsah zdravotniho postiZeni, ¢lenstvi
v organizacich zdravotné postizenych, vék
a situaci uzivatele.

Centrum v trvalé soucinnosti se ¢leny pini
roli kontaktniho mista pro zdravotné postizené,
kontaktniho mista pro pravnické osoby zaby-
vajici se ¢innosti ve prospéch zdravotné posti-
Zenych, informacniho a poradenského centra,
zprostredkovatele pomoci pii feSeni obtizné
socialni situace formou spoluprace a koopera-
ce s prislusnymi Urady a jinymi subjekty v da-
ném regionu, poskytovatele socialnich sluzeb
i obhajce prav zdravotné postizenych.

Poskytované socialni sluzby jsou urceny
osobam se zdravotnim postizenim (télesné,
mentalni, dusevni, smyslové nebo kombinova-
né postizeni, jehoz dopady ¢ini nebo mohou
¢init osobu zavislou na pomoci jiné osoby)

a seniorlm predevsim ambulantné ¢i terénné.

Sluzby osobni asistence se poskytuji bez
¢asového omezeni, v pfirozeném socialnim
prostredi a pfi ¢innostech, které uzivatelé
potiebuji, a takovym zplsobem, aby je tyto
sluzby podporily v aktivnim feSeni nepfiznivé
socialni situace a v jejich snaze Zit ve svém do-
macim pfirozeném prostredi. Bezpodminecné
je respektovana osobnost uzivatele, jeho viile
a prani, schopnosti, moznosti i socialni vazby.
Je vzdy (s prihlédnutim k jeho zdravotnimu sta-
VU a schopnostem) rovnocennym partnerem,
jehoz prava, opravnéné zajmy a vili je nutno
respektovat a zaroven mu napomoci pii jejich
prosazovani. Partnersky vztah mezi organizaci
a uzivatelem je udrZovan po celou dobu posky-
tovani socialni sluzby.

Nase spolecnost disponuje velmi dobre
vybavenou pujéovnou kompenzaénich a re-
habilitaénich pomiicek. Ob¢ané si mohou
vypUjcit pomdcky v oblasti vybaveni toalet,
koupelen, pomUcky napomahajici chizi,
pomUcky pro déti, rehabilitacni pomuicky
i elektricka polohovaci lizka. Chceme pomoci
v obtiznych a krizovych Zivotnich situacich
téZce zdravotné postizenym uZzivateliim, na-
priklad pfi poruse vlastni pomucky. Okamzité
Ize poskytnout pomUicku postizenému obca-
nu, ktery ¢eka na jeji predepsani, pripadné
schvaleni revizniho Iékare zdravotni pojis-
tovny, nebo ¢eka na jeji dodani od vyrobce,

pfipadné osobé s docasnym postizenim (po
Urazu, po operaci apod.).

V nasem kraji existuje jen velmi malo
verejnych dopravnich prostfedk, které jsou
uzplsobeny pro pfevoz osob s télesnym
postiZzenim. Pro obtizné pohyblivé ob&any
zajistuje Centrum pro zdravotné postizené
Karlovarského kraje, o. p. s., individualni
pfepravu upravenymi vozidly. Sluzba je
individualni, dle potfeb klienta, Gpravy spoci-
vaji ve specialné oto¢né a vysuvné sedacce
spolujezdce u osobnich vozidel a najezdové
rampé s kotvicimi prvky vozik(i i osob na nich
u velkokapacitniho vozidla. VSe je homologo-
vano a pfizplsobeno k provozu na pozemnich
komunikacich. Sluzbu Ize objednat i telefonic-
ky, vzdy na zakladé volné kapacity vozidla.

Jiz tradicné poradame ples Harmonie
v Grandhotelu Pupp v Karlovych Varech.
Jubilejni, dvacaty jsme oslavili v roce 2013.
Ples je uren nejen zdravotné postizenym, ale
i Siroké verejnosti. Pro G¢astniky jsou vypra-
veny zvlastni autobusy, kterymi je mozno se
pohodIné dopravit na misto konani. Kulturni
program je vzdy velkym prekvapenim. Je cely
v rezii reditele centra Petra Koncela.

V lonském roce Centrum pro zdravotné po-
stizené Karlovarského kraje, o. p. s., usporada-
lo Ctyfi zahrani¢ni zajezdy. Zajezd do akvaparku
ve Weidenu je kazdoroéné vyprodan, ani ten-
tokrat tomu nebylo jinak. Ugastnici jeli za hyd-
rorehabilitaci, zadbavou, ale také za nakupy Ci
vylety. Hojné vyhledavany je prevazné seniory,
ale i zdravotné handicapovanymi a Sirokou ve-
fejnosti. Tento zajezd jsme uskutecnili na jare
a na podzim. DalSimi akcemi jsou pobytové
zajezdy k mofi do Italie a do madarskych lazni
Harkany, které jsme poradali ve spolupraci
s CK Morava Tour a CK Cesta. | tyto akce jsou
velmi oblibené a témér okamZité obsazené.

Dlouhodobé a také diky své oblibenosti
porada Centrum pro zdravotné postizené
Karlovarského kraje, o. p. s., za finan¢niho
pfispéni Nadacniho fondu manzell Livie
a Vaclava Klausovych pocitacové kurzy pro
seniory zacatecniky. Jsou bezplatné a urce-
né pro seniory v Karlovarském kraji. V roce
2013 jsme tyto kurzy poradali v osmi obcich
v regionu. Tento projekt podporuje vzdélavani
seniorQ v oblasti ovladani a uzivani osob-
nich pocitacu. Je zaméren predevsim na ty
seniory, ktefi doposud neméli prilezitost se
seznamit s témito modernimi komunikacnimi
prostredky bliZze a chtéji se je alespon v za-
kladnich funkcich naucit ovladat.

Za ta |éta poskytovani socialnich sluzeb
na Gzemi celého Karlovarského kraje jsme
se stali nedilnou soucasti sité poskytovatell
téchto sluzeb a nasi snahou a mottem zaro-
ven stale zUstava, ze jsme tady ,,Pro snadnéj-
$i cestu zivotem...“. o

CENTRUM PRO ZPP

ZAKLADNI SOCIALNi
PORADENSTVI
zajistujeme vlastnimi kvalifikova-
nymi poradci - bezplatné

ODBORNE SOCIALNI
PORADENSTVi
zajiStujeme ve spolupréci s exter-
nimi odborniky - zejména pravni-
ky, psychology, lékafi a specidlni-
mi pedagogy - bezplatné

PUJCOVNA KOMPENZAENICH
A REHABILITACGNICH
POMUCEK
zajistujeme pronajem zdravotnich
a rehabilitaénich pomicek za
symbolické najemné

SLUZBY OSOBNIi ASISTENCE
sluzba umoZiujici postizenym
obéandm Zit v béZném prostredi
a pIné se realizovat v osobnim
Zivoté pfi zachovéani vlastniho
Zivotniho standardu

PREPRAVA SPECIALNE

UPRAVENYMI VOZIDLY
zajistujeme pfepravu specialné
upravenymi vozidly

PRODEJ ZDRAVOTNICH
POMUCEK
zajistujeme prodej zdravotnich
pomiicek pro télesné, vnitiné,
zrakové i sluchové postizené na
predpis Iékafe i za hotové - rozvoz
aZz domi zdarma

ZPROSTREDKOVANI PRACE
zabyvame se zprostfedkovanim prace
predev§im pro osoby zdravotné zne-
vyhodnéné

POCITACOVE KURZY
bezplatné kurzy urené pro senio-
ry a zdravotné postizené obcany

AKTIVIZAGNI SLUZBY,
VOLNOCASOVE AKTIVITY
(ples Harmonie, koncerty, hyd-
rorehabilitace, ozdravné pobyty
a dal8i), vefejny internet, kopiro-
vani, prodej a pijcovani euroklice
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OHLEDNUTI ZA DNEM
zdravotné postizenych

V PRACHATICICH

TEXT: Hana Rabenhauptova | FOTO: Karel Rabenhaupt

Koncem roku 2014 se v Prachaticich uskutec¢nily projekty
nazvané Den zdravotné postiZzenych a nejen jich a Poditame

s Vami. Prachati¢ti na né ziskali dotace od Jihoceského kraje,
mésta Prachatice, MSMT a ¢&st financovali z vlastnich zdroj.
Realizatory se stali o. p. s. KreBul, mésto Prachatice, dobrovol-
nici a KIS Prachatice. Sou¢asti bylo i nékolik dil¢ich projektu.

NE RUKA, TO DUSE MALUJE

,Ne ruka, to duse maluje“ se jmenovala
vystava obrazd od umélcd malujicich Gsty

a nohama, pfipravena ve spolupraci s na-
kladatelstvim UMUN Liberec. Obrazy byly
umistény v divadelni kavarné a také v sale
v domé Krizovatka u parku o. p. s. KreBul.
Na programu bylo i setkani se tfemi umél-
ci Pavlem Hejhalem, Zdenkou Jezkovou

a Tomasem Janouskem. Vystavu otevrel
mistostarosta Jan Klimes, pfitomni byli také
seniofi, zastupci seniorskych organizaci,
Rady seniorll mésta Prachatice, ktefi ocenili
zajimavou akci, prostor k integraci a setkani
s postizenymi.

28 MOSTY 012015

VYTVARNY WORKSHOP

Hlavnim organizatorem byla spole¢nost
KreBul s pedagogem a vedoucim Dobrovol-
nického centra Prachatice Jifim Gabrielem
Kucerou, ktery pro Géastniky pfipravil velké
malovani. Na stolech byla pfipravena ,velka
okna“ (Ctvrtky), do kterych Gcastnici malovali
vSe, co vidi doma ze svych oken (lidi, stromy,
domy...). OvSem ne tak, jak bézné maluiji, ale
rukou opacnou - takze pravaci levou, levaci
pravou. Malovalo se tuzkami, voskovkami,
fixami, ale i temperami. Jinou rukou proto,
Ze jsme chtéli, aby se doty¢ni pribliZili handi-
capu, ktery maji lidé s omezenym pohybem.
A vérte, nebylo to jednoduché, zato vytvore-

né prace, vyvésené po skonceni malovani na
sténé, byly nadherné.

DIVADLO PLNE SMiCHU

Divadlo pIné smichu s programem Véera, dnes
a zitra aneb Nové scénky Felixe Holzmanna
bylo darkem pro osoby se zdravotnim postize-
nim a dobrovolniky. Predstaveni v podani pant
Davida Sira a Miroslava Reila, uvedené ve spo-
lupraci s divadlem Semafor a rodinou Felixe
Holzmanna, nemélo chybu. Scénky si vybirali
samotni Gcastnici predstaveni, divadlo bylo
interaktivni. Nechybéla fada znamych scének
jako Aluminiovy klicek, Nahodné setkani, Alibi,
Svacina, Ukulele i klasika VCera, dnes a zitra.
Smich a potlesk se opakoval stale dokola po
celé dvé hodiny predstaveni. Dobrovolnikiim
byly listky predany zdarma, ostatni podporili
zakoupenim vstupenky samotny projekt.

OCENENA ASISTENTKA

Dalsi diléi akei bylo setkani osob se zdra-
votnim postiZzenim a seniord, ale i jejich
rodinnych pfislusnikd, pratel, pecovatel(,
osobnich asistentt, pedagogickych asistent(,
zdravotniku, socialnich pracovniku ¢i pecova-
telll v Méstském divadle Prachatice. Starosta
Prachatic Martin Maly na Gvod popral véem
pritomnym pevné zdravi a poté predal oce-
néni Andree Matchové, ktera se dlouhodobé
stara a je po ruce jako pedagogicky i osobni
asistent tézce zdravotné postizenému Adamo-
vi Postovi na zdejSim prachatickém gymnaziu.
Byt byl ocenén pouze jeden clovicek, pomy-
sIné to bylo podékovani vSem, ktefi stoji pri
zdravotné postizenych, pomahaji jim.

KAMPAN A POSLI TO DAL

Soucasti setkani byla i kampan A posli to
dal, kdy prichozi ke svému listku do divadla
prinaseli pod stromecek darecky vliastnoruc-
né zabalené a s laskou darované. Za vSech-
ny darky dékujeme, at jiz to byly pastelky,
néco dobrého na zub nebo Satecek Ci puzzle.
Darky byly predany détem se zdravotnim po-



stizenim, osobam se zdravotnim postizenim,
které jsou osamocené, a détem v socialné
slabych rodinach, azylovém domé. K Gcast-
niklim setkani v divadle patfili i senzacni
seniofi z mistniho domu s pecovatelskou
sluzbou, Domova seniorli Mistra KFistana,
Domova Matky Vojtéchy, prachatického hos-
pice ¢i nedalekého Domova seniord Pohoda
Netolice. Pfisla i fada dalSich senzaénich
senior(, ktefi darovali détem se zdravotnim
postiZzenim a ze socialné slabych rodin fadu
prekrasnych darecku.

VERNISAZ FOTOGRAFIi 1. LEDNA 2015
Pocitdme s Vami i v novém roce 2015. Mésto
Prachatice, o. p. s. KreBul a dobrovolnici za-
hajili 1. ledna vystavu velkoformatovych foto-
grafii ,,Pocitdme s Vami“. Expozice je pokra-
¢ovanim projektu z roku 2014, podporeného
MSMT. Vystava byla instalovana v prostorach
informacniho centra pro mladez v domé Kfi-
Zovatka u parku na adrese Zlata stezka 145.
Na fotografiich Hanky RH+ (Rabenhauptové)
a spol. jsou lidé se zdravotnim postizenim

a seniofi pfi aktivitach, které pro né pfipravuje
mésto Prachatice, jednotlivci, spoleénosti

a organizace mésta anebo oni sami.

KOMUNIKACE S 0OSOBAMI SE ZDRAVOT-
NiM POSTIZENIM NA RADNICI

Ugastnici kurzu (zaméstnanci Méstského
Gradu Prachatice) se setkali s osobami na
vozi€ku, nevidomymi, sluchové postizenymi,
agresivnimi, duSevné nemocnymi, mentalné
postizenymi, figuranty dobrovolniky a ucili
se komunikaci prakticky pfimo na Gradu.
Nechybéla ani trocha teorie, prezentace
spolkd, hry, kvizy a zabava. Zavér pak patfil
pozvani do ,Kavarny Potmé*, ve které si
vSichni vyzkouseli, jak téZké je bez jednoho
smyslu zvladnout obCerstveni. Stejné tak pfi
posazeni na mechanicky vozik jet, sebrat si
ztracenou véc ze zemé nebo i délat dopro-
vod nevidomému. Zaméstnankyné Gradu
Marie Simova a Jarmila Simova, které jsou
nevidomé a pracuji na telefonni Ustredné,
nam pri setkani i zazpivaly. Marie Mrazova,
se zbytky zraku, a Jaroslava Lelkova za
sluchové postiZzené pfipomenuly, jak komu-
nikovat s nevidomymi a neslySicimi ¢i s lidmi
se zbytkem sluchu. Své fekli i vozickari v za-
stoupeni Adama Posty, Lucie Hrudnikova za
mladé postizené s mentalnim handicapem
a seniofi. VSem dékujeme za Ucast. Nejen ti,
ktefi se proskolili zcela dobrovolné, ale vSich-
ni bychom si méli ¢as od ¢asu pripominat
zakladni pravidla komunikaci s osobami, kte-
ré maji néjaky handicap. Workshop pfipravili
vedouci Dobrovolnického centra Jifi Gabriel
Kucera a referentka pro samospravu a ko-
munitni planovani Hanka Rabenhauptova.

BESEDY O INTEGRACI

Vystava fotografii je spojena s besedami

s lidmi na fotografiich. Jedna z poslednich se
konala v lednu s téZce zdravotné postizenou
studentkou VOSS v Prachaticich i studentem
na voziku z mistniho gymnazia, nevidomymi
z mistni Sjednocené organizace nevidomych
a slabozrakych, neslysici seniorkou a klienty
mistni chranéné dilny, a to na misté vystavy
v ramci vzdélavaciho kurzu pro pracovniky

v socialni péci vedeného Andreou Tajanov-
skou z MAS. Otazky a odpovédi i ukazky
péce v rlznych situacich byly velmi praktické
a obohacujici pro obé strany.

PRILEZITOST PRO 0SOBY S OMEZENIM
Klienti Centra STROOM Dub u Prachatic na-
cvicili pro oslavy Dne zdravotné postizenych
2014 zcela nové originalni vystoupeni pod
vedenim Miroslava Bednara, a to bubnovani
se zpévem. Do bubnovani zatahli i pfitomné

(¢astniky setkani, a to jak déti se zdravotnim

postizenim, tak zdravé déti a studenty, pani

uditelky, ale i organizatory, doprovod. Vytvorili

tak skvélou atmosféru, na kterou se bude
dlouho vzpominat. Hlavnim poslanim Centra
STROOM je aktivizace osob se zdravotnim
postiZzenim, integrace, a to se jim na 100%
podafilo. A nam, organizatorim o. p. s. Kre-
Bul, také, protoZe jsme se presvédcili, ze to
byl spravny vybér. Organizatori tak dali Sanci
lidem s omezenymi moznostmi.

SETKANI S UMELCI MALUJICIMI

USTY A NOHAMA

Soucasti projektu bylo také setkani s umélci
malujicimi Gsty a nohama ze spole¢nosti
UMUN Liberec. Na setkani pfijali pozvani Zaci
a studenti ze Zakladni Skoly Prachatice Zlata
stezka a Gymnazia Prachatice, klienti Centra
STROOM Dub a umélci ze spoleénosti UMUN
Pavel Hejmal, Tomas Janousek a Zdenka Jez-
kova. Prijemné bylo vypravéni o Zivoté a praci
postizenych a nakouknuti do jejich malovani
(pfimo na misté vsichni tfi umélci malovali
pusou se Stétcem, tuzkou. Malovali obrazky
- prachaticky kostel, zimni motiv a strom dle
predlohy). Myslim, Ze fada pfitomnych sledo-
vala malovani s velkym zaujetim a pokorou.
Pavel Hejhal se narodil v roce 1983 v Pisku.
V soucasné dobé Zije s rodic¢i v Milevsku.

V roce 2002 si poranil pater pfi autonehodé
a celkové ochrnul. V té dobé studoval SPS ve
Volyni (obor nabytkéarstvi). O rok pozd€ji se
od své rehabilitacni sestry Lenky dozvédeél

o lidech s podobnym postizenim, ktefi maluji
Usty, a zacal to také zkousSet. Po pllroénim
Usili se dostavily prvni Gspéchy - vznikla ko-
lekce obrazkud ,Kvétiny“. Po 2,5 letech pobytu
v nemocnici se mohl vratit domu a diky své
obrovskeé vuli i ke studiu, které v roce 2007

REPORTAZ

Gspésné ukoncil maturitou. Kromé malovani
rad travi as s nejblizsi rodinou a prateli, jezdi
na vylety a zajima se o vSe nové. Je také velmi
otevien k moZnostem sdilet svij Zivot s posti-
Zenim s zaky a studenty na rliznych besedach.
Zdenka Jezkova Zije s télesnym postiZzenim od
narozeni. Je zcela ochrnutd, pohybuje se na
voziku. Détstvi proZila v socialnich Ustavech,
Skolni Iéta v Gstavu pro déti s télesnym posti-
Zenim. Jiz v détstvi pouZivala k psani, vysivani
a malovani Gsta. Je velmi pilna a houzevnata,
v ndmeétech jejich kreseb se nejcastéji objevuiji
kvétiny, kvétinova zatisi a zvirata. Rada zpiva

a posloucha hudbu. V soucasnosti Zije s rodi-
nou své sestrenice v bezbariérovém byté v Ta-
bore. Tomas Janousek mél v osmi letech Uraz,
porazilo ho auto. Od té doby je zcela ochrnuty
a zavisly na dychacim pristroji. Tri roky byl hos-
pitalizovan v détské nemocnici v Praze Motole.
Jiz v nemocnici zacal malovat a psat Usty. Diky
nesmirnému Usili a obétavosti rodicu Zije opét
doma. Dnes mu malovani vypliuje jeho volny
Gas a prinasi seberealizaci. Jak sam fika: ,Je
to moje prace.” | pres své vazné postizeni je
optimisticky, rad jezdi na vylety, posloucha
hudbu, sleduje sportovni prenosy. Je velkym
fanouskem hokejové i fotbalové Sparty. Ma
velmi rad zvifata. Doma ho obklopuje hned
nékolik zvitecich kamarad(, mezi jeho ob-
libence patfi psi kamaradka Elinka, kocour
Samuel a kieéek Smudlinka. &

A2 GASOPIS PRO INTEGRACI 29 I



2l

i e

\'- |, Wir leben Aui@ s

SnaZime se vytvaret sportovni
projekty, které u nas nemaji obdoby

TEXT: Tomas Pchélek | FOTO: Jan Hrbacek | Wild Photo

Cesta za snem, 0.s., vozickare Hefmana Volfa si od pocatku
své existence bere za cil vytvaret unikatni sportovni
projekty s cilem spojit amatérské sportovce s handicapem
s vétSinovou spole¢nosti. V letech 2009 - 2012 to byl
projekt Evropou kfiZzem kraZem na handbiku. V roce 2013
vznikl dosud nevidany cyklisticky zdvod smiSenych tymu
zdravych a handicapovanych sportovcti Opel handy cyklo
maraton, nejdelsi cyklisticky zdvod u nas a jediny podnik
svého druhu ve stfedni Evropé.
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a konci Cervence odstartuje z Prahy
N treti roénik cyklo maratonu napfic¢
Ceskou a Slovenskou republikou.
Pravidla jsou vcelku jednoducha. Postavte
si dvou-, EtyF- nebo osmiclenny tym, jehoz
¢lenem musi byt alespon jeden ¢lovék s han-
dicapem. Na trase dlouhé 2222 kilometrQ
je rozmisténo 24 prujezdnich bodu, jez tvori
rehabilitacni Gstavy, spinaini jednotky a spe-
cialni centra. ZaleZi na kazdém z tym(, jakou
si zvoli trasu, taktiku stfidani, zazemi, odpo-
¢inek, stravovani. Jedinym limitem je Gasové
omezeni 111 hodin.



Druhého roéniku se z(c¢astnilo vice

cyklistll neZ slavné Tour de France. Letos
se na startovni ¢are odhaduje okolo tfi set
cyklonadsenc. Treti rocnik zaznamena hned
nékolik zajimavych vylepSeni a zmén. Mezi
cyklist(l (handbike, tricykl). Za kaZdy ujety
kilometr nad stanovené minimum 100 km
béhem zavodu ziska jezdec na tfistopém kole
pro sv{j tym jednu minutu k dobru na vysled-
ném Case v cili. V praxi to znamena, Ze pokud
jezdec na handbiku najede béhem 4 dnu
zavodu 150 km, v cili je jeho tymu odecteno
od vysledného ¢asu 50 minut. Pokud najede
200 km, ziska tym vyhodu 100 minut.
L~Snazime se timto zvyhodnénim zamezit
tomu, aby tymy diskriminovaly své handica-
pované cyklisty. Zaznamenali jsme nékolik
pripadu, kdy cyklista na handbiku nebo tri-
cyklu po ujeti stokilometrového minima uz
nebyl pustén na trat, aby nebrzdil tym. My
handbikefi se nemudzeme rovnat zdravym
cyklistiim, hlavné v kopcovitém terénu. Toto
zvyhodnéni ma zarucit, Ze handy cyklista
si zavod uZije naplno a mlze se navic stat
silnou zbrani tymu,“ vysvétluje autor Opel
handy cyklo maratonu Hefman Volf.

smisenych dvojic. Zatimco maraton je akce
pro fajnSmekry a nadsence, ktefi chtéji zkusit
néco extrémniho, kvadriatlon bude velmi
nenaroc¢ny. ,Nemusite si brat tyden dovole-
nou jako na maraton, nespat, nejist a urazit
tisice kilometr(l. Kvadriatlon je pro vSechny,
pro rodiny s détmi, pro lidi s postizenim, pro
seniory, pro nadSence i Uplné amatéry. Prosté
jedno nedélni odpoledne piné zabavy,“ popi-
suje projekt Hefman Volf. Jak nazev napovida,
kvadriatlon je postaven na étyfech discipli-
nach - jde o kolo, plavani, kanoe a strelbu.
,Discipliny jsme si uzpUsobili podle sebe. Kolo
a plavani je klasika. Kanoe a strelba je nase

~Cesta za snem nezustiava jen u osvédéeného
podniku Opel handy cyklo maraton. Po

skonceni maratonu chysta ve spolupraci
s Nadaci CEZ, hlavnim méstem Prahou

a Ceskym triatlonovym svazem projekt
CEZ handy kvadriatlon smiSenych dvojic.”

Dalsi velkou zménou budou vloZzené
prémie. Prvni z nich je ¢asovka jednotlivcu.
Vybrany Usek na trati bude rozdélen na ¢tyfi
Casti. Tym nominuje Gtyfi cyklisty, ktefi dané
Gseky projedou jako Stafetu. V cili se secte
vysledny ¢as na vSech Ctyfech Gsecich.
Dal$im vlozenym zavodem je ¢asovka tymd.
Ta je postavena na obdobném principu, ale
vyznaceny Usek zdolavaji Ctyfi cyklisté tymu
spolecné. Posledni je vrcharska prémie.
Stoupani bude rozdéleno na Ctyfi Gseky. Ty
Stafetové zdolaji Ctyfi Clenové tymu. Ve vSech
tfech prémiich je nutné, aby minimalné
jeden Clen tymu byl handicapovany. Pokud
pojede na tristopém kole, odecte se tymu
navic minuta za kazdy jeho ujety kilometr.

,0d Casovek si slibujeme hlavné zabavu
a zpestreni. Ale taky se stanou dalSim taktic-
kym manévrem. Diky zvyhodnéni handbiker(
a tricyklisty a diky Casovkam uz v zavodé ne-
pujde Cisté jen o ¢as mezi startem a cilem.
Do posledni chvile nebude jasné, kdo stane
na bedné vitézd. Sanci bude mit kazdy. Po-
lovinu Uspéchu tvori fyzicka kondice, druhou
ale vytvari strategie, organizace a pfiprava
tymu,“ dodava Hefman Volf k podniku, ktery
startuje 28. cervence 2015.

Cesta za snem vSak nezlistava jen
u osvédcéeného podniku Opel handy cyklo
maraton. Jen ¢trnact dni po skonceni ma-
ratonu chysta ve spolupraci s Nadaci CEZ,
hlavnim méstem Prahou a Ceskym triatlono-
vym svazem projekt CEZ handy kvadriation

invence,” fika Volf. Projekt se vymyka i jinak.
Discipliny absolvuji smisené dvojice, tedy
handicapovany a nehandicapovany, junior

a senior, muz a zena, po celou dobu spolu.
Tvofi jeden tym, pomahaiji si a podporuji

se navzajem. Spolu plavou, spolu jedou na
kole, spolu padluji i stfileji. ,Nepujde o Zadné
dlouhé traté, naopak. Podstatou je podpora
mysSlenky stirani rozdilll mezi lidmi. MoZna je
to klisé, ale tady opravdu nepujde o to vyhrat.
V prvni fadé jde o to uzit si a ukazat, ze pred-
sudky o separaci spolecnosti na uzaviené
skupiny jsou liché,“ uzavira Hefman Volf.

Aby toho nebylo malo, méa obcanské sdru-
Zeni Cesta za snem v planu zorganizovat bé-
hem roku 2015 étyri sportovni dny ve vybra-
nych rehabilitacnich Gstavech pod nazvem
HefManDay. Projekt neni urcen primarné
pro klienty Ustav(, ale pro verejnost, ktera
za nimi pfijede s Hefmanem na kolech.

V zari pak sportovni aktivity Cesta za
snem uzavie Wistenrot zazitkovym viken-
dem v pfirodé. Vice nez dvé stovky lidi,
zdravych i handicapovanych, uteéou
z mésta, aby si v lese a u vody spole¢né
uzily lehké outdoorové aktivity. =

Pokud mate zajem pridat se a stravit
rok 2015 s Cestou za snem, navstiv-
te jeji webové stranky www.cestaza-

shem.cz hebo www.111hodin.cz.
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PREDSTAVUJEME
clenske organizace

NRZP CR

NARODNI INSTITUT PRO INTEGRACI OSOB
S OMEZENOU SCHOPNOSTi POHYBU
A ORIENTACE CESKE REPUBLIKY

TEXT: Petr BEéhunek

NIPI CR je sdruZenim obé&anii se zdravotnim
postiZzenim a jejich rodinnych pfislusnikd,
které bylo zaloZené za (celem poskytovani
socialnich i dalSich souvisejicich sluzeb
zplisobem napomdhajicim zmiriovat social-
ni exluzi vznikajici v disledku nepfiznivého
zdravotniho stavu. Neméné dlleZitou okol-
nosti vzniku sdruzeni NIPI bylo také poznani,
Ze toto Siroké obCanské a postupné i vznika-
jici odborné zdzemi umozni ¢lenlm ovliviio-
vat ve prospéch lidi s handicapem prosocial-
ni politiku na v§ech Grovnich vykonu vefejné
spravy. NaSe sdruZzeni poskytuje sluzby ve
prospéch obcéani se zdravotnim postizenim,
bez ohledu na aktudlni pravni formu, jiz vice
jak dvé desitky let.

SdruzZeni tvofi nékolik desitek pravné
odvozenych organizaci, u nékolika dalSich
jsme zfizovatelem. Napli €innosti nasich ¢i
nami zfizenych organizaci je pomérné pestra,
realizuji ¢asto aktivity souvisejici s poskyto-
vanim socialnich sluzeb, zaméstnavanim lidi
se zdravotnim postizenim a napfiklad i akti-
vity vzdélavaci. Mezi vyznamné poskytovatele
socidlnich sluZzeb patfi mimo jiné Centrum
pro zdravotné postizené kraje Vysoéina.

Nasim pravdépodobné asi nejznamé;jsim
vSechny skupiny obyvatel jsou ¢innosti vyply-
vajici ze spravy celostatni sité konzultacnich
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stfedisek pro oblast bezbariérového uzivani
staveb a pak i souvisejici spoluprace s Mi-
nisterstvem pro mistni rozvoj Ceské republiky
a dal§imi resorty na vyvoji souvisejici staveb-
né technické legislativy. Obsahem ¢innosti
celostatni sité je napomahat stavebnim

a dalSim Gfadim v jejich rozhodovani v pro-
cesu spravnich fizeni o povoleni staveb tak,
aby tato nova vystavba spliovala legislativné
technické poZadavky na jeji bezbariérové uzi-
vani. Tuto celospolecensky vyznamnou akti-
vitu jsme v minulych letech pfevedli na nami
zfizenou obecné prospésnou spoleénost NIPI
bezbariérové prostredi, 0.p.s., kterad coby za-
méstnanecka organizace odbornych konzul-
tantl pfimo zajistuje napliiovani tohoto stra-
tegického cile naSeho sdruZeni. Také je nutné
podotknout, Ze na této aktivité, s ohledem na
zasadni spolec¢ensky dopad, lzce spolupra-
cujeme s Narodni radou osob se zdravotnim
postizenim CR, kterd na zakladé vzadjemnych
smluvnich vztah( vysila své zdstupce do
organ( této obecné prospésné spolecnosti.
Konzultaéni stfediska jsou zpravidla v byva-
Iych okresnich méstech. Je vak pravdou, ze
s ohledem na technicky pokrok toto ¢lenéni
nebot znaénéa ¢ast pozadavkl na odborna
stanoviska a konzultace je vyfizovana elek-
tronicky. Do budoucna tento podil bude jisté

narlistat, nicméné regiondlni strukturu bude
nutné i nadale zachovat z diivod( fyzickych
kontrol staveb, nebot se ndm velmi ¢asto
stava, Ze projektova dokumentace dany stav
vystavby fesi v souladu s platnou legislativou
i technickymi normami, nicméné situace jiz
hotové stavby plivodnimu zdméru mnohdy
neodpovida.

Radi bychom vyuZili této mozZnosti pred-
staveni naseho sdruZeni k ziskani novych
odbornych konzultant( pro vSechny regiony
Ceské republiky. Pokud mate zajem o spolu-
praci, nevahejte nas kontaktovat.

ZKRATKA: NIPI CR

SIDLO REPUBLIKOVE ORGANIZACE:
HAVLICKOVA 4481/44, JIHLAVA

TELEFON: +420 737 768 950
E-MAIL: nipi@nipi.cz
WEB: www.nipi.cz
STATUTARNI ZASTUPCI:

ING. MGR. PETR BEHUNEK,
ING. JAN CIDLIK, MGR. MILAN LANGER



SPORTOVNI KLUB VOZICKARU O0STRAVA

TEXT: Beata Mentznerova | FOTO: Jifi Zerzon a archiv SKV Ostrava

Sportovni klub vozickari Ostrava (SKV) vznikl
vroce 1994 a navézal ¢astecné na ¢innost
oddilu TJ Meta Hrabyné. V sou¢asnosti ma 30
Clenl a d4 se fict, Ze je vSestranné zaméreny.

V oblasti sportu se specializuje pfedevsim na
stolni tenis handicapovanych sportovc(, dale
porada odborné seminare z oblasti rehabilitace,
zdravotnictvi a socialni sféry. Organizujeme
Mistrovstvi Ceské republiky ve stolnim tenise
voziCkarl a soustiedéni v arealu TJ Ostrava, kde
zaroven i sidlime. Letos budeme pofadat jiz 21.
rocnik mistrovstvi v Ostravé, kazdorocné se na
néj sjede 24 nejlepsich hracd z celé republiky

a bojuji 0 medaile v ridznych kategoriich stolniho
tenisu. Oddil nékolikrat roéné porada vikendové
sportovni soustfedéni, které je uréeno prede-
vSim handicapovanym hraciim. Tato setkéni se
pravidelné konaji v arealu T) Ostrava ve Varenské
ulici. Aby takovato akce mohla prob&hnout, je
vhodné, aby objekt i okoli vyhovovaly potfebam
handicapovanych lidi. Soustfedéni se Géastni
hracdi SKV Ostrava, sportovci z jinych oddill

a reprezentanti CR. Také tam zavitaji mladi za&i-
najici hraci, aby si ovérili své schopnosti. Trénin-

ky probihaji dvoufazové, pfitomni jsou i sparing
partnefi z jinych sportovnich oddil(i. Ugastnime
se i soustredéni pofadanych jinym oddilem. Tré-
ninky mame pravidelné, trénujeme mezi sebou
a také se sparing trenérem.

Jeden z Clenli SKV Ostrava, dvaactyficetilety
Ales Adamek vypravi o dni, ktery rozhodl o ce-
[ém jeho dal§im Zivoté i o tom, jak se dostal do
klubu: ,Jedu na motorce, po Siroké Ctyrproudé cesté,
nikde nikdo. Od kraje v mém sméru odjizdi vozidlo,
které viibec neregistrovalo, Ze tam jedu. Nevadi, mam
dalsi jizdni pruh. Auto vSak nepokracovalo v nasem
sméru, ale zacalo se otacet. Abych se vyhnul, udélal
jsem tihybny manévr, dostal smyk a asi po padu
narazil do billboardu. Po tydnu se dozvidam, kde jsem
a co se mi stalo. JeSté néjakou dobu vérim, Ze se
stihnu uzdravit a zicastnit se planovaného lyZarského
zéajezdu do Alp. To vSak nevyjde. Pobudu si asi Ctyfi
mésice na spinalce, kde mé neustale stéhuji na JIP

a zpét. Nésledné mé prevezou jako leZaka do RU Hra-
byné, kde ze mé udélaji zhruba po pllroce vozickare
a vypusti mé zpét do reality, kde ne vse je upraveno
pro jizdu na invalidnim voziku jako v RU.

Uz jen pristup posudkového doktora, ktery
0 Clovéku, ktery pFiblizné rok neudélal krok, je
ochrnuty od prsou dolii a taktak se pohybuje na
voziku, napise, Ze mu nic nepfiznava, jelikoZ dle
jeho Gvahy nespada do skupiny osob, jeZ maji
na pomoc statu narok, mé velmi utlumil v mém
dalsim boji s prekazkami Zivota na voziku.

Nastésti diky kamaradim a blizkym se pri-
blizné po pilroce vse vysvétlilo a ja se nemusel
myt hadici na zahradé, jak mi bylo pani se soci-
alky trefné doporuceno. Pres ostatni vozickare
jsem se dozvédél o existenci klubu SKV Ostrava,
ktery sdruZuje invalidni sportovce, jiZ se vénuji
stolnimu tenisu. Slovo dalo slovo a ja se mohl
zaradit mezi né.

Diky vstficnosti stavajicich ¢lend jsem se pre-
stal za svou hru stydét, a dokonce jsem se zacal
icastnit turnaji po CR v soutézi Cesky pohar.

PrestoZe Spicky v tomto sportu jsou zatim
nedostizné, mohl jsem se diky stolnimu tenisu
setkat s lidmi, ktefi maji podobny (dél vozickare,
a predat si vzajemné své zkuSenosti a zaZitky.
Kdykoliv kohokoliv radi uvidime a sezndmime ho
s hrou stolniho tenisu na voziku. PFijd'te mezi nés.

“«

ZKRATKA: SKV OSTRAVA

SIDLO ORGANIZACE: VARENSKA 3098/40A,
MORAVSKA OSTRAVA A PRIV0Z

TELEFON: +420 603 162 933

E-MAIL: skv.ostrava@seznam.cz
WEB: www.skvostrava.cz

POCET CLENU: 23

PREDSTAVITELE ORGANIZACE:
RADEK SKYBA (PREDSEDA KLUBU),

ALES ADAMEK, JIRI PLEVA, BEATA
MENTZNERQOVA (MiSTOPREDSEDOVE)
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ZMENY
V PSYCHIATRII

minulost a budoucnost

TEXT: Martina Pribylova

Potfeti se vroce 2014 stal Den Ceské statnosti 28.zafri
prileZitosti k ocenéni nékterych vyznamnych osobnosti
stffbrnou medaili Senatu Parlamentu Ceské republiky.
Mezi 17 vyznamenanymi byla i pani PhDr. Darja Kocabova
~za mimofadny pfinos psychologii”.

OHLEDNUTI

Pani doktorka (nar. 1931) se po absol-
vovani oboru filosofie a psychologie na
Univerzité Karlové vénovala praci s détmi.
V letech normalizace ji bylo pro ,nepfija-
telné“ politické nazory pokracovani v této
praci znemoznéno a byla nucena prejit jako
klinicky psycholog do Psychiatrické IéCebny
v Kosmonosich na oddéleni s nejvaznéji ne-
mocnymi pacienty. | jeji kiestanské presvéd-
¢eni ji vedlo k pohledu na tyto spole¢nosti
odepsané nemocné jako na lidi a osobnos-
ti, k vytvareni tymu stejné smyslejicich spo-
lupracovniki a prosazovani komplexniho
terapeutického pristupu, zahrnujiciho i psy-
choterapii a naslednou socioterapii. Jako
zcela ojedinéla zaleZitost v tehdejSi dobé
vznikl v dubnu 1984 v Mladé Boleslavi
Socioterapeuticky klub KLUBKO (predchlid-
ce dnesni pacientské organizace - Ceské
spolecnosti pro dusevni zdravi).

Potieba komplexni péce o vazné
dusevné nemocné (spadajici do ka-
tegorie zdravotniho postizeni) a sys-
tému zdravotné - socialni péce je
dnes prinejmensim stejné naléhava
jako pred tfremi desetiletimi. Ja sama
citim k malokomu v oblasti psychiat-
rie tak velkou iictu jako k doktorce
Kocabové. I proto jsem ji polozila
nékolik otazek k jeji celozivotni praci
a pohledu na soucasnost.
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prace vaseho tymu v Psychiatrické
lécebné Kosmonosy a v mladobole-
slavském regionu?

Podafilo se vybudovat systém komplexni psy-
chiatrické péce komunitniho charakteru, coz
s vdécnosti akceptovali pacienti, a dokonce
fada z nich se podilela nejen na samotné
koncepci, ale i na jeji realizaci. Terapeutické
vysledky byly vice nez Gc¢inné.

Domnivam se, Ze reforma psychiatrie je
dnes nezbytna také proto, Ze se nepodafilo
prevzit a rozvijet zkuSenosti nékolika tehdej-
Sich avantgardnich psychiatrickych pracovist
a vlastné ani jim se nepodarilo plné predat
Stafetu dalSi generaci.

Jaky by byl vas vzkaz tehdejsSim
pacientum, dnes o tricet let starsim -
i tém soucasnym, ktefi dnes ziji v jiném
svété a s trochu jinou psychiatrii?
MUj vzkaz boleslavskému klubu? To, Ze se
nam podafrilo pfemostit dva brehy, na nichz
jsme stali - vy a my, vasi terapeuti - bylo
Zivotnim setkanim, které pro nas a pro mne
mnoho znamenalo a za néz jsem velmi vdéc-
na. Vas adél byl tézky a nase pozice obtizna,
ale pomohlo nam prohlubovani oboustranné
davéry, diky ochoté naslouchat jeden druhé-
mu a spolunést bremeno, které je té€zsi, nez
docasné oslabeny ¢lovék sam unese.
Mnoho odbornik(l aktualné usiluje
o vytvoreni optimalnich podminek pro péci

0 zdravotné postizené - i o duSevné nemoc-
né - o jeji reformu. Dobre ale vSichni vime,
Ze bez vzajemnosti a davéry ve vztazich mezi
pacienty a jejich terapeuty by se veskeré Usili
minulo uc¢inkem. Prijméte to také jako vzkaz
pfitomnym a budoucim pacientliim a zaro-
ven podnét a predpoklad jejich smyslupiné

a Gcinné spoluprace s terapeutickym tymem.

Prozrad'te nam, prosim, jesté néco

o své dalsi ¢innosti - i té literarni.
Vydala jsem tfi knizky: prvni v ¢astecné spo-
lupraci se svym dlouholetym pacientem pod
nazvem ,Zprava odjinud“, druhou knizku
povidek ,Trikrat a dost” a treti knizku eseji

o pritomné minulosti ,V tichu“. O svych zku-
Senostech v prabéhu mé aktivni psychote-
rapeutické prace jsem prednasela ¢asto na
odbornych konferencich, psychoterapeutické
fakulté, seminarich apod., coz asi prispélo

k udéleni Heverochovy medaile Psychiatrické
spolednosti CLS JEP (Ceska Iékaiska spolet-
nost J. E. Purkyné) v roce 2011. Velmi si toho
vazim, praveé tak jako lonského udéleni stfi-
brné medaile Senatu, na némz maji velkou
zasluhu moji byvali pacienti, ktefi opakované
podavali navrhy na rlizna ocenéni.

PO REVOLUCI

Jako v radé dalSich oblasti projevuji se po
roce 1989 snahy o radikalni zmény i v psy-
chiatrii. (V Cele generace mladsich Iékafu

se objevuji i ti, kdo zacinali svoji pracovni
kariéru pravé v Kosmonosich.) V CR opravdu
vznikaji nékterd moderni pracovisté, ktera
usiluji 0 komplexni 1éCbu zejména pacientu
s diagnézou schizofrenie. Prichazi pomoc ze
Zapadu, z Holandska a Velké Britanie. Nejde
jen o konzultace, ale i o financovani néko-
lika projekt(. Od roku 1995 jsou vytvareny
zaklady komplexni péce v regionech Mlada
Boleslav, Pardubice a Praha 11. V roce 1990



vznikéa Fokus - sdruzeni pro péci o dusevné
nemocné, zamérené na pracovni a socialni
rehabilitaci dlouhodobé nemocnych (dnesni
Fokus CR sdruzuje celkem 10 regionalnich
organizaci). Lééebna v Bohnicich nabizi
propousténym pacientlim (prostrednictvim
,dcefiné“ Nadace BONA) chranéné bydleni
v 177 bytech ,za plotem* na Praze 8 od roku
1994. RozSituji se pacientské kluby a organi-
zace, pozdéji i sdruZeni rodicl. Na existenci
klub( a podpore nasledné péce se podileji
i néktera lUZkova zarizeni. Jsou zakladana
obcéanska sdruZeni podporujici pacienty
nékterych Ié&eben po jejich propusténi -
napiiklad brnénsky PRAH.

Rozhodné jde o avantgardni zmény,
0 ,0strovy pozitivni deviace*. Systém se
ovSem nemeéni, téZisté péce zustava v [izko-
vych zafizenich, v psychiatrickych IéGebnach.

Po tomto porevoluénim vzepéti a finané-
nich injekcich prichazi stagnace a jesté pozdé-
ji i zmeény k horSimu. Pvodni predstava zakla-
datelt Fokusu o priblizné dvouleté rehabilitaci
dusevné nemocnych a jejich nasledném
navratu na trh prace se ukazala jako nereal-
na. Fokus a dalSi poskytovatelé se sice snazi
hledat nové formy pomoci svym klientdm,
ale neustale narazeji na nejriiznéjsi bariéry.
Spoluprace mezi zdravotni a socialni oblasti je
nedostatec¢na, pacientské organizace nejsou
podminkach, reforma invalidnich dichodt
v roce 2010 zhorSuje existencni podminky
fady dlouhodobé dusevné nemocnych.

Stigmatizace psychiatrie a jejich pacientl
se spiSe zhorSuje a financovani fadi ceskou
psychiatrii na predposledni misto v Evropé.
Celkové pocty psychiatrickych pacientd pi-
tom narUstaji, situace zacina byt netinosna
a volani po zménach nikdo neslysi.

PREDEL

S pocatkem roku 2007 vstupuje v platnost
zakon o socialnich sluzbach. DuSevné
nemocnym nepomaha. Financovani nezis-
kovych organizaci je nadale nenarokové

a individualni pfiznavani prispévk( na péci
vyjimecné. Situace se dale zhorSuje a spoko-
jen uz neni nikdo. Lékafi vSech specializaci,
zdravotni personal, lidé v neziskovkach,
rodiny nemocnych i sami pacienti.

Obrat nastava az v dobé, kdy se minist-
rem zdravotnictvi stava Leos Heger, byvaly
feditel Fakultni nemocnice v Hradci Kralové
(s psychiatrickou klinikou s témér 120 10z-
Kky). Zaroven se objevuje moznost cerpani pe-
néz na transformaci psychiatrie z evropskych
fondu. Zacinaji Gvodni jednani s reprezentaci
oboru a na podzim roku 2012 je jmenovana
pracovni skupina povérena zpracovanim
strategického materialu.

0d posledniho ¢isla Mostu roku 2012 se
snazim ve svych textech cely proces i vSech-
ny jeho peripetie sledovat. ,Strategie” byla
v zavéru roku 2013 podepsana (jiz ministrem
Holcatem) a po roce byli jmenovani i ¢lenové
pracovnich (implementacnich) skupin. Cely
proces schvaleni pfisluSnych operacnich pro-
gramu sice neni ze strany Bruselu jesté zcela
dokoncen, ale méla by to byt uz jen otazka
Casu. Jen plvodné ohlasena castka
6 miliard korun se snizila asi o ¢tvrtinu.
Ceka nas uz jen bezproblémova cesta
k lepsi péci a situaci duSevné nemocnych?

PROBLEMY A RIZIKA

0 takové moznosti velmi pochybuji. Pokud
by, jak uvadéji posledni zpravy, méla polo-
vina naposledy ohlasenych 4,5 miliardy K¢
pfipadnout na ,investice“ a druha na ,vzdé-
lavani“, nemohou tyto ¢astky prilis pomoci.
Podle nazoru zkuseného profesora Hoschla
je predstava, Ze dvoumiliardovy pfispévek
muzZe zménit systém Ceské psychiatrie,

REFORMA

Bude transformace systému znamenat zlep-
Seni péce - a Zivota - opravdu pro vSechny
psychiatrické pacienty? | o tom pochybuiji.

O Ghrady tzv. hotelovych sluzeb, ze
kterych nejsou zdravotni pojistovny nijak
nadSené, se vedou spory uz skoro desetileti,
ale s poskytovanim zdravotni péce jsou dnes
spojeny. Se socialni pé¢i a pomoci ne. A tak
pojistovny odmitaji v pobytovych zafizenich
Uhrady za pacienty, ktefi uz ,1é¢bu nepo-
tfebuji“. Byvalé psychiatrické IéCebny je ze
svych rozpoctd ,neuZivi“ a s dlsledky se uz
nyni vefejnost seznamuje v médiich.

Tito téZce nemocni bez socialniho zaze-
mi a bez pfijmu, bez schopnosti vydélecné
¢innosti (ale ¢asto s opravnéné pfiznanym
prispévkem na péci), se ocitaji v neregistro-
vanych ubytovnach v nedostatecnych hy-
gienickych a stravovacich podminkach v péci
kadernic a prodavacek, které zajistuji po-
Zpravy Kancelare verejného ochrance prav
hovofi jasné.

~TeézZce nemocni bez socialniho zazemi a bez

pF¥ijmu, bez schopnosti vydélecné cinnosti

(ale casto s opravnéneé priznanym prispév-

kem na péci) se ocitaji v neregistrovanych

ubytovnach v nedostatecnych hygienickych

e 11

a stravovacich podminkach v péci kadernic

a prodavacek, které zajiStuji podavani léku,

bez skutecné socialni pomoci. Zpravy Kance-

1 1 - F4 4 4 - - o AX
lare verejného ochrance prav hovori jasné.

velmi naivni. (Rekl doslova: ,Je to, jako kdyz
da volovi treSen.”)

Samoziejmé, pilotni projekty se v takovém
finanénim rozsahu realizovat mohou a tak
se to také planuje, pry by mélo jit o novou
strukturu sluzeb ve tfech regionech. Na MZ
uz byla zahajena ¢innost implementacnich
skupin podle jednotlivych zakladnich oblasti
urcujicich budouci zmény zdravotni péce, ale
i Zivot vazné dusevné nemocnych v komunité.
(O jejich Cinnosti vice v pristim Cisle.)

Pilotni projekty jisté ukazi zamyslené
zmeény ve svétle Zivota i praxe, ovSem uz nyni
je tfeba, aby tvlrci budoucich zmén méli na
pameéti, Ze reforma psychiatrie nemuze zna-
menat pouhé pridani Center dusevniho zdravi
do sité zafizeni, ale zmény daleko hlubsi,
zejména pro vazné nemocné pacienty. (Medi-
cina je oznacuje jako SMI, zde mluvme spise
0 zdravotnim postizeni v rizném stupni.)

Pokud se o takové jednotlivce nepo-
stara ani zdravotni ani socialni sys-
tém, neskonc¢ime nakonec u zjisténi,
Ze ve statnich ustavech jim nepo-
chybné bylo lip? Nékteré organizace
pozaduji zprisnéni kontrol v psychiat-
rickych nemocnicich, volaji po ochrané
pacientu a jejich lidskych prav. Nena-
stavaji dnes daleko horsi problémy
mimo tyto instituce?

Pocatkem Unora jsem si na strankach Kan-
celare verejného ochrance prav v Gnorové
souhrnné zprave o stavu péce v neregis-
trovanych zafizeni precetla: ,....ochrankyné
predala informace o zafizeni obvodnimu
statnimu zastupitelstvi k posouzeni, zda jed-
nani zarizeni nedosahlo intenzity trestného
¢inu.“ (zavér zpravy z navstévy Domova na
kopci v Cerveném Ujezdu s 20 % nesvéprav-
nych klientll). x
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VLADNIi VYBOR

pro zdravotné postizené
obcany jiz pojednadvacate
slavnostne predal

CENY NOVIN

TEXT: Jifi G. Soucek | FOTO: Ludék KruSinsky

Vladni vybor pro zdravotné postiZzené obcany (VVZPO),
jehoZ vykonnym mistopfedsedou je ministr pro lidska pra-
va, legislativu a rovné pfileZitosti Jifi Dienstbier, usporadal
v utery 2. prosince v LichtenStejnském palaci slavnostni
veCer k Mezindrodnimu dni osob se zdravotnim postiZenim.

jeho prubéhu byly vyhlaseny vy-
Vsled ky jiz XXI. ro¢niku soutéze
o Cenu Vladniho vyboru pro zdra-

votné postizené ob¢any za publicistické
prace zamérené na problematiku zdra-
votniho postiZeni, které jsou udélovany od
roku 1994. Za tu dobu proslo soutézi vice
nez 1200 publicistickych dél. V letoSnim
rocniku bylo hodnoceno 85 praci, které
posuzovala nezavisla deviticlenna porota.

Ocenéna byla dila, ktera nejvhodnéj-
Sim a nejlepsim zplsobem upozoriuji
na problematiku zdravotniho postizZeni.
Hlavnim méfitkem pfi jejich posuzovani
bylo tedy to, jak miZe pfihlasena prace
oslovit Sirokou verejnost, seznamit ji s da-
nou problematikou a pozitivné ovlivnit jeji
pristup k lidem se zdravotnim postizenim.

Celkem bylo udéleno 15 cen, a to ve
tfech kategoriich - tiskové, rozhlasové
a televizni. Drzitelum je predali Jifi Dienst-
bier (ministr pro lidska prava, rovné prilezi-
tosti a legislativu a vykonny mistopredseda
VVZPO), Michaela Marksova (ministryné
prace a socialnich véci a mistopredsedky-
né VVZPO) a Vaclav Krasa (predseda Na-
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rodni rady osob se zdravotnim postizenim
CR a mistopfedseda VVZPO).

Moderatorkou vecera byla Jarmila
Balazova. Do ¢eského znakového jazyka
tlumocily Marie Horakova a Zuzana Pro-
chazkova a simultanni prepis mluvené
feCi mél na starosti Tomas Seidl.

Soucasti programu bylo i hudebni
vystoupeni skupiny Vega, ktera ma ve
svych fadach nékolik handicapovanych
muzikantu.

..\ SOUCASNE DOBE ZIJE NA SVETE VICE NEZ
JEDNA MILIARDA 0SOB S NEJAKOU FORMOU
ZDRAVOTNIHO POSTIZENi. PRESTOZE JSOU
LIDE SE ZDRAVOTNIiM HANDICAPEM NEJVETSI
SVETOVOU MENSINOU, ZUSTAVA TATO
SKUPINA ., NEVIDITELNA” V HLAVNiM PROUDU
ROZVOJOVYCH STRATEGII A JEJICH PROCESU.”




CENY VVZPO

MEZINARODNI DEN OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

IVI ezinarodni den osob se zdravotnim postizenim si pfipominame kazdoroc-

né 3. prosince jiz od roku 1981, kdy byl Valnym shromazdénim Organizace
spojenych narodd poprvé vyhlasen. Kazdoroéni oslava Mezinarodniho dne osob se
zdravotnim postizenim si klade za cil podporovat porozuméni tematice zdravotniho
postizeni. Rovnéz se snaZzi zvysit povédomi o pfinosech, které integrace osob se
zdravotnim postizenim prinasi do vSech aspektl politického, spolecenského, hospo-
darského a kulturniho Zivota.

V soucasné dobé Zije na svété vice nez jedna miliarda osob s néjakou formou
zdravotniho postiZeni. PfestoZe jsou lidé se zdravotnim handicapem nejvétsi své-
tovou mensSinou, zGstava tato skupina ,neviditelna“ v hlavnim proudu rozvojovych
strategii a jejich procesu.

Kazdy rok je v ramci Mezinarodniho dne osob se zdravotnim postizenim stano-
veno konkrétni téma, které urcuje oblast, na nizZ ma byt zamérena hlavni pozornost
v pfistim obdobi. Aktualné je to ,,UdrZitelny rozvoj: prislib technologie“. Oslava
Mezinarodniho dne osob se zdravotnim postiZzenim tak muize pfispét k vyuZiti po-
tencialu technologie pro podporu zaclefovani a pristupnosti tak, aby byla zajiSténa
plnd a rovnopravna Gcéast osob se zdravotnim postizenim ve spole¢nosti a vytvofena
budoucnost udrziteIného rozvoje pro vSechny. &







R
Velvyslanectvi
Ceskeé republiky v Rakousku

UVEDLO
OZVENY
MENTAL
POWER

FESTIVALU

TEXT: Patrik Henel | FOTO: Natalie Nova

Mezindrodni filmovy festival (ne)hercti s mentdlnim

a kombinovanym postiZzenim Mental Power Prague Film
Festival pfekrocil hranice naSich jiznich sousedi. Pod
zaStitou a za osobni u€asti rakouského ministra prace

a socialnich véci Rudolfa Hundstorfera a byvalého
teského premiéra a eurokomisate Vladimira Spidly

se letos 19. unora uskutecnily prvni videriské ozvény
tohoto na svété stale ojedinélého projektu.
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oucasti slavnostniho vecera,
S na kterém divaci zhlédli nej-

lepsi filmy z festivalu a tanecni
vystoupeni klientll Chranéné dilny
sv. Prokop u ¢éerveného javoru, byla
diskuse nad tématy ,,Uméni jako pro-
stfedek vyjadreni lidi s postizenim*
a ,Integrace lidi s postizenim na trhu
prace“. Diskuse se z(c¢astnili vSichni
pozvani hosté, za Mental Power prezi-
denti festivalu David Sychra a Patrik
Henel a predsedkyné spolku Hendaver
Gabriela Zdrazilova.

Ozvény Mental Power, které kazdo-
roéné navazuji na tfidenni ¢ervnovy fes-
tival v Praze, tradi¢né putuji po celé Ces-
ké republice. Od zafi do kvétna mohou
divaci zhlédnout to nejlepsi z uplynulého
roéniku ve viech vétsich méstech v CR.
V poslednich letech MPPFF pronikl i na
Slovensko, do Polska a letos zapocal
svou novou etapu v Rakousku. o

Devaty rocnik festivalu,
jehoz hlavnhim
partnerem
je Narodni rada osob
se zdravotnim
postizenim CR,
se uskutecni
4. az 6. cervna 2015
v Praze
v Divadle Palace.
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STANTE
SE JEDNIM
Z 1000!

Nadace ,Naro ini
détské hematologie a onkologie
2.1

1000 STATECNYCH

Napomozte v lécbé détskych
nadoru a leukémie!

| minimalni mésicni prispévek
se stovkami dalSich je velkou
pomoci.

staci zadat jen trvaly prikaz:

Cislo uctu: 47 85 02 093 / 0300
variabilni symbol: 1000

prispévek od: 50 do 200 K¢ / mésic

WWW.1000STATECNYCH.CZ



KONFERENCE
INSPO 2015

s organizacnimi novinkami
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TEXT: Jaroslav Winter | FOTO: Monika Jindrova

Na tfi desitky pfednasek cekaji na ucastniky
konference INSPO (Internet a informacni
systémy pro osoby se specifickymi
potrebami), ktera se uskutecni 28. bfezna
v Kongresovém centru Praha. Dozvédi

se na nich o rznych zptisobech vyuZiti
informacnich a komunikac¢nich technologii
ke zlepSeni Zivota lidi se zdravotnim posti-
zenim. Lidé, ktefi ptijizdéji na konferenci
opakované - a téch je vétSina, budou
pfekvapenifadou organizacnich novinek.

hlasovani publika nejlepsi prednasky v kazdé ze

sekei ¢astkou 5000 korun. Stejnou éastkou bude
ocenéna také nejlepsi expozice ve vystavni ¢asti. Ceny
budou predany po skonceni odpoledniho jednani v sek-
cich, kdy se Uc¢astnici sejdou opét vSichni v hlavnim séle.

Zkratka nepfijdou ani hlasujici, dvacitka vylosovanych
dostane flashdisk. Na rozdil od minulych ro¢nika, kdy
odpoledni jednani probihalo od 14 do 17 hodin s pre-
stavkou uprostred, takze néktefi Gcastnici museli kvili
odjezdu vlaku odchazet predéasné, tentokrat pobézi
odpoledni program bez prestavky do 16 hodin.

Jinak bude vypadat také vyhlasovani vysledku literarni
soutéZe Internet a maj handicap, které v minulosti zabi-
ralo hodné ¢asu. Ceny budou tentokrat slavnostné pre-
dany na konferenci pouze prvnim tfem vitézam, ostatni
je obdrzi poStou. Zaroven budou promitnuty videoprofily
vSech tfi ocenénych. Vitéznou trojici ceka 7000, 5000
a 3000 K¢ od Ery. >

P ofadajici BMI sdruzeni poprvé oceni na zakladé
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Madace
‘ dafone
eska republika

Uplnou novinkou pak bude pfedani Ceny
Nadace Vodafone Rafael za ICT inovace pro
dUstojnéjsi Zivot lidi se zdravotnim postizenim.
Neziskovka, ktera ji ziska, k ni zaroven dostane
300 000 korun.

Naopak uz samozfejmosti, nikoliv novinkou
je zajisténi simultanniho prepisu i tlumoceni do
znakového jazyka ve vSech tfech jednacich sa-
lech a pofizeni videozaznam( vSech prednasek. o

Informace o programu konference

i registracni formular najdou zajemci

na strance http://inspo.cz/inspo-2015.
Generalnim partnerem konference je
Nadace Vodafone, partnery jsou Autocont,
Era a Teiresias, medialnimi partnery CTK
Protext a portal Helpnet.

~LIDE, KTERI PRIJiZDE]Ji NA KONFERENCI OPAKOVANE - A TECH JE
VETSINA, BUDOU PREKVAPENI RADOU ORGANIZACNICH NOVINEK.”

1 - Jednaci sal byva na konferenci
zcela zaplnén, i letos se o¢ekava kolem
350 ucastnika.

2 - Vramci doprovodného programu
predstavuji organizace ve vystavni ¢asti
svoje produkty a sluzby pro osoby s rliznym
zdravotnim postizenim.

3 - Ohluchli G¢éastnici mohou sledovat
prepis prednasek na platné anebo na
zapujcenych tabletech.

4 - Simultanni pfepis zajistuji Spickovi
prepisovatelé CUN.
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, > POMAHAME LIDEM
ALTECH PREKONAVAT BARIERY

Mate potize s chuzi po schodech?
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NejlepsSi feSeni pfimo od vyrobce!

ALTECH, spol. s r.o.
Primyslova 1146
Uherské Hradisté

Obchodni zastoupeni

wWW.ALTE C Hcz ve vSech krajich!




SPORTOVAT
muze kazdy!

TEXT: Radka SvatoSové | FOTO: archiv IFC

v v

Pohyb v dne$ni moderni dobé hraje ¢im dal dileZit&jsi
roli v Zivoté kazdého ¢lovéka. U lidi se zdravotnim posti-
Zzenim ma pravidelny pohyb a télesna zdatnost zcela mi-
morfadny vyznam. Pfispiva zasadné nejen ke zvladnuti
Zivotné dlileZitych pohybl a tikkon1, ale téZ k udrZovani
arozvijeni funkénich systémi organismu, formovani
psychickych vlastnosti, volniho usili, schopnosti kon-
centrace, zvladani emoci, adaptace a kooperace, vyrov-
navani se s konfliktnimi situacemi, kompenzaci pocitti
ménécennosti, pfekonavani socialnich bariér, pfijeti
socidlnich roli a navazovani novych kontakt.

Tohojsou si velmi dobre védomi zakladatelé
pardubického Integracniho Fitness Clubu
(IFC) Ing. Ladislav Mazuch, Gspésny pro-
vozovatel dvou fitness center a vyrobce profesio-
nalnich posilovacich strojl, a Bc. Tomas Potlcek,
specialni pedagog a aktivni sportovec, ktery je po
Urazu patefe jiz 15 let na voziku.

Prvopocatkem vseho byla nabidka Ladi Ma-
zucha, aby Tomas Potlcek zacal cvicit v jeho OK
Gym Dukla. Ten se po nékolikamésic¢nim vahani
rozhodl nabidku vyuzit. Zpocatku se ve fitku citil
tak trochu nepatficné, ale uzaslé pohledy, kterymi
ho spolucviéici sledovali, postupem ¢asu ustavaly
a Tomas zacal nabyvat sebevédomi. Co se ale ne-
zmeénilo, bylo to, Ze neustale potfeboval asistenci,
a to jak v obsluze stroj(, tak v presunech na né.

— Ir,-—-'
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To oba vedlo k mysSlence zalozit Integracéni Fitness
Club, ktery zpfistupnuje zdravy Zivotni styl spojeny se
sportem také lidem se zdravotnim handicapem. V pro-
stredi, ve kterém jsou stejné podminky pro vSechny
bez rozdilu handicapu a které lidem se zdravotnim
postizenim umoZnuje maximalni stupen sobésta¢nos-
ti a mozZnost seberealizace. A to ve smyslu, Ze jim zde
neni umoZnéno pouze sportovat ve skupiné podobné
postiZenych jedincu, ale na rozdil od podobnych
doposud vybudovanych zafizeni zde mohou lidé s po-
stizenim sportovat, setkavat se i s lidmi bez handi-
capu a smyslupIné travit svdj volny ¢as v pfirozenych
podminkach. V IFC se lidé s handicapem pfi tréninku
denné setkavaji napriklad s hraci prvoligového bas-
ketbalového clubu BK JIP Pardubice.

Neméné dulezitou pfidanou hodnotou IFC je moz-
nost pravidelného setkavani ,zdravych“ jedinc( s lid-
mi, ktefi se potykaji s néjakym handicapem a i pres
tuto nepfizen osudu se nevzdavaji a snazi se byt
aktivni. Pravidelné zde napfriklad trénuji hraci basket-
balového klubu vozickarl Wheelchair Basket Studan-
ka Pardubice a hraci sladge hokejového tymu SHK
Mustangové Pardubice. Toto vede mnohé ke zméné
v hierarchii jejich hodnot, k jinému Ghlu pohledu na
0soby s postizenim a zvySenému socialnimu citéni.

Posilovaci stroje ve fithess centrech nejsou pro
cviceni lidi s télesnym handicapem prizplisobené,

a tak Ladislav Mazuch a Tomas Potlcek spojili své
bohaté zkusenosti a pro IFC vyvinuli zcela novou
fadu unikatnich profesionalnich posilovacich stroj(,
které umoznuji plnohodnotny trénink i lidem na vozi-
ku. Tyto stroje jsou v dnesni dobé stale zdokonalova-
ny a pravidelné je jejich portfolio rozSifované.

Také kardiozona IFC je vybavena stroji, které
umozni aerobni trénink i vozickaram, konkrétné

profesionalnim veslarskym trenazérem a strojem
Krancycle, jenZ je obdobou spinningu na horni ¢ast
trupu. ,Bezbariérovou“ konstrukci ma také sezeni
vlastni vyroby pred klubem, kde se lidé pfed a po
tréninku setkavaji u kavy ¢i nééeho dobrého z baru.

~.-INTEGRACNI FITNESS CLUB ZPRISTUP-
NUJE ZDRAVY ZIVOTNIi STYL SPOJENY SE
SPORTEM TAKE LIDEM SE ZDRAVOTNIM
HANDICAPEM. V TOMTO PROSTREDI JSOU
STEJNE PODMINKY PRO VSECHNY BEZ
ROZDIiLU HANDICAPU A LIDEM SE
ZDRAVOTNIM POSTIZENIM JE UMOZNEN
MAXIMALNI STUPEN SOBESTACNOSTI

A MOZNOST SEBEREALIZACE.”

Vyvoj novych stroju a vybaveni IFC byly a stale
jsou znacné nakladné, a tak je velkou pomoci
vstficny pfistup Magistratu mésta Pardubice,
ktery Integracni Fitness Club podpofil z programu
podpory sportu a bezbariérovosti. Dale by pro-
vozovatelé IFC radi ve spolupraci s pardubickou
radnici rozsifili své sluzby sportovclim smérem
ven zbudovanim workoutového hfisté pfimo pred
klubem. Workout méa opét jedine¢nou konstrukei,
ktera umoznuje cviceni s vahou vlastniho téla
i lidem na voziku. &
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RODINNE

BYDLENI

v komunite
pro zdravotne
postiZzené

a opatrovniky

TEXT a FOTO: Lenka Vanclova

Jmenuji se Lenka Vanclova a jsem maminkou téZce télesné
postiZené Lucie, ktera se narodila v kvétnu 1989 pfed¢asné
v 30. tydnu téhotenstvi. Druhy den po porodu méla zasta-
vu srdicka a vysledkem byla DMO kvadruparéza (ochrnuti
vSech ¢tyt konc€etin). Od té doby jsem si zaCala naplno
uvédomovat a vnimat lidi okolo nas, ale i to, co bude dal.

ro rozvedenou matku pecujici o zdra-
P votné postizené dité to bylo opravdu

moc téZké obdobi ve vice smérech.
PriSla otazka, jak to vSechno zvladneme
a jaka asi bude budoucnost mé dcery... Stra-
vily jsme mnoho Casu v Ié¢ebnych zafizenich
s rehabilitaci, nékolik pobytt v nemocnici,
kde Lucie podstoupila o¢ni i ortopedické
operace. Bylo to velice téZké, bolestivé
obdobi pIné slz s poznanim mnoha lidi s po-
dobnym osudem. Rozhodla jsem se po dlou-
hodobé ziskanych osobnich zkusenostech
v socialni oblasti vzit Zivot sv(ij a svoji dcery
do vlastnich rukou. Stala jsem se zaklada-
telkou a predsedkyni spolku Zrnko nadéje ze
Semil, které vzniklo v roce 2008 s hlavnim
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cilem vytvorit komunitni bydleni v rodinné
formé pro lidi s podobnym osudem pod spra-
vou nestatni neziskové organizace (NNO).

V roce 2004 jsem zakoupila prostrednic-
tvim Gvéru nemovitost, ktera prosla rekon-
strukci na bezbariérovou. Platny Gzemni plan
Semil se v této dobé naSemu domu o par
metr( vyhybal, konkrétné silnicni prelozka.
Probéhla veskera stavebni povoleni bez
omezeni a nasledné i kolaudace domu. Zivot
béZel v dobrém i zIém azZ do roku 2006, kdy
se zménil zakon o socialnich sluzbach. Pa-
tfim k rodi¢tm, ktefi upfednostiuji domaci
rodinnou péci pred Ustavnim umisténim,

a tak jsem byla rada, Ze vznik prispévku na
péci umozni lidem svobodné se rozhodnout,

komu za sluzby zaplati nebo zda budou
pecovat sami s vyuZitim sousedské vypomo-
c¢i nebo sluzeb. Vnimala jsem i druhou moz-
nost - Gstavni umisténi, zde pfisla zména ve
financovani - urcity financni skrt pro mnoho
poskytovatel(l socialnich sluzeb.

Zacala jsem vice nez kdy dfiv pfemyslet
o tom, Ze tato situace ¢asem povede k za-
niku nékterych jiz fungujicich zafizeni, ale
i 0 tom, kam se jednoho dne bude umisto-
vat tak velky pocet zdravotné postiZzenych.
Premyslela jsem i o opatrovnicich, ktefi
pecuji doma, jak asi planuji zajistit budouc-
nost svym zdravotné postizenym détem, az
to nebudou zvladat nebo zemrou.

Nastala doba neznama, kdy klienti vyuzi-
vajici pobyt v zafizenich poskytovatell soci-
alnich sluzeb nevédéli, jaky to bude mit pro
vSechny dopad. Kolik se bude platit a jaké
maiji lidé mozZnosti své svobodné volby
s vyuzitim prispévku na péci. Byl to i stret
s realitou, chaosem, neporozumeénim, pro-
sazovanim svobodného rozhodnuti lidi se
zdravotnim postizenim a jejich opatrovnikd.

A pro¢ vlastné doSlo ke zméné zakona
v socialni oblasti? Pokud se nékdo domni-



val, Ze to zkvalitni sluzby lidem potfebnym,
tak to asi uréité ne. Stalo se tak z prostého
a jediného duvodu, aby se usetfilo ze statni
pokladny. Dfive stat platil na klienta Ustavu
v praméru zhruba 250 000 korun rocné.

nazor rodice vyuzivajiciho sluzbu, ktera je
zameérena na déti a dospivajici mladez se
zdravotnim postizenim, zacal ucelovat k roz-
hodnému kroku. Vnimala jsem naplno, co
jsme Lucka i j& musely a musime snaset. Pa-

SPOLECNOU MYSLENKOU RODICU
A JEDINCU SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM JE:

~Jak bude Zit naSe zdravotné
postiZzené dité, az zde jednou nebudeme?”

~Jak budu Zit ja, kdo se o mne postara,
az zde rodice nebudou?”

Zménou zakona v socialni oblasti po vzniku
prispévku na péci to stat stoji v praméru
60 000 K¢ na osobu rocné. Vsichni vime, Ze
i nyni probihaji dalsi Skrty, pfehodnocovani
zdravotniho stavu lidi, pfi némz byl v mnoha
pripadech pripévek snizen nebo zamitnut.
Konec roku 2007 byl pro mne jako ,mat-
ku“ opravu na hrané. V pribéhu let se maj

matuji si prabéh cesty domd z Liberce v lednu
2008, kdy jsem s okamzitou platnosti ukon-
¢ila smlouvu o ubytovani a sluzbach. Ve skole
jsem domluvila individualni vyuku pro dokon-
¢eni Skolniho roku, jednou v tydnu dojizdéni
do Liberce. Nejsem si jista, zda Lucka chapa-
la, Ze uZ se sem nikdy nevrati jako klient, ale
béhem cesty mné zacala vypravét véci, o kte-

NADEJE

rych nikdy pfedtim nemluvila oteviené. V krku
jsem méla sevreny pocit, po tvafich mné tekly
slzy a v srdci jsem méla pocit bezmocnosti,
ktery dcera proZivala delSi ¢as.

Lucka tedy zUstala nastalo doma v klidu,
ale neresSilo to budoucnost, kdo by se o ni
postaral, kdyby se se mnou néco stalo,
Gstavni umisténi jsem nadobro zamitla.
Oslovila jsem nékolik pratel, ktefi se stali
zakladajicimi ¢leny obéanského sdruzeni
s hlavnim cilem vytvorit spolecné bydleni
v komunité atd. Od 2. ¢ervna 2008 je ,Zrnko
nadéje“, obcanské sdruzeni, evidovano u Mi-
nisterstva vnitra CR pod evidenénim &islem
VS/1-1/71 846/08R s pridélenym ICO
22733817. Zde zacina cesta pro budoucnost
lidi s podobnym osudem.

Nézev organizace byl Caste¢né odvozen
od filmu Nekonecny pfibéh, v némz princezna
z fiSe fantazie stoji ve tmé s poslednim zrn-
kem svého kralovstvi na dlani a mluvi s chlap-
cem, kterému musi dojit, Ze svou virou v sebe
muZe zachranit kralovstvi fantazie, kde pak
pokracuje nikdy nekoncici pfibéh. Nadéje je
vyznam slova, ktery nosi v sobé mnohy z nas.
»Zrnko“ je vira ve svou osobu a budoucnost,
,hadéje“ nese vyznam slova.

0Od zacatku bylo jasné, Ze realizace
hlavniho cile ob¢anského sdruZeni nebude
jednoducha vzhledem k rodinné formé,
ktera neni u nas verejnosti az tak znama.

A sice rodinna forma v komunité, kterou by
nékdo realizoval nezistné pro lidi s t€ZSim
zdravotnim postizenim. V CR vefejnost zna
pouze Ustavni péci, prispévkové organizace
a obCanska sdruZeni, ktera jsou vedena jako
poskytovatel socialnich sluzeb.

Sepsala jsem navrh projektu z dostupnych
informaci, které jsem ziskala v predchozich
letech: financovani z rozpoctu CR a socidlniho
fondu EU, zakoupeni vhodné nemovitosti,
mozZnosti Uvéru, financovani vzdélavacich
programl, rady od pravnik({, od obanskych
sdruzeni (volnoCasové aktivity). Nékolikastran-
kovy dokument obdrzeli v roce 2008 ¢lenové
socialni komise a semilsti radni, navrh pro-
jektu vsichni vzali na védomi. A tak hlavni
cil komunitniho bydleni v rodinné formé se
dostal na start planované realizace.

PROJEKT RODINNEHO BYDLENi

V KOMUNITE POD SPRAVOU NNO
ZRNKO NADEJE

Nas rodinny dim planuji pfenechat své
dospélé dcefi, ktera je upoutana na invalid-
nim voziku, a lidem s podobnym osudem
odkazanym na celkovou pomoc druhé osoby.
Pro Ctyfi obyvatele by stacila mala Gprava

v domé, ale v pfipadé 10 zajemc( by musela
vzniknout pfistavba nebo by dim musel byt
prodan a projekt realizovan jinde.
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Spolek Zrnko nadéje neni poskytovate-
lem socialnich sluZeb a nikdy se jim nesta-
ne, aby bylo mozné udrzet nejlevnéjsi formu
rodinného bydleni v komunité. Zfizovatel
nebudou kraj ani obec a nebude zde sprav-
ce. Vlastnikem domu bude NNO a da ho
k uZivani lidem potfebnym, bude zajistovat
dohled a volnoCasové aktivity. UZivatelé
domu si budou sestavovat program dn( dle
svého rozhodnuti, rovnym dilem se budou
délit o naklady na provoz domu, ale i o fi-
nancovani bézné domacnosti se stravova-
nim. Potfebné sluzby lidem se zdravotnim
postizenim zajisti opatrovnici, sousedska

statu. VSichni tvrdé vnimame Upadek v so-
cialnim systému, pokud jde o financovani,
a ne kazdy ma nebo bude mit dostatek
prostfedkl na zajisténi kvalitni péce pro
sebe nebo své blizké. Mame zde jak zdra-
votné postiZené, o které pecuji opatrovnici
doma, tak zdravotné postizené Zijici v Usta-
vech. V soucasnosti probiha transformace
velkokapacitni Gstavni sluzby pro lidi

s postizenim na bydleni a podporu v béz-
ném prostredi. Lidé s handicapem budou
prechazet z velkych Ustavl do bytl Ci ro-
dinnych dom( v béZné zastavbé a budou
Zit zplisobem Zivota obvyklym u jejich vrs-

~0d za€atku bylo jasné, Ze realizace hlavniho
- . _ - . -
cile obcanského sdruzeni nebude jednoducha

vzhledem k rodinné formeé, ktera neni u nas

vefejnosti az tak znama. A sice rodinna forma

v komunité, kterou by nékdo realizoval nezist-

neé pro lidi s tézsim zdravotnim postiZzenim.”

vypomoc nebo dle potfeby a zajmu si spo-
lecné bydlici komunity sjednaji placené
sluzby od poskytovatele socialnich sluzeb.

Takto sestaveny navrh spole¢ného
bydleni umoznuje lidem se zdravotnim po-
stizenim svobodné si zvolit, kdo o né bude
pecovat a s kym budou bydlet ve spoleéné
domacnosti, kde na vSe dohlizi NNO a opa-
trovnici. Samostatnost, rovnopravnost,
pratelstvi, rodina, komunita, misto, kam
patfite. Kazdy bude jisté souhlasit s tim, ze
naplnéni téchto slov je dulezité pro kazdého
¢lovéka, s postizenim i bez.

Nikdy jsem netvrdila, Ze tento navrh ro-
dinné formy v komunité je jediny spravny.
Jsou zde lidé se zdravotnim postizenim, ktefi
opravdu a nutné potrebuji odbornou péci ve
specialnim zafizeni. Projekt oslovuje jen urdi-
té procento lidi, které je ochotno si vzajemné
pomoci a nesouhlasi s tim, co je dnes nabi-
zeno jako jedind moznost pfi vybéru zajisténi
své osoby nebo svych blizkych se zdravotnim
postizenim. Jde o komunitni bydleni v rodin-
né formé pod spravou NNO pro lidi se zdra-
votnim postizenim a jejich opatrovniky, ktefi
mohou bydlet spolu nebo oddélené.

Rika se, Ze lovék mliZe véFit jen sdm
sobé, avSak bez pomoci blizkych - rodiny
a dobrych pratel, by ¢lovék odkazany na
celkovou pomoc druhé osoby neprezil.
Osobné jsem jako matka ztratila divéru
v kvalitni zajisténi budoucnosti pro vSech-
ny lidi se zdravotnim postizenim ze strany
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tevnikd. Pokud se vSak podivate bliz, zjis-
tite, Ze se jiz nyni zaclenuji prevazné lidé

s leh¢im zdravotnim postizenim. Prozatim
jsem se nikde nedocetla, Ze by se fesilo
zaclenovani lidi se zdravotnim postizenim,
ktefi jsou odkazani na celkovou pomoc
druhé osoby. Kladu si otazku, jaké umisté-
ni transformace pripravuje pro tyto lidi.

CO BYLO VYTVORENO

PRO DOSAZENI HLAVNIHO CILE

Sidlo Zrnka nadéje se od vzniku v roce 2008
nachazi v nasem rodinném bezbariérovém
domé, kde jsem vyclenila prostory pro
pravidelné Ctvrtecni setkavani ¢len( o.s.
Poradame vylety, volnocasové aktivity, akce
vnitini i vefejné. Vedle domu jsem si prona-
jala méstsky pozemek a upravila terén na
bezbariérovy, s posezenim a socialnim zaze-
mim, které ma celorocni spolecenské vyuZiti.
DalSimi projekty naseho sdruzeni jsou Info-
listy Zrnka, socialné terapeuticky program,
sklarska dilna nebo projekt zamérfeny na ma-
povani bezbariérového pfistupu na vyletech
a v mésté Semily Jedeme bez bariér.

CO BRZDi REALIZACI

Verejnosti byl v 1été 2009 predlozen kon-
cept zmény Gzemniho planu Semil, kde se
navrzena silniéni prelozka posunula o par
metrd pfimo pres nas ddm, a stal se z néj
tak objekt k demolici. Pozastavila jsem
kvali tomu dals$i planované rekonstrukce

a rozhodla o pozastaveni projektu komunit-
niho bydleni, nez se vyresi, jak to s novym
Gzemnim planem bude.

Uskutecnila se dlouha Gredni cesta,
béhem niZ budouci investor stavby, Libe-
recky kraj, vydal vyjadreni, Ze se stavba
silnicni pfelozky neplanuje ani projekéné,

a nasledovné se vzdal predkupniho prava
na nemovitost a pozemky s vymazem na
listu vlastnictvi. Investor tak ucinil proto, aby
nemovitost mohlo odkoupit mésto. To vSak
zamitlo i opakovanou zadost o odkoupeni i
sménu nemovitosti. BEhem let se pripadem
zabyvalo hodné urednik( na kompetentnich
mistech, napfiklad i Policie CR a Ministerstvo
vnitra, které se vyjadrilo, Ze na strané mésta
Semily doSlo k pochybeni v pfipadé Zadosti,
kterou jsem podala ohledné Gzemniho pla-
nu. Byla totiz podana pred odsouhlasenim
UP. Nikdo z vedeni mésta se neomluvil a ani
nedoslo k naprave.

Osobné chapu dilezitost tzemniho pla-
nu, ale nechapu posunuti o par metrt pres
nas dim, kdyz se vibec neplanuje realizace
silniéni prelozky (pfedchozi UP se nasemu
domu vyhybal). Pokud uZ vedeni mésta
potfebovalo UP takto zménit, tak by podle
mého nazoru nemélo branit realizaci naseho
projektu. V Semilech jiz v pfedchozich letech
bylo na z&kladé zmény v UP odkoupeno
nékolik nemovitosti, a to nikdo z vlastnik
nemovitosti ani nemél takovy cil jako NNO.

V dubnu 2013 jsem podala navrh na
zménu Gzemniho planu tykajici se prepra-
covani silniéni prelozky II/289 na stavajici
silniéni dopravu a na zruseni stavebni uzavée-
ry v Jilovecké ulici. Mésto se k navrhiim na
prepracovani UP od vSech 44 zadatelt mélo
vyjadrit nejpozdéji do 6. prosince 2014. Na
podzim se vSak konaly volby a doposud viad-
nouci politickou stranu nahradilo nové jiné
vedeni. Predani Gradu nejspis zapficinilo to,
7e k navrhiim na prepracovani UP se nové
vedeni jesté nevyjadrilo. Mélo by se tak stat
letos. Mohu jen odhadovat, jaké bude pokra-
govani ohledné& UP, ale dofeSeni uréité bude
jesté trvat. A jak dlouho? Tak to opravdu
nevim... Jediné, co vim, je, Ze vyuziji vSech
dostupnych moznosti pro jednani s méstem.

At uz se za ty roky stalo cokoliv, jak
v dobrém ¢i zIém, tak hlavni cil Zrnka na-
déje je prozatim pozastaven. Stale hleda-
me podobné smyslejici lidi, hledame za-
jemce o komunitni bydleni, ale i lidi, ktefi
nam podaji pomocnou ruku pro realizaci at
uzZ na jiném misté v Semilech nebo nékde
jinde, kde bude i zajem ze strany mésta ¢i
vesnice ke spolupraci s NNO Zrnko nadéje.
Vice na webovych strankach http://jede-
me-bez-barier.webnode.cz/ rubrika Rodin-
né bydleni - Etapy prabéhu. =
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a obcanské vybavenosti

na katastralnim uze-
mimesta Loun. 0d
ledna 2015 se pro-
jekt zacina pIné =

realizovat v terénu,

——tj- v centru mésta.

elkou inspiraci pro vedouci infor-

macniho centra Blanku Tomasko-

vou byli samotni lidé. V prvé radé
obané mésta Loun, ale i turisté a hlavné
sportovci, ktefi do mésta kazdorocné
pfijizdéji na zavody evropskych paramet-
rd. V neposledni fadé lidé, ktefi by se zde
radi usadili a Zili.

Pozici ,terénni technicky pracovnik“
bude zastavat proskoleny pracovnik se
stavebné-technickymi znalostmi, ktery
byl vybran na zakladé vybérového fizeni.
Bude jim stavarka a maminka v jedné
osobé Ivana Makariusova, kterda ma zku-
Senosti nejen ze stavebni praxe, ale i jako

rodi¢ s malym ditétem prekonavajici bari-
éry ve méste.

Mapovani jednotlivych objektl je zalo-
Zeno na presnych vymérach a informacich
zejména u vstupl do objekt(, vnitfnich
prachozich prostor, socialnich zafizeni
a vSech ostatnich souvisejicich prostor
s moznosti volného pohybu navstévnika
se snizenou mobilitou. Mapovani bude
dale doplnéno popisem a fotodokumen-
taci. Cilem je predat presné informace
lidem, ktefi je potfebuji, aby mohli s nej-
lepsi znalosti svych schopnosti a potieb
sami rozhodnout, zda se mohou do toho
¢i onoho objektu vypravit, pfipadné jakou

Autorka &lanku Ing. Ivana
Makariusova, ktera mapo-
vani provadi, si na vlastni
kiiZi vyzkouSela, jaky je
svét z vysky 130 centimetrd
—-ajaké to Je pohybovat se
na voziku po mésté Louny.

miru dopomoci budou pfi pfekonavani
bariér potrebovat. Cilovou skupinou pro
mapovani bezbariérovosti nejsou jen lidé
s télesnym postiZzenim, ale i seniofi a rodi-
¢e s malymi détmi.

Vystupem méreni bezbariérovosti bude
v tisténé podobé katalog ,Atlas pfistup-
nosti objektl ve mésté Louny“ s vloZenou
mapou a fotodokumentaci, kde budou
jednotlivé objekty vyznaéeny a popsany.
Popis jednotlivych budov bude dale dopl-
nén o piktogramy informujici o zakladnich
oblastech pfistupnosti. Katalog bude ke
zhlédnuti i na internetovych strankach
méstského informaéniho centra. «
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Spolecnost

SENIOR FITNES
pomaha seniorum
i handicapovanym

TEXT: Dita Horochovska | FOTO: archiv Dity Horochovské

Jmenuji se Dita Horochovska, je mi 26 let a jsem
kvadruplegicka. | pfes svij handicap jsem méla mozZnost

diky zazemi v rodiné a diky okoli vystudovat stfedni Skolu
podnikatelskou v Nachodé, odkud pochazim a kde jsem

Zila se svymi rodici. Po stredni Skole jsem dostala nabidku
pracovat v jednom prazském sdruZeni jako lektorka hlasovych
technologii v kurzech pro handicapované. Tuto praci jsem

délala Ctyfi roky, velice mé bavila a naplnovala uz proto, Ze jsem mohla pomahat
lidem, ktefi méli podobny handicap jako ja, pracovat na pocitaci bez pomoci druhé
osoby a tim ziskat jistou samostatnost a soukromi. V moji situaci neni mnoho
prilezitosti, kdy bych mohla nékomu pomoci, a proto jsem si této prace vazila.

Diky tomuto zaméstnani jsem se seznamila
s kolegou Lukasem Srbou, ktery pracoval
jako administrativni pracovnik a zaroven
pusobil ve funkci $éfa lektor(. S koncicimi
kurzy se zacalo sdruZeni zabyvat jinymi
¢innostmi v podobé poskytovani socialnich
sluzeb, v nichZ jsme oba nevidéli svou bu-
doucnost, a proto jsme se rozhodli hledat
pracovni prilezitosti tam, kde bychom mohli
pomahat handicapovanym a také seniorim.
Naskytla se ndm moznost pracovat
v obCanském sdruZeni Senior fitnes, které
se zabyva rlznymi aktivitami pro senio-
ry a také zajistovanim kompenzacnich
pomUcek a zdravotnickych potieb. Oba
mame pracovni a ja nadto bohaté Zivotni
zkuSenosti s posledné zminénou aktivitou,
takZe jsme se této ¢innosti zacali vénovat.
Prostfednictvim obcanského sdruzeni
Senior fitnes zprostfedkovavame prode;j
a pronajem novych nebo repasovanych
kompenzacnich pomlicek a zdravotnickych
potieb. ZajemcUim pomuzZeme i s vyplnénim
poukazu pro pojistovny a poskytneme jim
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bezplatné poradenstvi. Zajistujeme servis
po celé republice, a to i u pomucek, které
nebyly zakoupeny pfes nas. Mezi handi-
capovanymi je o tyto sluzby velky zajem.

V praxi to vypada tak, Ze nas klienti kontak-
tuji, sdéli nam svdj problém a nasi servisni
technici vyhodnoti, jestli je mozZzné pomucku
opravit pfimo u klienta doma na pockani,
nebo jestli bude nutné pomdcku odvézt az
k nam do dilny. Klientovi také zapGjcime po
dobu opravy nahradni pomucku, ktera bude
splhovat vSechny jeho poZadavky.

V pomoci handicapovanym a seniorlim
vidime ja i Lukas smysl a oba nas tato akti-
vita napliuje. Spokojenost nasich klientd
je pro nas samozfejmosti. o

KONTAKTY SENIOR FITNES
Stamicova 1968/21 | 162 00 Praha 6
MOB.: 777 131 114 | 605 700 045
WEB: www.pomuckyaservis.cz

E-MAIL: admin@pomuckyaservis.cz




www.kontopomoci.cz

| vy muzete

pomoct lidem
se zdravotnim
postizenim!

.
o
_> bronzovy medailista

z paralympijskych her v Londyné

| vy mizete pomoct lidem se zdravotnim postizenim!

Trvaly pfikaz

Zadejte obvyklym zplasobem trvaly pfikaz k ahradé na ucet €. 248896031/0300.
Zvolte libovolnou €astku, alesponi 50 K¢, kterou budete pravidelné mési¢né prispivat na sbirkovy ucet
NRZP CR.

Jednorazovy prispévek

Zadejte obvyklym zpisobem pfikaz k ihradé na ucet €. 248896031/0300.

Zvolte libovolnou gastku, alespori 50 K¢, kterou pFispéjete na shirkovy aéet NRZP CR.
Sejf

Stahnéte si zdarma na Appstore nebo Google Play aplikaci SEjF, zaregistrujte se a pouhymi 4 kliknutimi
pFispéjte na sbirkovy aéet NRZP CR. Vice informaci na www.sejf.cz.

Sbirka schvalena MHMP ¢. MHMP/1179805/2011



CHCETE ZDARMA DOSTAVAT
MOSTY Casopis pro integraci
PRIMO DO POSTOVNiI SCHRANKY?

KAREL

5052013 €ASOPIS PRO INTEGRACI
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Tereza Kerndlova
se stala tvari NRZP CR

-
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| S

Napiste na adresu
NRZP CR,
Partyzanska 7,
170 00 Praha 7
nebo na e-mail

m.dvorak@nrzp.cz.

RYCHTAR:

512014 CASOPIS PRO INTEGRACI

NRZPGR

mé novou
mistopredsedkyni

2] 2014 CASOPIS PRO| INTEGRAE!
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byly rozdany.

(Ne)herecké filmové
hvézdy v Praze

T

Ve své objednavce Casopis vychazi
2 uvedte kontaktni 3 pétkrat rocné,

adresu, na kterou bude Vam zasi-

ho chcete posilat, lan zdarma

a souhlas s jeho prostfednictvim

zasilanim. Ceské posty, s.p.

Nabidka plati pro osoby se zdravotnim postizenim,
jejich rodinné pfrislusniky a organizace osob se zdravotnim
postiZzenim a je platna pro rok 2015.
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| MONTGROUP

S.r.o.

Moderni vyrobni podnik
s nadpolovicni vétsinou pracovnikii
se zdravotnim postiZzenim

« Vyroba reklamnich osvéZovacii vzduchu
vyrdabénych na zakdzku.

« Prodej a potisk reklamnich a ddrkovych predmétii

« Vyroba osvézovacii vzduchu znacky Edova aromaterapie

« Kompletovaci prdce

Jjednoduché kompletovdni - baleni, pocitdni

vlepovadni - skldddni - vkldddni - sesivdni

ajiné technologicky nendrocné pracovni operace.

polygrafickd vyroba

V pfipadé dlouhodobé spoluprdce moznost investic do potiebnych technologii.
Vlastni logistika - skitiové doddvky i valnik do 3,5 t

« Zdmecnické prdce, strojni a zdmecnickd vyroba
Vyroba z nerezovych oceli, nerezové vyrobky pro potravindrsky primysl.
Vyroba ocelovych konstrukci a priimyslovych aplikaci, dopravni systémy.
Kusové obrdbéni kovi.
Opravy primyslovych zarizeni.
Svarovdni oceli, nerezu a hliniku, svarence az do 2,5 t
adalsi...

www.montgroup.cz

Spolec¢nost Mont Group, s. r. 0., je firmou, kterd dlouhodobé zaméstndvda nadpoloviéni vétsinu zdravotné znevyhodnénych a postizenych
obcant. Zaméstndvat vice jak 7 desitek zdravotné postizenych pracovnikd ndm umozriuje zejména stézejni vyrobni program vyroby
reklamnich a komerénich osvézovacd vzduchu a kompletovaci prace.

Mont Group s.r.o., Kostice 719, 691 52 Kostice * wwww.montgroup.cz * e-mail: info@montgroup.cz ¢ tel.: +420 519 338 139
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SKOLA BEZ BARIER

STUDIUM PRO OSOBY
S POHYBOVYM
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