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CASOPIS PRO INTEGRACI

Nérodni rada osob se zdravotnim postizenim CR

je organizaci s celostatni plsobnosti. Zdkladnim
cilemjeji cinnostije obhajoba, prosazovania na-
pliovani prav, zajm(i a potfeb osob se zdravotnim
postizenim, a to bez ohledu na druh, vék a rozsah
zdravotniho postizeni.

Kontakty:

NRzP CR

Partyzanska 7, 170 00 Praha 7
WWW.Nrzp.cz

e-mail: nrzp@nrzp.cz

tel.: 266 753 421

Poradna pro osoby se zdravotnim
postizenim a seniory (bezplatnd poradna)

Partyzanskd 7, 170 00 Praha 7

tel.: 266 753 427

fax: 266 753 431

e-mail: poradna@nrzp.cz

SMS linka pro neslysici: 736 105 585

Konzultacni hodiny:

Pondéli 9.00 - 12.00 13.00-16.30
Utery  9.00 - 12.00 13.00 - 16.00
Stfeda 9.00 - 12.00 13.00-17.00
Ctvrtek 9.00-12.00 13.00 - 16.00

Patek 9.00-11.00

Poradny pro 0ZP v regionech

Prostfednictvim sité poraden pro uzivatele
socidlnich sluzeb.

Vice na www.poradnaprouzivatele.cz
E-mail: poradna@poradnaprouzivatele.cz

Podpora zaméstnavani 0ZP

Prostfednictvim specializovaného webu
WWW.praceprozp.cz.

Shirkovy ticet NRZP CR

Schvaleno MHMP ¢. MHMP/797060/2008 jako

verejna shirka na podporu:

» distribuce EUROKLICU osobdm se snizenou
schopnosti pohybu

e informacni kampané k rozsifovani
EUROKLICU v ramci CR

Shirkovy tcet cislo: 225674911/0300
Vsem ddrciim pfedem dékujeme.

¢
’ Ndrodn{ rada osob 5
se zdravotnim postizenim CR

SKOK DO REALITY se prejmenoval
na MOSTY - Casopis pro integraci!

MOSTY — Casopis pro integraci je pokragovanim
Uspésné publikaéni €innosti Narodni rady osob
se zdravotnim postizenim CR, kterd Vam 10 let
prinadela zdarma informace z oblasti legislativy
pro osoby se zdravotnim postizenim na strankach
novin Skok do reality. Svym ¢tenardim chceme
i nadale poskytovat ty nejlepsi sluzby a infor-
mace, které usnadnuji orientaci v problematice
zdravotniho postiZzeni. Rozhodli jsme se proto,
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Ze budeme pripravovat atraktivnéjsi a bohatsi
periodikum. Prvnim krokem v tomto Usili je novy
nazev MOSTY — Casopis pro integraci a novy
vzhled ¢asopisu. VEFime, Ze obé zmény uvitate a Ze
se zvysi oblibenost naseho periodika. Do rukou se
Vam nyni dostava prvni ¢islo ¢asopisu, ktery nava-
zuje na posledn{ vydani Skoku do reality z dubna
letodniho roku. MOSTY — Casopis pro integraci
rozesilame vsem Ctenardim i nadale zdarma.

Dopis Vaclava Krasy ctenarium

Vazeni ¢tenafi,

v téchto dnech uplynulo 10 let od ustaveni Narodni
rady osob se zdravotnim postizenim CR. Vznikem
této organizace se dovrsilo Usili mnoha predstavitell
hnuti osob se zdravotnim postizenim o vytvoreni
organu, ktery by vérohodné a nezpochybnitelné
zastupoval ob&any se zdravotnim postizenim a pro-
sazoval jejich zajmy.

Po roce 1989 vznikly stovky organizaci osob se
zdravotnim postizenim, které hajily zajmy jednotli-
vych druh@ zdravotniho postiZeni nebo zajmy lidi se
zdravotnim postizenim v rliznych méstech, obcich
aregionech. Tyto nové vzniklé iniciativy se postupné
sdruzily pod Shor zastupcl organizaci zdravotné
postiZenych, ktery zaloZil a po celou dobu také ved|
pan Ing. Pavel DuSek. Z byvalého Svazu invalidd
postupné vzniklo nékolik velkych organizaci, které
vytvofily SdruZeni zdravotné postizenych v CR.
KKoncem 90. let se stale vice projevovalo, Ze soupereni
téchto dvou uskupeni nepFispiva k prosazovani zmén,
které by vedly ke zlepSeni Zivota lidi se zdravotnim

postizenim. PatFi ke cti tehdejsim predstavitelim
Shoru zastupcl organizaci zdravotné postizenych
a SdruZeni zdravotng postizenych v CR, Ze se doka-
zali domluvit a v roce 2000 spolecné zaloZili Narodni
radu zdravotng postizenych CR.

Chtél bych pFipomenout jména téch predstaviteld, ktefi
jiz mezi ndmi nejsou a na jejichz podil na vytvoreni
spole¢né organizace by se nemélo zapomenout. Byli
to pani Zdefka Hanakova, pan Ing. Vlastimil Cisa¥
pan Ing. Jan Skopec, ale pfedevsim pan profesor Jan
Jesensky, ktery byl dlouholetym I. mistopredsedou
Narodni rady osob se zdravotnim postizenim CR.
Pocatky Cinnosti této organizace byly pomérné
skromné. Méli jsme k dispozici dvé kancelare na Kar-
linském namésti, dva zaméstnance a vili prosazovat
zmény, které umozni obCanlim se zdravotnim po-
stizenim samostatny zplsob Zivota. Nasim zajmem
bylo a je, aby se lidé se zdravotnim postizenim stali
aktivnimi tvlrci svého osudu.

Cinnost Narodni rady osob se zdravotnim postizenim
CR se pomérné rychle rozriistala a poget organizaci,
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které do ni vstupovaly, tctyhodné p¥ibyval. Z plvod-
nich 40 zakladajicich organizaci se jejich pocet zvysil
na konci roku 2001 na 77 a kazdy rok pribyvaly dalsi
a dal3i. Dnesni poCet 112 organizaci svéd¢i o tom, Ze
N&rodni rada osob se zdravotnim postizenim CR ziskala
velkou d@véru lidi se zdravotnim postizenim a jejich
organizaci a ze je jejich skute¢nym reprezentantem.

Napliuji se slova prohlaseni ustavujiciho Repub-
likového shromazdéni z 27. ¢ervna 2000, kde
se pravi, Ze ,,zakladnim ukolem Narodni rady
zdravotné postizenych CR bude zabezpeovani
plné tcasti osob se zdravotnim postizenim i je-
jich zakonnych zastupct na formulovani politiky
vedouci k vyrovndvani ptilezitosti této skupiny

ob&ant a jejim zakotvovani v pravnim ¥adu CR™.
VErim, Ze i dal3i desetileti ¢innosti Narodni rady
osob se zdravotnim postizenim CR p¥inese mnoho
pozitivniho pro zlepSeni Zivota ob&an(l se zdra-
votnim postizenim v Ceské republice.

Viclav Krasa, predseda NRZP CR

Vaclav Krasa:

0ZP potrebuji nékoho, kdo je bude zastupovat

Cim jsi byl pred Listopadem?

Pred listopadem 1989 jsem byl nejprve sedm-
nact let dc¢etnim v domové dlchodcd v malé
vesnici nedaleko BeneSova. Asi dva roky pred
prevratem jsem se stal vedoucim tohoto soci-
alnfho zaFizeni.

(im se podle tebe osoby se zdravotnim postizenim
(0ZP) Lisi od lidi bez postizeni? Lisi se jejich Zi-
voty? A ¢im se Lisi podle tvého nazoru tvij Zivot
od toho, ktery bys Zil, kdybys nemél postizeni?
Nemyslim si, Ze lidé se zdravotnim postizenim
jsou jini nezZ tzv. zdravi. VZdyt kdo to vlastné
je? Urcité se vsak lisi Zivoty 0ZP. Nemohou
vzdy délat to, co by opravdu chtély. A co se
tyka toho, &im bych byl kdyby... Ziji cely Zivot
se zdravotnim postiZzenim, a tak to mohu Fict
jen tézko. Citim vSak, Ze bych asi délal néco
s rostlinami. Citim v sobé sedldka, a to cely Zi-
vot. Mam tedy alespon sklenik a péstuji, za po-
moci rodiny, subtropické a tropické rostliny.
Zajimam se o pocasi — to k sedlakovi patfi,
protoze na prirodé zavisi jeho uspéch.

Pavel Dusek:

Proc jsi zacal pracovat pro 0ZP?

ProtoZe se mi zdalo, Ze umim vyjadFit nékteré mys-
lenky dost presné, a u 0ZP je docela nedostatek
takovych lidi. Mimo to mam bohaté zkusenosti ze
svého Zivota a ¢im dal vic jsem si uvédomoval, Ze
0ZP jako pocetna skupina lidi potFebuji nékoho,
kdo je dokaze zastupovat. Tehdy po revoluci bylo
asi Stésti, Ze se hned sesla skupina lidi se zdravot-
nim postiZzenim, ktera chtéla néco délat a méla vali
se pustit do realizace predstav o tom, jak by se mél
Zivot 0ZP zménit. No a jak do toho vlaku ¢lovék
jednou naskoci, tak uz se tézko vyskakuje.

Véfis tomu jesté stale? Cemu ted véFis?

Porad vérim, Ze moje prace a prace mych spolupra-
covnikl ma smysl, nebot se stale vice posouvame
k tomu, aby lidé se zdravotnim postizenim Zili co
by snad tuto praci nékdo ocenil. Uvédomuji si, Ze je
potreba byt pFipraven i na to, Ze kdyz se nam néco
nepodari, tak to schytame. Lidé nezfidka hledaji
vinika mezi témi, které znaji z médii apod., a tak
dokonce nékdy podle takovych mohu i za nezdary

lidi, které ani neznam. ProtoZe jsem ,,to" pry mél
za né uz davno za¥idit. Pochopil jsem, Ze lidé velmi
¢asto za svlj nelispéch vini jiné lidi nebo okolnosti,
a vétSinou nehledaji selhani u sebe. TakZe kdyz mi
nékdo vynada za svdj vlastni netspéch, viibec mé
to neprekvapi a neznejisti. Stve mé pouze, kdyz
nékdo UmyslIné pracuje proti nam a pritom sam ma
zdravotni postizeni. Tomu nerozumim.

0ZP jsou mnohdy velmi pasivni - cekaji, ze se
o né nékdo postara. Co by se proti tomu jesté
mohlo udélat?
Domnivam se, Ze se proti tomu pFilis délat neda
a nema asi ani smysl se timto problémem zabyvat.
V jistém smyslu nas ten byvaly rezim rozmazloval
a néktefi z nas si mysli, Ze to tak bude porad. Spo-
|éhaji, Ze véci za nas zaridi nékdo jiny. Ale jsem pre-
svédcen, Ze nastupujici generace uz bude aktivnéjsi,
protoZe si uvédomuje, Ze rozhoduji o svém Zivoté
a zadarmo jim nikdo nic neda. Jsem totiz vé¢ny
optimista a myslim si, Ze 0ZP si postupné stale vic
budou uvédomovat, Ze aktivni byt musi.

Jana Hrda

Prace pro OZP je hledanim hranic lidskych moznosti

Cim jsi byl pred Listopadem?

Proc jsi zacal pracovat pro 0ZP?

Vodakem, trampem s kytarou, programatorem v Tesle (protoZe si rodice
mysleli, Ze to pro mne bude dobré), zakladatelem seznamky pro zdra-
votné postiZzené KIi¢ (protoZe jsem si ja myslel, Ze to miZe byt dobré pro
hodné lidi), spoluzakladatelem vyrobniho druZstva nevidomych Spektra
(podnikal jsem za Husaka).

Cim se podle tebe osoby se zdravotnim postizenim (0ZP) lisi od lidi bez
postiZeni? Lisi se jejich Zivoty? A ¢im se Llisi podle tvého nazoru tvij
Zivot od toho, ktery bys zil, kdybys nemél postizeni?

Stoupa mi adrenalin pFi Fe€ech o jinych Zebficcich hodnot lidi s a bez
postizeni. Jiz pred lety jsem naStésti zjistil, Ze mému pFiteli Vaclavu
Krasovi, kterého si velmi vazim jiz ¢tvrt stoleti, taky. JeSté jako poslanec
neunesl srdceryvny rozhovor kolegd na toto téma a rozhorcené zvolal:
Ale ja nemam jiny ZebFicek hodnot. Ja jsem stejny lotr jako vy!

Bez postiZeni bych jezdil uz davno na motorce Harley Davidson. Takhle
si budu muset az ted pofidit ¢tyFkolku.

ProtoZe slovy byvalého mistopredsedy VlIadniho vyboru pro zdravotné postizené
obc¢any Jaroslava Hrubého, s nimz jsem mél prileZitost spolecné ujit poradny
kus Zivotnf cesty, ,,nejvétsi ¢iny vznikaji z naprosté nevédomosti'.

Nelitujes toho?

Ani na vterinu.Ta prace pro mne vzdycky byla hledanim hranic lidskych moZznosti.
Vzpomindm si, jak jsem se jako maly kluk ptal pana doktora, jestli mohu sedét
v kiné celou hodinu a pdl na filmu Vinnetou. A on mi fekl: ,, Pamatuj si, prcku.
MGZzes." Dvacet pét let nato jsem tak pojmenoval jedny noviny...

0ZP jsou mnohdy velmi pasivni - cekaji, Ze se o né nékdo postara.
Co by se proti tomu jeSté mohlo udélat?
Lidé jsou mnohdy velmi pasivni. Ti s postizenim si vSak tento luxus nemohou
dovolit, chtéji—li svdj Zivot proZit tak jako vétSina ostatnich. Da se Fict ,,mizes"
a ukazat co a jak. A pak s napétim ¢ekat, jak to dopadne...

Jana Hrda

Co je to elektronicka zdravotni knizka?

V nedavné dobé jsme zacali spolupracovat s firmou
Velveth Inlet Corporation (dale jen VIC), ktera se
podili na ndboru obcand k prihlaSeni do systému
Elektronické zdravotni knizky. Narodni rada osob
se zdravotnim postizenim CR byla oslovena jak touto
organizaci, tak organizaci IZIP, a.s., aby pomohla
se zavedenim elektronické knizky mezi osoby se
zdravotnim postizenim. Systém IZIP znamend inter-
netovy pristup ke zdravotnim informacim pacienta.
Po zvazeni viech okolnosti jsme se rozhodli tento
projekt podpoFit a spolupracovat se spole¢nosti VIC

na jeho realizaci. Projekt probihé v Ceské republice
jiz mnoho let a zpocatku byl provazen urcitou nevali
a zpochybniovanim. V sou¢asné dobé ho podporuje
V&eobecna zdravotni pojistovna CR a velmi rychle
se rozsifuje. Elektronickou zdravotni knizku dnes
v CR vlastni vice neZ 1 500 000 ob&and.

Hlavni myslenkou projektu Elektronické zdra-
votni knizky je umoZnit kazdému ob&anovi, aby
si kdykoli mohl sam zkontrolovat, jaké Udaje
jsou o ném vedeny ve zdravotnické dokumentaci.
Soucasné aby si kazdy z nas mohl zkontrolovat,

jaké udaje o nas zaznamenal nas oSetrujici 1ékar,
jaké tkony si na nas vykazal, jaké léky predepsal
na nase rodné ¢islo. To jsou vSechno velmi dilezité
informace, které bychom méli ve vlastnim zajmu
sledovat a méli bychom k nim mit pFistup. Elek-
tronicka knizka umoznuje jesté dalsi véci. Pokud
pljdeme k Iéka¥i, nemusime s sebou nosit Zadnou
zdravotni dokumentaci. Staci oSetfujicimu lékari
plj¢it nasi elektronickou knizku, dat mu pFistupo-
vé kédy a on hned zjisti, jaké jsme méli vySetrent,
jaké 1éky uzivame a podobné. Elektronicka zdra-




¢
e VI E o ‘ ‘j Ndrodni rada osob

Velveth Inlet Corporation se zdravotnim postizenim CR

Elektronicka zdravotni knizka

Proc si poridit Elektronickou zdravotni knizku (EZK)?

* \V/ pFipadé krizové situace se zvysi Sance na zachranu Zivota.

* Vly i Va3 |ékar ziskate pristup k VaSim zdravotnim informacim 24 hodin denné a budete vzdy znat
nap¥iklad to, jaké Iéky uZivate.

* Ziskate moZnost informovat Iékare kdekoli na svété, kde je pFistupny internet.

* Informace o VaSem zdravotnim stavu budou uloZeny v bezpeci.

* Nikdy nezapomenete na své ockovani.

* EZK Vas upozorni na zdravotni rizika.

Adresa

NRZP CR, Partyzanska 7,170 00 Praha 7

NRZP CR, Staroméstska 2608, 370 04 Ceské Budgjovice
NRZP CR, ndm. Republiky 202/28,301 00 Plzefi

NRZP CR, Krymské 1742/6, 360 01 Karlovy Vary

NRZP CR, Stefanikova 25,400 01 Usti nad Labem

NRZP CR, Zahradni 10, 460 01 Liberec

NRZP CR, Frani Sramka 1647,500 02 Hradec Kralové

Pracovisté

Praha

Ceské Budgjovice
Plzen

Karlovy Vary
Usti nad Labem
Liberec

Hradec Kralové

Pardubice NRZP CR, Bozeny Némcové 2625,530 02 Pardubice
Jihlava NRZP CR, Havli¢kova 44, 586 47 Jihlava

Brno NRZP CR, Cejl 892/32, 602 00 Brno

Olomouc NRZP CR, ¥ Kosmonautti 8, 772 00 Olomouc
Ostrava NRZP CR, Ostr&ilova 2691/4, 702 00 Ostrava

Zlin NRZP CR, Gahurova 5265, 760 01 Zlin

DULEZITE
INFORMACE MEJTE
VZDY PRI SOBE

Elektronicka zdravotni knizka (EZK)
je exkluzivni sluzba pro pojisténce
Vseobecné zdravotni pojistovny CR

Ztidte si zdarma EZK na vybranych
registracnich mistech a www.izip.cz

ELEKTRONICKA

1zIp ZDRAVOTNI KNiZKA

AVZP

WWW.VZP.CZ

WWW.IZip.cz

DOPORUCUJT

b4 ve of #Vv ~ -,
Ctyri pilire Vaseho zdravi
Zdravotni informace ve vlastnich rukou
Elektronicka zdravotni knizka (EZK) zvysuje kvalitu
poskytované zdravotni péce a Setfi ¢as. Slouzi k za-
pisovani i ¢tenf, tedy sdileni zdravotnich informacfi
mezi pacientem a lékarem a mezi lékaFi navzajem. Je
dostupna pres internet z kteréhokoliv mista 24 hodin
denné. UloZena data jsou vysoce zabezpecena.

Emergentni dataset (Informace pro zachrannou
sluzbu)

Ddlezita zdravotni data pacienta nutnd pro zachranu
Zivota, do kterych miaze v pFipadé ohrozeni nahlédnout
zachranna zdravotnicka sluzba. Zasahujici Iékar se
tak véas dozvi zasadni informace o pacientovi, jako
je krevni skupina, posledni ockovani proti tetanu,
rizikové faktory, alergie a trvalé medikace.

Manazer zdravi

Elektronicka zdravotni knizka upozoriiuje Iékare i pa-
cienty na preventivni aktivity a informuje o zdravotnich
rizicich. K dispozici je nap¥iklad kalendar preventivnich
prohlidek, o¢kovaci kalenda¥, upozoriiovani formou
SMS/e—mailu, BMI index, méFeni krevniho tlaku
a cukru v krvi.

Osobni ticet pojisténce

Obsahuje prehledy vykazané zdravotni péce, uhraze-
nych regulacnich poplatkd, doplatkd na Iéky a umoz-
fiuje kontrolovat historii pojiSténi a plateb pojistného.
Pacient je tak informovan o ndkladech, které byly
vynalozeny na jeho [éCbu. Soucasti zpravy je také
identifikace pripadnych nedoplatk( na pojistném.

Velveth Inlet Corporation, Spolecnost sametového pFistupu, www.v—i—c.eu, info@v—i—c.eu




votni knizka umoziuje svému drziteli také vlozZeni
Udajl o zdravotnim stavu, pokud léka¥ odmitne
tyto tdaje vkladat do elektronické databaze. Cely
systém je samoziejmé diikladné zabezpecen proti
zneuZiti vloZenych informaci. I1ZIP, a.s., a VZP
CR spolupracuji s Uradem pro ochranu osobnich
tdajl tak, aby zabezpe&eni chranénych tdajd bylo
stoprocentni. Spole¢ny projekt NRZP CR a VIC
sméruje k tomu, aby lidé se zdravotnim postizenim
méli dostatek informaci o systému Elektronické
zdravotni kniZky a pFihlasili se do néj.

NRZP CR poskytne ¢ast pracovni doby krajskych
koordinator( a prostory v krajskych kancelarich
ke shéru prihlaSek do systému od osob se zdra-
votnim postiZzenim. Soucasné se bude moci kazdy
v téchto kancelarich informovat o tom, jaké jsou
podminky a co je tFeba ucinit, aby Zadatel tuto
knizku ziskal. Podminky jsou zcela jednoduché.
Staci mit s sebou platny doklad totoZnosti a plat-
ny prikaz pojisténce VZP a potom jen vyplnit
dotaznik, ktery je velmi jednoduchy. Po regis-

traci na registracnim misté, coZ jsou napriklad
i kancelare krajskych rad pro zdravotné postiZzené,
obdrZi kazdy doporucené postou do vlastnich rukou
pristupové Udaje do systému IZIP i Elektronické
zdravotni knizky. Tyto Udaje bude znat pouze drZitel
knizky. Po prvnim prihlaseni — aktivaci bude moci
kazdy svou elektronickou zdravotni knizku pouzivat
— &ist v ni, pFipadné si zapisovat poznamky. Osoby
nezletilé nebo nezpdsobilé pravnich tkonl mohou
zaregistrovat jejich zakonni zastupci ¢i opatrovnici.
Je ale nezbytné, aby registrujici osoba predloZila
sv0j obCansky priikaz a dale rodny list toho, kdo
ma byt zaregistrovan.

Jsem presvédcen o tom, Ze je to velmi dobry
projekt. PoFad se u nas pise a hovofi o zneuzivani
zdravotnického systému, o tom, Ze zdravotnicti
pracovnici si vykazuji tikony na jednotlivé klienty,
které neudélali. Elektronicka zdravotni knizka
by mohla tento nesvar lehce odstranit, protoze
zpFistupni viechny dllezité Udaje pacientlm.
Jedna se jednoznacné o posileni prav pacientd,

protoZe informovany pacient se mlze lépe branit
zbyte¢nym vySetfenim.

Vazeni CtendFi, chci Vas pozadat o to, abyste se
nebali zaregistrovat do systému IZIP. Tento systém
nam viem umozni vést zdarma kopii nasi zdravotni
dokumentace v elektronické podobé, vyrazné zvysit
informovanost o nasem zdravotnim stavu, zefek-
tivni vyménu informaci mezi nami a zdravotnicky-
mi pracovniky, a umozni tak rychlejsi a presnéjsi
rozhodovani. V neposledni Fadé povede k Uspore
finan¢nich prostredkd, protoZe zabrani zbyte¢né
opakovanym vySetfenim a zdravotnim vykondim
a opakovanému predepisovani [ékd.

Jsem presvédCen o tom, Ze aZ v budoucnosti
vznikne propojend sit viech lékaFd a pacientd
nebo pacient(l a zdravotnich pojistoven, znemozni
se vyrazné zneuzivani a podvodné jednani ve zdra-
votnictvi. To je také cilem tohoto projektu.

Viclav Krésa, predseda NRZP CR

Predstavujeme ¢lenské organizace NRZP CR

Cesky klub ohluchlych, CKO
CKO, Praha 10, Janovska 396,
www.cesky-klub-ohluchlych.cz
251 566 108, fax: 251 566 408
cko-praha@volny.cz

Kdyz ¢lovék ztrati sluch, je také zbaven moznosti
béZné komunikovat s ostatnimi lidmi, nemUzZe po-
slouchat rozhlas, plnohodnotné sledovat televizi,
telefonovat a obvykle se dostava do Uplné izolace
rodinné, spolecenské i pracovni.

CKO je pozoruhodné sdruZeni s 95 ¢leny, kde
se jak pro €leny, tak pro nec¢leny pracuje zcela
zdarma, dobrovolnickou €innosti a bez admi-
nistrativniho aparatu. Pracovnici poskytuji
informace o sluchovém postiZeni a poradenstvi,
pFipravuji rekondi¢ni a rehabilitacni pobyty,
pecuji o vzdélavani a osvétu, poradaji kur-
zy odezirani pro ohluchlé osoby. Prikladem
dobfe smérfované pomoci ohluchlym a lidem
s implantatem je pravé nedavné nové vydani
kurzu odezirani pro zacateéniky a pokrocilé
na DVD. V CKO se déle staraji o pFistupnost
prostFedi, obhajobu prav a zajmd, zajistuji
rehabilitacni cviceni pro ohluchlé, predvedent
kompenzacnich pomdcek pro neslysici, vyda-
vaji videokazety kurzu odezirani a informac-
ni karti¢ky ,JSEM NESLYSICIY, umozuji
spolkovou a klubovou ¢innost. Organizace ma
celorepublikovou pdsobnost a nyni rozsiFuje
svou ¢innost i na pomoc dospélym uZivatelim
kochlearnich implantatg.

Finan¢ni prostfedky na uhradu nakladd vy-
jmenovanych ¢innosti se snazi ziskat z dotacf
a sponzorskych dard. Velkym tspéchem sdru-
Zeni je zvySeni poCtu skrytych titulkd v tele-
viznim vysilani, ato z 25 % na 75 % skrytého
titulkovani v Ceské televizi a povinnost 15 %
pri TV NOVA a TV PRIMA.

,Ohluchnuti je pro ¢lovéka o to horsi, Ze se
s nim musi naucit komunikovat tplIné jinak nez
dosud. Avsak odezirani se nejvic bliZi pFiroze-
né komunikaci,“ vysvétluje Anica Dvorakova.
,Nedavno jsem nap¥iklad byla v nemocnici
odezirat z Ust pacienta, ktery po operaci hlasu
nemluvil, po mrtvici nemohl psat, jen pohyboval
rty, a tak jsem mu odezirala z Ust a jeho Zené
tlumocila, co potfeboval."

Cesky Autistik

Kyselova 1189/24, 182 00 Praha 8,
www.volny.cz/autistik/
autistik@volny.cz,

605 400 865

,Jakto, Ze umi cely telefonni seznam? Ten je divny...
Je to studeny psi cumak... Neda se s nim mluvit...
Pro€ je vyborny na pocitacich a neumi si koupit
housku?" Autismus ma mnoho forem a ovliviiuje
chovani nejriiznéjsim zptisobem podle toho, o jaky jde
typ ahloubku postiZeni, jaké majf autisté osobnostni
charakteristiky, jak probiha lé¢ba a rehabilitace ¢i
zda maji jesté dalsi postizeni. Natoto vrozené celozi-
votni postizeni neexistuje kauzalni 1é¢ba, daji se pouze
tlumit jeho negativni projevy, nap¥iklad specialnim
vzdélavanim. Zasahuje ¢lovéka v té oblasti, ktera
prijali a aby se mohl zaradit do spolecnosti, totiz
ve vztazich a v komunikaci.

Sdruzenf Autistik se snazi napomahat vytvareni spo-
le¢enskych a ekonomickych podminek pro optimalni
rozvoj ob¢anll s autismem, a to prostrednictvim
vzdélani, vychovou a ochranou jejich prav. Porada
rehabilitacni a ozdravné pobyty pro rodiny s autistic-
kymi détmi (letnf a zimni), pravidelné prednasky pro
rodice (mimo jiné i od prednich svétovych odbornikd
— Schopler, Lansing, Shattock, Berney, Fuentes,
Peeters), vystavy vytvarnych praci déti s autismem
a praktickeé vycviky v konkrétni komunikaci provadé-
né tuzemskymi a zahrani¢nimi odborniky.
Sdruzeni pdsobi v celé republice, je ¢lenem
AUTISM-EUROPE a World Autistic Organisation.
Miroslava Jelinkova, jezZ asi dvousetclenné sdruzeni
vede, je ¢lenkou Board of Administration of Autism
Europe. VSichni v této organizaci pracuji jako dob-
rovolnici, a to nékdy maji tfeba dvacet telefonatd ¢i
e—mailtl denné! Na konferencich a Skolenich byva kolem
sto padesati lidi, ozdravnych pobyt( se ti¢astni kolem
Sedesati. Financovani se déje vyhradné z projektd.
.,V posledni dobé se zaméfujeme na pomoc orga-
nizacim, které se staraji o domovy rodinného typu
pro dospivajici a dospélé (Volno, Galaxie, Paprsek);
>vlajkovou lodi< je Domecek v Lahovi¢kach," pFi-
blizuje praci sdruZeni pani Jelinkova, ,tato sluzba
totiZ v nasem staté zoufale chybi. Na zakladé jednoho
z projektl se osm lidi (rodice, odbornici, pracovnice
statni spravy) tcastnilo studijniho pobytu v Irsku
v domoveé pro dospélé autisty."

Obcanské sdruzeni CHEWAL
Bystiice 1280, 739 95
www.chewal.cz

552 321 407
marcel@walaski.cz

Hlavni ¢innosti tohoto sdruzeni je hiporeha-
bilitace. Ta se za tcasti zkuSeného fyziote-
rapeuta ¢i jiného terapeuta provadi jizdou
na koni nebo kontaktem s nim. Napravuje
zejména télesna postizeni (vadné drzeni téla,
spasticitu atd.), pomaha p¥i psychickych,
mentalnich poruchach a mozkovych dysfunk-
cich, dokonce i pFi [é¢bé zavislosti.

Do program( sdruZeni se minuly rok zapojilo asi
tFi sta lidi, z toho dvaaosmdesat stalych klien-
td, ktefi absolvuji hiporehabilitaci pravidelng.
Vénovalo se jim celkem (stFidavé ¢i postupné)
dvaadvacet ¢lenll tymu sdruZzeni.

Se sdruzenim, které vede predstavitel organiza-
ce Marcel Walaski, spolupracuje obec BystFice,
fada lékarl, terapeutl, pedagogickych porad-
cl, dale mnoho sponzorl z okoli a organizaci
(stacionat, USP, MS, ZS, zdravotnicka zafizen,
ob¢anska sdruzeni) a ochotni spoluobcané.
Nezastupitelnou roli hraje také pét koriskych
terapeutl a nékolik mensich zviratek. Provoz se
financuje z darl sponzord, vlastnich drobnych
pFijm0 a z grantd nadaci, statnich instituci
apod. a diky nezistné praci dobrovolnika.
,Mame tu napfiklad tFiletou hol€icku s diagné-
zou spasticka kvadruparéza (horni koncetiny
jsou postizeny méné)," ukazuje na fotce Alice
Walaska. ,,Nejprve byla polohovana vleze pro
uvolnénf spasticity, potom jezdila v asistova-
ném sedu s fyzioterapeutkou, zamérovaly se
na prociténi pohybu koné, na pfenos pohybu
na panev a postupné splynuti s krokem koné.
PFidavaly dle moznosti cvi¢eni hornich kon-
¢etin, balanéni cviky, posilovani trupu, zpéy,
Fikanky pro podporu rozvoje Feci. Asi po roce,
v némz prodélala operaci adduktord, je také
diky hipoterapii schopna sedét jiz samostat-
né, jezdi a cvici pod vedenim fyzioterapeuta,
s dopomoci se dokonce postavi. Na hipoterapii
dale pravidelné dochazi."

Jana Hrda




Narodni plan

areni rovnych prilezitosti

pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2010 - 2014

Dne 29. bfezna 2010 schvalila vlada svym usnesenim
€. 253 Narodni plan vytvareni rovnych p¥ileZitosti pro
osoby se zdravotnim postiZzenim na obdobi 2010 —2014.
Timto dokumentem navézala na dlouhodobg a systema-
ticky realizovanou strategii statni politiky viici osobam
se zdravotnim postiZzenim, jejimz cilem je postupné
zlepSovani podminek, kvality Zivota a rovnopravného
postaven( této skupiny osob ve spole¢nosti.
NepFiznivé disledky a dopady vyplyvajici z existence
zdravotniho postiZeni Ize do urcité miry eliminovat
propracovanym systémem opatfeni v pfipadé, Ze
na jejich realizaci participuje celd spole¢nost. Ceska
republika se v poslednich dvou desetiletich zaradila
mezi staty, které si uvédomuji zvySenou odpovédnost
za odstrafiovani bariér branicich ob&anim se zdra-
votnim postiZzenim v plnohodnotné Ucasti a zapojeni
do spole¢nosti. Systematicky usilovala o postupné
feSeni jednotlivych dil¢ich oblasti, které se bezpro-
stredné zdravotné postizenych dotykaji, s cilem zlepsit
podminky i kvalitu jejich Zivota.

Za timto Gcelem byly v uplynulém obdobi postup-
né vypracovany, viadou schvaleny a realizovany jiz
CtyFi narodni plany, které formulovaly politiku statu
ve vztahu ke zdravotné postizenym obcandm a byla
v nich pro jednotliva ministerstva stanovena konkrétni
opatreni, ktera byla pro dané obdobi vytypovana
jako dlleZita a prioritni. PInéni narodnich pland
kaZdoro¢né vlada kontrolovala a v pFipadé potreby
provadéla jejich zmény ¢i doplnéni.

Prvnim pFijatym vladnim dokumentem byl Narodni
plan pomoci zdravotné postizenym ob&antim, ktery byl
schvalen v roce 1992 usnesenim vlady ¢.466. Mezi jeho
pripad diskriminace a zahajeni systémovych zmén
v oblasti podpory ob¢and se zdravotnim postizenim.
Na tento dokument bezprostFedné navazal Narod-
ni plan opatfeni pro snizeni negativnich ddsledk
zdravotniho postizeni, ktery byl pFijat v roce 1993
usnesenim vlady ¢. 493.

Tretim v poradi se stal Narodni plan vyrovnavani pri-
leZitosti pro obCany se zdravotnim postizenim, ktery
vlada prijala v roce 1998 svym usnesenim €. 256.
Struktura tohoto planu vychazela z mezinarodni-
ho dokumentu ,, Standardni pravidla vyrovnavani
pFileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim",
ktery byl schvalen Valnym shromazdénim Organizace
spojenych narodd v roce 1993.

Poslednim doposud realizovanym je Narodni plan
podpory a integrace ob&an( se zdravotnim posti-
Zzenim na obdobi 2006 — 2009, ktery byl ptijat
v roce 2005 usnesenim vlady ¢. 1004.

Dal$im dlleZitym dokumentem, ktery je tFeba v této
souvislosti také zminit, je Stfednédoba koncepce stat-
ni politiky v@¢i ob&anlim se zdravotnim postizenim,
schvalend v roce 2004 usnesenim vlady ¢. 605.

Je mozZno objektivné konstatovat, Ze naplfiovanim na-
rodnich plan( prokazatelné doslo ke zlep3eni pFistupu
statu k ob&andim se zdravotnim postizenim, coz se
pozitivné promitlo v Fadé oblasti, které jsou k zajisténi
podminek pro kvalitni a ddstojny Zivot této skupiny osob
dalezité a napomahaji jejich integraci do spolecnosti.

Kladem je rovnéz skutecnost, Ze se na p¥ipravé narodnich
plant vZdy aktivné podilely reprezentace zastupujici
zajmy zdravotné postizenych, a kone¢né znéni opatreni
tak bylo kompromisem mezi témito reprezentacemi
a prislusnym UstFednim orgdnem statni spravy.

Za nejvyznamnéjsi pozitivni zmény v poslednim
obdobi je mozno povazovat zejména:

* PFijeti zakona o socialnich sluzbach, na zakladé
kterého byla zahdjena reforma socialnich sluzeb.
Timto zakonem doslo k zasadnimu a jednoznacné-
mu rozsiteni kompetenci a prav uZivateld socidlnich
sluZeb, pro tyto uZivatele byla konstruovana nova
socialni davka — pFispévek na péci.

V oblasti vzdélavani déti, zak( a studentd se
zdravotnim postizenim byl kladen stale vétsi
ddraz na rovny pfistup a nediskriminaci téchto
osob. Novym Skolskym zdkonem byly zpfesnény
podminky, jejichZ cilem je umoZnit jejich vzdé-
lavani v obou zakladnich proudech vzdélavani —
hlavnim i specialnim, p¥i respektovani zakladnich
prav zakonnych zastupcl ditéte, resp. obéana se
zdravotnim postizenim.

Postupné zpFistupfiovani jednotlivych druh( verejné
dopravy, na zakladé kterého roste pocet bezbarié-
rové pristupnych stanic a zastavek i bezbariérové
pristupnych dopravnich prostredkd.

ZlepSen{ pristupu k informaénim systémim pro
osoby se zdravotnim postizenim zakotvila no-
vela zdkona o informacnich systémech verejné
spravy, ktera institucim verejné spravy uloZi-
la povinnost, aby jimi zvefejiiované informace
umoznovaly dalkovy pFistup i témto osobam.
V oblasti pFistupu ke kulturnimu dédictvi postupné
pFibyva muzei a galerii, které jsou bezbariérové
pFistupné i té7ce zdravotné postizenym. Zlepsila
se i dostupnost verejnych knihovnickych a infor-
macnich sluZeb pro tyto osoby.

PrestoZe vétSina opatfeni obsaZzena v doposud rea-
lizovanych narodnich planech byla splnéna, zlistava
i nadale fada otevfenych a nedoreSenych otazek,
které se pFimo dotykaji Zivota jednotlivych skupin
zdravotné postiZzenych.

Mezi tato témata je mozno zaradit zejména:

* Pretrvavajici nepfiznivou situaci v zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim. Ke konci roku 2009 bylo
na Uradech prace registrovano okolo 68 000 uchazec(i
se zdravotnim postiZzenim. V pFistim obdobi bude
nezbytné provést celkovou revizi systému podpory
zaméstnanosti této skupiny osob, véetné vyhodnoceni
dopadt souvisejicich systém( (socialni, darovy).
Systematické pokracovani v odstrariovani bariér
u verejnych budov i dopravnich staveb, které byly
postaveny jesté pred Ucinnosti stavebniho zakona,
jenZ bezbariérovou vystavbu uloZil.

Dusledné uplatiiovat princip inkluzivniho vzdélavani
pro zaky a studenty se zdravotnim postizenim,
ndvazné systematicky doresit podminky vzdéla-
vani studentl se zdravotnim postizenim v ramci
terciarniho stupné vzdeélavani.

Zprava o stavu lidskych prav osob
se zdravotnim postizenim v Ceskeé republice v roce 2009

Rok 2009 pFinesl pro lidi se zdravotnim postiZzenim
dvé zcela mimoradné udalosti. Tou prvni bylo schva-
leni zakona €. 198/2009 Sh., o rovném zachazeni

a pravnich prostredcich ochrany pred diskriminaci,
druhou pak ratifikace Umluvy o pravech osob se
zdravotnim postiZzenim. Oba tyto dokumenty vytva-

* Zachovan( specifickych dotacnich programd pro or-
ganizace obc¢ant se zdravotnim postizenim, jejichZ
cilem je zabezpeceni verejné ucelnych i vzajemné
prospésnych aktivit pro tyto osoby.

Vzhledem k tomu, Ze platnost dosavadniho narodni-
ho planu skoncila dnem 31. prosince 2009, vlada pfi
projednavani Zpravy o plnéni jednotlivych opatreni
Strednédobé koncepce statni politiky vici obéandim se
zdravotnim postiZzenim realizovanych v letech 2007 —
2008 ulozila svym usnesenim ze dne 9. bfezna 2009
€. 273 ministrovi pro lidska prava a vykonnému mis-
topredsedovi Vladniho vyboru pro zdravotné postizené
ob&any vypracovat a predloZit viadé do 31.brezna 2010
navrh nového Narodniho planu pro osoby se zdravotnim
postiZzenim na obdobi 2010 — 2014, navazujiciho na cile
a tikoly stfednédobé koncepce.
Vyznamnou udalosti, ktera ovlivnila p¥ipravu i po-
dobu predkladaného narodniho planu, je skutec-
nost, ze Ceska republika v za# 2009 ratifikovala
Umluvu o pravech osob se zdravotnim postiZzenim,
kterou v prosinci 2006 schvalilo Valné shromazdéni
Organizace spojenych narodfl. Umluva navazu-
je na sedm jiz existujicich lidskoprdavnich umluv
OSN. Nezaklada zadna nova prava, pouze uklada
dbsledné napliiovani existujicich lidskych prav
a svobod z hlediska osob se zdravotnim postizenim.
Uznava jejich dlstojnost a rovné postaveni, pravo
na samostatnost a nezavislost, na svobodné roz-
hodovani, podporuje zapojeni osob se zdravotnim
postizenim do vSech politik, které se jich dotykaji.
Za mimoradné dllezité poklada zajisténi p¥istupu
zdravotné postiZzenych k fyzickému, ekonomickému,
socialnimu a kulturnimu prostredi, ke vzdélavant,
k rehabilitaci, k informacim a komunikaci. Umlu-
va je zaloZena na principu rovnoprdvnosti, jejim
cilem je chranit a zajistit rovny pFistup k pravim
a svoboddam pro osoby se zdravotnim postizenim
a zajistit respektovani jejich dlstojnosti.
Zakladni podoba nového narodniho planu obsahové
i strukturou vychazi z obecnych zasad, na kterych je
tato Umluva zaloZena. Pro zpracovani dokumentu byly
vybrany pouze ty ¢lanky umluvy, které jsou z hlediska
vytvareni rovnopravného a nediskriminujiciho prostredi
pro osoby se zdravotnim postizenim nejdCleZitéjsi a nej-
aktualnéjsi pro obdobi nasledujicich péti let.
Narodni plan je rozdélen do samostatnych kapitol
v ndvaznosti na jednotlivé ¢lanky Umluvy o pravech
osob se zdravotnim postiZzenim. Kazda kapitola pak
vedle citace pFislusného ¢lanku imluvy dale obsahuje
struény popis stavajiciho stavu a cill, kterych ma
byt prostfednictvim opatfeni dosazeno, a soubor
terminovanych a priibéZnych opatreni véetné uvedeni
resortu, ktery je za jejich pInéni odpovédny. V pFipadé,
7e se na realizaci opatfeni bude podilet vice resortd,
odpovidaji za jejich plnéni spolecné.

Narodni plan v tiskové podobé Ize objednat na adrese

Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR,

Partyzanska 1/7,170 00 Praha 7.

Pavel Ptacnik,
Vladni vybor pro zdravotné postizené obcany

Feji zaklad pro zrovnopravnéni postaveni osob se
zdravotnim postiZenim ve spole¢nosti. NRZP CR
zpracovala pro vladu zpravu o stavu lidskych prav

5



osob se zdravotnim postizenim. Nejzavaznéjsi zjisténi
zde uvadime. Ve svétle vySe uvedenych dokumentd
konstatujeme, Ze diskriminace na zakladé zdravotniho
postiZeni se vyskytuje v nasledujicich oblastech:

Pravo na svobodny pristup k informacim
Nejcastéjsim problémem je nedodrZovani prava nesly-
Sicich klientl na pFitomnost tlumo&nika pFi vyFizovani
Urednich zaleZitosti. Tlumocnik je odmitan, hlavnim
argumentem je, Ze neni U¢astnikem Fizeni apod. PFi-
jde—li klient bez tlumoé&nika, pracovnik nedostate¢né
ovéruje jeho porozuméni situaci. Schazi iniciativa
Uradl vyhovét a poskytnout informace, doporucit
tlumognické sluzby. Urady (nap¥ socidlni, trad prace
apod.) nedbale pFistupuji ke své povinnosti poskytovat
Zadatellim o davky a prispévky zakladni socidlni po-
radenstvi. BEZnou praxi je, Ze je Zadatel mezi dvermi
odmitnut, pFestoZe po podani pisemné Zadosti je mu
vyhovéno — snaha urednik(l ,,3etfit si praci™.

Pravo na spravedlivy proces a pravo na pristup
ke spravedlnosti

V oblasti spravedinosti dochazi k porusovani lidskych
prav. Vétsina soudnich budov je bariérova, velka ¢ast
je historicka a vztahuje se na ni zakon o pamatkové
péci. Na pamatkové chranéné budovy Ize pFitom bez-
bariérové uzivani staveb aplikovat pouze s ohledem
na zajmy statni pamatkové péce. Zptistupriovani
soudnich budov proto neni lehkym tkolem. Objevily
se i pripady, kdy se osoby s pohybovym postizenim
nemohly ucastnit soudniho jednani z divodu nep¥i-
stupnosti jednaciho salu. To podle naseho nazoru neni
pFipustné. Je nutné zajistit, aby v kazdé budoveé soudu
byla alespori jedna mistnost (soudni sal) bezbariérové
pFistupna a aby se na jednani mohly dostavit bez
omezeni i osoby se zdravotnim postizenim.
Nékteré soudy jiZz pracuji na odstrafovani bariér.
Jde zejména o moznost tlumoceni pro osoby se slu-
chovym postiZzenim (dle vlastniho vybéru: prepis,
znakovy jazyk, znakova €estina, odezirani, instalace
induk&nich smycek).

Poruseni rovnosti stran fizeni dle cl. 37

odst. 3 Listiny zakladnich prav a svobod

Setkaji—li se u soudu dva neslysici (kazdy na jedné
strané sporu), nebyva zohlednovano pravo kazdého
z nich mit svého tlumo¢nika. Neni mozné, aby oba
neslysici (obé osoby se sluchovym postizenim) méli
jednoho tlumoénika ,,napdl™. Je totiZ obtizné, aby
jeden tlumocnik pInohodnotné a naprosto nestranné
tlumocil obéma znesvarenym stranam. Neni zde navic
zohlednéna odlisna potfeba obou stran. Jeden klient
vyuziva nap¥iklad tlumoénika do znakového jazyka,
druhy mlZe preferovat znakovou Cestinu.

V soucasné dobé ministerstvo spravedinosti za sou-
ginnosti s NRZP CR (generdlni partner) zadina
pracovat na projektu, ktery by mél vést k odstranéni
obou typl bariér. Na zakladé jednoduchého dotazniku
probiha rychlé mapovani pristupnosti budov soudd.
Nasledné by mély byt FeSeny technické otazky vedouci
ke zpFistupnéni budov (resp. ke zpFistupnéni jejich
Casti —alespon jeden jednaci sal, vstup a WC).Tim by
mély byt odstranény architektonické bariéry. Druha
Cast projektu se zaméFi na odstranéni mékkych bariér.
Probéhnout by mély vzdélavaci kurzy pracovnik(i sou-
du —komunikace s osobami se zdravotnim postizenim
a zakladni pravidla a dovednosti v asistenci.

Postaveni osob se zdravotnim postizenim

na trhu prace

Osoby se zdravotnim postizenim maji podstatné mensi
Sanci na ziskani zaméstnani nez jiné skupiny obyvatel.
To jednoznacné prokazuji statistické tdaje. K 31. 1.
2009 pFipadalo na jedno pracovni misto v prliméru
5,8 uchazece, z toho nejvice v okresu Jesenik (54,8),

Prostéjov (37,7), Bruntal a Décin (25,7), Teplice
(23,6) a Karvina (22,7). Na jedno pracovni misto
pro osobu se zdravotnim postiZzenim pfipadalo 21,8
uchazece. Podivame-—li se vSak na situaci v jednot-
livych regionech, nejvice uchaze¢l se zdravotnim
postiZzenim na jedno pracovni misto pripadalo
v Teplicich, kde pro 1213 lidi nebylo k dispozici
7adné pracovni misto, a v Semilech, kde na 402
uchazecl rovnéz nepripadalo Zadné pracovni misto.
Z okres{, kde byla mista k dispozici, $lo napfiklad
o Cesky Krumlov (445,0), Karvinou (331,7), Hav-
[ickdv Brod (299,0) &i Sokolov (287,5). Vice nez
sto uchazecll na jedno pracovni misto pfipadalo
celkem ve 21 okresech.

K 31. 6. 2009 nebylo Zadné pracovni misto pro
uchazece z Fad osob se zdravotnim postizenim celkem
v péti okresech, jmenovité v Teplicich, Znojmé, Hav-
lickové Brodé, Rakovniku a Jeseniku. Pocet uchazec(l
v téchto okresech se pohyboval od 350 (Jesenik)
do 1086 (Teplice). Nejvice uchazecl na jedno pra-
covni misto pripadalo v okrese Hodonin (1725).
Pro srovnani v celostatnim méritku pFipadalo ve stej-
ném obdobi na jedno pracovni misto 10,7 uchazece,
z toho nejvice v okresech Décin (59,0), Bruntal
(49,8), Karvina (48,3), Jesenik (45,6).
K'31.12.2009 pak v celostatnim prliméru pripadalo
na jedno pracovni misto 17,4 uchazece, z toho nejvice
v okresech Prostéjov (87,9), Jihlava (75,6), Teplice
(74,0), Dé¢in (71,9) a Znojmo (65,4). U osob se zdra-
votnim postiZzenim p¥ipadalo na jedno pracovni misto
38,2 uchazeCe. Pokud jde o jednotlivé okresy, zadné
pracovni misto nebylo k dispozici v okresech Teplice,
Znojmo a Ji¢in, kde o praci uchazelo od 410 ucha-
ze€l (Ji¢in) pFes 1018 uchaze¢l (Znojmo) po 1175
(Teplice). Z mist, kde byla pracovni mista k dispozici,
pripadalo v okresech Rychnov nad KnéZnou (407,0),
Jesenik (362,0), Blansko (358,0), Hodonin (317,3).
Z uvedeného vyplyva, 7e zatimco celkovy pocet
uchazecll na jedno pracovni misto v nejkriti¢téjsich
okresech se pohybuje v desitkach, v pFipadé uchaze¢d
se zdravotnim postizenim je uchaze¢d od sta do ti-
sice, v nékterych p¥ipadech i pres tisic. Nerovnost
v moznosti ziskat zaméstnani ma pak za nasledek
i nerovnost v pracovnépravnich vztazich i v oblasti
diichodového pojisténi.

Jednim z ukazatel(l, na ktery je v ramci Evropské unie
kladen velky dlraz, je problematika vicenasobné dis-
kriminace, a to zejména ve vztahu k pohlavi. Shodné
se zavéry, k nimz dospéla NRZP CR v ramci programu
EQUAL, nenf prakticky Zadny rozdil mezi celkovym
podilem nezaméstnanych Zen a podilem nezamést-
nanych Zen se zdravotnim postizenim. Toto zjisténi
dokumentuji nasledujici tidaje. Podil Zen na celkovém
poctu nezameéstnanych se v ramci jednotlivych ¢tvrt-
leti pohyboval od 47,88 procenta v prosinci 2009
po 50,58 procenta k 30.9.2009. Podil Zen se zdra-
votnim postiZzenym na po¢tu uchaze¢d se zdravotnim
postiZzenim se pohyboval od 48,46 procenta v prosinci
2009 po 49,82 procenta k 30. 6. a 30. 9. 2009.

Pracovnépravni vztahy, zaméstnavani

osob se zdravotnim postizenim

V oblasti pracovnépravnich vztahd byly zjiStény
nestandardni postupy p¥i sjedndvani pracovniho
poméru zaméstnavatell se zaméstnanci se zdra-
votnim postizenim.

Model dohod k pracovni smlouvé zaméstnance je
zaméstnavateli aplikovan tak, Ze zaméstnavatel
vyCisli ve mzdovém vyméru zaméstnance zakladni
mzdu napfiklad ve vysi 8000 KE. Z takto vycislené
zakladni mzdy zaméstnavatel musi odvést socialni
a zdravotni pojisténi .V ramci druhého dokumentu
,,dohody" se zaméstnanec se zdravotnim postizenim
,,dobrovolné™ vzdava ¢asti své mésicni mzdy ve pro-
spéch zaméstnavatele.

Finangni ¢astky, které si zaméstnavatelé z mezd
zaméstnancll se zdravotnim postiZzenim narokuji,
jsou stanovovany dvéma podstatnymi kritérii, a to
vysi pracovniho tvazku a vysi stanovené hrubé mé-
siéni mzdy zaméstnance. Jedna se o finanéni ¢astky
od 2000 do 3 500 K¢, které si zaméstnavatel dohodou
zajisti tfeba jako ,, finanéni dar na provozni naklady
v ramci projektu vzdélavani zdravotné postizenych
nebo v ramci socidlnich sluzeb chranéné dilny™.
V praxi to znamend, Ze nap¥iklad zaméstnanci, ktery
ma superhrubou mzdu 8000 K¢, zbude z hrubé mzdy
6737 K& po odecteni odvod( na socialni pojisténi
astatni politiku zaméstnanosti a finanéniho daru zameést-
navateli ve vysi 2000 K& mésicné Castka 3838 KC.
Dohody o poskytovani ur¢ité mési¢ni finaneni ¢astky
zaméstnavateli za rliznym ucelem jsou produkovany
v souladu s prislusnymi pravnimi ustanovenimi ob-
¢anského zakona ¢. 40/1964 Sh. a nevztahuji se
na né principy pracovnépravnich vztah(. Jedna se
napfiklad o dohody o zajisténi Skoleni, o zajistén{
nadstandardnich nakladd podminek pro vykon prace
osob se zdravotnim postiZzenim, o srazkach ze mzdy
zaméstnance se zdravotnim postizenim za ucelem
Clenstvi v ob&anském sdruzeni, o poskytovani fi-
nanéniho daru na charitativni tGcely nebo dohody
o0 srazkach ze mzdy na administrativu spojenou se
zaméstnavanim zameéstnancd u zaméstnavatele.
Druhym modelem nestandardniho utvareni pracov-
népravnich vztahd zaméstnavatelll a zaméstnanc(
se zdravotnim postiZzenim je vyplaceni ¢asti mésicni
mzdy penéZitou formou a ¢asti nepenézitou formou
v tzv. naturdliich. Zaméstnavatelé kromé toho, Ze vy-
placi ¢ast mési¢ni mzdy formou nepenézitého plnént,
navic domluvi poskytovani urcitych sluzeb u jiného
subjektu a zaméstnanclim poukazi nepenézity poukaz
v ur€ité finan¢ni hodnoté na sluzby, které poskytuje
jiny subjekt. V tomto pFipadé si zaméstnanci ze své
mésicni mzdy hradi sluzby, které nemohou vyuzit. C4st
mésicni mzdy, kterou zaméstnanci se zdravotnim
postizenim dostavaji formou nepenézité hodnoty,
nelze uplatnit, nebot poskytované poukazy do ur-
¢eného lazenského zafizeni maji nulovou platnost
(jsou neplatné). Poukazy urcité penézité hodnoty,
které maji zaméstnanci , nahradit" ¢ast mési¢ni
mzdy opravdu produkuje zaméstnavatel, nikoliv
urcené lazenské zarizen.

Skute€nost, Ze zaméstnanci se zdravotnim posti-
Zenim nemohou vyuzit polovinu své mési¢ni mzdy
ke svobodnému uziti, nebot je jim vyplacena v tzv.
naturaliich, nikoliv finan&ni hodnotou, oviem nenfi
d@vodem pro neposkytnuti pFispévku v souladu
s § 78 zakona o zaméstnanosti. Zaméstnavatel
dostane od UFadu prace uhrazenou i €ast mésicni
mzdy, kterd je zaméstnanci se zdravotnim posti-
Zenim vyplacena v naturdliich, nebot naturalie
jsou zahrnuty do ,,skute¢né vynaloZzenych mzdo-
vych nakladl na zaméstnance, ktery je osobou
se zdravotnim postizenim.“

V oblasti pracovnépravnich vztahd byly zaznamenany
problémy i v jiné oblasti, a to kdyZ zaméstnanec se
zdravotnim postizenim vykonava praci ve své vlastni
domacnosti. Zameéstnavatel, ktery zaméstnava nad
50% zaméstnanc(l se zdravotnim postizenim, mize
pozadat urad prace o financni pFispévek na podporu
osob se zdravotnim postizenim na zakladé pravniho
ustanoveni § 78 zakona ¢.435/2004 Sb., 0 zamést-
nanosti. Zaméstnanec se zdravotnim postizenim, ktery
vykonava praci ve své domacnosti, erpa a plné hradi
vyCerpané energie, na které nedostane od zaméstna-
vatele ani od Uradu prace Zadnou finan¢ni podporu.
Zaméstnanec se zdravotnim postiZzenim tak sam hradi
naklady, na které je finanéné prispivano zaméstna-
vatellm. Jednoznacné diskriminacni charakter ma
i narizeni vlady o minimalni mzdé&, umoziujici jeji
sniZeni u invalidnich osob na 75, resp. 50 %.
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Pravo na vzdélani

V oblasti zakladniho a specialniho Skolstvi se
vyskytuji situace, kdy maji déti se zdravotnim
postiZenim, tj. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, a jejich rodice nerovné podminky ve vy-
uziti ur€itych moznosti a prav v porovnani s moz-
nostmi a kompetencemi vzdélavacich instituci.
V oblasti primarniho (zakladniho) Skolstvi jsou Zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami vzdélavani jednak
v bé&Znych zakladnich Skolach, zakladnich Skolach
s roz8iFenou vyukou, zakladnich Skolach specialnich
nebo Skolach pro zaky s rliznym typem zdravotni-
ho postiZeni. Ve vyhlasce MSMT &.73/2005 Sb. je
v § 3 odstavci 4 doporuceno, Ze ,,Zak se zdravotnim
postizenim se pfednostné vzdélava formou individu-
alnf integrace v bézné Skole, pokud to odpovida jeho
potfebam a moZnostem a podminkam a moznostem
Skoly“. Rozhodujici slovo ma vzdy Feditel Skoly, jehoZ
rozhodnuti ma prednostni vyznam pred vyjadrenim
odbornikl Skolskych poradenskych zarizeni. K dalsi
vysadni kompetenci Fediteld Skol v ramci vech vzde-
lavacich stupiil pat¥i rozhodovani o zfizeni pracovni
pozice asistenta pedagoga a funkce osobniho asistenta.
Reditel mate¥ské, zakladni, zakladni $koly specialnf,
stfedni odborné Skoly &i vy3si odborné Skoly mize
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami z¥i-
dit funkci asistenta pedagoga, a to v souladu s § 16
odst. 9 zakona €. 561/2004 Sb., nového Skolského
zékona: Asistent pedagoga je pedagogickym pra-
covnikem pravnické osoby (8koly), a to v souladu
s § 2 odst. 2 pismenem f) zékona €. 563/2004 Sh.,
o pedagogickych pracovnicich a nékterych zménach
zakonl (viz. niZe citace § 2 zak.¢. 563/2004 Sh.).
Z vySe uvedeného vyplyva, Ze zaméstnanec Skoly
na pracovni pozici asistenta pedagoga by mél mit
uzavren pracovni pomér dokladovany pracovni smlou-
vou v souladu se zakonikem prace €. 262/2006 Sh.

Zaméstnavatelem asistenta pedagoga je Skola a hradi
jeho mzdu stejné jako u uciteld a vSech dalSich i ne-
pedagogickych pracovnikd. Skola méZe k dhradé
asistenta vyuzit legislativnich moZnosti, nap¥iklad
pozadat o Uhradu finan¢nich nakladd p¥islusny krajsky
lrad nebo ve specifickych pFipadech urad prace.
V Cetnych pripadech bylo zjisténo, Ze Feditelé za-
kladnich Skol, zakladnich Skol specialnich a dal3ich
Skol specialniho Skolstvi poZaduji po rodi¢ich Zakd
se specialnimi vzdélavacimi potfebami finanéni
doplatky za navySeni tGvazku asistenta pedagoga.
Praci asistenta pedagoga by ale mohli rodice hradit
z prispévku na péci tehdy, pokud by s nim uzavreli
smlouvu v souladu s § 51 ob&anského zakoniku €.
140/1964 Sbh. jako s fyzickou osobou.

V téchto souvislostech je nutné vidét i dalsi prekazku
v uskute¢fovani zaméru s chybéjicimi finanénimi pro-
stfedky na vhradu celého pracovniho Uvazku asistenta
pedagoga. Praci osobniho asistenta by méla vykondvat
fyzicka osoba s ur€itym dosazenym vzdélanim specifiko-
vanym v zakoné o socialnich sluzbach. Vzdélani, které by
mél spliovat osobnf asistent, nemusi splfiovat zaméstnanec
Skoly na pozici asistenta pedagoga, nebot poZadavek
na jeho vzd&lani je specifikovan vyhlaskou MSMT
€.73/2005 Sh. Pokud 3kola zaméstna zaméstnance,
ktery by vzdélanim spliioval podminky pro praci
osobniho asistenta, nemohla by jej platit v souladu
s platovym tarifem uvedenym v zakoné ¢.563/2004
Sh. Reditel $koly ani sami rodi¢e se nemohou za-
chovat tak, aby nevznikl problém v ramci zakona
o socialnich sluzbach nebo Skolského zakona.

Tim, Ze museji néjakym zplsobem hradit personalni
pomoc pFi vyuce, a to napfi¢ celym zakladnim
Skolstvim, se rodice zakl se specialnimi vzdélava-
cimi potfebami dostavaji do nerovného postaveni
vici vzdélavacim institucim oproti rodic¢dim, ktefi
nemaji déti se zdravotnim postizenim.

Dichodové pojisténi

Velmi omezené moznosti ziskani zaméstnani nega-
tivné ovliviiuji naroky lidi se zdravotnim postizenim
v oblasti dlichodového pojisténi. Vyrazné pFibylo lidf,
ktefi byli uznani plné invalidnimi, avak bez naroku
na ddichod. Letos pak dojde k dalSimu narlstu téchto
pFipadl v ddsledku toho, Ze se doba evidence v seznamu
uchaze€d o zaméstnani zapocitavana do diichodové-
ho pojisténi zkratila ze t¥i na jeden rok. Mnoho lidf,
ktefi by jeSté v lofiském roce splnili naroky na di-
chod, jiz od leto3niho roku narok mit nebudou. To se
tyka nejen dlichod{ invalidnich, ale i pozlstalostnich
(vdovské, vdovecké i sirotéi). Dojde i k dramatic-
kému snizZeni vySe nové priznavanych invalidnich
dlichodd a pozdstalostnich ddichodll z nich odvoze-
nych v disledku zmény zplsobu vypoctu procentni
vyméry. Zatimco v roce 2009 by méla Zena, ktera se
stala pIné invalidni ve véku 27 let, se spInénou dobou
pojisténi 4 roky, dlichodovym vékem 63 let a vypoctovym
zakladem 15 000 K& narok na plny invalidni ddichod
ve vysi 11 170 K¢ a na €aste¢ny invalidni dichod ve vysi
6 670 K&, od letoSniho roku za stejné situace bude €init
invalidni dlichod tFetiho stupné 6 670 K&, druhého stupné
4 420 K¢ a prvniho stupné 3 670 KE&. Dlvod je ten,
Ze pred rokem 2010 se zapocitavala doba zbyvajici
do dichodového véku v plném rozsahu, tj. 36 let,
od letosniho roku jen v poméru doby pojisténi 4 roky
k dobé od 18 let do vzniku invalidity (v naSem pripadé
27 let). A tedy 4/9 zapocitano z 36 let bude jen 16.
Je jasné, Ze invalidita bude v nasledujicich letech
jednou z nejcastéjsich pricin chudoby.

Dal3imi oblastmi, kde se setkavame s diskriminaci
0sob se zdravotnim postiZzenim, jsou stanoveni pomoci
v hmotné nouzi ¢i specialnich davek, socialni poraden-
stvi, pFistup k bydleni, reformy zdravotnictvi ¢i oblast
zakladniho a specialniho Skolstvi. Vice se dozvite v po-
kraCovani tohoto €lanku v pFistim ¢isle.

Potfebujete poradit a pomoci? MiiZete se obratit na nase poradny, které poskytuji sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim ve 14 méstech CR. Podrobnéjsi
informace ziskate na internetovych strankach www.poradnaprouzivatele.cz.
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Potrebnost odbornéhq sociélnj ho poradenstvi
pro osoby se zdravotnim postizenim

Béhem roku 2009 byl v ramci projektu Asociace poraden pro osoby se
zdravotnim postizenim CR proveden priizkum situace v odborném soci-
alnim poradenstvi (OSP) pro osoby se zdravotnim postizenim (ZP). Jeho
predmétem bylo na jedné strané zjisténi postojd uzivatelll sluzby odborného
socidlniho poradenstvi a na strané druhé postojd samotnych poskytovatel(l
této sluzby. Cilem bylo pFinést aktualni tidaje, které by poskytly potfebnou
zpétnou vazbu pro vSechny, ktefi se o danou problematiku zajimaji.

Odborné socialni poradenstvi je dle § 37 zakona €. 108/2006 Sh., o social-
nich sluzbach, poskytovano se zamérenim na potfeby jednotlivych okruh(
socialnich skupin osob v ob¢anskych poradnach, manzelskych a rodinnych
poradnach, poradnach pro seniory, poradndch pro osoby se zdravotnim

postizenim, poradndch pro obéti trestnych ¢ind a domaciho nasili; zahrnuje
téZ socidlni praci s osobami, jejichZ zpdsob Zivota mlze vést ke konfliktu
se spolecnosti. Soucasti odborného poradenstvi je i pljcovani kompenzac-
nich pomdcek. Sluzba podle vySe uvedeného zakona obsahuje t¥i zakladni
¢innosti: zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim, socialné
terapeutické Cinnosti a pomoc pFi uplatiiovani prav, opravnénych zajmd
a pri obstaravani osobnich zaleZitosti.

Setreni se ztigastnilo 246 uZivateld — klientf sluzeb OSP. Dominovalo u nich
postiZzeni télesné, které se vyskytovalo u vice nez 52 % respondentd, a dale
sluchové postiZeni, vyskytujici se u 20 % dotazanych. Ostatni kategorie se
objevovaly u 9 az 10 % respondent(l. Pomérné zajimavé (a svym zplisobem




i dOlezité zjisténf) je, Ze témé¥ polovina (45 %) nema priznan zadny ze stupil
pFispévku na péci. Z 55 % téch, ktefi maji prispévek na péci priznan, tvori
uZivatelé v 1. a 2. stupni 77 %, zbylé dva stupné pak 23 %. Vice nez dvé
tetiny (69 %) respondentll bydli na vesnici nebo v malém mésté, necela
tfetina (31 %) ve velkém mésté. V souboru tvofily Zeny 61 % a muzi 39 %
z celkového poctu respondentd.

Ukazalo se, ze pravé Poradna pro osoby se ZP je instituci, na kterou se
nej¢astéji lidé se zdravotnim postizenim obraceji. Nadpolovi¢ni vétSina
respondentl uvedla, Ze jejich sluZeb vyuZiva velmi ¢asto. Druhé v poradi je
poradenstvi u znamych, pratel, kolegd a rodiny (pFiblizné ve 25 % pFipadd).
Jsme presvédceni, Ze takovy druh ,neformalniho™ poradenstvi je nejdo-
stupnéjsi formou ziskavani informaci, avsak bez zaruky jejich spravnosti
a vyuZzitelnosti. Jistou roli zde mlze sehravat také dostupnost poraden
a s nimi spojené bariéry rtizného druhu, zejména v doprave, financich a také

Spokojenost s kvalitou sluzby -
Poradna pro osoby se zdravotnim
postizenim
M 1 - velmi spokojen
2
3

4

M 5 - nespokojen

(33; neumi posoudit - nevyuzil jsem)

dany samotnym zdravotnim stavem ¢lovéka. Tento fakt mlze poukazovat
na nedostatecnou informovanost v oblasti socidlniho poradenstvi pro osoby
se ZP i narezervy v poskytovani terénnich sluzeb pro tyto jedince. Nejmensi
Cetnost navstév se naopak vyskytuje u ob&anskych poraden, uradd prace,
krajskych uradd a jiného druhu poradenstvi. U ob¢anskych poraden se jedna
jednoznacné o teritorialni dostupnost, resp. nedostupnost, protoZe nejsou
zastoupeny i v mensich méstech. U krajd a obci mlizeme konstatovat, Ze ne-
maji pevné zakonem stanovenou ,,pFimou ptisobnost" poradenskou ve vztahu
k osobam se ZP, vyjma tradll prace (které ve vztahu k zaméstnavani osob
se ZP plsobnost maji).

V souvislosti s Cetnosti navstév byla zjistovana i spokojenost se sluzbou
OSP u jednotlivych poskytovatelt. V tomto ohledu jsou uZivatelé sluzeb
nejvice spokojeni se sluzbami poradny pro osoby se ZP, kterou hodnotili

Hodnoceni zabezpeceni sluzby socialniho poradenstvi
v mém regionu - uZivatelé a poskytovatelé

Priméma hodnota u uzivatelt (1 - nejlepsi, 5 - nejhorsi M Primérna hodnota u poskytovatelt (1 - 5)

AE 254 2,58

2,11 2,15 2,11
1,83

Osoby se sluchovym
postizenim

Osoby s télesnym
postizenim

Osoby se zrakovym
postizenim

Osoby petujici o
osoby s postizenim

Osoby s mentalnim
nebo dusevnim
onemocnénim

primérnou znamkou 1,44 (na stupnici 1 — velmi spokojen, 5 — nespoko-
jen). V témé¥ dvou tietinach bylo hodnoceni 1, tedy ,velmi spokojen*.
Ostatni poskytovatelé vyrazné zaostavaji v hodnoceni, coz je ovsem
ovlivnéno i mensim vyuzivanim jejich sluzeb.

V oblasti zabezpeceni z hlediska dostupnosti a kvality je u uZivatell nejlépe
hodnocena sluzba OSP pro osoby se sluchovym a télesnym postizenim (prQ-
mérnou znamkou 1,83, resp. 1,92). Dale je to sluzba o osoby se zrakovym
postiZzenim (2,15). U poskytovatel(l se nejlepsi prlimérné hodnoty v zabezpe-
¢eni OSP pro osoby se ZP dockalo poradenstvi u osob s télesnym postizenim
(primérnd znamka 1,54). Za povsimnuti stoji hodnoceni poradenstvi u osob
se sluchovym postizenim, které poskytovatelé stavi az na predposledni misto,
ovsem uZzivateli je hodnoceno nejlépe.

Osoby vyuZivajici sluzeb OSP preferuji nejvice formu osobni navstévy v porad-
né a podle respondentd je nejkvalitnéjsim zplisobem poradenstvi. Dale jsou
vyhledavané poradenské publikace, které v preferencich predstihly i navstévu
poradenského pracovnika v misté bydlisté ¢i poradny na internetu. Je ale
nutno priznat, Ze poradenské publikace nesou informace povétSinou obecné

a odpovidaji na ¢asto kladené otazky vystavajici z FeSeni problém0 v ramci
poradenstvi. Nedovedou vSak interaktivné vyresit konkrétni problémy osob
se ZP. Nizké vyuZziti poraden na internetu (¢i nizka preference tohoto modelu
poradenstvi) Ize vysvétlit pomérné vysokym priimérnym vékem a druhem
postiZeni u respondentd (napf. uZivatelll prispévku na péci je ve vice nez 75%
pFipadech 65 a vice let a pravé tato generace internet vyuziva nejméné).
Tuto skute€nost by méli mit na paméti mj. vsichni ,,planovaci sluzby OSP,
ktefi jsou ve svych kancelafich ,,on line™ a internet je pro né p¥irozenou
soudasti zivota. Pro znacnou ¢&st obyvatel CR tomu tak neni. Teritoridlnf
dostupnost sluzby OSP pro ZP tak zdstava dilezitym ukolem.

Kromé , obecné™ spokojenosti jsme se zaméFili i na hodnoceni posledni
navstévy v poradné. I ta byla hodnocena velmi kladné. Dostate¢nost poda-
nych informaci byla hodnocena zndmkou v rozmezi 1 — 2 v 92 % odpovéd.
Jestlize klienti hodnotili vztah poradce (ochota, srozumitelnost, vénovani
se), pak hodnoceni ,,znamkou™ 1 — 2 uvedlo plnych 96 % respondentd. Pro
srovnani mdZzeme uvést nazor poskytovatell OSP, ktefi ohodnotili odbornou
pFipravenost svych pracovnikd prlmérnou znamkou 1,97 (znamka 1 — 2
byla zastoupena v 81 % odpovédich).

Velmi ddleZitou oblasti v poskytovani sluzby OSP je bezesporu jeji dostupnost.
Podle prizkumu pro 78 % vSech respondentd je poradna snadno dostupna
verejnou dopravou. Toto €islo se zda byt vysoké, nicméné 22 % respondent(
musi vyuzit automobil, aby se do poradny viibec dostalo. KdyZ vezmeme
v potaz druh postiZeni, vék a zdravotni stav osob, které vyuZivaji sluzeb OSP,
neni to viibec zanedbatelné ¢islo. V tomto ohledu je nutné jesté zohlednit
fakt, Ze do prizkumu byli zahrnuti pouze klienti, ktefi se jiz do poradny do-
stali. Pokud bychom do néj zaradili vzorek obyvatel pokryvajici rovhomérné
Ceskou republiku, nepochybné by se dostupnost poradny prostiedky MHD
snizila. S tim se vaze i priimérna vzdalenost od mista bydlisté, ktera je dle
naseho prlzkumu pFiblizné 12,5km. Nem@Zeme ale tuto hodnotu vnimat
pouze z hlediska absolutnich ¢&isel, pFi pouziti MHD nebo auta mdzeme
pocitat s 20 minutami cesty a musime brat ohled na pfipadné prestupy a za-
stavky, coz stéZuje samotnou moZnost vyuziti sluzby poradenstvi. Z pohledu
poskytovatell je pFekvapivé napliiovani sluzeb OSP v oblasti dostupnosti
verejnymi dopravnimi prostfedky vnimano jako ,,bezproblémové™ ¢i velmi
dobré (znamkou 1 — 2 hodnotilo kladné dostupnost 84 % poskytovateld).

V ramci vyzkumné zpravy byl uveden i graf Ceského statistického tradu, ktery
ukazuje miru zastoupeni venkovského obyvatelstva. Je u nas nékolik desitek
okres(, kde podil venkovského obyvatelstva presahuje 60 a vice procent
obyvatel regionu. Uvédomime—li si, Ze poradny sidli zejména ve méstech,
potom otdzka dostupnosti (prostorové) poradny najednou vypada jinak.
Vezmeme—li v dvahu i kombinaci vy$siho véku uzivateld sluzby — zname
problémy s dopravni obsluznosti vesnic u nas — a zapocitame vyse uvedeny
udaj o ,,internetizaci* této generace, vidime sluzby poradny zcela z jiného
thlu pohledu. PFesnéji: kolik poraden pro OZP disponuje osobnim automo-
bilem? Kolik z nich ma personalni kapacitu provadét poradenstvi v misté
bydlisté? Kolik krajskych uradll ma zpracovanu ,,mapu dostupnosti* poradny
pro vSechny osoby s jednotlivymi druhy zdravotnich postiZzeni?

Sluzba odborného socialniho poradenstvi pro osoby se ZP je bezpochyby jedi-
ne¢nym podsystémem modelu poradenstvi. PFes minéni nékterych predstavitell
verejné spravy se neda plné nahradit a jeji zanik by vedl ke zhor3eni situace Fady
obcan( se zdravotnim postiZenim. Je zfejmé, Ze respondenti z Fad poskytovatell
budou ,,logicky" vidét svou roli jako zasadni (viz nasledujici tabulka).

MozZnosti nahradniho poskytovani sluzby

. a o . . ano | ne | nevim
v pozadované kvalité (pokud by sluzbu neposkytovali)

Nikdo takovy neni — sluzba by skoncila 48 |24 |8

Nicméné pripocteme—li i hodnoceni respondentd (jen velmi malé vyuZziti
sluZeb ostatnich poradenskych instituci), zjistime, Ze s nejvétsi pravdé-
podobnosti je sluZzba OSP pFi respektovani vsech problémd pro osoby
s postizenim nezastupitelnd jinym druhem poradenstvi. Poskytovatelé
sluzeb OSP jsou vybaveni primérenym poctem odbornikl, ktefi jsou
vzhledem k reflexi poskytovatell pFipraveni se dale vzdélavat. Vlivem
jistého podfinancovani sluzby a nejistotou v pfidélovani finan¢nich dotaci
je ale limitovan dalsi obsahovy i kvantitativni rozvoj.

Vysledky Setfeni ukazaly, Ze sluzba OSP pro osoby se ZP je v systému
poradenstvi doposud neukotvena a nékterych oblastech nedostate¢né de-
finovana. A to i presto, Ze priizkum potvrdil absolutni potfebnost této sluzby
z hlediska pozadavkd a specifickych narokd skupiny osob se ZP. Specifika se
tykaji hlavné podminek a zvlastnosti komunikace (zvlasté u vybranych druhd
zdravotniho postizeni) nebo specifické oblasti podpory (typicky je systém davek
socialni péce dle vyhlasky ¢. 182/1991 Sb.). Vysledky prlzkumu poukazaly
nafakt, Ze uZivatel socidlni sluzby nej¢astéji preferuje osobni navstévu v poradng,




pokud je to mozné vzhledem k bariéram v dopravé a aktualnimu zdravotnimu
stavu. Nasledné preferuje sluzbu v misté bydlisté. Vyvstava tedy poZadavek
na zajisténi pozadované sluzby rovnomérné geograficky, a tim zajistit rovno-
pravné moznosti osobam se ZP v pristupu ke sluzb&. Bézny uzivatel sluzby
musi dojizdét v préméru vice nez 30 km. Z hlediska zaméreni na jednotlivé
druhy postiZeni je nejlépe v praxi naplnéna potreba poradenstvi pro osoby
s télesnym a zrakovym postiZzenim. Méné dostupné jsou sluzby pro osoby se
sluchovym, mentalnim postizenim a duSevnim onemocnénim. Problémem
mize byt také malé zaméreni na poradenstvi pro osoby pecujici.
Vysledky priizkumu prokazaly zejména nasledujici skutecnosti. I pfi respek-
tovani vSech problémd je sluzba OSP pro osoby s postizenim:

a) nezastupitelnd,

b) pFipravena pro dalsi obsahovy i kvantitativni rozvoj,

¢) stale nedostupna pro Fadu osob s postizenim,

d) vice Ci spiSe podfinancovana,

e) vybavenaprimérenym poctemodbornik(, kteri ovsem potrebuji dalSivzdélavanti,

f) systémové stale neukotvend zplsobem, ktery by zajistil jeji dalsi nepre-
ruSovany rozvoj.

Souhrnna zprava o provedeném prdzkumu je zvefejnéna v plném znéni
na webovych strankach APZP www.apzp.cz.

Pavel Bi¢, Vyzkumné centrum integrace zdravotné postiZzenych
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Co je nového pri leteckém cestovani vozickaru

“Byli byste tak laskavi a pustili byste mou osobni asistentku z letadla ven, azZ pFistane-
me? Méla by byt u vykladdni mého elektrického voziku, aby mijej zase neposkodili,”
prosila jsem letusku, jakmile jsme se ocitli v letadle a ona se ke mné pfibliZila.
Avsak ani stevard ani letuska moji osobni asistentce z letadla vystoupit nedovolili,
ackolivjsme je opakované (nejméné dvandctkrat) a naléhavé upozorriovaly na nebez-
peci, kterd hrozi tim, Ze osobni asistentka nebude u manipulace s vozikem.

Prosim vds, nebojte se, prislusny persondl se vtom vyznd, vyklddaji elektrické voziky
nekolikrdt denne!” odbyli mne rezolutné.

Ani nase dirazné poukazovdni na to, Ze kazdy vozik je jiny, takze je nutny dohled, je
neobmekcilo. Tak doslo k tomu, Ze vozik byl neodbornym zachdzenim poskozen.

Ndrodnf rada osob se zdravotnim postizenim (NRZP CR) se stéle ¢ast&ji setkava
se stiznostmi lidi cestujicich letadlem, ktefi kvili téZkému zdravotnimu postiZeni
ke svému pohybu pouZivaji elektricky vozik. Stava se jim totiZ velmi €asto, Ze se
jim vozik po prepravé v nakladovém prostoru vraci vice ¢&i méné poskozeny. Neni
divu, elektrické voziky jsou velmi tézké (vétsinou nad 100 kg), neni tedy snadné
je prekladat, mimo to se navzajem velmi liSi (material, konstrukce), pouZivat tedy
néjaky standardni postup nelze. Navic nékdy je nutné vozik rozloZit, odpojit po-
honnou jednotku atp. a jakékoliv zachazeni bez zaskoleni s konkrétnim vozikem
je velmi riskantni, a to i kdyz se o to pokouseji letistni technici.

Elektricky vozik je pro uZivatele naprosto nezbytny a neni nikterak nahradi-
telny, nebot voziky jsou individualné upraveny tak, aby bylo mozné specialnim
zplsobem uspokojovat potfeby uZivatell (procCeZ je kazdy vozik dplné jiny).
KdyZ nékdo vozickari poskodi vozik, musi se k opravé obvykle odvézt do dil-
ny. Pro osoby se zdravotnim postizenim je v3ak kazdé vyrazeni elektrického
voziku ohrozujici hned trojim zplsobem: zdravotné, protoze postrada—li
Clovék elektricky vozik, nem0Ze se hybat, musi zlstat na loZi a jeho zbytkové
pohybové schopnosti velmi rychle upadaji. Dale nemdze uplatnit ani minimum
z dovednosti sebeobsluhy, musi mu tedy pecujici mnohem vice pomahat, coz
je narocné finanéné i organizacné. A konecné nemdze vykonavat Zadné z ob-
vyklych aktivit, takZe je nap¥iklad po tu dobu vyloucen ze vzdélavani, z prace
apod., ¢imzZ utrpi pFinejmensim spolecensky a nékdy také finan¢né.

Voziky jsou poskozovany Spatnym zachazenim

NRZP CR jednala s pFislusnymi subjekty, aby se zacaly snaZit o takovou zménu
v predpisech, jez by umoziovala, aby v pfipadé, Ze cestuji lidé se zdravotnim po-
stizenim, mohly p¥i manipulaci s jejich kompenzaénimi pomdckami asistovat ty
osoby, jez oni sami doporuci, protoze maji odborny vycvik v konkrétnich tkonech.
Je totiZ ku prospéchu personalu i lidi se zdravotnim postiZzenim, aby u manipulace
s elektrickymi voziky byli osobni asistenti (doprovazejici osoby), ktefi s voziky umi
popojet, odpojit a zapojit baterii, voziky alespon ¢astecné rozebrat i sesadit a véd;,
kde je moZné je uchopit pfi zvedani bez rizika, Ze se néco znici.

Je zcela zbyte¢né, aby pouze pro rigidnost pravidel i nadale dochdzelo k po-
Skozovani elektrickych vozikl. Je to Skoda nejen materidlni, ale i zdravotni

Ohléednuti za konferenci

a moralni. A to tim spise, Ze k takovému poskozeni obvykle dochazi na letisti
Ruzyné, bez ohledu na dopravni firmu, zatimco na jinych letiStich k tomu
dochdzi vyjimecné. Je to tim, Ze na jinych letistich provozni ¥ady dovoluji,
aby Clovék doprovazejici uzivatele voziku, ktery umi's jeho vozikem zachdzet,
smél byt pFitomny p¥i nakladce a vykladce voziku a mohl podrobné instruovat
pFislusny persondl, pFipadné zasahnout.

Novy predpis umoziiuje voziky ochranit
Nakonec se dobra véc podarila. 0d 1. dubna 2010 nabyl na letisti Ruzyné u¢innosti
predpis ,,Postupy prepravy PRM cestujicich (WCHC) se specidlnim elektrickym
vozikemi a s osobnim asistentem vstupujicim na plochu letisté Praha — Ruzyné™.
Spole¢nost MaidPro Service, s.r.0., (dale jen MaidPro) pomdZze zajemctim, aby
jejich doprovod mél p¥istup i na letistni plochu. Je téeba o to pozadat na telefonnich
Cislech 220 111 220 nebo 725 778 241 nebo na e-mailové adrese PRM@prg.
aero v dostatecném predstihu (doporucena doba jsou 3 tydny, minimalné viak 48
hodin) pred planovanym odletem/priletem. Objednavajici musi nahlasit typ posti-
Zeni cestujiciho, orientaénf vahu voziku, €islo letu, den odletu. Dale je nutné pro
vystaveni vstupni karty ponechat Gdaje o osobnim asistentovi, telefonni kontakt
na ného (pro pripadné operativni zmény), ¢as, kdy se dostavi na letisté, a zda
poleti, nebo nepoleti s cestujicim.
Pokud by z vazného diivodu spole¢nost byla nucena asistenci odmitnout, musi
zaslat pisemné vyjadreni s odlvodnénim zamitnuti, a to nejpozdéji do sedmi
pracovnich dni po obdrZeni Zadosti.
MaidPro zajisti veskeré formality a bude doprovazet osobniho asistenta po ce-
lou dobu od vyzvednuti ve verejné ¢asti az po dobu navraceni zpét do verejné
¢asti terminalu. Osobnf asistent musi mit p¥i pohybu po ploSe vZdy oble¢enou
reflexni vestu (tu mu MaidPro zapCjéi).
Cestujicim se ddle doporucuje koupit a vyuZzit pro prepravu voziku vlastni
popruhy a oznacit mista pro bezpetné uchyceni voziku.
Sluzba je zpoplatnénd, nebot je nad ramec nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (ES) ¢.1107/2006. Za prvni hodinu doprovodu se plati 350 K¢, za kaz-
dou dal$i zapoc€atou hodinu 150 K¢&.
Pokud v3e probéhne dle pokyn(l osobniho asistenta cestujiciho, nenese spole¢nost
MaidPro Service, s.r.0., ani pFislusna handlingova spole¢nost odpovédnost za pFi-
padné shledané posSkozeni voziku. PoSkozeni totiz muselo byt zpdsobeno béhem
prepravy nebo v misté druhé destinace, kde se s vozikem manipulovalo.
Jsou i dal3i témata, o nichZ je tfeba jednat, napFiklad pouZzivani toalety na palubg,
jez zavisi na tom, aby se na WC vozi¢kar dostal, tedy na umoZnéni jeho pohybu,
dale o jejich umistovani v ramci zasedaciho pofadku atp. Vzhledem k tomu, Ze
o0 téchto zaleZitostech rozhoduje mnoho subjekt(, je nutné najit cesty, jak upravit
pravidla a podminky tak, aby vSichni dot&enf byli spokojeni. I vtom nabizime viem
dotéenym subjektlim svou spolupraci. Ocekavame tedy, Ze tato nase iniciativa
vyvola odpovidajici odezvu.

Jana Hrda

Bydleni (ne)jen pro osoby s zdravotnim postizenim

Na kvéten p¥ipravila Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR tradiéni
jarni mezinarodni konferenci s nazvem Bydleni (ne)jen pro osoby s zdravotnim
postizenim. Konala se ve ¢tvrtek 20. 5. 2010 v Kongresovém centru Praha
a byla volnym pokracovanim série konferenci s nazvem Bez bariér.
Zastitu nad akci prevzal ministr pro mistni rozvoj Rostislav Vondruska.
Partnery konference byly Urad viady CR, spole¢nost Endl+K, Nakladatelstv
UMUN, Stétni fond rozvoje bydleni, Unie zamé&stnavatelskych svazti Ceské
republiky, Kongresové centrum Praha a spole¢nost APEX On—Line, ktera
je generalnim partnerem NRZP CR.

LetoSni konference se navratila k tématu bydleni osob se zdravotnim posti-

Zenim. Jak vyplynulo z ndzvu, cilem bylo seznamit u¢astniky jednak s pro-
blematikou socialni politiky bydleni a jednak s problematikou pristupnosti

BYDLENI

bydleni pro vSechny. Pro pFitomné byl zajistén i simultanni pfepis mluveného
slova do ¢eského jazyka a tlumoceni do znakového jazyka.

Setkanf zahdjil predseda NRZP CR Véclav Krasa. Po tvodnim slovu nésle-
dovala vystoupeni partner( konference. Alena Panackova ze SFRB pred-

(ne)jen
pro osoby
se zdravotnim postizenim




nesla prispévek o programu podpory socidlniho
bydleni, ktery pFipravil Feditel SFRB Jan Wagner.
Viceprezident pro stavebnictvi Unie zaméstna-
vatelskych svazt CR Frantisek Holec se ve svém
pFispévku zabyval perspektivami bydleni pro
osoby se zdravotnim postiZzenim, seniory, socialné
slabé, ale i pro rodiny s malymi détmi.
Nasledujici vystoupeni byla ¢lenéna do dvou
blokl. V prvnim zaznély p¥ispévky odbornik
z nasich vysokych Skol, z Fakulty architektury
CVUT v Praze a Fakulty stavebni Vysoké gkoly
banské v Ostravé.

Prvni blok uzavrely mezinarodni prispévky. Tyka-
ly se pFipravy nové bezbariérové vyhlasky na Slo-
vensku a projektu ,, Attans!™, ktery predstavila
zastupkyné Svédské federace organizaci osob se
zdravotnim postizenim (HSO).

Po prestavce jsme byli sezndmeni s opakujicimi se

chybami pFi revitalizaci panelovych domd a vyslechli
jsme zajimavy pFispévek o problematice vytahd
od sekretare Unie vytahového préimyslu CR. Zavér
druhého bloku patFil problematice bydleni osob se
sluchovym postiZzenim a projektu cviéné kuchyné
pro slabozraké v Karlovych Varech.

Na konferenci se zaregistrovalo pres osmdesat icast-
nikl. Program byl zaméren nejen na informovani
osob se zdravotnim postiZzenim o vyvoji pFistupnosti
bytovych domd, ale byl ur€en i pro odbornou verejnost
apracovniky verejné a statni spravy. Téma konferen-
ce prilakalo velké mnoZstvi posluchacl a z diskuse
s vystupujicimi vyplynuly zajimavé myslenky, které
upozornily na dal3i specifika a nefeSené problémy
v oblasti bydleni nejen pro osoby se zdravotnim po-
stizenim, ale i pro seniory, pro rodiny s détmi nebo
pro socialné znevyhodnéné obcany.

nazoru méla byt slova viceprezidenta UZS Frantiska
Holce, ktery apeloval na pracovniky ministerstva
pro mistni rozvoj, aby nepodceniovali problematiku
pristupného bydleni pro vSechny, nevycleriovali
nékteré skupiny obyvatel stavbou specialnich by-
tovych domd nebo neomezovali moznost bydleni
Vv pFirozeném prostredi.
Dal3i informace o konferenci, program a p¥i-
spévky pFedndsejicich naleznete na strankach
WWW.Nrzp.cz.
Na zavér mi dovolte, bych Vas pozvala na dalsi
konferenci, kterou pro Vas Narodni rada osob
se zdravotnim postizenim CR v letodnim roce
pripravuje. Uskute¢ni se na podzim v ramci do-
provodného programu veletrhu Vedical Fair Brno
2010. Bude jiz tradicné zamérena na dopravu
a ponese nazev Mésto bez bariér.

Dagmar Lanzova

Informacni kampan k digitalizaci televizniho vysilani
dale pomaha zdravotné postizenym lidem

Tiskova konference k informacni kampani pro 0ZP. Zleva: tiskovy mluvci digitalizace Rostislav Stary, pfedseda
Narodni koordinaéni skupiny pro digitalizaci Zdenék Duspiva, projektovy manazer informaéni kampané pro
0ZP Ji¥i Méanek a feditel odboru regionalnich sluzeb NRZP CR Ji¥i Vencl.

Ndrodnf rada osob se zdravotnim postizenim CR p¥i-
spiva jiz od konce roku 2008 k realizaci informaéni
kampané k prechodu na digitaini televizni vysilani,
ktera je zacilena na osoby se zdravotnim postiZe-
nim. Na samém pocatku to byl podil na zpracovani
koncepce a struktury jednotlivych prvkd informacni
kampang, nasledné jiz pFimé zapojeni krajskych
koordinatorti NRZP CR v Praze, Stiedoteském, Pl-
zeniském a Karlovarském kraji. V roce 2009 pFispély
nase aktivity v uvedenych oblastech k bezprostredni
informovanosti a pomoci pro nékolik tisic osob se
zdravotnim postizenim.

Patefi informacni kampané zdstava bezplatna te-
lefonn{ linka 800 90 60 30 a internetové stranky
www.digitalne.tv. Kamparn pro osoby se zdravotnim
postiZenim je Fizena ob&anskym sdruzenim Trianon
Cechy a ma n&kolik dalsich navazujicich a specific-
kych prvkd. Témi jsou blind friendly internetové
stranky, informacni seminare a informaéni stfediska
nebo i specifické tiskoviny a pombcky. Pro rok 2010
byla napFiklad vyrobena i broZura o digitalizaci
v Braillové pismu pro nevidomé nebo DVD s video-
navody, jak zapojit rlizné typy set—top box{ na rlizné
televizory ¢i jak pfidat do sestavy videorekordér.
Instruktazni videa jsou profesionalné tlumocena
do znakové Feli pro neslySici a je mozné je také

zhlédnout na internetovych strankach nasi ¢asti infor-
macni kampané pod adresou www.ozp—digitalne.cz.
Mésice duben, kvéten a Cerven byly v informaéni kam-

pani zaméreny na jizni Cechy. Na Budgjovicku, Vimper-
sku a Taborsku k 30. 6. 2010 ukoncuji své analogové
vysilani vysilace Klet, Marsky vrch a Radimovice. Diky
aktivitdm jihoceské koordinatorky NRZP CR Hany
Matlasové se ndm podarilo spojit Usili s regionalnimi
centry pro zdravotné postizené a prohloubili jsme zde
jiz tradi¢ni dobrou spolupraci. V téchto centrech jsme
pak otevreli celkem devét informacnich stredisek a s
pFic¢inénim jejich pracovnic usporadali informacni se-
minare v Ceskych Budgjovicich, Tabove, Strakonicich,
Pisku, Prachaticich, Ceském Krumlovg, Jind¥ichové
Hradci a ve Vimperku. Fotografie ze seminard, ale
také nékolik videorozhovor( je mozné zhlédnout opét
na www.ozp—digitalne.cz.

Mésice Cervenec, srpen a zafi budou v informacni
kampani patfit Usteckému kraji a Brnu—méstu. I zde
se chysta série seminard a otevieme dalSich deset in-
formacnich stedisek. Proto bychom za koordinatory
celého procesu radi poprali koleglim Jaroslavu Slavi-
kovi, krajskému koordinatorovi NRZP CR v Usteckém
kraji, a Leosi Spacilovi, krajskému koordinatorovi
v Jihomoravském kraji, do prace pfi digitalizaci mnoho
sil a spokojenych, dobfe informovanych klientd.

Jifi Manek, Trianon Cechy, o.s.
odpovédny manazer informacni kampané pro 0ZP
Jifi Vencl - feditel odboru regionalnich projektti NRZP CR

JSTE PRIPRAVENI?
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Jiri Manek na seminari v Tabore
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Z redakcni posty

Dobry den,

chtéla bych ve vasem €asopise verejné upozornit na p¥ikladnou spolupraci
NRZP CR s obgany z Ceskych Velenic. Na NRZP CR jsem se obrétila s prosbou
o0 vyreSeni situace, ktera nastala pfi rekonstrukci chodnikd v naSem mésté.
Rekonstrukce byla provedena v rozporu s platnou vyhlaskou €. 369/2001
Sh. a pro starsi obcany, ZTP a vozi¢kare byla zcela nevhodna a nebezpeéna.
Hrozilo pFevrzeni invalidniho voziku a sjeti do silnice. Ano, takovy byl pFicny

Dnes mohu Fici, Ze nemozné se podafrilo. Dékuji Ing. Dagmar Lanzové, pra-
covnici NRZP CR, ktera osobné piijela do Ceskych Velenic situaci zhlédnout
a po celou dobu mé odborné pisemné vedla, takZe moje stiznosti urené pro
organy majici co do¢inéni s touto zpackanou rekonstrukci byly trefné a od-
borné. Nebyt této spoluprace, tak nevim. Preji si, aby viem ,,bojovnikim™
za bezpe&né a bezbariérové prostiredi napt. z Jind¥ichova Hradce, Cernoic

sklon chodniku po rekonstrukei!
Uloha byla nelehkd, a to presvédtit, Ze se musi znovu predélat, a pékné od
zakladu, pravé dokoncena rekonstrukce chodniku. Prosté Kocourkov!

a spousty dalSich mést vysly radnice také vstric.

Vladislava Bednaiova, Ceské Velenice

ZNATE TUTO PALETU?
JE TO LOGO UMELCU VIALUJICICH USTY A NOHAMA

Umélci malujici dsty a nohama jsou lidé, ktefi drazem, nemoci i
vrozenou vadou ztratili tvofivou schopnost rukou. Mnozi z nich jsou
upoutani na l0zko ¢i invalidni vozik. Ve svém kazdodennim Zivoté jsou
zavisli na pomoci druhych lidi. Tito lidé se vSak nevzdali a navzdory
svému osudu rozvijeji svdj umélecky talent a maluji neobvyklym zptsobem. Stétec vedou Usty
nebo nohou. Najdeme je po celém svété, védi o sobé, jsou ¢leny — nebo stipendisty — Celosvétového
sdruzeni malifd malujicich Usty a nohama se sidlem v Lichtenstejnsku. Zakladatelem SdruZeni byl pan
Erich Stegmann, umélec malujici Usty (od svych dvou let byl po nemoci ochrnuty na obé ruce). Byl velmi
nadany a mél velky organizacni talent. Sdm zpocatku kontaktoval lidi se stejnym postizenim v rdznych
Castech svéta. Pocet jeho , kolegl” rostl a dal vzniknout vySe jmenovanému Sdruzeni malifd v roce 1956.

Postupné pod vedenim Sdruzeni vznikala ve vice nez 40 zemich svéta nakladatelstvi, ktera v jednotlivych
zemich tyto malife predstavuji vefejnosti. V roce 1993 vznikly nakladatelstvi i ve stfedni Evropé — Polsku,
Madarsku a Ceské republice.

Na celém svété znaji lidé malife malujici Usty a nohama hlavné z pohlednic — pfani. Umélci pfedstavuji své
prace v podobé vanocnich a velikonoc¢nich prani, prani ke slavnostnim prilezitostem a v kalendafich.

Sjednocujicim motivem a cilem téchto umélct bylo a zdstava ukazat vefejnosti, Ze ani ¢lovék s postizenim
nenfi v zivoté pasivni, ale tvofi, pracuje dle svych moznosti jako vSichni ostatni lidé. Snazi se v Zivoté prosadit,
pro druhé néco vytvorit, byt také uzitecny.

Nakladatelstvi, samostatné ¢i se SdruZzenim, organizuji pravidelné vystavy jejich obrazl - obrazd plnych
optimismu a radosti. Kdyz mame moznost vidét, jak jsou obrazy vytvareny, vétSinou si intenzivnégji
uvédomime skutecné a pravé hodnoty zivota.

Na uzemi Ceské republiky praci téchto malift predstavuje Nakladatelstvi UMUN s.r.0., se sidlem v Liberci.
Nakladatelstvi UMUN se nezaméfuje jen na malife malujici Usty a nohama, ale kontaktuje i jiné spoluobcany
s télesnym postizenim. Do své cinnosti a prace pfi pfipravé zasilek prednostné zapojuje lidi s postizenim.
Dava jim zejména prilezitost domaci prace, ktera je jimi velmi vyhledavana.

Vedle nabidky prace pro lidi s handicapem Nakladatelstvi UMUN podporuje nékteré socialni projekty
zamérené na zlepsovani zaclenéni téchto lidi do bézného Zivota. Jedna se zejména o projekty zamérené
na poskytovani osobni asistence a péce pro lidi s postizenim. Svymi prispévky Nakladatelstvi podporuje
nakup vozidel se specialni Upravou pro vozickare v Praze i v jinych méstech Ceské republiky. V Praze
prispiva na provoz bezbariérové dopravy, kterou zabezpecuje Narodni rada zdravotné postizenych CR.

TaktoNakladatelstviUMUNnapliiujeauskutecriujemyslenku, kterouprosazovalzakladatel Sdruzenimalifipan
A. E. Stegmann jiz v 50. letech 20. stoleti. Zapojit lidi s postizenim dle jejich mozZnosti do prace a umoznit
jim vydélavat penize vlastnim pficinénim.

Potéste se také vy nékterymi obrazky zminénych umélcd!
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