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ZÁSADNÍ PŘIPOMÍNKY NRZP ČR
k návrhu zákona, kterým se mění některé zákony v oblasti daní od roku 2019
1. Za bod 26 se vkládá nový bod 27, který zní:
„27. V § 35 odst. 1 písm. a) se částka „18 000 Kč“ nahrazuje částkou „36 000 Kč“ a v odst. 1 písm. b) se částka „60 000 Kč“ nahrazuje částkou „75 000 Kč“.
Dosavadní body 27 až 40 se označují jako body 28 až 41.

Odůvodnění:

Stávající výše slev na dani byla stanovena v roce 2000 zákonem č. 492/2000 Sb., který nabyl účinnosti 1. 1. 2001. V téže době činila výše minimální mzdy 5 000 Kč. U poživatelů částečného invalidního důchodu (nyní invalidních v I. a II. stupni) pak činila minimální mzda 75 % z částky 5 000 Kč, tj. 3 750 Kč. Z uvedeného je zřejmé, že daňová sleva u těchto osob pokrývala minimální mzdu po dobu téměř pěti měsíců, zatímco v současnosti je to necelých 1,5 měsíce. Navrhovaná částka slevy 36 000 Kč by umožnila pokrýt tyto náklady po dobu téměř tří měsíců. Je evidentní, že by se bezesporu jednalo o výraznou pomoc, zejména pro zaměstnavatele, kteří hospodaří se ziskem, a kteří by mohli získané finanční prostředky použít na rozvoj firmy. U osob plně invalidních (nyní invalidních ve III. stupni) pak činila minimální mzda 50 % z částky 5 000 Kč, tj. 2 500 Kč. Výše daňové slevy 60 000 Kč tedy umožnila hradit minimální mzdu po dobu 2 let. Zatímco v současné době je to necelých 5 měsíců. I přes navrhované zvýšení dojde k prodloužení doby výplaty minimální mzdy jen na 6 měsíců. Je evidentní, že zachování stávajících částek je zcela neúnosné a v žádném případě nemůže zaměstnavatele stimulovat k přijímání těchto zaměstnanců. Navrhované zvýšení proto považuje NRZP ČR za naprosté minimum.
Jak vyplývá ze statistiky nezaměstnanosti na stránkách MPSV ČR k 31. 12. 2017 bylo celkem v evidenci 46 009 osob se zdravotním postižením, což představovalo 16,4 % z celkového počtu nezaměstnaných. Pro dokreslení situace uvádíme, že na jedno volné pracovní místo připadalo 3,5 osob se zdravotním postižením, což je téměř trojnásobný počet oproti celkovému počtu uchazečů připadajících na jedno pracovní místo. Vysoký podíl nezaměstnanosti osob se zdravotním postižením povede k tomu, že podstatná část z nich nesplní podmínky pro přiznání starobního důchodu pro nesplnění zákonem požadované doby pojištění, neboť doba evidence v nezaměstnanosti se započítává v délce 1 roku.
2. Za nově označený bod 27 se vkládají nové body 28 - 31, které zní:
28. V § 35ba odst. 1 písm. b) se číslo
„68 000“ nahrazuje číslem“100 000“
29. V § 35ba odst. 1 písm. c) se číslo "2 520" nahrazuje číslem "3 500".

30. V § 35ba odst. 1 písm. d) se číslo "5040" nahrazuje číslem "7 000".

31. V § 35ba odst. 1 písm. e) se číslo "16 140" nahrazuje číslem "20 000".

Dosavadní body 28 až 41 se označují jako body 32 až 36.

Odůvodnění k bodu 28
Navrhované zvýšení částek uvedených ve v bodě 2 těchto připomínek rovněž, alespoň částečně, reaguje na změny, k nimž došlo od poslední novelizace § 35ba, provedeného zákonem č. 261/2007 Sb., o stabilizaci veřejných rozpočtů. V době jeho přijetí činila výše minimální mzdy 8 000 Kč. Odhlédneme-li od reálné hodnoty tohoto příjmu (placení sociálního a zdravotního pojištění a daně z příjmů) pokrývala částka 68 000 Kč hrubý příjem po dobu 8 a půl měsíce. Reálně tedy téměř po dobu 1 roku. To bylo podmínkou pro to, aby manželka s příjmem pod tuto hranici byla považována za vyživovanou osobu, na kterou plátci daně náleží snížení daně o částku 24 840 Kč, tj. stejně jaké náleží plátci samotnému. Současně je však nutné přihlédnout k výraznému nárůstu životních nákladů. Tuto skutečnost lze ilustrovat porovnáním normativních nákladů na bydlení v roce 2007.
Normativní náklady bydlení v nájemních bytech

	Počet osob v rodině
	Počet obyvatel obce

	
	Praha
	nad 100 tis. obyvatel
	50000 – 99999 obyvatel
	10000 – 49999 obyvatel
	do 9999 obyvatel

	1
	3 339 Kč
	2 893 Kč
	2 659 Kč
	2 518 Kč
	2 460 Kč

	2
	4 926 Kč
	4 233 Kč
	3 913 Kč
	3 721 Kč
	3 640 Kč

	3
	6 764 Kč
	5 858 Kč
	5 440 Kč
	5 188 Kč
	5 083 Kč

	4 a více
	8 545 Kč
	7 453 Kč
	6 948 Kč
	6 644 Kč
	6 517 Kč


	Normativní náklady bydlení v bytech v družstevním a osobním vlastnictví

	Počet osob v rodině
	Počet obyvatel obce


	
	Praha
	nad 100 tis. obyvatel
	 50000 – 9999 obyvatel
	10000 – 49999 obyvatel
	do 9999 obyvatel

	1
	 2 236 Kč
	   2 236 Kč
	2 236 Kč
	2 236 Kč
	2 236 Kč

	2
	3 362 Kč
	   3 362 Kč
	3 362 Kč
	3 362 Kč
	3 362 Kč

	3
	4 730 Kč
	   4 730 Kč
	4 730 Kč
	4 730 Kč
	4 730 Kč

	4 a více
	5 978 Kč
	   5 978 Kč
	5 978 Kč
	5 978 Kč
	5 978 Kč


S normativními náklady na bydlení v roce 2018

a) bydlení v bytech užívaných na základě nájemní smlouvy:

	Počet osob v rodině podle § 7 odst. 5 zákona
	Měsíční náklady na bydlení podle počtu obyvatel obce v Kč

	
	Praha
	více než 100000
	50000 -99999
	10000 -49999
	do 9999

	jedna
	7870
	6227
	5928
	5036
	4844

	dvě
	11186
	8938
	8530
	7308
	7046

	tři
	15116
	12176
	11642
	10045
	9702

	čtyři a více
	18827
	15282
	14639
	12712
	12299


b) bydlení v družstevních bytech a bytech vlastníků:

	Počet osob v rodině podle § 7 v domácnosti došlo ket. 5 zákona
	Měsíční náklady na bydlení podle počtu obyvatel obce v Kč

	
	Praha
	více než 100000
	50000 -99999
	10000 -49999
	do 9999

	jedna
	4420
	4420
	4420
	4420
	4420

	dvě
	6489
	6489
	6489
	6489
	6489

	tři
	8939
	8939
	8939
	8939
	8939

	čtyři a více
	11298
	11298
	11298
	11298
	11298


Z porovnání obou normativních materiálů vyplývá, že u dvoučlenné domácnosti došlo ke zvýšení normativních nákladů u nájemního bydlení o více než 6 000 Kč v Praze a o cca 3 500 Kč u obcí do 9 999 obyvatel. Nárůst nákladů u vícečlenných domácností je ještě o mnoho vyšší. Navrhované zvýšení maximálního příjmu druhého manžela zhruba odpovídá relaci minimální mzdy a maximální výše příjmů (cca 8mi násobek).
Odůvodnění k bodům 29 – 31
Zvýšení navrhovaná v těchto bodech, alespoň částečně kompenzují zvýšené náklady poživatelů důchodů.

V Praze dne 14. 2. 2018

Zpracoval:

JUDr. Jan Hutař

Za NRZP ČR: Mgr. Václav Krása
