Odbor evropskych fond( Minister-
stva zdravotnictvi CR provadi v sou-
casnosti mapovani absorpéni ka-
pacity. Jednodu$e feceno zjistuje
zajem nestatnich neziskovych orga-
nizaci o investi¢ni projekty v oblas-

ti prevence zdravotnich rizik osob
ohroZzenych socialnim vylou¢enim
z dlivodu docasného nebo trvalého
zdravotniho omezeni, véetné pod-
pory zdravého Zivotniho stylu.
Zajem je mozné projevit do
15. dubna 2011. Dotaznik a po-
drobné informace jsou ke stazeni
na:

Nemam rad polovicate veci

Poslanec Rudolf Chlad se narodil v Plzni, détstvi prozil v Kar-
lovych Varech a od roku 1971 bydli na Bozim Daru, kde
v letech 1971 az 2009 pusobil u Horské sluzby. V roce
1988 se stal jejim nacelnikem za Krus$né hory a mezi lety
1990 a2 1999 za celou CSFR a CR. Jesté vloni v lednu se
tésil na duchod, ale lidé v Karlovarském kraji, ktefi volili
TOP 09, ho ,.vykrouzkovali” jako svého zastupce do Parla-

mentu Ceskeé republiky.

.Pravda je, Ze ¢lovék spoustu véci délal dobrovolné a tak
mél k neziskovému sektoru velmi blizko. Zvolili mé pred
lety jako predsedu neziskového sektoru v Karlovarském
kraji a nyni piasobim jako prezident Asociace nestatnich
neziskovych organizaci CR,” Fika Rudolf Chlad. ,Snazim
se iniciovat vytvoreni skupiny poslancu, ktefi maji o nezis-
kovy sektor zajem. Je jedno, zda se bude jednat o komi-
si, podvybor nebo jenom uskupeni lidi; jimZ by se podari-
lo preklenout most mezi neziskovkami a politiky. Politici
berou neziskovy sektor jako néjaky privaZek, ktery pouze
chodi s nataZenyma rukama a chce penize. Neberou ho
Jako partnera. VZdyt jsou ale tfi hlavni proudy - soukro-
my sektor, statni sprava a neziskovy sektor. Zvlastni, Ze to

spousta lidi nechape.”

ASOCIACE VEREJNE

Vice na

bali "

PROSPESNYCH ORGANIZACI

Dokazte ddrciim a verejnosti, ze
nemate co skryvat. Poskytnéte o sobé
transparentni data

Ziskejte zajimavé slevy.
Stanite se ¢lenem Asociace
verejné prospésnych organizaci.
Pfihlaste se na www.avpo.cz
Asociace verejné prospésnych organizaci (AVPO) sdruzuje a podporuje
neziskové organizace, mezi jejichz hlavni priority patfi transparentnost
a profesionalita. Na konci bfezna 2011 méla Asociace verejné prospésnych
organizaci 43 ¢lend.

/2011 N zpravodaj pro neziskové organizace
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také Vas nékdy napadne, Ze demokra-
cle je nérocna vec a Ze je treba mit hodné
trpélivosti a tolerance k nazordm dru-
hych? Nastesti mam dostatecny trénink
z neziskového sektoru, ktery je nazorove
hodné roztristeny. CoZ by tolik nevadilo,
kdybychom se pak byli schopni domluvit
na spolecnych pri-
oritdch. Zatim nam
to moc nejde a tak
prestiZ neziskové-
ho sektoru v ocich
verejnosti neni ta-
kovd, jak bychom si
predstavovall.

Brezen byl pro
mne z pohledu
tolerance celkem
narocénym mesi-
cem. Abyste mi rozumeéli, uvedu alespori
dva priklady. Prvnim je kauza studentky
Klary BureSové, ktera podala k dstavnimu
soudu stiznost na scitani lidu. Co bychom
za to v neziskovém sektoru dali, kdyby néds
- neziskové organizace - Cesky statisticky
Urad secetl a jesté byl schopen zverejnit,
kolik ¢ini pramérna mzda v neziskové
organizaci, kolik firem a jednotlived a v ja-
kych sumach podporuje neziskové orga-
nizace, kolik lidi v nich pracuje a podobne.
Otézkou je, proc se dana studentka potre-
bovala zviditelnit a kdy o ni jeste uslySime.

Druhé zprava mé stéla jeste vetsi vydej
energie, abych zustal tolerantnim. Védeli
JSte napriklad, Ze Zijjeme v zemi, kde vézni
maji ndrok na neruseny osmihodino-
vy spanek? Jak miZeme pak chtit, aby
si verejnost vazila pozitivnich vzora? Ve
vsem Ize ale najit néco dobrého. Jak vidf-
te, pokud chcete, dé se prosadit cokoljv.
| do legislativy. Skoda, Ze pri prosazovani
a rozhodovani ¢asto nepouZivéme selsky
rozum.

Treba jej zacneme pouZivat v nezis-
kovych organizacich a nejen to. MoZna
budeme intenzivné prosazovat véci, na
kterych ném zaleZi a které hlasaji mnohé
neziskoveé organizace ve svych poslanich.

Verim, Ze v dubnovém zpravodaji na-
leznete neco, co Vam bude k uZitku. Byl
Jsem u rozhovoru s Rudolfem Chladem,
byvalym reditelem Horské sluzby a sou-
casnym poslancem. Doporucuji. Na vice
tipd uZ bohuZel nezbyva misto, urcite si
vyberete sami.

Preji Vam vSem dostatek ¢asu na pii-
pravu na Velikonoce a samoziejmé spoko-
Jjené svatky!

Stale na viastni tolerantnosti pracujici

PREZIDENT AVPO

Na pomoc obétem zemétieseni v Japonsku vyhlasi-
ly vefejné shirky Ctyfi organizace, kterym Ize zasilat fi-
nancni ¢astky jak na Ucet, tak prostrednictvim dércov-
ské SMS. Cena jedné DMS je 30 K¢, ze kterych ziska
shirka 27 K¢.

darcovska SMS ve tvaru DMS CHARITACR
na Cislo 87777
(i¢et: 55660022/0800, variabilni symbol: 135

darcovska SMS ve tvaru DMS_ARMADASPASY
na Cislo 87777
(cet: 475 335 533/0300, variabilni symbol: 222

darcovska SMS ve tvaru DMS CCK na Cislo 87777
Gcet: 222826/5500, variabilni symbol: 999

darcovska SMS ve tvaru DMS_ADRA na &islo 87777
Gicet: 40284028/0300, variabilni symbol: 394.

Dale v tomto Cisle:

Vybér kurzii na obdobi od dubna do
kvétna 2011

Kalendar akei ...
Vyzkousejte si zdobeni vajicek pomoci
dratkd, nav§tivte veletrh Evolution,
konferenci Zivot s handicapem nebo
jinou na téma Nelegalni migrace

Seminare k dluhové problematice
a dluhovému poradenstuvi ..................... 6

Hlavni myslenkou seminare je nauéit
ucastniky znat tuto problematiku tak,
aby byli schopni orientovat

a zplnomocriiovat své klienty

Poradna ... 7
Obé&anské sdruzeni

Financni okénko .........cccoevrvinnccccens 7
Garantovany vklad s prémii

Vase finance .

Anketa

Jak se vam dafi motivovat své
zaméstnance, kdyZ kvuli snizeni dotaci
nejsou penize?

Férum feditela

neziskovych organizaci.........ceceeeeunne 1

Neziskovky.cz a Asociace verejné
prospésnych organizaci pripravily
poprvé v leto$nim roce setkani Feditelt
neziskovych organizaci, které bude mit
téma Lobbing

Aktualné z Rady vlady pro nestatni
neziskové organizace ............ccocevurueae 1

Predstavujeme partnera AVPO a jeho
SIUZDY ..o 1

Nakladatelstvi
Wolters Kluwer CR, a. s.

Obcéanska sdruzeni a sluzby............ 12

Danova priznani papirové, nebo
elektronicky ? ..

Fejeton
Na cesté k zadkopové valce
Nabidka novych publikaci .................. 13

Vyberte si z knih nakladatelstvi Anag,
Grada, Portal a Wolters Kluwer CR

NEZIsKoygy
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http://www.neziskovky.cz/clanek/1591/0/home/zdravotni-neziskovky-mohou-ziskat-investicni-penize/
http://www.neziskovky.cz
http://www.avpo.cz

Navrhnéte, kdo
si zaslouzi cenu
Josefa Vavrouska

Nadace Partnerstvi a Nadace Charty
77 vyhlasuiji jiz 15. roénik Ceny Josefa
Vavrouska, ktera ocenuje ty, jez jdou
prikladem ostatnim tim, co délaji pro
zlepSeni Zivotniho prosttedi. ,Cena neni
omezena profesi ani vékem, mize ji
ziskat zaslouzily profesor stejné jako
mlady nadS$eny ochranér, Gfednik nebo
pravnik. V lonském roce ji napriklad
obdrzel mistostarosta z Horniho Jifetina
Vladimir Buft,” uvadi feditel Nadace
Partnerstvi Miroslav Kundrata. ZpUsob
nominace je jednoduchy, vypliuje
se onine na webovych strankach
Nadace Partnerstvi www.nadace-
partnerstvi.cz/vavrousek. Uzavérka je
30. dubna. Slavnostni vyhlaseni
probéhne v cervnu, kdy obé nadace
odméni lauredta ¢estnym diplomem,
umeélecky ztvarnénou cenou a 50 tisici
korunami.

Eva Ksiazczak,
NapAce CHARTY 77

Ceho jsme dosahli, kam

smerujeme...

Klub UNESCO Kroméfiz a HESTIA -
Narodni dobrovolnické centrum zvou
na mezinarodni konferenci u pfilezitosti
Evropského roku dobrovolnych ¢innosti
na podporu aktivniho obcanstvi s naz-
vem Dobrovolnictvi - opora obc¢anské
spolegnosti - Ceho jsme dosahli, kam
sméfujeme..., ktera se bude konat
v Kroméfizi - méstu pamatek UNESCO
- 9. a 10. kvétna 2011 v Arcibiskup-
ském zamku. Namétem konference
jsou tato témata: formy komunitniho

dobrovolnictvi v CR i v zahranigi,
motivace obcanl, organizaci i obci
k podpofe dobrovolnictvi, pestrost
a mnohostranna uzitenost dobrovol-
nictvi, sdileni zkusenosti, zhodnoceni
legislativy, véetné podnétl pro dalsi
rozvoj dobrovolnictvi. Pfihlasku na-
jdete  na www.unesco-kromeriz.cz,
www.hest.cz a www.dobrovolnik.cz.
Jiki Tosner, HESTIA, o.s.
Foto: Eva Paviatova

Cena nadace ERSTE
zZa prinos socialni
integraci 2011

LetoSni soutéz o Cenu nadace
ERSTE za pfinos socialni integraci byla
protoZe se v ni seSlo vice nez 1850
projektt z 12 zemi. Po hodnoceni
zlistalo 133 finalistd. ,Vybér je pro nas
vzdy obtizny, protoZe se do soutéze hlasi
mnoho dobrych projektd zabyvajicich

se otazkami socialni integrace,” uved|
Dejan Petrovic, projektovy manazer
Ceny nadace ERSTE. ,V dobé krize
musely neziskové organizace do hloub-
ky prezkoumat a pretvoiit svoji napln
a nalézt alternativni zplsoby finan-
covani, aby byly schopny pokrac¢ovat
v poskytovani pomoci lidem, ktefi jsou
na okraji spole¢nosti, a v praci na jejich
integraci. V dnesnich tézkych Casech
se organizace musi snazit o inova-
tivnost a 0 novy, tvorivy pfistup ke svym
tématdm, aby dosahly svych cili.”

Tym odbornikl procestuje od
15. bfezna do 30. dubna viechny zemé
a seznami se s projekty, aby je mohl
prezentovat mezinarodni poroté, ktera
vybere 30 vitézd.

ANNA DAvIDOVA,

PLEON ImpacT

Cena Olgy Havlové 2011

Vybor dobré vile - Nadace Olgy
Havlové vyhlasil 17. rocnik Ceny Olgy
Havlové a vyzyva verejnost, aby do
30. dubna navrhovala kandidaty -
osobnosti, které navzdory svému zdra-
votnimu handicapu pomahaji ostatnim.
O vybéru lauredta rozhodne porota

Nadace Olgy Havlové a slavnos-
tni vyhlaseni se uskute¢ni 23. kvétna
v budové CSOB v Radlicich. ,Za tu
dlouhou fadu let jsme cenu udélili mno-
ha vynikajicim lidem,” fikd MUDr. Mile-
na Cerna, feditelka Vyboru dobré vile -
Nadace Olgy Havlové. ,Lidem na voziku,
ktefi pracuji pro vozickare, neslysicim,
ktefi prosazuji zaclenéni neslySicich,
star$im lidem, ktefi svij volny cas
vénuji senioriim, ale téZ nevidomym,
lidem s duSevnimi onemocnénimi,
s mentalnim postizenim i s onkolo-
gickymi onemocnénimi. Mame $§tésti,
Ze je muzeme potkat a Ze jejich pribéh
mizeme sdélit ostatnim.” Podrobné in-
formace jsou uvedeny na www.vdv.cz.
VloNikA GRANJA,

V/YBOR DOBRE VULE -

Nabace OLey Haviove

Foro: VDV

Charta socialniho
podnikani s MPSV
navazaly dlouhodobou
spolupraci

V rdmci jiz tretiho pracovniho setkani
priprav 1. etapy zmén tykajicich se

zaméstnavani zdravotné postizenych
mezi zastupci Ministerstva prace
a socialnich véci a ¢leny Charty social-
niho podnikani doslo k finalizaci fady
navrhl Zékona o zaméstnanosti, mezi
néz patfi:

Nahradni plnéni bude zachovéno.
Na jednoho zaméstnance se ZP bude
mozno potvrdit ro¢né objem 35 nasob-
ku primérné mzdy, tedy cca 800 000
K&.

Dojde k zachovani prispévku na
chranéné pracovni misto na otevieném
i chranéném trhu prace. Narokovy
prispévek se bude skladat ze dvou
Gasti, a to ve vySi 75 % skutecné
vynaloZzenych  mzdovych  nakladd,
maximalné do 6000 K& meésicné
a narokového prispévku az do vyse
4000 K¢ mésicné na dalsi naklady spo-
jené s provozem tohoto mista.

Oteviené k dalSimu jednani prozatim
zUstavaji navrhované zmény statutu
osoby zdravotné znevyhodnéné.

Tyto zmény jsou soucasti doku-
mentu, ktery oficialné podepsali za
MPSV ndméstek Karel Machotka a Petr
Herynek povéfeny k jednani Chartou
socialniho podnikani. Svym podpisem
tento dokument také stvrdil zastupce
Narodni rady zdravotné postizenych
Véclav Krésa.

HanA PoTMESILOVA,
NFOZP

Nova prilezitost pro

materske skoly

Nadace PROMENY wyhladuje prvni
grantovou vyzvu v novém programu
Zahrada hrou. Matefské Skoly v Praze
a Stfedoceském kraji mohou do
10. kvétna zadat o kompletni proménu
své zahrady. Vybrany projekt nadace
podpofi grantem do vySe 2 mil. KC.
.Chceme vybranym Skoldm nabidnout
moznost kompletni obnovy jejich za-
hrady a vytvoreni funkéniho prostoru,
ktery bude spliovat naroky bézného
provozu, a soucasné bude inspirativnim
mistem pro rozvoj déti,” priblizuje
zameéry nadace jeji reditelka Gabriela
Navrétilova. ,Kazda Zahrada hrou bude

vznikat ve spolupraci se zkuSenymi
architekty a vytvarniky, ktefi ve svych
navrzich vyjdou z peclivého poznani
daného prostredi,” doplnuje feditelka.
Vybudovéni samotné zahrady bude
predchézet komunikace a préce s je-
jimi uzivateli, tedy détmi i jejich uciteli.
Reseni prostoru by tak mélo odrazet
bézny Zivot Skoly a redlné moznosti
dalsi udrzitelnosti nové zahrady. Dalsi
podrobnosti najdete na www.nadace-
promeny.cz nebo na vyzadani. @
PeTRA HRUBOSOVA,
nADACE PROMENY
[LUSTRAGNI FOTO: ARCHIV REDAKCE

CSOB Nadacni
program
vzdélani
vyhlasuje

granty

Strategickym tématem
Spolegenské odpovédnosti CSOB
je vzdélavani
a zvySovani financni gramotnosti
u Geské verejnosti, u dospélych
i u déti. CSOB Nadaéni program
vzdélani podporuije filantropické
projekty na téma Finanéni gramot-
nost a podporuje ziskat vzdélani
zdravotné a socialné handicapo-
vanym détem.

CSOB vyhlasuje grantové
fizeni CSOB Nadaé&niho programu
vzdélani. Hledaiji se filantropické
projekty, jejichz cilem je zvySeni
finanéni gramotnosti u Ceské
verejnosti,

u dospélych i u déti.

V rdmci grantového fizeni bude
udéleno 1 000 000 K¢. Jeden pro-
jekt mize byt podporen maximalni
¢astkou 350 000 K¢&. Projekt musi

byt realizovan na Gzemi Ceské

republiky a doba realizace miize

byt nejdéle jeden rok.

Termin uzavérky prihlasek je
13. dubna.
Vice informaci ke grantovému
fizeni 2011:
http://www.csob.cz/cz/Csob/
0-CSOB/Spolecenska-odpoved-
nost/Nadacni-program-vzdelani/

Stranky/defalt.aspx

Informace o Spolecenské
odpovédnosti CSOB:
http://www.csob.cz/cz/Csob/
0-CSOB/Spolecenska-odpoved-
nost/Stranky/default.aspx

- SVETNEZISKOVEK 4 | 2011
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tevreneé

8.4.2011 Marketing pro
neziskovky - Bc. Zdena Noskovd
Marketing neni jen prodej. Objev-
te pfitazlivost a uUcCelnost marketingu
a jeho dulezZitost pro spravné a zdra-
vé fungovéni vasi organizace. Muze-
te posilit dovednosti v oblasti marke-
tingu (tvorba marketingové strategie,
planu a marketingového mixu), nau-
¢it se efektivné vyuZivat zdroje v or-
ganizaci a motivovat spolupracovniky
k marketingovému mysleni. Poté budete
moci zajistit zdroj financi nezavisly na do-
tacich a grantech a zvysit finan¢ni pfijmy
organizace prostiednictvim prodeje pro-
duktl a sluzeb. Myslite-li v prvni fadé na
lidi a jejich potfeby, nebude vdm ani mar-
keting cizi. Blizsi informace: http://nezis-
kovky.cz/cz/vzdelavani/otevrene-kurzy/
temata-kurzu/vsechny-kurzy/4043.html

11. 4. 2011 Kliéové organizacni
procesy v neziskové organizaci

- Mgr. Petr Vrzacéek

Systematické fizeni neziskové organi-
zace vyzaduje uméni rozpoznat pritom-
zacnich procesU potfebnych pro zdarny
chod organizace. Seznamte se s aktual-
nimi trendy v fizeni organizacniho rozvo-
je neziskové organizace - se sekvenénimi
(planovani, organizovani, personalni fi-
zeni, vedeni, kontrolovani) a paralelnimi
(analyzovani, rozhodovani, implemen-
tovani, kontrolovani) fidicimi procesy
a s procesnimi analyzami. Blizsi informa-
ce: http://neziskovky.cz/cz/vzdelavani/
otevrene-kurzy/temata-kurzu/vsechny-
kurzy/4029.html

12.-13. 4. 2011 Umeéni Fici NE...

- Blanka Junové

Pro ty, ktefi zjistili, Ze je pro né tézké fi-
kat NE, je uréen kurz, ktery vdm poma-
Ze umét si vytvorit prostor pro sebe
sama a skrze tento prostor pak komu-
nikovat s ostatnimi dle své svobod-
né vlle. Sezndmite se s asertivitou
a pojmy jako jsou popfeni, manipula-
ce, vzorce chovani, pasivita, nauceny
altruismus, uméni davat, sebepoznéni,
mékké dovednosti apod. Seminér je in-
teraktivni, veden formou zazitkové pe-
dagogiky. Vlastni aktivita a procviCova-
ni technik prevazuje nad jednostranné
prezentovanou teorii; cvi¢eni vychazi
z potfeb Gcastnikd. Velky diraz je kla-
den na uplatnéni novych poznatkd
v redlném Zivoté. Za kazdym NE se totiz
skryva ANO. Objevit ho a naucit se jej ko-
munikovat znamena stat se tviircem své-
kovky.cz/cz/vzdelavani/otevrene-kurzy/
temata-kurzu/vsechny-kurzy/4496.html

13. 4. 2011 Préce se sprdvni radou

- Ing. Marek Sedivy

Soucasti stabilni neziskové organiza-
ce je funkéni spravni rada. Kurz urce-
ny pro feditele obecné prospésnych
spolecnosti, nadaci a nadacnich fon-

Vybér z nabidky kurzi NMvek.cz na duben - kvéten 2011

du, pro cleny spravnich rad NNO,
ale i pro vsechny, ktefi pfichazeji
do kontaktu se spravni radou, poma-
Ze jasné stanovit povinnosti spravni
rady a feditele, uvédomit si roli ve
vztahu ke sprévni radé nebo fedite-
li organizace, nalézt osobni plan pro
dal$i préaci se spravni radou nebo fe-
ditelem organizace a ziskat podklady
pro jasné nastaveni ,naplné prace” pro
Cleny spravni rady a rfeditele.
cz/vzdelavani/otevrene-kurzy/temata-

kurzu/vsechny-kurzy/4517.html

14. - 15. 4. 2011 Vedeni procesu
tvorby strategického pldnu

v neziskové organizaci

- Ing. Pavel Némecek

Workshop vam pomuze ke zvySeni
schopnosti vést proces tvorby strate-
gického planu v neziskové organizaci.
Ujasnite si techniky zapojovani tymu do
tvorby strategického planu, kolik €asu
na proces tvorby budete potfebovat
a jak Fidit procesy po vytvoreni zakladni-
ho dokumentu. Seznamite se s praktic-
kymi ukazkami dilCich vystupl jiz zpra-
covanych strategickych plant rdaznych
formace: http://neziskovky.cz/cz/vzde-
lavani/otevrene-kurzy/temata-kurzu/
vsechny-kurzy/4515.html

15. 4. 2011 Interpretace mistniho
dédictvi v praxi

- Ing. Ladislav Ptacek

Pravodci, pracovnici turistickych cen-
ter, tvlrci minimuzei, nauénych ste-
zek, propagacnich turistickych tisko-
vin a webl se mohou naucit efektivné
a poutavé prezentovat mistni paméti-
hodnosti, pfirodni krasy, tradice, pfi-
béhy, pochopit chovani navstévnikd
a vylepsit si praci s nimi. Najdéte ne-
obyéejné pribéhy obycejnych mist
ky.cz/cz/vzdelavani/otevrene-kurzy/te-
mata-kurzu/vsechny-kurzy/4420.html

19. 4. 2011 Individudlni fundraising

- Bc. Hana Prchalova

Nabizi se vam nahlédnuti do skry-
tych pokladnic. Ziskejte prehled jed-
notlivych metod individualniho dar-
covstvi, nastartovat jeho planovani,
odhalit pouzitelné metody s ohledem
na klienty organizace i uZivatele je-
jich sluzeb a pfipravit se na pozitivni
i negativni stranky individualniho fun-
draisingu. VyuZijte individualni fundrai-
sing pravé ve vasi organizaci a odkryjte
ziskovky.cz/cz/vzdelavani/otevrene-kur-
zy/temata-kurzu/vsechny-kurzy/4158.

html

26. 4. 2011 Logicky ramec projektu
- Bc. Jan Mrkvicka

Naucte se formulovat smysluplné
a efektivni projekty, kterym porozu-

mi donéatofi. Na teoretickych pfrikla-
dech i z praktickych ukézek zjistite,
Ze logicky rdmec neni tabulka, ale dd-
leZity nastroj pro formulaci, Fizeni
i hodnoceni projektu. Blizsi informace:
http://neziskovky.cz/cz/vzdelavani/
otevrene-kurzy/temata-kurzu/vsechny-
kurzy/4408.html

27. - 28. 4. 2011 Priprava projekti

a psani 2ddosti o grant véetné
strukturélnich fondi EU

- Mgr. Jan Horky
Dvoudenni interaktivni semi-
nadf  vdm pomlZe orientovat se

v obecnych zasadach projektové-
ho fizeni, ziskat zakladni prehled
a informace o strukturdlnich fondech
pro obdobi do roku 2013, osvojit si svo-
je dovednosti v sestavovani projektu fi-
nancovanych ze strukturalnich fondu
EU. Vyklad bude kombinovén s interak-
ci, diskusi, pfiklady z praxe a reSenim
http://neziskovky.cz/cz/vzdelavani/
otevrene-kurzy/temata-kurzu/vsechny-
kurzy/4329.html

28.-29.4.2011 Zdklady argumen-
tace a vyjednévéni

- PaedDr. Olga Medlikova

Interaktivni seminaf vam pomuze identi-
fikovat vlastni slaba a silna mista v argu-
mentaci a jednani, pochopite rozdil ve
vaze argumentd, uvédomite si, jak s nimi
pracovat, posilite si argumentacni réto-
riku, vyzkousite vyjednavaci dovednosti
a ziskate k nim zpétnou vazbu. Zaroven
si budete moci rozvinout schopnost jed-
nani s riznymi komunikacnimi typy. Vét-
$ina problémd, které jste schopni pfesné
definovat, je uz ¢astecné vyresena. Bliz-
$i informace: http://neziskovky.cz/cz/
vzdelavani/otevrene-kurzy/temata-kur-
zu/vsechny-kurzy/4269.html

Staiite se spolutviirci nasich kurzil!

nejvice?

3.5. 2011 Chci umét prijimat a dé-
vat zpétnou vazbu

- Jana Tikalovéa, M.A.

Chcete ziskat prehled ziskat prehled
o tom, co je zpétna vazba a poznat jeji
podstatu? Budete pracovat s rlzny-
mi technikami davani a pfijimani zpét-
né vazby. Poznate, ze dulezitéjsi je JAK
zpétnou vazbu dat nebo pfijmout, nez-
li komu a kdy. Interaktivnimi metoda-
mi si procviCite, jak na to, asertivné
a efektivné. Zjistite, jak funguje zpétna
vazba a jaké ma dopady na efektivitu
prace a motivaci jednotlivce. Kurz posi-
Ii i vaSe sebevédomi a motivaci k praci.
cz/vzdelavani/otevrene-kurzy/temata-
kurzu/vsechny-kurzy/4348.html

4. -5.5. 2011 Individudlni planové-
ni v pecovatelskych sluzbéach

- Bc. Marcela Hauke (NOVINKA)
Pfedev$im pracovnikim v pfimé péci
a socialnim pracovnikim pomdze tento
seminar pochopit princip individuainiho
planovani s ohledem na praci se senio-
ry, pozadavky zékona o sociélnich sluz-
béch a inspekei k individualnimu pléno-
vani, jak planovat s uzivateli s demenci,
s uzivateli s opatrovnikem, jak planovat,
pokud uZivatel planovani odmita. Dozvi-
te se o strukture rozhovoru s uZivatelem
za Ucelem sestaveni individuélniho pla-
nu, o zjistovani jeho potteb, rozhovory si
nacvicite. Poznate metody prace, co je
osobni cil, jaké podminky musi splriovat,
jak jej Ize naplfovat, jak jej stanovovat,
ale také, kdo je kliovy pracovnik, jaké
méa kompetence a jak vést dokumenta-
ci o individualnim planovani. Poté se uz
nebudete bat inspekci a s lehkosti si bu-
dete vytvéret individudlni plany. BlizSi in-
formace: http://neziskovky.cz/cz/vzde-
lavani/otevrene-kurzy/temata-kurzu/
vsechny-kurzy/4500.htm| @

Co se potrebujete dozvédét

KURZY).
pavlatnva@neznsknvky.cz

SKOLENI RIDICU

POZOR!

Zadejte kod NE33EN
aziskite slevu 20%
pouze pro neziskové
organizace.

www.SkoIeniRdicu-online.cz

oficidlni portél pro Skoleni fidicd referentd dle platné legislativy
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VY PECUJETE O DRUHE,
MY PECUJEME O VASE FINANCE.

Sami dobre znate hodnotu pomoci. My zajistime, aby vase pomoc neztratila
svou cenu. Starosti o své finance prenechejte nam, protoze starosti o jiné mate
sami dost.

S roénim terminovanym vkladem od dvou a pudl milionu korun ziskate vyhodny
urok. Zatimco prostredky, kterymi vase organizace pomaha, na sebe vydelavaji,
vy ziskavate potrebny klid pro svou praci.

Jsme privatni bankou s nejvwyssi mirou individualniho pristupu ke klientdm
a obchodim. Uz tfindctym rokem realizujieme spolecné zisky. Diky narocnosti
klientd jsme motivovani k nadprimernym wvynosim. A diky wvyjimecnosti
nasich vynosu jsou klienti motivovani k tomu, aby nédm sveérili své finance.

Vice informaci vam poskytne nas privatni bankér na telefonnich ¢éislech

734 436 665 a 221 710 241 nebo na e-mailové adrese kmoravec@jtbank.cz.
Podrobnosti naleznete také na www.jtbank.cz.

DIKY KLIENTUM. DIKY VYNOSUM. WWW.JTBANK.CZ J &T BAN KA
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kalendar akei

Veletrh Evolution - sekce
neziskovych organizaci

Kdy: 8.-10. 4. 2011

Kde: Vystavisté, Praha

Poradatel: Felicius Media

Letos poprvé bude oteviena sekce pro
neziskové organizace. V péatek 8. 4.
v 11.00 probéhne konference o legis-
lativé NNO a tyz den v podvecer dis-
kuse o historii a vyznamu altruismu
a asketismu v Cechach, vénovana
800. vyroci narozeni sv. Anezky. Nezis-
kové organizace maji moznost umistit
zde informacni stanek a vystavovatelé
z neziskového sektoru maji moznost
vyuZiti seminarni mistnosti pro vzdé-
lavaci seminare, coz je bonus zdarma.
Formou prednasky ¢i workshopu zde
mUZete prezentovat svou organizaci,
a predevsim jeji inovativni charakter,
vzdélavaci aktivity, metody osobnost-
niho a profesniho ristu, rozvoj social-
niho podnikani apod. Obecnéji zamé-
fené prednasky je mozno prosadit i na
oteviené podium, kde je vétsi kapaci-
ta posluchagt. Uast na seminafich
jinych organizaci je pro vystavovatele
pfednostni a rovnéz zdarma.

Vice informaci:
http://www.veletrhevolution.cz

Lenost

Kdy: 8.-10. 4. 2011

Kde: Zédmek Kacina, Stredocesky kraj
Poradatel: Hnuti Brontosaurus

Lenost - aneb cesta do kraje, kde Ié-
taji peceni holubi do pusy. V sobotu
dopoledne prace v zameckém parku,
prevazné vyrezavani naletu a dalsi po-
vinnosti spojené s pretvafenim dzung-
le v park. Sraz: patek v 19. hod. na za-
stavce Hlizov (kousek od Kutné Hory)
konec: nedéle okolo poledne. Uby-
tovani: na zamku, ale presto s sebou
karimatku, spacak (v zdmku je trochu
chladno a prasno).

Vice informaci: http://lukov.bronto-
saurus.cz/plan_akce.php

Celodenni konference na téma
Nelegdlni migrace

Kdy: 12. dubna 2011

Kde: Polsky institut, Karlova 27, Pra-
ha 1

Potadatel: SdruZeni pro integraci
a migraci, Multikulturni centrum Praha
a Organizace pro pomoc uprchlikdm.
Konference pro Sirokou odbornou
i laickou vefejnost obsahuje vefejnou
prezentaci vysledk( ze spole¢ného
dvouletého projektu Regularizace jako
jeden z néstroju v boji proti nelegalni
migraci, podpofeného z prostredkd
Evropského socialniho fondu. Akce
je rozdélena do tii tematickych pane-
lovych diskusi, zamérenych na otaz-
ky nelegéalniho zaméstnavani, pfistu-
pu nelegalnich migranti ke zdravotni
péci a socialnim pravim a na proble-
matiku vyhosténi v kontrastu s pravem
nelegalnich migrantt na rodinny Zivot.
Vedle zastupct ceskych nevladnich
organizaci zasednou v jednotlivych
panelech také hosté ze zahranicnich
partnerskych organizaci ze Spanélska

a Portugalska a déle predstavitelé od-
povédnych &eskych statnich organa.
Soucasti konference bude zvefejnéni
vysledki z dotaznikového Setfeni mezi
nelegalnimi migranty v CRa promitnu-
ti ilustracnich videi s pfibéhy nelegél-
nich migrantd v EU, natocenych pro
nadnarodni organizaci Médecins du
Monde.

Vice informaci: http://www.uprchlici.
cz/cs/aktivity/regularizace.html,
kontaktni osoba: Eva Valentova
valentova@refug.cz

PC kurz pro seniory - mirné
pokrogilé - II. turnus

Kdy: 12.-15.4.2011

Kde: Hradec Kralové

Poradatel: Biskupstvi kralovéhradecké
- Diecézni centrum pro seniory

Béhem kurzu probéhnou Ctyfi setkani
v PC uéebné Biskupského gymnézia
Bohuslava Balbina s lektorem Mgr. Lu-
kasem Janeckem. Cena: 350 K¢/kurz/
o0s. Informace a prihlasky: Biskupstvi
kralovéhradecké, Diecézni centrum
pro seniory, Velké nam. 35, 500 01
Hradec Krélové, tel.: 495 063 661, e-
mail: dcs@diecezehk.cz

Vice informaci: http://www.dcshk.cz

V paméti synagogy - Jak se slavi
zidovské Velikonoce?

Kdy: 13.-15.4. 2011

Kde: Cheb, Karlovarsky kraj
Poradatel: Ob&anské sdruzeni
BALIME

Jiz potreti bude v Chebu Jaroslav
Achab Haidler - odbornik na hebrej-
§tinu a judaismus. Oslavime s nim
ukazkovou Sederovou hostinu (13. 4.
od 18.00 hod.) a dals$i dny odpoled-
ne (14. a 15. 4. od 15.00 hod.) si na
workshopech mizete vyzkouset psa-
ni hebrejskych znak( a nechat si pfi-
blizit jejich symboliku. Co se bude dit:
Prakticka ukazka pesachového obradu
- vede Chasidsky Zid Jaroslav Achab
Haidler. Vysvétleni symboliky jednotli-
vych chodt a obfadu, co znamena ko-
$ér a spolecné minihodovani. Worsk-
hop na zahradé knihovny - hebrejské
znaky a jejich psani, audio vizualni in-
teraktivni ¢teni knihy pesachovych pii-
béhd, ochutnavka pokrmd pesachové
vecefe.

Vice informaci:
http://www.medialnicentrum.eu

Filmovy klub Muzea Riéany potieti
- Vsichni dob¥i rodéci

Kdy: 13.4.2011, 19.30 hod.

Kde: Muzeum Ri¢any, Rydlova 271/ 14,
ﬁiéany u Prahy

Poradatel: Muzeum Rl’éany a RealFilm
Vsichni dobii rodaci jsou mozaikovym
pfibéhem o povale¢ném Zivoté jedné
jihomoravské vesnicky v rezii Vojtécha
Jasného. Védéli jste, ze dulezitou roli
pfi obsazovani filmu sehrala numerolo-
gie? V hlavni roli filmu se objevil nas
vzéacny ficansky soused Radoslav Brzo-
bohaty a déle uvidite Waldemara Ma-
tusku, Ladislava Mensika nebo Vlasti-
mila Brodského. Vstupné 65 K¢.

Vice informaci: http://www.ricany.cz/
org/muzeum/akce.php

Oslavte s ndmi Den zemé

v Ri¢anech!

Kdy: 17. 4. 2011, 15.00 hod.

Kde: louka u ficanské hajovny, Svétice,
Stredocesky kraj

Potadatel: Ekocentrum Rigany
Netradi¢ni odpoledne a vecer pro déti
i dospélé - hry a soutéze pro déti, ru-
kodéIné dilny pro dospélé (plsténi,
pleteni pomlazek, hanacké kraslice
- s sebou nezapomeiite vyfouknuta
obarvené vejce), prezentace a aktivity
lesniho klubu Praminek v tee-pee, Ziva
hudba a divadelni pfedstaveni, podve-
éerni tabordk s opékanim dobrot, od
19 hodin Vecer s netopyry. Vstupné
dobrovolné.

Vice informaci:
http://www.ekoricany.org

Pavel Husicka

Kdy: 19.4.-14.5.2011

Kde: Studio Citadela, Klimentska 16,
Praha 1

Poradatel: Studio Citadela
Vzpominkova vystava nejen ve foto-
grafiich na svétoznamého jazzového
trumpetistu, kterou poradaji pratelé
z ulice Klimentska, kde tento vzacny
¢lovék a muzikant zil.

Vice informaci:
http://www.studiocitadela.cz

Dilna S chuti do zdravé vyzivy

Kdy: 19.4.2011

Kde: EkoCentrum Brno, Ponavka 2,
602 00, Brno

Poradatel: EkoCentrum Brno

Bulgur, $palda, cizrna, miso, kombu...
Chodite kolem zdravé vyzivy, ale nevi-
te, jaké potraviny si koupit a jak je pfi-
pravit? Vyzkousite si riizné zpusoby je-
jich upravy. Ugastnicky poplatek: 200
K&, lektorka: Renata Cihackova, propa-
gatorka zdravé vyzivy a provozovatelka
prodejen zdravé vyzivy. Na dilnu je tie-
ba se predem prihlasit!

Vice informaci: http://www.ech.cz

Velikonoéni rukodélnd dilna -
Drdtovand vejce

Kdy: 20. 4. 2011, 18.00 hod.

Kde: Muzeum Ri¢any, Rydlova 271/14,
Rl’éany u Prahy

Poradatel: Muzeum Fh’éany
Vyzkousime si zdobeni vajicek pomo-
ci dratkd. Dilnu povede lektorka René-
ta Schnablova. S sebou nezapomen-
te vyfouknuta vejce. Pfihlasujte se na
telefonu 323 603 161, 605 169 533
nebo na e-mailu marie.machova@mu-
zeum.ricany.cz. Vstupné 70 K.

Vice informaci: http://www.ricany.cz/
org/muzeum/akce.php

Podrobnéjsi informace a dalsi akce na-
jdete v Kalendafi akci na http://nezis-
kovky.cz/cz/fakta/kalendar-akci)

Jednim z bonust ¢lend AVPO je moznost prezentovat poradanou akci v nasem
informacnim servisu a na strankach zpravodaje.

Informace zasilejte poStou na adresu Neziskovky.cz, 0.p.s., Malé namésti 12,

110 00 Praha 1 (dopis oznacte heslem AKCE) nebo e-mailem

na adresu:

Vybrané projekty zverejnime v kalendafri akci.

Nestihli jste si objednat predplatné

Gratového kalendare?

Predplatte si
na meésice
za vyhodnou cenu

2011
( véetne DPH)

Prehled aktudlnich uzdvérek grantovych ¢i vybérovych
fizeni a programi, ve kterych maji ceské neziskové
organizace moznost zddat o poskytnuti finanénich

prostiedki na své projekty.

Vsechny znamé uzdveérky, prFedevsim grantovd Fizeni
ceskych i zahranicnich nadaci, programy Evropské unie,
vybérova fizeni a konkurzy ustrednich organu statni spravy
CR (ministerstev), samospravy (kraje, obce) a ostatni zdroje
(velvyslanectvi, komeréni spolecnosti apod.).

Informace o datech uzdvérek ze zdroji prislusnych instituci
(z divodu castych zmén, predbéznych ¢i nejednoznacnych
termini doporucujeme ovérovat si data uzdavérek pFimo

u jejich vyhlasovatelt).

Objednavkovy formular najdete na:
http://www.neziskovky.cz/clanky/508_531/granty_grant_kalendar/

NEZISKoygy

SVETNEZISKOVEK 4 | 2011 -


http://lukov.brontosaurus.cz/plan_akce.php
http://www.uprchlici.cz/cs/aktivity/regularizace.html
http://www.ricany.cz/org/muzeum/akce.php
http://www.ricany.cz/org/muzeum/akce.php
http://neziskovky.cz/cz/fakta/kalendar-akci
http://www.ecb.cz
mailto:marie.machova@mu-zeum.ricany.cz
mailto:marie.machova@mu-zeum.ricany.cz
mailto:marie.machova@mu-zeum.ricany.cz
mailto:pavlatova@neziskovky.cz
http://www.veletrhevolution.cz
mailto:valentova@refug.cz
mailto:dcs@diecezehk.cz
http://www.dcshk.cz
http://www.medialnicentrum.eu
http://www.ekoricany.org
http://www.studiocitadela.cz

Dluhova problematika

a poradenstvi

V soucasné dobé se jako o zdavazném problému, ktery ohrozuje obcany
socidlnim vylou¢enim, mluvi o dluzich a predluzenosti. Nejednd se ani
tolik o celkovy objem finanénich zdvazkii mezi vSemi obyvateli, jako

sen

o fakt, Ze mnoho jednotlivcii i celych rodin jiz prekroéilo rovnovédznou
situaci ve svych pFijmech a vydajich a nejsou tak schopni dostdt svym
zdvazkiim. V takovy moment se lidé dostdvaji do spirdly dluhi, na jejimz
konci miize byt stav, kdy ¢lovék prichazi o vsechen majetek, casto

také o svou socidlni roli a status, v krajnim pFipadé dochézi k tplnému

socidlnimu vylouceni.

Clovéka, ktery se dostane do dluhové
spiraly, vSak neohroZuji pouze samotné
dluhy, ale i mnoho dalsich problém s tim
souvisejicich. V této situaci nastavaji ob-
vykle potize se zaméstnanim, bydlenim,
hrouti se rodinné vazby a ¢lovék se dosté-
va do tézkych psychickych problémd.

Pracovnici velkého mnozstvi organi-
zaci se s touto problematikou skrze své
klienty setkavaji a v soucasnosti je zjisté-
no, Ze si s takovou situaci svych klientd
neumi v mnoha pfipadech poradit. Prace
s témito uZivateli sluzeb je slozitd a dlu-
hové poradenstvi samotné se krystalizu-
je jako specifické a specializované pora-
denstvi.

Specifika dluhového poradenstvi

Je jisté, Ze mnoha pracovnikiim nezis-
kovych organizaci, ale i dal$im poskytova-
telim socialnich sluzeb, chybi i zakladni
informace, které se dluhové problemati-
ky tykaji. Vétsina socialnich pracovnikd
a pracovnikli v socidlnich sluzbach méa
vzdélani prevazné humanitniho charakte-
ru. V dluhové problematice je vSak nutné
orientovat se, alespon v zakladnich eko-
nomickych a pravnickych vyrazech. Po-
kud se zaméstnanci socidlnich sluzeb
sami neorientuji v oblasti, ktera se dluho-
vé problematiky tyka, mohou jen tézko
orientovat klienta v jeho nelehké situaci.

Druhym aspektem, ktery ukazuje na
nutnost vzdélavani sociélnich pracovni-
kl, je fakt, Ze prace s klienty, ktefi maji
dluhy, pripadné s dluhovymi klienty, vyka-
zuje urcita specifika. Je potieba si uvédo-
mit, Ze je velmi ¢asto frustrujici, a proto je
nutné jasné chapat role a hranice v pro-
cesu prace s dluhy. Profesionélni pristup
je nanejvys duleZity pro udrzeni kvality so-
cialni sluzby.

Semind¥ poskytne uceleny
piehled

Ukazuje se, Ze zde v zasadé chybi teo-
reticky pristup, ktery by byl vychodiskem
pro praxi socialniho pracovnika, a Ze ne-
existuje uceleny systém, ktery by daval
jasné informace o dluhové problematice
a o pracis dluhovymiklienty. Mnoho vzdé-
lavacich programti se zabyva pouze dil¢i-
mi informacemi. Skoleni byvaji zamérena
odborné teoreticky, coz mize byt velmi
prinosné, ale vétsinou zde chybi propoje-
ni teoretické zakladny s praktickym nécvi-
kem prace s klientem. V zasadeé Ize fici, Ze
je potieba spojit zakladni znalosti z oblas-
ti financi a prava s dovednosti poskytovat
socialni sluzbu. Absence téchto znalosti
a dovednosti zpUsobuje nemalé potize
pracovnikdim, ale nejvice poskozuje uzi-
vatele socialnich sluzeb. Ti nenachazeji

profesionalni uceleny pristup ke své si-
tuaci.

Na zékladé praktickych zkuSenosti
a soucasné studiem teorie socialni prace
vznikl semina¥, ktery poskytuje socialnim
pracovnikiim pfesné a jasné informace
z oblasti dluhové problematiky. Uéi je
pracovat s vyrazy a se zakladnim prav-
nim zazemim, které k této problematice
neoddélitelné patii a bez néhoz se nelze
v této oblasti pohybovat. Nejde vsak o to
zahltit posluchace zékony a paragrafy, ale
nauéit je porozumét hlavnim zékonitos-
tem prava a ukazat jim, jak najit potfebné
informace dosazitelnym zpisobem. Na
tuto zakladnu pak navazuje druhd, velmi
dlleZita Gast, a tou je teoreticky pristup,
ktery je vychodiskem pro prakticky pro-
ces poskytovani socialni sluzby. Tento
pristup ma své zaklady v terapii realitou,
jejimz zakladatelem je William Glasser
a zda se byt velmi vhodnym v préci s té-
mito klienty.

Hlavni myslenkou dluhového poraden-
stvi, respektive seminare s touto temati-
kou, je naucit ucastniky znat a chapat tuto
problematiku, porozumét jeji sloZitosti
tak, aby byli schopni nasledné orientovat
a zplnomociovat své klienty. Dilezitym
vystupem je také naudit poskytovatele
sluzby byt empatickym ke klientové situ-
aci, ale neprebirat jeho zodpovédnost na
sebe. Je nutné naucit se vysoce profesio-
nalné poskytovat rady, podporu a davat
klientovi respektujici nikoliv vsak pecujici
vztah, ktery by mohl v této oblasti uzivate-
le sluzby poskodit.

ICATERINA VOSICKOVA,
ODBORNA SOCIALNi PORADKYNE
SE SPECIALIZACI V DLUHOVEM PORADENSTVI

Lobbing v neziskovém
sektoru je potreba jako siil

Jiz v antice se poddani a podFizeni snazili ovlivnit rozhodovani
mocnéjsich ve sviij prospéch, pFipadné ve prospéch své skupiny.
V soucasnosti nese efektivni ndstroj propagace sdilenych zdajmi

oznaceni lobbing.

,Lobbovani znamena soustav-
né prosazovani skupinovych zajmu
zejména v médiich, na vefejnosti,
u organl statu a jeho
predstavitel,” vysvét-
luje  princip lobbin-
gu feditel agentury
Commeservis.com To-
mas Zdechovsky, kte-
ry témér patnact let
pomaha neziskovym
organizacim s jejich
prezentaci. A jakym
zptsobem fungu-
je v Ceské republice
lobbing v neziskovém
sektoru, v némz je podle OECD za-
méstnano b - 7 % populace?

Lobbing neni nic
spatného

Interpretace pojmu neziskové or-
ganizace neni tak pfimocara, jak by
se mohlo zdat. Je totiz nutné mit na
zieteli, Ze tato ,neziskovost” nespoci-
va v tom, Ze organizace netvori zisk ze
své Cinnosti, ale v tom, Ze vytvoreny
zisk se znovu vraci do hlavni ¢innosti
a neni rozdélovan individualnim vlast-
nikGm spolecnosti. V dnesni dobé se
tedy jako synonymum pro nevladni
neziskovou organizaci vziva pojem ob-
¢anské spolecnost.

.Neziskové organizace mohou fi-
nancéni prostredky pro svou obecné
prospésnou ¢innost systematicky zis-
kavat mnoha zpUsoby. Nejcastéji se
ale spoléhaji samy na sebe nebo na
pomoc statu ¢i mistnich organ(. Vzdé-
|ani ve sféfe fundraisingu, vztah( s ve-
fejnosti a lobbingu tedy povazuji v ne-
ziskovém sektoru za nepostradatelné,”
vysvétluje Tomas Zdechovsky.

Zpréva o stavu neziskového sektoru
v Ceské republice za rok 2009 uvadi,
Ze obcanské organizace stale silnéji
vnimaji vyznam public relations jako
nastroje dlouhodobé udrzitelnosti.
Zprava dale akcentuje fakt, Ze nezisko-
vé organizace obecné nevnimaji lob-
bing jako svoji prioritu a nemaji v této
oblasti jasné vypracovanou strategii
a pravidla. Z toho vyplyva, Ze tyto insti-
tuce vétsinou nejsou schopny své z&-
méry spravné prezentovat. Jaké jsou
tedy zasady efektivniho lobbingu?

’ 4 [*] [ ]

Spravne zapusobit

Dvéma zasadnimi faktory ovliv-
Aujicimi proces boje za zajmy urcité
skupiny jsou ¢asové omezeni a jasna
struktura. Lobbovany nem& mnoho
Gasu, téma musi byt vZdy prezentova-
no strucné a jasné. Zasadni je vzbu-
dit dojem, Ze vime, o ¢em hovofime,
anaSe fe¢ musi byt organizovana pres-

né a vystizné. Jediné tak se z lobbingu
stane efektivni zplsob jednani se zé-
kaznikem a néstroj k prosazeni skupi-

nové sdilenych vizi. Klicovou roli hraje
priprava projektu, jelikoZz Sance pre-
svédcit je vétSinou jen jedna. Naopak
co se tyce variant programu, je lepsi
pfipravit jich vice a reagovat na aktu-
alni podnéty lobbovaného. Ustredni
schopnosti v procesu lobbingu je tedy
naslouchani obchodnimu partnerovi
a uméni vyjednavat.

S politiky je potfeba
se setkavat

Casté chyby se dopousti neziskové
organizace tim, Ze se nechtéji s po-
litiky potkavat. Maji pro to nerdznéj-
$i odGvodnéni. Nicméné statni i sou-
kromé finance jsou s politikou bézné
propojeny. ,Neziskové organizace se
musi naucit lobbovat i v politice, pro-
toze kdyz je nikdo nezna, nemize jim
nikdo dat na jejich Cinnost penize. Nej-
Castéjsi zplsob lobbingu jsou pozvan-
ky na akce,” vysvétluje feditel Comm-
servis.com Zdechovsky. ,V zahranici
jsou neziskové organizace nejvétSimi
lobbisty. Jen tak mohou preckat dobu
ekonomické krize."

Lobbovani. Ne

korupce!

Zamérné ovliviiovani ale muze
snadno prejit v korupci, tedy
zneuzivani  svérené pravomoci
k soukromému & skupinovému
prospéchu. Korupce mlze mit

rizné podoby, jak popisuje Kodex
lobbistl pUlsobicich v Evropském
parlamentu. O nezékonné jednani se
jednda v pfipadé, Ze by prosazovana
véc neopravnéné zvyhodnila nebo
naopak poskodila uréitou osobu nebo
skupinu. Pokud by doslo k naruseni
vefejného zajmu a propagovana
véc by byla pro funkcionare osobné
vyhodna. ,Nepfipustné dale je, aby
lobbovany vyzadoval za prosazeni
urCitého zaméru protisluzbu nebo

platbu,” uzavira Zdechovsky.
IVIARTINA HONSOVA, LEKTORKA,
COMMSERVIS.COM, S.R.0.
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Obcanské sdruzeni

Jak spravné registrovat nové obcan-
ské sdruzeni? Jaké kroky je nutné udé-
lat pro registraci? Je nutné ohlasit prav-
ni subjekt u soudu nebo na financnim
Uradé popripadé na Zivnostenském ura-
dé? Je nutné zalozit cet, zfidit razitko
a je nutny vklad?

Odpovéd:

Jak vyplyva z § 6 zakona ¢. 83/1990 Sh.,
o sdruzovani obcan(, ve znéni pozdéj-
Sich predpistl (dale jen ,zakon o sdruzo-
vani ob¢an("), sdruzeni vznika registraci,
tedy okamzikem, kdy Ministerstvo vnitra
CR zaregistruje prisluiné obéanské sdru-
Zeni na zakladé podaného navrhu. N&-
vrh na registraci spolené se stanovami
obcanského sdruzeni podava pripravny
vybor. Pokud ministerstvo vnitra nezjisti
divod k odmitnuti registrace, provede
do 10 dni od zahéjeni Fizeni registraci
a v této |lhité zasle zmocnénci priprav-
ného vyboru jedno vyhotoveni stanov,
na némz vyznadi den registrace, kterym
je den odeslani. Tento den se potom po-
vazuje za den vzniku ob&anského sdruze-
ni. O registraci se nevydava rozhodnuti
ve spravnim Fizeni, coz mé dopad napt.
na moznost odvolani ¢i béh souvisejicich
Ihat.

Ministerstvo vede evidenci sdruzeni a je-
jich organizacnich jednotek, které jsou
opravnény jednat svym jménem, a dale
je také povinno zapsat nazev sdruzeni,
datum jeho vzniku a zéniku do zakladni-
ho registru pravnickych osob, podnika-
jicich fyzickych osob a organi vefejné
moci. Obcanska sdruzeni tedy nejsou
vedena v obchodnim ¢i jiném rejstiku,
ktery by ved! prislusny soud, viici soudu
tedy neni nutné provadét zadné kroky.

Z pohledu finanéniho ufadu je rozhoduiji-
cizejména § 33 zékona ¢.337/1992 Sh.,
o0 spravé dani a poplatkd, ve znéni poz-
déjsich predpist (dale jen ,ZSDP”), kte-
ry upravuje registraci danovych sub-
jektd. Poplatnik, ktery obdrzi povoleni
nebo ziska opravnéni k podnikatelské
cinnosti, je povinen do tficeti dnli podat
prihlasku k registraci u mistné prislusné-
ho spravce dané. Pokud ale obcanské
sdruZeni podnikatelskou ¢innost vyko-
navat nebude, bude postupovat podle
§ 33 odst. 2 ZSDP, podle kterého zacne-
li poplatnik vykonavat &innost nebo po-
birat pfijmy podrobené dani, je povinen

Vase dotazy (I)n=s

partner rubriky

oznamit tuto skutecnost spravci dané
do tficeti dnti. To méa vazbu na specific-
ky zptisob zdanéni obcanského sdruzeni
jako poplatnika, ktery nebyl zaloZzen nebo
zfizen za Gcelem podnikani, ktery vyché-
zi zejména z § 18 odst. 3 a 4 zékona
¢. 586/1992 Sh., o danich z pfijm0, ve
znéni pozdéjsich predpisu.
Pokud obcanské sdruzeni bude kromé
své hlavni ¢innosti, ktera vyplyva z jeho
stanov, vykonavat i jinou Cinnost, kte-
ra bude vykonavana za ucelem dosa-
Zeni zisku a bude mit charakter Zivnosti
v souladu se zdkonem ¢. 455/1991 Sh.,
o0 Zivnostenském podnikani (Zivnosten-
sky zakon), ve znéni pozdéjsich predpi-
sU, potom je nutné k této Cinnosti ziskat
odpovidajici Zivnostenské opravnéni, a to
podle toho, o jakou Zivnost se bude jed-
nat. Ziskani zivnostenského opravnéni je
pak nutnou podminkou pro vykonavé-
ni takového ¢innosti. Zpravidla se jedna
o Cinnosti, které dopliuji hlavni nezisko-
vou ¢innost ob¢anského sdruzeni, a slou-
Zi jako dopliikovy pfijem finan¢nich pro-
stfedkd pro financovani hlavni ¢innosti.
Pokud je mi zndmo, Zadny pravni pred-
pis nestanovi povinnost, Ze by obcan-
ské sdruzeni muselo mit zfizeno bankov-
ni Gcet a disponovat razitkem, protoze
obecné plati, pokud zvlastni pravni pred-
pis nestanovi jinak (napfiklad nalezitos-
ti rozhodnuti v dafiovém ¢&i spravnim fi-
zeni atd.), otisk razitka neni povinnou
naleZitosti Ucetnich Ci danovych dokla-
dd a podobnych listin. Nicméné v obou
pripadech se jedna o skutecnosti, které
vyznamné zjednodusi samotné fungova-
ni obcanského sdruzeni. Jen stézi si lze
predstavit, Ze by vSechny platby probihali
pouze v hotovosti.
Zakon o sdruzovani ob¢ant ani jiny prav-
ni predpis nestanovi povinnost minimal-
ni vySe vkladu, jako je tomu napf. u ob-
chodnich spolecnosti a druzstev.
Pokud by obcanské sdruzeni mélo za-
méstnance, pak je nutné spinit oznamo-
vaci povinnost v souladu s § 25 zakona
¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vseo-
becné zdravotni pojisténi, ve znéni poz-
déjsich predpist, a dale je povinno se
prihlasit do registru zaméstnavatell
vsouladus § 93 zakona ¢. 187/2006 Sh.,
0 nemocenském pojisténi, ve znéni poz-
déjsich predpisul.
ING. ZDENEK MORAVEK,
SPOLUPRACOVNIK NAKLADATELSTVi
Worters KLuwer A ¢asorisu UNES

13.4. 2011 6SOB Nadaéni program vzdalani
Oblast podpory: vzdélavani
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3067

Kontakt: csr@csob.cz; 224 114 118

Adresa: Radlicka 333/150, 150 57 Praha 5

14.4. 2011 Nadace Partnerstvi - Pro pfirodu
2011

Oblast podpory: Zivotni prostredi
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3052

GRANTOVY KALENDAR

Kontakt: ivana.adamkova@nap.cz; 515 903 131
Adresa: Udolni 33, 602 00 Brno

22.4.2011 Ufad méstské &asti Praha-Libus
Podpora projektii v oblasti kultury, sportu, vol-
nocasovych aktivit - Praha-Libus

Oblast podpory: kultura, volny cas, regionalni/ko-
munitni rozvoj, ostatni
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3077

Kontakt: hajkova@praha-libus.cz

Adresa: K Lukam 664/1a, 142 00 Praha 4

http://www.neziskovky.cz/clanky/508_531/grany_grant_kalendar/

Financni okénko

Garantovany vklad

S premii

Tento produkt vam pfinasi vyhody klasického depo-
zita s plnou garanci vlozené &astky a stanoveného
(rrokového vynosu a k tomu navic moznost ziska-
ni prémiového zhodnoceni podle vyvoje na financ-
nim trhu. V praxi vam banka pfi splatnosti vkladu
vyplati jistinu a jeji zhodnoceni ve vysi minimalni-
ho garantovaného trokového vynosu. Nadto je vy-

placen prémiovy vynos v zavislosti na zhodnoceni
podkladového aktiva. Podstatnym pfinosem je to,
Ze prémiovy vynos odrazi pouze kladné zhodnoce-
ni podkladového aktiva, takZe nenesete riziko jeho
poklesu! Toto strukturované depozitum je tedy bez
jakéhokoliv trzniho rizika na vasi strané. Vklad je ze
zékona pojistén.
ING. MiLan BoHAG, MIBA
MANAZER PRODUKTU J&T BANKY

12. veletrh neziskovych organizaci

NGO Market 2011

Dne 29. dubna 2011 se v Narodni
technické knihovné v Praze uskutec-
ni 12. veletrh neziskovych organizaci
NGO Market s mottem Udélejte néco
pro sebe!

Veletrh NGO Market 2011 je jedine¢na
a zaroven nejvétsi akce ve stredni Evro-
pé, ktera od svého vzniku v roce 2000
neustale rozsifuje svij rozsah i zabér.

Veletrh neziskovych organizaci je ur-
¢en pro Sirokou vefejnost. Oslovuje
studenty a mladé lidi, ktefi maji zajem
aktivné pomahat v neziskovém sekto-
ru. Maminky zde mohou najit aktivity
jak pro své déti, tak i pro né samotné.
Zaméruje se na lidi bez prace a inspi-
ruje k aktivnimu a hodnotnému vyuziti
volného ¢asu. Nabizi moZnost uplatné-
ni se v této oblasti nejen lidem v pro-
duktivnim véku, ale také senioriim
s nabidkou oboustranné pfinosné spo-
luprace na projektech nevladnich orga-
nizaci. Specialni program je pfipraven
pro skoly.

Neziskovym
organizacim
bude na veletr-
hu umoznéno
navazat nova,
pfinosna part-
nerstvi, budou
mit prostor zaujmout a oslovit sponzo-
ry a dobrovolniky, zvétsi se Sance na
ziskani novych védomosti potrebnych
pro Uspésné vedeni vlastni organizace.
Pro potencionalni darce, donatory Ci
podporovatele pljde o vzacnou $anci
jak si ,najit svoji neziskovku”.

Novinkou leto$niho veletrhu je rozsire-
ni doprovodnych aktivit pro Sirokou ve-
fejnost. Od détského koutku pfes tvar-
¢i dilny, obchldky chranénych dilen,
ochutnavky exotickych jidel az po kul-
turni program na pédiu.

Ugast na veletrhu je zdarma pro vefej-
nost i pro neziskové organizace.

Vystavujici organizace

Béhem 12. ro¢niku veletrhu NGO Mar-
ket se predstavi vice nez 150 nezisko-
vych organizaci. Budou zde zastoupeny
nejriznéjsi obory neziskového sektoru.
Mizete se dozvédét vice o lidskych
pravech i problémech tfetiho svéta.

O ochrané zvirat i pfirody, o volnoca-
sovych aktivitdch pro déti i seniory,
o pomoci chudym i hendikepovanym
amnoha dalSich tématech tykajicich se
soucasné spolecnosti. Vedle ceskych
organizaci se veletrhu zucastni i néko-
lik organizaci ze zahranici. Informacni
stanky doplni prodejni stanky s vyrob-
ky fair-trade a chranénych dilen.

Vystavovatelé jsou rozdéleni do ka-

tegorii:

*  socialni sluzby a zdravi

*  krizova, humanitarni a rozvojova
pomoc

e kultura, sport a volny ¢as

e lidska prava a podpora demokra-
cie

*  vychova, vzdélavani a vyzkum,
pravo, zivotni prostredi

Dobrovolnictvi

Rok 2011 je Evropskym rokem dobro-
volnictvi, které je také hlavnim téma-
tem letoSniho NGO Marketu.
Veletrh predstavi navstévnikiim
pestrou $kalu piileZitosti, jak je
mozné pomoci a stat se dobro-
volnikem. Mnohé mozné prekva-
pi, kolik podob dobrovolnictvi
ma a Ze pomahat je mozné rliz-
nymi zplsoby a s rGznymi inter-
valy. Pravidelné, obcas, hodné,
malo, ve skupiné, na ¢erstvém vzduchu
i v pohodli svého domova. Prijdte zjis-
tit, jak byste se mohli zapojit, a najdéte
si sviij zplisob pomoci.

Doprovodny program

Soucasti veletrhu bude tradicné také
doprovodny program zahrnujici dis-
kuse, workshopy, prednasky a dalsi
aktivity. Uskutecni se i nékolik odbor-
né zamérenych workshopl uréenych
predevsim pro pracovniky v nezisko-
vych organizacich, které se budou
zabyvat napiiklad PR v neziskovém
sektoru, fundraisingem ¢i vedenim
dobrovolnika.

Patroni 12. rocniku veletrhu
Letos se patrony stali zpévacka Tonya
Graves a herec Boris Hybner.
Dalsi informace
www.ngomarket.cz;
www.forum2000.cz

ILUSTRACNI FOTO: JIRi BEDNAR

NEnISKoygy

SVETNEZISKOVEK 4 | 2011 -


http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_prog=3067
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_prog=3052
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_prog=3077
http://www.neziskovky.cz/clanky/508_531/grany_grant_kalendar/
mailto:csr@csob.cz
mailto:ivana.adamkova@nap.cz
http://www.ngomarket.cz
http://www.forum2000.cz

! 0 : . e I Jak se vam dafi motivovat své zaméstnance, kdyZ kviili snizeni dotaci nejsou penize?

V pripadé naseho zarizeni doslo ke snizeni do-
taci 0 33 % v porovnani s loriskou skutecnosti.
To se da eliminovat pouze podstatnou redukci mzdo-
vych nékladu, ¢asto az na Grover minimalnich mezd
stanovenych mzdovymi predpisy. V tom pripadé se
uz fada nasich pracovnikli ocita v krizové financni
situaci z hlediska zajisténi chodu své domacnosti
a pak uz jsou samoziejmé jakékoliv nepenézni formy
motivace zcela irelevantni. Zvlasté demotivujici je si-
tuace u pracovniku v socialnich sluzbach (zdravotni
sestry a pecovatelky), kdyZ porovnaji troven svych
mezd se mzdami pracovnikil ve statnich, respektive
prispévkovych organizacich. Je smutné, Ze pro léka-
fe se operativné nasly 2 miliardy, ale pro cely sektor
socialnich sluzeb se v tomto srovnani nenaslo ,pou-
hych” 600 milionti chybéjicich zdroju.
ING. MiLosLAv BETAK, REDITEL,
HosPic CrTADELA, VALASSKE MEZIRICH

|<villi vyraznému snizeni dotaci z MPSV jsme byli
nuceni odebrat zaméstnanclim pohyblivou sloz-
ku mzdy ve vysi 5 %. Nabizime jim proto alespon né-
které benefity - stravovani v zavodni jidelng, poukéaz-
ky k narozeninam, prispévek na penzijni pfipojisténi.

Otevrené s nimi o této situaci mluvime a také jim ne-
zapominame jednoduse podékovat.

ZuzANA PoNCZOVA, VEDOUCH USEKU FUNDRAISINGU,

CHARITA, JAVORNIK

nformujeme zaméstnance, Ze se snazime doplnit
nedostatek financnich zdroju zintenzivnénim fund-
raisingu a komunikujeme s nimi Uspéchy i neuspé-
chy v ziskavani financi. Vzhledem k tomu, Ze Roz-
maryna funguje na bazi vicezdrojového financovani
a navazuje dlouhodobé vztahy s firemnimi darci,
neni pro nas snizeni statnich dotaci likvidacni. Pres-
to jsme v posledni dobé museli prikrocit k mirnému
snizeni mzdovych nékladl a ke slouceni nékterych
pracovnich pozic. Optimalizujeme vnitfni procesy
v organizaci. Motivuje se tézko, myslim, Ze pfinosna
je komunikace se vSemi zaméstnanci. A spolecné
doufani v lepsi ¢asy.
JAROSLAVA JONES, REDITELKA,
RozmARYNA, 0.P.s., PRAHA

Dﬂvérou a otevrenosti. A snad je to i virou. Virou
v to, Ze nase prace ma smysl. A urcité hledame
zplisoby dalsi. Vzhledem k pestrosti nasich aktivit

a k riznorodosti tymu (ac¢ vétsinu tvofi Zeny) jsou

i individuélni nastroje - prace z domova, zkraceny

pracovni tyden a dalSi. A nezbytnou soucasti je sla-

veni drobnych Gspéchl a nékdy i drobny darecek
od darce...

MATE) LEJSAL, REDITEL,

Domov Sue RYDER, PRAHA

I\/Iotivace financemi je dlouhodobé sloZité i bez
snizeni letosnich dotaci. Snazime se vSak pro
naSe zaméstnance vytvaret takovou firemni kulturu,
jez umoznuje osobnostni rozvoj. Jednad se hlavné
o nejriznéjsi formy vzdélavani. Jako velka organiza-
ce zaroven usilujeme vyjednavat i pro zaméstnance
moznost zapojeni se do hromadnych smluy, které Di-
akonie uzavira, coz pomaha kazdému jednomu uspo-
fit osobni finance.
MGR. DAVID SOUREK, REDITEL,
Diakonie CCE, PraHA

Pochvalou, soutézi o zameéstnance roku, stravenka-
mi, firemni dovolenou, odménami, povysenim.

JiRi M. Prokop, REDITEL,

DOMm LECBY S HOSPICEM SV. JOSEFA, RAJHRAD

AWD nadace
Pomoc détem
pomadha
maminkdam

Klid a pocit bezpec¢i béhem tého-
tenstvi pfinese nastavajicim mamin-
kadm v éumperské nemocnici novy
ultrazvukovy pfistroj, ktery jejimu po-
rodnickému oddéleni vénovalo ob¢an-
ské sdruzeni Zivot détem v éumperku
za financniho prispéni Nadace AWD
Pomoc détem. Dar v hodnoté 249 ti-
sic korun byl pofizen z vytézku bene-
ficniho vecera Magicka noc - Srdce
pro déti, ktery se uskutecnil v unoru
letosniho roku v prazské Tesla Aréné.
.Novy ultrazvuk ndm umozni vysetfit
maminky pfimo pfed porodem a vyu-
Zivatho mGzZeme i pfi porodu. Budeme
tak mit naprosto dokonaly obraz toho,
co se v déloze nastavajici rodicky
déje, jak je miminko otoéené a ziska-
me spoustu dalSich uzitecnych infor-
maci. UrCité pfispéje i ke zkvalitnéni
porodnické péée v nasi nemocnici,”
fekl primaf Gynekologicko-porodnic-
kého oddéleni Sumperské nemocnice
MUDr. Milo$ VyslouZil.

Davip PiLAR,
FLEISHMAN-HILLARD, PRAHA

Beneficni ples na

podporu BUTI

V patek 11. bfezna prilakal bene-
fiéni ples na podporu dobro¢inného
obchodu BUTI do Lochotinského pa-
vilonku v Plzni asi 120 originalnich
kostym(i a masek. Nechybéli vily, na-
mofrnici, Indiani, ale treba i Teletub-
bies a fada dalSich masek. Cilem ple-
su bylo podpofit myslenky obchodu
a prildkat do néj dalsi zékazniky. Ples
poradal dobroginny obchod BUTI ob-
ganského sdruzeni Cesky zapad ve
spolupraci s nekufackou kavarnou

SERAF. ,Ples zahdjil kytarista Marek
Fajfr z Benatek nad Jizerou se svym
BUTI songem, ktery posluchadiim
pfiblizil my3lenku obchodu BUTI: Pfi-
neste véci, co uz nepotrebujete, Gi
u nas nakupte a tim podporte aktivity
ob&anského sdruzeni Cesky zapad,”
pfedstavuje program plesu jeho or-
ganizatorka a zaroven koordinator-
ka BUTI Iva P$enickova. ,K poslechu
i tanci hrala v prvni ¢asti plesu Lidova
muzika z Chrastu, kterd doprovodila
i Gvodni seznamovaci hru s nadzvem
Tajny magnetizmus. S prtibéhem ple-

su i jeho vytézkem jsme spokojeni.

Doufame, Ze se i lidem na plese libi-

lo a pristi rok pfijdou zas. Dékujeme

vSem darctm i dobrovolniktim, ktefi
nam s pfipravou pomahali.”

Mar. Eva HAUNEROVA,

Cesky zAPAD 0.5., TouZIM

Forto: Cesky zApaD

Prvni letosni shirka pro
Domov Sue Ryder

V lednu a Unoru probéhla jiz tra-
di¢ni shirka pro Domov Sue Ryder, do
které se zapojili zaméstnanci z centra-
ly CSOB v Radlicich a z Roztyl. V cel-
kovém poradi se jedné jiz o sedmou
sbirku a jeji hodnota byla vyéislena na
57 860 K&. ,Z leto$ni prvni shirky pro
Domov Sue Ryder mame velikou ra-
dost, poprvé se do ni kromé centrély
zapojili také zaméstnanci CSOB z bu-

dovy na Roztylech. Shirka byla vy&isle-
na na dosud nejvy$si ¢astku. Kromé jiz
tradic¢nich dard, jako je obleceni, kniz-
ky, hracky, keramika, sklo, médni a by-
tové doplnky, byl darovan i LCD moni-
tor, ktery vSak nebyl predéan k prodeji
v jednom z péti dobroCinnych obcho-
di Domova Sue Ryder jako ostatni
darované véci, ale bude vyuzit pfimo
v samotném domové,” fekla Pavlina
Folovska, manaZerka spoleéenské od-
povédnosti CSOB.
Pavia HAvovA,
CESKOSLOVENSKA OBCHODNI BANKA, A. S.,
PRAHA

Navstéva ministra
skolstvi

Stiedisko Diakonie CCE Ratolest
v prazskych Strasnicich, které fungu-
je jako denni stacionér i zakladni Skola
specialni pro déti s tézkym mentalnim
a kombinovanym postizenim, pfivita-
lo v patek 11. bfezna ministra Skolstvi
Josefa DobeSe. Béhem navstévy se
ministr s velkym zajmem a empatii se-
znamil s provozem $koly a jejimi Zaky.
Po prohlidce a zapisu do pamétni kni-
hy se sesSel s feditelkou Skoly Vlas-
tou BeScecovou, s feditelem Diako-

nie CCE Davidem Sourkem a dal$imi
zaméstnanci k debaté o problémech
s financovanim cirkevnich $kol. Dis-
kuse se vénovala predevsim potiebé
dostatecné financovat asistenty zdra-
votné postizenych zaku. Potfeba a po-

Cet asistentll pedagoga totiz stoupa,
finanéni prostfedky na asistenty vSak
kazdoroc¢né klesaji. ,Problém téchto
Skol s pfispévkem na asistenty je alar-
mujici. Cirkevni specialni Skoly se sta-
postizenim, se kterymi pracuje cca
50 asistentli pedagoga. Je tfeba s tim
néco délat,” prohlasil na schiizce mi-
nistr Dobes.
VENDULA KODETOVA,
Diakonie CCE, PRAHA
Foro: Diakonie CCE

Svétluska nadilela
nevidomym

Nadagni fond Ceského rozhla-
su rozdélil celkem 9,5 milionu korun
z 8. ro¢niku shirky Svétluska. Podpo-
fil tak 130 Zadosti o konkrétni pomoc
nevidomym détem i dospélym v celé
CR, finanéni podporu ziskalo také
51 projektd neziskovych organiza-
ci, které nevidomym pomohou k sa-
mostatnéjSimu Zivotu. ,Rozhodovani
je rok od roku tézsi, zadosti prichazi
mnoho, vechny jsou potfebné, ale ne
v§echny mizeme podpofit. Rozhoduje
naléhavost,” fikd Martina Kaderkova,
feditelka Nadaéniho fondu Ceského
rozhlasu. ,Letos jsem méla moznost
byt u toho, kdyz grantovéa rada rozdé-
lovala vytéZek sbirky Svétluska, a pfi-
zndm se, Ze jim tuto nelehkou Glohu
vlbec nezavidim. Jsem rada, Ze exis-
tuji odbornici, ktefi se rozhoduji nejen
srdcem, ale v problematice se dobre
orientuji a navic tuto praci délaji zdar-
ma. Mam radost, Ze Svétluska ma jiz
staly okruh darcd, diky kterym muze
pomahat vSude tam, kde je potieba,”
fekla Aneta Langerova, patronka Svét-
lusky.

MARIE WICHTERLOVA,
NADACN FOND CESKEHO ROZHLASU,
PrAHA
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Z diichodu rovnou mezi
politickeé spicky. Mél jste
radost z takové divéry?

Tésil jsem se, jak si v diichodu
uZiji vSech sportovnich aktivit, jak
budu trévit spoustu ¢asu s rodi-
nou, vnoucaty.. Necekal jsem, Ze
bych preskocil z dolniho mista na
kandidatce tak vysoko. Konicky,
sport a rodina ted’ musi jit stranou.
Chtél jsem plvodné jenom zabréanit
tomu, aby v Karlovarském kraji zvi-
tézila extrémni levice. Mél jsem sice
radost z takové dlvéry, ale zaroven
bylo doma viem lito, Ze nebudeme
Ctyri roky pohromadé.

Puasobil jste jiz pred lofiskymi
volbami v regiondlni politice?

Dvakrat jsem byl mistostarostou
v zastupitelstvu Boziho Daru. Nikdy
jsem ale nebyl v Zzaddném politickém
uskupeni, dokud jsem se osobné
neseznamil s Karlem Schwarzen-
bergem, ktery mné pfimo ucaroval.
Knize mé presvédcil, abych vstoupil
do politiky. Mam ho rad, ma dob-
ré nazory, je lidsky, transparentni,
poctivy... Jeho pristup k politice, li-
dem, hospodareni se statnimi pe-
nézi rozhodl, ze jsem vstoupil do
TOP 09. A protoze nemam rad polo-
vicaté véci, fekl jsem si: KdyZ uz, tak
at je to se v§im vSudy!

Jaké mate v této své funkci
priority?

V ramci Karlovarského kraje jsme
jiz udélali maximum pro dostavbu
rychlostni silnice R6, presto s jejim
dokonc¢enim ministerstvo dopravy nepocita, takze se
budu snazit pana ministra Vita Bartu pfesvédcit o di-
leZitosti této komunikace.

Také jsem se stal prostiednikem mezi ministrem
kultury Jifim Besserem a Karlovarskym krajem pfi pfi-
pravé zépisu lazenského trojuhelniku - Karlovy Vary,
Marianské Lazné a Frantiskovy Lazné - do seznamu
UNESCO. Jednalo se o tom jiz v minulém volebnim
obdobi, ale tehdy méli primatofi jmenovanych mést
obavy, aby jim tento zéapis nepfinesl velka omezeni ve
vystavbé a v rozvoji.

Je pravda, Ze organizace UNESCO maé pfisna pravi-
dla. Nechci nikomu uskodit, takZe jsme nejprve zjisto-
vali vSechny dusledky zapisu u mést a region, které
uz maji zkugenosti. Poptavali jsme se napfiklad v Ces-
kém Krumlové. Ze vSech vyjadreni ale vyplyva jed-
noznacné pozitivni prinos. Prichézeji turisté a s nimi
i pracovni prileZitosti, nenarusi se architektura mésta,
nebude se moci stavét nekontrolovatelné, takze se jiz
nestane, aby se vedle kostela postavila betonova uby-

tovna, jako tomu bylo v Karlovych Varech. Také se tim
zachrani mnohé pamétky pfed zbouranim, k ¢emuz
nyni také dochézi.

Pokud by to za ty zbyvajici tfi roky mého plsobe-
ni v parlamentu vSe dobre dopadlo, tak jsem nemu-
sel nic jiného udélat a uz tohle by byl veliky Gspéch.
Soucasna situace je takova, Ze je podepsana dekla-
race vSech tfi mést a 20. kvétna prijedou zastupci
UNESCO z Parize a za¢ne se vSe konkrétné resit.

Jeden tspéch uz jste ale zaznamenal, a to
v dopravé zranénych cleny Horské sluzby.
Jsem predsedou podvyboru Integrovaného za-
chranného systému a podafilo se mi pfed necelymi
dvéma mésici prosadit zakon o transportu zranénych
lezicich pacient( ve vozidlech Horské sluzby. Dosud
se zranéni vlastné vozili nelegalné, a kdyby se s nimi
pfi transportu néco stalo, nastal by obrovsky pro-
blém, protoze doprava zranéného vozy Horské sluz-
by tfeba naproti sanitce nebo pfimo do nemocnice

Nemam rad polovicate veci

Poslanec Rudolf Chlad se narodil v Plzni, détstvi prnzn v Karluvych Varech a od
roku 1971 bydli na BoZim Daru, kde v Ietech 1971 aZ 2009 pusnbll u Horské
sluzby. V roce 1988 ge stal Lejlm nacelnikem za Krusné hory a mezi lety 1990

az 1999 za celou CSFR a CR. Jeste vloni v lednu se tésil na diichod, ale lidé

v Karlovarském kraji, kteri volili TOP 09, ho ,vykrouZkovali“ jako svého zastupce

do Parlamentu Ceské republiky.

byla nezakonna. S ministrem
zdravotnictvi LeoSem Hege-
rem pfipravujeme novy zakon
o zachrannych sluzbach, coz
je pfimo moje ,parketa”.

Nyni uz témér rok délam to,
¢emu rozumim, a co jsem v po-
slednich letech vlastné stéle
délal. Na nékterych poslancich
mné vadi, Ze se ,hrabou” i do
toho, ¢emu nerozumi, a nadé-
laji pak $kodu. Nikdo nemuze
rozumét vSemu, protoze pro-
blematika je velice rozsahla,
takZe si myslim, Ze by se kaz-
dy mél drzet ,svého kopyta“,
0 COZ se sam snazim.

Takze se vénujete
predevsim zméndm

v legislativé tykajici se
Horské sluzby?

Hledam jeji legislativni
ukotveni. Horskéd sluzba je
nyni zCasti obcanské sdruze-
ni zaregistrované na minister-
stvu vnitra, jenZ sdruzuje dob-
rovolniky, a zCasti se jedna
o obecné prospésnou spolec-
nost zfizenou ministerstvem
pro mistni rozvoj, v niz pracu-
ji profesionalové. Vsichni maiji
stejnou népln, akorat profe-
sionélové pracuji pres tyden
a dobrovolnici o vikendech
a svatcich s tim, Ze s nimi slou-
Zi vzdy jeden profesiondl. Po
celé republice od éumavy po
Beskydy je jich totiz pouhych
Sedesat. Bez dobrovolnikli by
se vSechna prace Horské sluzby nezvladla. Vzdyt se
musi dodrZovat zakonik prace, volno... Potfebuji, aby
byl v zékoné zakotven i zplsob financovani, aby tak
byla zajisténa ¢innost Horské sluzby ve vSech nasich
horstvech. Dobrovolnici asi zGstanou i nadéle jako ne-
ziskové obc¢anské sdruzeni, které takto dobie funguje
uz od devadesatych let a od kterého se teprve pred
sedmi lety oddélila obecné prospésna spolecnost.
Tyto dva pravni subjekty spolu maji uzavienou smlou-
vu a jednotné skvéle funguij.

Mnozi si mozné mysli, Ze Horskad sluzba je
stejnd jako tfeba Hasic¢sky zdchranny shor.

Dobrovolni hasiéi jsou zfizovani obcemi. Profesio-
nalové Hasi¢ského zachranného sboru jsou zamést-
nanci ministerstva vnitra ve sluzebnim pomeéru. Dob-
rovolni hasi¢i mohou byt také souc¢asné obCanskym
sdruzenim, coZ se nevylucuje, ale ob¢anské sdruzeni
Horska sluzba neni zfizovana obcemi, je pouze zare-
gistrovana na ministerstvu vnitra.

"EIISIMW{y
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Nedala by se Horska sluzba zaiadit pod
ministerstvo zdravotnictvi?

Pravé jsem podal ministrovi Hegerovi navrh, zda
bychom nemohli fungovat jako nestéatni zdravotnic-
ké zafizeni. Tim padem by bylo jasné, jaké mame mit
znalosti, vzdélani, osvédceni a podobné, a jako zdra-
votnické zarizeni bychom mohli také pojistovnam
Uctovat ukony, které jsou nyni zadarmo, nikdo je ni-
komu nehradi.

Zdravotnici i hasi¢i do nékterych mist na horach
ani nedojedou a Horska sluzba odjakzZiva byla jejich
prodlouzenou rukou, takze supluje dodrzeni dojez-
dovych Gasl zdravotnickych zafizeni (sanitnich vozu)
do exponovanych ¢asti nasich hor, hlavné v zimnim
obdobi.

Nejedna se pouze o likvidaci uraz(, ale i poskyt-
nuti prvni pomoci pfi nahlych prihodach a vaznych
onemocnénich.

Ndvrh na legislativni zmény ve vztahu
k Horské sluzbé jste poddval uz pied lety.
Ale nic se nezménilo. Pro¢?

Zakon o Horské sluzbé jsem predkladal uz v deva-
desatych letech. Snazil jsem se i 0 zmény ohledné je-
jiho financovani. Na ministerstvu financi se tehdy je-
den Grednik divil, pro¢ potfebujeme lyZe za Ctyfri tisice
korun, kdyz on jezdil na prkynkach od sudu. Podafilo
se mi dokonce dostat navrh zakona az do druhého
Cteni, pak ale nasledovaly volby... a novi poslanci mi
ho shodili pod stll. Ted' mam tedy dalsi Sanci.

Diky Horské sluzbé mate zkusenosti
i s neziskovym sektorem, coz je vase dalsi
priorita ve funkci.

Pravda je, Ze ¢lovék spoustu véci délal dobrovolné
a tak mél k neziskovému sektoru velmi blizko. Zvo-
lili mé pred lety jako pfedsedu neziskového sektoru
v Karlovarském kraji a nyni ptsobim jako prezident
Asociace nestatnich neziskovych organizaci CR. Sna-
Zim se iniciovat vytvoreni skupiny poslancd, ktefi
maji o neziskovy sektor zajem. Je jedno, zda se bude
jednat o komisi, podvybor nebo jenom uskupenti lidi,
jimz by se podafilo preklenout most mezi neziskov-
kami a politiky.

Co byste v oblasti neziskového sektoru chtél
zménit?

Politici berou neziskovy sektor jako néjaky pfiva-
Zek, ktery pouze chodi s natazenyma rukama a chce
penize. Neberou ho jako partnera. Vzdyt jsou ale tfi
hlavni proudy - soukromy sektor, statni sprava a ne-

ziskovy sektor. Zvlastni, Ze to
spousta lidi nechépe.

Nemohu vic udélat, nez vy-
slechnout, jaké maji neziskovky
problémy, a snaZit se prenést
tyto informace dél, aby se jimi
zabyvali lidé, ktefi o vSem rozho-
duji. Oslovit politiky, tvirce za-
kon(. Bohuzel, nékteré nezisko-
vé organizace necCisté podnikaji
a ziskavaji penize, na které by
jako neziskovky ani nemély mit
narok. Pravé takové délaji Spat-
né jméno celému neziskovému
sektoru. Musime proto najit ces-
tu, jak vytvofit pravidla ,hry”, aby
byla prihlednd, aby se néktefi
nemohli schovavat za neziskovy
sektor a aby se neziskovy sek-
tor stal partnerem statu ke spo-
lupréci.

Jaky méte ndzor na
navrhovany zdkon o vefejné
prospésnosti?

Zatim si ho vytvafim. Mluvim
s rliznymi lidmi. Nékdo ika, Ze je zcela zbyte¢né mit
dvé soubézné normy, jiny tvrdi, Ze je to pro obcana
dllezité a takto je to dobfe, dalsi fika, Ze ne, Ze je tfe-
ba rdzna sdruzeni pojmenovat.. Dnes ma minister-
stvo vnitra k dispozici Sirokou databazi, ale existuji
i ob¢anska sdruZeni, o kterych se ani nevi, co délaji.
Takze ja posloucham a snazim se udélat si analyzu,
coz vibec neni jednoduché. Kdybych mél na starosti
pouze neziskovy sektor, tak uz jsem nékde mnohem
dal, ale protoze mam i dalsi povinnosti, tak to jde tro-
chu pomaleji, neZ jsem si predstavoval. Ani jsem ne-
tusil, jak moc je neziskovy sektor slozity.

Vsak ony se v ném v ramci legislativy pFilis
velké zmény po dvacet let ani nedélaly, ze?
Délaly, ale nejednalo se o systémové zmény. Moz-
né proto potom dochézelo k zasadnim sporiim, kte-
ré je nyni uZ nezbytné nutno
vykomunikovat. Myslim s,
Ze uz jsme se trochu pohnu-
li a Ze se to zacina darit. Mél
jsem schiizku s Lenkou Kohou-
tovou, ktera se zabyva také
neziskovou sférou, s Hanou
Fristenskou z Uradu vlady, se-
sli jsme se nékolikrat s Ottou
Schwarzem, Markem Sedivym
a snazime se stanovit smér, ja-
kym bychom méli jit a s nimz
bychom poté mohli pfijit za
zmocnénkyni vlady pro lidska
prava Monikou Simtnkovou.

jakou formu mu dame, aby kazdy plsobil svobodné
a po svém, ale zaroven, aby byl jen jeden jediny cil.
A to je to, co citim, Ze je nutné udélat. Nesnazit se
prosadit pouze zajmy té své malé neziskovky. Oprav-
du existuji rizné pracovni proudy a zaméfeni, jeden
se stard o zivotni prostredi, jiny o socialni politiku, ale
pfitom se urcité da jejich snazeni néjak sladit.

Desitky let jste bydlel uprostied pFirody, na
hordch. Jaké to je dostat se do Prahy a byt
témé¥ nastdlo mimo pfFirodu?

Dost tim trpim. Sedét deset az dvanact hodin na
jednom misté je pro mé utrpenim. Kdyz je v jednani
prestavka nebo pauza na obéd, prochazim mezi po-
slaneckou snémovnou a svou kancelafi alespon ven-
kem, vecer pak chodim pésky do prechodného byd-
listé, cozZ je priblizné ¢tyficet minut pési chiize pres
Karliv most a Nové Mésto. Kazdou volnou chvilku
o vikendu jdu ihned sportovat.

Lyzovat?

V dubnu pojedeme s manzelkou na Chopok, kde
se vénujeme predevsim skialpinismu, coZ je skvéla
kombinace sjezdového a bézeckého lyzovani. Clovék
si utuzuje perfektné fyzicku. Dole pod Chopkem se
nachazi termalni koupele, které také radi vyuzivame.
Je opravdu krasné, kdyzZ si ¢lovék pres den zalyZuje
a vecer se z téch termalnich koupeli kouka nahoru na
Tatry. A jsou tam s nami také vzdy kamaradi ze slo-
venské Horské sluzby, sedime u nich na chalupé a po-
vidame si. Letos je tam jedu trosku vyzpovidat, abych
se dozvédél, jak jim nyni Horska sluzba funguje. Oni
uZ totiz nejsou obcanské sdruzeni, ale zaméstnanci
ministerstva vnitra.

Co déla lyzaF v 1été?

Jezdil jsem automobilové soutéze, z drivéjska
mam nékolik republikovych mistrovskych titulli. Na
mistrovstvi Evropy na Barum Rallye jsem skon¢il jako
tfeti. Se zavodénim jsem prestal v roce 1986, ale ne-
davno jsem se k nému vrétil. Jezdim stéle s manzel-
kou, jak jsem vzdy jezdil, tfeti rok mame upraveného
malého Citroéna C2 a jezdime amatérské rallye. Byli

Neziskovy sektor zahrnuje
tolik oblasti, kazdy ma
zkusenosti ze svého
oboru a ted je tieba najit
spolecné body a ddt je
dohromady...

Stoprocentné. Aby mél silu.
Dokud nebude mit neziskovy
sektor silu, bude jeden tah-
nout za jeden provaz, jiny zase
za druhy, ostatni za dalsi...
a kazdy jinym smérem.

Je zapot¥ebi, aby vstoupil do nezisku novy
subjekt, narusil jeho historii, mél nadhled...
Vidite v tom svoji Sanci?

Pozadavky jednotliveti mohou byt diametralné roz-
dilné. Neziskovy sektor je ale pouze jeden a jde o to,

jsme uz trikrat prvni v republice. Tyhle rallye jsou tro-
chu jiné - jezdi se nékolik kol na uzavieném useku sil-
nice bez prejezdd, je to normalni rychlostni zkouska.
Clovék prosté musi néco délat, aby nezestarnul..@

Eva PavLATOVA
Foto: ARcHIv RuboLra CHLADA
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Forum reditelti
neziskovych organizaci

Predstavujeme
partnera AVPO a jeho sluzby

Neziskovky.cz a Asociace veFejné prospésnych organizaci
pFipravily poprvé v letoSnim roce setkani reditelt
neziskovych organizaci.

Uskuteéni se v pondéli
9. kvétna 2011 od 16.30 v Praze.
Konkrétni misto bude upfesnéno.
Pocet mist je omezen.

Obsahem chystaného fora je debata na téma LOBBING a jeho
vyznam pfi prosazovani poslani neziskovych organizaci.
Hostem bude Karel Firla, akreditovany lobbista
pfi Evropském parlamentu.

Karel Firla pracoval po odchodu z diplomatickych sluzeb od roku
1999 do konce roku 2009 v riznych funkcich v rdmci struktury
skupiny Interel. Nejprve pasobil v jejim bruselském sidle jako
feditel odpovédny za oblast stfedni a vychodni Evropy, pozdéji se
svymi belgickymi partnery zaloZil spolecnost Interel, s.r.o.,

v Ceské republice. Zde vykonéaval funkci jednatele a feditele
az do konce roku 2009. Od zacétku roku 2010 plisobi v rdmci
mezinarodni struktury skupiny Interel v pozici Senior Advisor.
Diplomatem byl od roku 1993 a az do svého odchodu plsobil na
Stalé misi CR pfi ES. Ved| oddéleni priimyslové politiky, mimo jiné
odpovidal za oblast hospodarské soutéze, statnich pomoci
a vefejnych zakazek. Jako diplomat Stélé mise se Ucastnil jednani
0 Dohodé o pfistoupeni CR k Evropské unii.

Administrativni poplatek 200 K&, pro ¢leny AVPO 100 Ké.

V pripadé vaseho zajmu o Gc¢ast na debaté zaslete e-mail na
adresu forumreditelu@neziskovky.cz s nasledujicimi ddaji:

Jméno a pfijment:
Néazev organizace:
Adresa organizace:

IC:

Pozice v organizaci:

Mobil:

Clenstvi v AVPO: ano/ne

Aktudiné z Rady viady pro
nestatni neziskové organizace

Sekretariat Rady vlady pro nestatni
neziskové organizace predlozil viadé
na jeji schizi dne 9. bfezna 2011
pro informaci materidl s nazvem
Informace o realizaci Hlavnich
oblasti statni dotacni politiky vaci
nestatnim neziskovym organizacim
pro rok 2010. Text dokumentu je ke
stazeni na: http://www.vlada.cz/cz/
ppov/rnno/dokumenty/informace-
o-realizaci-hlavnich-oblasti-statni-
dotacni-politiky-vuci-nestatnim-
neziskovym-organizacim-pro-
rok-2010-82046/

Nova zmocnénkyné pro lidska prava
a zaroven vrchni feditelka Sekce
pro lidska prava Ufadu viady Ceské
republiky Monika Simlinkova se
10. bfezna 2011 zucastnila zasedani
Rady vlady pro nestatni neziskové
organizace. Na programu bylo
projednavani  novelizace  zékona
¢. 117/2001 o verejnych shirkach,
zhodnoceni dotacni politiky vaci
nestatnim neziskovym organizacim,
informace o stavu priprav zékona
o statusu vefejné prospésnosti
a informace z Cinnosti jednotlivych
vybor.

PFisti zasedani rady vlady se uskutecni 16. kvétna 2011.

Wolters Kluwer CR, a. s.

Sleva 15 % na knizni publikace z celé
produkce nakladatelstvi pro cleny
AVPO

Sleva 20 % po predlozeni klubové kar-
ty v sidle nakladatelstvi

Poslanim spole¢nosti Wolters Kluwer
CR a. s. je poskytovani odbornych,
profesnich informaci elektronickou (on-
line sluzby, software) a tiSténou formou
(Casopisy, knihy) a s tim spojenych do-
pliikovych sluzeb (Skoleni). V oblasti tis-
téné produkce pokryva svou nabidkou
periodickych i neperiodickych publikaci
oblast pravni, ucetni, mzdovou, darno-
vou, personalni, oblast Fizeni Skoly a ob-
last bezpecnosti prace.

Autori

Nasimi spolupracovniky jsou predni
soudci, pravnici, advokati, danovi a ucet-
ni poradci a dalSi vyznamni profesionéalo-
vé plsobici ve statni spravé a samospra-
vé, na vysokych skolach ¢i v soukromé
praxi.

C:D Wolters Kluwer

ry dokumentl a mnoho zajimavych
informaci potfebnych pro préci v nevy-
délecné organizaci. VSem predplatite-
[Gm nabizime mozZnost vyuZiti pFistupu
www.ucetnikavarna.cz a ziskat tak
vechny vyhody online platformy.

K dal$im prednim titulim na trhu odbor-
nych periodik patfi dasopis Ugetnictvi
v praxi (soucast portalu USetni kavarna),
Dané a pravo v praxi (soucast portalu
Danafi Online), Prace a mzda (soucast
portalu Mzdova praxe), Danovy expert,
Financni fizeni & controlling v praxi,
Ugetnictvi, dané a prévo v zemédglstvi,
Bezpecnost a hygiena prace, Rizeni $ko-
ly a Otazky & odpovédi z praxe.
Pravnické vefejnosti jsou uréeny caso-
pisy Soudni judikatura z oblasti obcan-
ského, obchodniho a pracovniho prava,
Shirka rozhodnuti Nejvyssiho spravniho
soudu, Judikatura Evropského soudniho
dvora a také Pravni forum a casopis Ju-
risprudence.

Komunitni portaly

Portal pro Ucetni (www.ucetnikavarna.cz),
mzdové Ucetni  (www.
mzdovapraxe.cz) a da-

~ fiové profesionaly
System Ceska republika (www.danarionline.cz)

ASP' umoziu-

ji svym uzivateldm nejen pfistup

V oblasti elektronického publikova-  k clankim, pravnim predpistim, judikatu-

ni nabizi naSe spolecnost nejrozsi-
fenéjsi pravni informacni systém na
Ceském trhu, systém ASPI, ktery ob-
sahuje pravni predpisy, vybranou lite-
raturu, judikaturu, divodové zpravy
a mnozstvi volitelnych modulli a aplika-
ci. Nabizi se v rliznych verzich s pravidel-
nou aktualizaci dat.

Knihy

V edi¢nich fadach nabizime komento-
vané i nekomentované zakony, prehle-
dy judikatury, pravnické monografie
a prirucky, pravnické ucebnice, slovni-
ky, danovou a Ucetni literaturu, praktic-
kou edici Otazky a odpovédi, ekonomic-
kou literaturu, publikace pro podnikovou
praxi, bezpecnost prace a specialni fadu
kniznich pravodct praxi Meritum.
Publikace odpovidaji vzdy platnému
pravnimu stavu. Pfi mensich zménach
jsou aktualizovany elektronicky na
www.aktualizaceknih.cz a pfi zasadnich
zménéch jsou vydavany znovu.

Garanci kvality obsahu publikaci nasi
ekonomické fady je jejich schvale-
ni védeckou redakci nakladatelstvi
Wolters Kluwer CR.

Casopisy

Casopis UNES - déetnictvi neziskové-
ho sektoru je urcen vSem, ktefi se zaby-
vaji Ucetni, danovou i mzdovou proble-
matikou neziskového sektoru.

UNES prinasi priklady, navody, vzo-

fe, komentar(m, aktualitam a dalSim od-
bornym textiim, ale také nabizeji prostredi
pro jejich vlastni prezentaci. UZivatelé zde
maji moznost vyjadfit své ndzory prostred-
nictvim blogli a diskusi Ci predstavit svoji
firmu nebo osobu prostfednictvim profilu
v adresafi.

Kontakt:

Sidlo nakladatelstvi véetné prodeje
knih:

Wolters Kluwer CR, a. s.

U Nékladového nadrazi 6,

130 00 Praha 3

tel.: 246 040 400, fax: 246 040 401
e-mail: obchod@wker.cz
www.wker.cz

Internetovy obchod:
http://obchod.wker.cz

Prodejna Praha:

Pravnické a ekonomické knihkupectvi
Wolters Kluwer CR | Leges

Elisky Krasnohorské 14, 110 00 Praha 1
tel.: 224 829 175, fax: 222 310 398,
e-mail: praha@knihkupectvi-wkl.cz
Oteviraci doba:

pondéli - patek 9.00 - 18.00 hodin

Prodejna Brno:

Odborné knihkupectvi na Pravnické
fakulté MU v Brné

Veveri 70

611 80 Brno

tel.: 541 214 855, 603 502 808
e-mail: prodejna.brno@wker.cz
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Obcanska sdruzeni a sluZby

Obcanska sdruzeni, predevsim
pokud poskytuji socidlni sluzby,
se citi v tlaku - orgény, které
sluzby registruji, vyzaduji, aby
to bylo v souladu se stanovami,
a Ministerstvo vnitra CR naopak
takové cinnosti do stanov zapsat
odmitd.
na proto, ze MV CR v této v&ci vystupu-
je jako instance, kterd vyklada zakon, a
v tom mu sekunduji nékteré neziskové
organizace. Nett (www.ttnett.cz ) je plat-
formou, ktera se zabyva verejnym prosto-
rem a upozoriuje na tlaky, které ho v sou-
Gasné dobé deformuji a uzaviraji. Proto se
vyjadfujeme i k této véci:
1. MVCR a vyklad zékona
Ministerstvo vnitra jako exekutivni or-
gan neméa Zadnou kompetenci vykladat
zékony - je povinno postupovat podle za-
kond v jednotlivych kauzach a podanich.
Pokud v konkrétnim pripadé zjisti rozpor se
zékonem, pak také rozhodne a své rozhod-
nuti oddvodni. Pokud s rozhodnutim MV
a jeho odlivodnénim dany subjekt nesou-
hlasi, mize se proti takovému rozhodnuti
domahat svého prava. Tak bylo minister-
stvo vnitra nuceno akceptovat rozhodnuti

soudu, které prolomilo praxi a vyklad, dle
kterého mohlo ministerstvo viceméné bez
moznosti odvoléni odmitnout registraci
stanov tim, Ze nezahdjilo spravni fizeni.

Ministerstvo vnitra ani jiny exekutivni
organ statni spravy z povahy délby moci
(dané Ustavou CR) nemé pravo jakkoli
vykladat zékon. Pokud to déla, je véci po-
litické reprezentace statu aby v této véci
zjednala pofadek a véci obcan, aby v této
véci na svoji reprezentaci vyvinuli pfislus-
ny tlak.

2. Argumentace ministerstva

Chybny je tedy sam fakt, Ze minis-
terstvo vlbec v takovéto véci vydava le-
gislativni vyklad a publikuje ho. A jesté
vétSim prohfeskem je, Ze jde o zkresleni
a posun vyznama.

Argumentace ministerstva zaménuje
Ucel sdruzovani za Cinnosti sdruzeni. Za-
kon stanovi, Ze cilem sdruzovani nemuize
byt vydéle¢na Einnost. Zakon ale nefika,
jaké ¢innosti mohou ¢i nemohou obcéan-
ska sdruzeni vykondavat, aby dosahovala
cile, ke kterym se v nich lidé sdruzili. Minis-
terstvo identifikuje cil sdruZovani s kazdou
konkrétni ¢innosti sdruzeni, coz je zjevné
nespravné. Tak napfiklad organizace za-
jistujici pomoc pro chudé v rozvojovych

zemich organizuje shér a prodej znamek.
Je zjevné, Ze cilem je pomoc konkrétnim
lidem v rozvojovych zemich, a ¢innosti,
které pomahaji k vytvareni zdrojd pro tuto
pomoc, slouzi k naplnéni tohoto cile. Tato
organizace neni zaloZena za Ucelem ob-
chodovani se zndmkami. Nikdo nema pra-
Vo ji v jejich ¢innostech omezovat.

3. Pojeti obcanského sdruzeni

Ministerstvo vystupuje v interpretaci
obcanskych sdruzeni z teze, Ze vykon sdru-
Zovaciho préva je postaven na tzv. politic-
kém pravu. To je pojeti, které vychazi z 19.
stoleti, kdy konstituéni monarchie Rakous-
ka-Uherska uvolnila do té doby zakazané
sdruZovani a ,povolila” omezenou formu
zakladani pravnickych osob tohoto typu
(spolkdi) s tim, Ze si podrZela pravo takova
sdruzeni schvalovat. Domnivame se, Ze to
je pojeti ve své konstrukci dnes neudrzitel-
né - a presto se ministerstvu vnitra poda-
filo pfi poslednim pokusu predloZit rekodi-
fikaci obcanského zakona do poslanecké
snémovny a opét se na posledni chvili po-
dafilo nahradit registracni princip u ob¢an-
skych sdruzeni principem schvalovacim -
odpovidajicim spolkiim v 19. stoleti.

Dnes jde o spor, jakou roli, jakou po-
dobu maji ob¢anska sdruzeni nadale mit.
Snaha omezit vydélecné Cinnosti obcan-
skych sdruZeni je jen vyrazem obecnéjSich

zamérl oklestit rozsah sdruZovani, ktery
je v moderni evropské koncepci zcela jiny
nez v pojeti, které ministerstvo vnitra pro-
sazuje.
Vzhledem k témto konstatovanim je tie-
ba shrnout:
4. Reakce na vyklad zdkona
Ministerstvo ~ vnitra  svym  vykladem
a svou praxi vytvari tlak na to, aby obéanska
sdruZeni omezovala svoji ¢innost.
Podstatny je ovsem predevsim fakt, ze
ministerstvo vnitra vystupuije jako politicky
subjekt, prosazujici ve vefejném prostoru
svou vtli - navic s podporou nékterych ne-
ziskovych organizaci, jak je vidét z nékte-
rych ¢lankd ve zpravodaji Svét neziskovek.
V tomto pripadé je role asociaci a sdruze-
ni neziskovych organizaci nezastupitelnd,
tady by selhat nemély. Exekutivni organy
statu nemaji mit primy vliv na podobu ve-
fejného prostoru, na jednani lidi, ktefi se
sdruzuji k dosahovani svych cilli. Nett za-
byvajici se vefejnym prostorem muze toto
téma pojmenovat. Je na ostatnich, aby
vyhodnotili, jak je tato véc vazna a zda je
dostatecnym divodem pro to, aby zacali
verejné a koordinované jednat a vyjadfili v
této véci sviij nazor. @
Joser StoGR,
NETT, o.s., WWW.TTNETT.CZ

Na cesté k zakopove valce

Jak ukdzaly  debaty
kolem  pripravy  zdkona
0 verejné prospésnosti, o nové pravni Upra-
vé obcanskych sdruZeni nebo rozhorceni,
které vyvolalo doporuceni ministerstva vni-
tra ohledné stanov obcanskych sdruZeni,
zaséahla polarizace Ceské spole¢nosti i ne-
ziskovy sektor. Ta jeho Cast, kterd tradicné
prosazuje svobodu sdruZovani jako nejvyssi
hodnotu, se ve svém svatém zapalu obratila
nejen proti navrhum samotnym, ale i proti
organizacim, které se k podobnym legisla-
tivnim tvaham stavi smitiiveji. Neziskovky.
¢z se tak dostaly do pytle s nalepkou ..tech-
nokraté, byrokraté, zastanci klausovského
pojeti’, zatimeo druhou stranu pry tvori ti
humanisticky smyslejici po vzoru expre-
zidenta Vaclava Havla“. Myslim, Ze takové
déleni je nejen hloupé, ale predevsim ne-
bezpecné.

KdyzZ na to prijde fec, vsichni svorné pii-
kyvuji; Ze neziskovy sektor u nas potiebuje
pevné a jasné legislativni zakotveni. Napric¢
neziskovym sektorem zaznivd mantra, Ze
neni mozné jeho problematiku resit ad hoc,
ale je nutné vychazet z celkové koncepce.
Jaka by tato koncepce méla byt? Na jedné
strané jsou obecné fraze o dobrocinnost,
altruismu, ochoté nezistné sdilet a vzajem-
né divére. Na strané druhé vsak neziskovy
sektor predstavuje konkurenéni prostiedy ti-
sict organizaci, které zaméstnavaji nezane-
dbatelné mnoZstvi lidf a vstupuji na trh se
swmi aktivitami a sluzbami. Uvahy o zave-
deni nového statusu verejné prospésnosti
byly odmitnuty s tim, Ze by to vedlo k elitar-
stvi, které je pro neziskovy sektor neZadouct.
Objevilo se také nefalSované zdéseni z toho,
Ze by do hdjenstvi neziskového sektoru
mohly byt néjakou formou vpusteny i ko-
mercni organizace. Na druhou stranu vSak
ty samé hlasy héji sSiroké moZnosti podni-
kani pro vsechny formy neziskovych orga-
nizaci véetné obcanskych sdruZeni, jejichZ
poslanim mélo pavodné byt hlavné to, co si
nesou Jiz v ndzvu - tedy sdruZovani obcanu
a spolkova &innost.

Resenim by pry bylo nechat celou ob-
Canskou spolecnost nerusené rist a tepr-
ve nasledné premysleli o legislativnich pra-
vidlech. Takové predstavy mozna vychazeji
z uslechtilého pfesvedceni o nezadatelnosti
prava na shromaZdovani, ignoruji vSak spo-
lecenskou realitu. Neziskové organizace ne-
existuji ve vzduchoprazdnu a nepohybuji se
kolem nich pouze lidé obklopeni aurou sva-
tosti. Pokud bychom tuto oblast ponechall,
byt'vZdy jen na prechodnou dobu, v prévnim
vakuu, najde se vZdy dost téch, ktefi toho
bez zéabran vyuZiji ve svij prospéch.

Aby bylo jasno, neobhajuji ani druhy ex-
trém, ktery byvd odpdrcim neruseného
rozvoje obCanské spolecnosti ¢asto pred-
hazovén. Nejsem pro byrokratické vytva-
feni mantineld, kterym se nasledné budou
muset vsichni prizplsobit. Osobné jsem
toho nézoru, Ze ve vztahu ke statu je duile-
Zité prekonat konfrontacni mysleni sche-
matizované jako MY a ONI a priznat s
Ze neziskové organizace [sou pouze sou-
casti demokratické spolecnosti, nestoji
nad ni a netvori néjakou sféru vyssiho se-
beuvédoméni. Neziskovy sektor potrebu-
Je fungujici stat stejné, jako stat potrebu-
Je neziskovy sektor. Jde o dva rovnocenné
partnery, mezi nimiz by méla probihat véc-
na diskuse, v niz obé strany dokaZi obcas
[ ustoupit, majice na paméti, Ze zakon neni
veli¢ina metafyzickd, Zadna pravni uprava
nikdy nebude zcela dokonald, nezohledni
bez zbytku vsechny moZnosti a nedokaZe
absolutné vychazet vstric viem.

Pokud se nad toto rozdéleni nedoka-
Zeme povznést a navic se budeme ng-
lepkovat navzdjem, dopracujeme se ke
stavu, ktery nejlépe charakterizuje meta-
fora zékopové valky, kdy obé strany cekaji
v pevnych pozicich a spusti palbu, kdyko-
Ii se nékdo odvazi vystrcit hlavu. Jak vime
z hodin déjepisu, nema vak takova vdlka
skutecnych vitézd, ale obé strany jsou nako-
nec vycerpané ztratami a naklady na zbroje-
ni@

AM

Dafova priznani papirové, nebo elektronicky?

Novelizaci Zdkona ¢. 586/1992 o
danich z pFijmu vstoupila v platnost
zakonnd povinnost pro vsechny
pravnické osoby zaméstnéavajici
danové nerezidenty podavat
»VyGétovani dané z pFijmii ze
zavislé ¢innosti” véetné priloh
pouze v elektronické podobé. Tato
povinnost se tyka i neziskovych
organizaci, které jsou svou povahou
osobami pravnickymi.

Zajimavosti ale je, Ze povinnosti nezisko-
vek neni vlastnit a pouzivat datovou schran-
ku, ani mit zaruéeny elektronicky podpis.
| presto je zakonodarce nevyjima z povin-
nosti podavat ,Vyuctovani dané z prijml
ze z&vislé ¢innosti” v pripadé zaméstnavani
nerezidentd pouze elektronicky.

Jak méa tedy neziskova organizace ko-
munikovat s finan¢nim Gfadem elektro-
nicky, kdyz nema ani datovou schranku,
ani zaruCeny elektronicky podpis? Slou-
Zi ji k tomu portal ceské darové spra-
vy na www.mfcr.cz. Horni zalozka Dané
a cla, dale Vstup na internet darové spravy
a pres zalozku Elektronické darnové formu-
lafe se dostanete na potfebny formular.

NeZ zaneme zadévat potfebna data, je
vhodné provést kontrolu nastaveni pocita-
CGe. Kratky program zjisti, zdali vase hardwa-
rové i softwarové vybaveni umozniuje dalsi
komunikaci s dafovou spravou. Nasledné
vyberete formuldf a muizete zadit vyplno-
vat potfebné Udaje. Jednou z nespornych
vyhod elektronického vypliiovani je tzv. pro-
tokol chyb, ktery zkontroluje kazdou vyplné-
nou stranku. Pokud je potfebné s dafovym
formuldfem pracovat delsi Cas, je mozné
ulozit ho do pracovniho souboru na vlast
nim pocitaCi. Po opétovném prihlaSeni na
stranky Ceské dariové spravy se rozpraco-
vany formulér nacte a v praci Ize pokraco-

vat dal. Po dokonceni je vhodné opét zjis-
tit protokol chyb. Chyby kritické a zavazné
je potfebné odstranit, posledni kontrola
by méla byt bez chyb. Pred elektronickym
odeslanim je vhodné ulozit si darové pri-
znéni na vlastni pogita& pitkazem ,Uplny
opis k tisku” a tam zvolit moznost pdf pfi-
pony. Nésleduje samotné odeslani pisem-
nosti. Centralni podatelna posle potvrzeni,
Ze dokument prijala pod ur¢itym podacim
Cislem. Podaci ¢islo i heslo je vhodné ucho-
vat pro dalsi sledovani pisemnosti. Zaroven
obdrzime ,Potvrzeni”, které je nevyhnutné
uchovat jako dukaz o tom, ze dokument byl
odeslan.

Pokud neziskové organizace neni vlast-
nikem datové schranky, nebo zaruéeného
elektronického podpisu, coZ se tyka prav-
dépodobné vétsiny neziskovek, je potfebné
vytisknout tzv. E-tiskopis, ktery kromé jiné-
ho obsahuje polozku Datum a podpis. Oso-
ba opravnéna jednat s finanénim uradem
stvrdi podpisem spravnost elektronického
podani a E-tiskopis je nasledné podan bud
osobné, nebo postou na prislusny financni
Ufad.

Jaké jsou vyhody elektronického po-
dani? Jednou z nich mohou byt Ihaty. Po-
kud nestihate podat napf. mésicni priznani
k DPH v¢as, muzete ho elektronicky zasilat
az do pulnoci posledniho dne povinnosti
odevzdat priznéni. Za datum prijeti se po-
vazuje datum prijeti elektronického podéani,
povinnost odeslat E-tiskopis je do 5 dnti po
elektronickém podani. Nékdy nas k elektro-
nickému podéni dovede zékonodarce sam,
jako je tomu napf. u ,Vyactovani dané z pri-
jmu ze zavislé Ginnosti” v pfipadé zaméstna-
vani nerezident(. @

ING. EvA STEJSKALOVA,
FINANCNi MANAZERKA A PORADKYNE
V NEZISKOVEM SEKTORU
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Uvod do
transgeneracni
psychologie rodiny
Transgeneracni
pFenos vzorci
rodinného traumatu a zdroje jeho
uzdraveni
JANA TOTHOVA (NAKLADATELSTVI PORTAL)
Kniha je ur¢ena vsem odbornikiim z ob-
lasti  pomahajicich
profesi, ktefi vstu-
puji do vicegenerac-
niho prostoru rodin,
a predstavuje nejen
teoretické  zazemi
St * | transgeneracniho
== pfistupu, ale i moz-
nosti jeho terapeutickych aplikaci, ¢imz
nabizi chybéjici perspektivu v ramci
existujicich psychologickych smérd.

transgonerabol

e e

- B Projektovy mana-
U gement
o Systémovy pFistup
: k Fizeni projektii -

2., aktualizované
a doplnéné vydani
ALENA SvOZILOVA (NA-
KLADATELSTVi GRADA)
Druhé vydani nejprodavanéjsi publi-
kace o projektovém managementu je
komplexnim privodcem pro vechny
projektové manazery, vedouci projek-
td, podnikatele a studenty. Kniha se
podrobné vénuje vSem fazim fizeni
projektu a také specifickym oblastem
integrovaného Fizeni projektd, a to tak,
aby predkladané poznatky byly bezpro-
stfedné vyuziteIné v praxi. Druhé vyda-
ni obsahuje novou kapitolu zabyvajici
se roz§ifenymi procesnimi modely PM
a fizenim projektd ve specifickych pro-
stfedich, jako je multiprojektové pro-
stfedi, multikulturni prostredi, fizeni
v malych organizacich ¢&i specifika vel-
kych projektu a Fizeni virtualnich tym.
Vlyraznéji rozSitena je oblast projekto-
vé kontroly a zajiSténi a kontroly kvali-
ty, fada dal$ich témat je aktualizovana
a doplnéna.

Autorka, kteréa je vynikajici projektovou
manazerkou a konzultantkou se zkuSe-
nostmi v prednich ¢eskych a svétovych
firméach, v knize prakticky objasnuje za-
kladni principy a ukony fizeni projektu
v souladu se svétovymi trendy moder-
niho PM: od pfipravy, planovani a zaha-
jeni projektu pfes vlastni fizeni projektu
az po projektovou kontrolu a uzavreni
projektu. Srozumitelné se vénuje také
fizeni rizik a fizeni kvality projektu a od-
povédnosti a etice vedouciho projektu.
Diky velmi praktickému pFistupu celé
knihy, velkému mnozstvi praktickych
navodu, postuptl a rad a fadé nazor-
nych obrézka, tabulek a pfehledt maji
Ctendfi moznost skute¢né pochopit
a zvladnout zasady projektového Fizeni
a aplikovat je Uspésné v praxi. Publika-
ce vychazi z metodologii prednich své-
tovych teoretik(i a profesionalnich or-
ganizaci projektovych manazerd.

Zdanovéni nezis-
kovych organi-
zaci, zejména
organizaci pFispévkovych or-
=== ganizaci, kraj,
ohci, obcanskych
sdruzeni, nadaci,
vefejnych vyso-
kych skol, vefejnych vyzkumnych
instituci a obecné prospésnych
spoleénosti s pFiklady z praxe
ING. HELENA STUCHLIKOVA, ING. SOFIA KoMRs-
kovA (NAKLADATELSTVi ANAG)
Publikace nabizi co mozna nejucelenéj-
§iinformace v dafové problematice ne-
ziskovych subjekti tykajici se zejména
stanoveni zakladu dané z pfijmd a s tim
souvisejici dafiové povinnosti; z tohoto
pohledu se navic zabyva stanovenim
spravnych danovych narokd nezisko-
vych subjektt plynoucich z dal$ich frek-
ventovanych danovych zakond, jako je
napiiklad dan z pridané hodnoty a dan
silniéni. Podavé obsirny prehled o moz-
nych slevach na danich, dale obsahuje
popis aplikace zakonnych ustanoveni
vy$e uvedenych zakonu v jejich vzajem-

Zdarnovani
neziskovych

nych vazbach a popisuje dopady téch-
to vazeb. Mimo jiné vyzdvihuje rozdily
v pristupech ke zdanéni u jednotlivych
pravnich forem neziskovych subjektl
a upozornuje subjekty na jejich prava
a povinnosti pfi kontrole finanénim Gra-
dem a mozZnosti dalSiho postupu pfi
pfipadném doméreni dané finan¢nim
Uradem z pohledu nové platného daro-
vého fadu.

Meritum
Nevydéleéné
organizace 2011
KOLEKTIV AUTORU
(NAKLADATELSTV
Worers Kiuwer CR)
Meritum Nevydélec-
né organizace 2011
je uceleny privodce fungovanim ne-
statnich neziskovych organizaci v roce
2011.

Obsahuje jasny a prehledny vyklad
v oblastech prava, dani a Ucetnictvi pro
nadace a nadacni fondy, obecné pro-
spésné spolecnosti, obéanska sdruze-
ni, zajmova sdruzeni pravnickych osob,
politické strany, cirkve a naboZenské
spolecnosti, vysoké Skoly, vefejné vy-
zkumné instituce, obchodni spolec-
nosti zaloZzené za jinym nez podnikatel-
skym ucelem.

Meritum kromé vykladu obsahuje kon-
krétni priklady z praxe, navody na vy-
pocet danovych povinnosti, postupy
Gctovani, vzory dokumentd, formulari
a tiskopisd.

Soucasti publikace je bezplatna pri-
béznéa aktualizace na www.aktualiza-
ceknih.cz.

Cenik
inzerce
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