Pozměňovací návrh k vládnímu návrhu na vydání zákona, kterým se mění zákon č. 582/1991 Sb., o organizaci a provádění sociálního zabezpečení, ve znění pozdějších předpisů, zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů, a některé další zákony.
1.) V části druhé, článek III. se vkládá nový bod 7, který zní: „v § 78, odst. 5 se, za písmenem b) nahrazuje tečkou a  písm. c) se zrušuje“. 
2.) dosavadní bod 7. se označuje jako bod 8.

3.) V části osmé, článek X. se za písmeno a) vkládá nové písmeno b), které zní „čl. III. bodu 7., který nabývá účinnosti dnem 1.1.2009“

4.) Dosavadní písmena b) a c) se označují jako c) a d)

Odůvodnění:

1.) Ustanovení, které se navrhuje zrušit bylo do vládního návrhu zařazeno poslaneckým návrhem, schváleným usnesením výboru pro sociální politiku a zdravotnictví č. 94 ze dne 26. června 2008. Při jeho schvalování však nebylo přihlédnuto ke skutečnosti, že tímto ustanovením budou takto postižení lidé prakticky vyloučeni z možnosti získat zaměstnání. Velká většina osob, na které nyní toto ustanovení dopadá jsou osoby, jejichž zdravotní stav byl způsoben úrazem ( kvadruplegie ). V řadě případů jde o lidi mladé s vysokoškolskou kvalifikací. Vytvoření a udržení podmínek pro jejich zaměstnání je však pro zaměstnavatele spojeno s vyššími náklady, než u jiných skupin osob se zdravotním postižením. Je proto paradoxní, že právě pro tuto skupinu má být podpora zaměstnavatelů zrušena. 
3.) Vzhledem k tomu, že návrh zákona, kterým se mění zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti ve znění pozdějších předpisů, zákon č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců na území ČR a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, a další související zákony, má nabýt účinnosti dnem 1.ledna 2009, navrhuje se účinnost zrušovacího ustanovení k témuž datu, aby k výše uvedeným negativním dopadům nedošlo. 

